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Т ІО Д , ЗНААѴЕІ
ОРГАН ПЕРВОУРАЛЬСКОГО ГОРКОМА ВКЩб) И ГОРСОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ, СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

МНОЖИТЬ РЯДЫ  
МОЛОДЫХ СТАХАНОВЦЕВ

В нашей стране необычайно ши­
роко разгорелось соревнование в 
честь славного юбилея—ЗО-летия 
Великой Октябрьской социалисти­
ческой революции.

В нем принимают участие десят­
ки миллионов трудящихся города и 
деревни. Вместе со всем народом 
советская молодежь самоотверженно 
борется за быстрейшее осуществле­
ние грандиозных 8адач послевоен- 
е о й  сталинской пятилетки.

Молодые рабочие и работницы 
города Первоуральска, подхватив 
призыв ленинградцев, идут в первых 
рядах соревнования.

Сотни молодых рабочих Данасо- 
вого ваведа ежесменно дают по пол­
торы—две нормы, стремясь к 7 ноя­
бря выполнить годовые и двухгодо­
вые вадавия.

Больше 50 комсомольеко-моло- 
дежеых бригад Новотрубного заво­
да, в которых об‘единено 980 моло­
дых рабочих, изо дня в день пере­
выполняют свои задания.

Па состоявшемг-" недавно собра­
нии мол дых пѳр.„ звиков соревно­
вания прозвучали имена юношей и 
девушек, работа которых является 
примером доотойного служения Ро­
дине.

Л.чшиѳ представители большого 
коллектива молодых стахановцев 
слу;-j;it сбразцом в борьбе за 
досрочное выполнение сталинской 
пятилетки,за выполнение своих обя­
зательств. ~ -

Наряду е этим, на предприятиях 
нашего города еще имеется свыше 
300 молодых рабочих, не выполняю­
щих нормы, много молодых рабо­
чих, которые по ряду причин д&д«- 
ко отстают от передовиков.

Такое явление недопустимо. Пря­
мой долг партийных, профсоюзных 
организаций— создать молодежи все 
условия для высокопроизводитель­
ного труда.

Надо шире развернуть среди мо­
лодежи производственно-техническое 
обучение, привлечь к обучению в 
стахановских школах наибольшее 
количество молодых рабочих. Ста­
рые кадровые рабочие, обладающие 
большим опытом, инженеры и тех­
ники должны брать шефство над 
молодежью, передавать нм свои 
практические знания, подтягивать 
пх до уровня передовиков.

Комитеты комсомола обязаны об­
судить среди молодежи предприя­
тий обращение городского собрания 
передовиков соревнования с тем. 
чтобы каждая бригада, каждый мо­
лодой рабочий взяли на себя боевое 
обязательство — выполнить план 
1947 года к 7 ноября.

Метод технолега Александра Иванова—
на все предприятия города!
^  ^  ^

ДЕЛОВОЕ СОДРУЖ ЕСТВО
Александр Михайлович Иванов—передовой советский технолог. Хорошо 

понимая задачи, которые поставлены перед технической интеллигенцией стра­
ны планом послевоенной сталинской пятилетки, он спроектировал новые ин­
струменты и приспособления, усовершенствовал на сЬоем участке режим ра­
боты оборудования и помог станочникам освоить белее производительные ме­
тоды обработки деталей. Производительность труда рабочих увеличилась 
вдвое, а проектная мощность участка превышена на 75 процентов. Инициати­
ву новатора подхватили технологи промышленных предприятий Москвы. Ленин­
града, Свердловска и других городов. Ниже мы публикуем рассказ технолога
Кировского завода на Урале 
ройке производства.

Александра Иванова о проведенной им перест-

Рассназ технолога Аленсандра Иванова
Перед Кировским звводом на|ность оборудования. Для этою я на 

Урале в начале нынешнего года бы-!28 процентов снизил установленную 
ла поставлена важвая задача: одно-і скорость резания, но зато втрое 
временно о освоением производства' увеличил подачу. Принятая ааточка 
тракторов нового типа, в течение!фрез также оказалась неудачной, 
одного-двух месяцев, о прежним Пришлось ее изменит). Все это по- 
числом рабочих и на имеющемся обо- зволидо повысить нрои8водитель- 
рудовании увеличить выпуск запас- юость труда рабочих примерно в 
аых частей в 1,6 рава. Весь коллек-два раза.
тив завода взялся за решение этой j Шаг за н агом мы согершенство- 
задачи. 'вали технологический процесс. Ис-

Одной из наиболее массовых де- пользуя оныт передовых коллекти- 
талей является ввено гусеницы трак- вов, на участке установили наклон- 
тора. Каждый месяц требуются сот- вые оклизы п лотки. Теперь детали 
ей тысяч звеньев. До войны их обра- транспортируются с операции на 
батывали на специальных импортных операцию равномерной быстро. Это 
станках, но сейчас этих станков н ѳ ; внесло ритм в работу всего коллек- 
ХЕатило бы для выполнения и поло- тпва, подтянуло отстававшихраоочих. 
вины возложенного на завод зада- Ускорили также обработку деталей 
ния. на сьерлильво-расточнкх ставках,

Повышенный план получал и ; что дало возможность создать по- 
наш третий механический цех. Н;>- : тояннай задел для бесперебой- 
чали мы с организации спецпаль-' ной работы последующих линий, 
ного участка. Вместо импортных j Более совершенная организация 
установили обычные вертикально- технологического процесса потребо-

В Ы П О Л Н Е Н  
П Я Т И М Е С Я Ч Н Ы Й  П Л А Н

Трудящ иеся дважды орде­
ноносного Новотрубного заво­
да успешно борют ся за  вы­
полнение своих обязательств 
в соревновании имени 30-й 
годовщины, Великой Октябрь­
ской социалистической рево­
лю ции.

28 м ая  коллектив завода 
заверш ил выполнение плана  
пя ти месяцев по производ­
ству товарных труб.

И. ГУРЕВИЧ, 
начальник планового отдела 
завода.

сверлильные мощные станки, изго­
товленные в ремонтно-механиче­
ском цехе нашего завода. Станки 
оснастили приспособлениями, много- 
шпиндельныыи головками и автома­
тизировали с помощью специальных 
копиров. Приспособления были сде­
ланы так, чтобы станочник не те­
рял лишнего времени, устанавливал 
детали во время работы станка. По 
технологии одно из отверстий в де­
тали нужно было окончательно от­
делывать на протяжных станках, в 
которых эавод ощущал большую 
нужду. Мы применили для обработ­
ки отверстий комбинированный ин­
струмент, и надобность в протяжке 
отпала. Удалось высвободить четыре 
протяжных станка.

Второй «узкой» операцией ока­
залась фрѳэеровка торцов звена гу­
сеницы. Карусельно-фрезерные стан­
ки, на которых выполняли втѵ опе­
рацию, были недостаточно произво­
дительны. Оказалось, что установ­
ленные по существующим нормати­
вам режимы резания непригодны 
для новых условий и приводят к 
преждевременному износу инстру­
мента. После некоторых экспери­
ментов мне удалось найти режпм, 
при котором стойкость инструмента

вала повысить технические знания 
работающих. Весь коллектив стал 
упорно учиться. Пз числа рабочих 
было подготовлено семь квалифици­
рованных наладчиков. Благодаря 
учебе ранее отстававшие рабочие 
стали перевыполнять нормы. Фрезе­
ровщики Кашенкова, Агеева, Ж иха­
рев и другие фрезеруют теперь по 
440 деталей в смену вместо прежних 
двухсот. Расточники Степанова, Пер­
вая, Козин и Петрова вместо 320 
обрабатывгют по 460 деталей. 
Бригада молодой работницы Клав­
дии Первой перешла на многоста­
ночное обслуживание. Работая на 
двух станках, участницы бригады 
выпускают с каждого пэ них по 460

процессы, способствовать повышению 
производительности труда рабочих, 
увеличению выпуска продукции, 
улучшению ее качества. Он должен 
быть инициатором внедрения наи­
более передовых, прогрессивных
норм выработки. Известно, что
сплошь да рядом на наших пред­
приятиях нормы устанавливают
«ва-главок» и их бее особых труд­
ностей перевыполняют в пять, десять 
и больше раз.

Правильное техническое норми­
рование во многом зависит от де­
ловой связи технолога с нормиров­
щиком. Нормировщики нашего и 
других цехов работают еще неудо- 
влетворительво. Устанавливая нор­
мы выработки, они, в лучшем слу­
чае, прибегают к хронометражу. Но 
ведь это еще не все! Нормировщи­
ку многое может подсказать техно­
лог. Тесный ковтакт технолога и 
нормировщика будет способствовать 
разработке технически обоснован­
ных норм выработки.

Более деловыми и повседневны­
ми должны стать взаимоотношения 
технолога и мастера. Мастер —хо­
зяин на своем участке. Технолог не 
должен действовать через его голо­
ву: он обязан быть его советчиком 
и наставником.

На учз<**ке мистера Криворотен- 
ко плохо работала одна пз смен. 
Совместно с начальником отделе­
ния мы в течение нескольких 
дней помогали мастеру лучше 
организовать работу, приходили к 
его станкам не только днем, но н 
ночью. Результаты не замедли­
ли сказаться: участок мастера
КриЕоротенко стал в цехе передовым.

Довольно часто технологу прихо­
дится заниматься работой, в кото­
рой он недостаточно компетентен. 
Скажем, требуется изменить обору­
дование, сложвый инструмент или 
приспособление. В этом случав не­
обходима помощь конструктора, ме­
таллурга. Очень многое может под­
сказать технологу кадровый квали­
фицированный рабочий. На мой 
взгляд целесообразно создавать 
комплексные бригады, участники ко-

деталей, тогда как прежде обраба- ТОр ц Х будут коллективно улучшать 
тывали всего  ̂ по 320 штук. П о сл е , техн0д0Гиго участка, цеха. На на- 
обучения рабочих новым приемам и , шем 8ав0де начинают органнзовы- 
внедрения ряда технических м еро-{вать такие бригады. Это, несомнен- 
приятий повысилась выработка и на но  ̂ принесет польву производству, 
других линиях. В результате перво-; Технолог—борец еа технический 
начальная проектная производитель- Пр0Гресс На своем участке, ближай- 
ность участка перекрыта на <5 про- шнй наставник и помощник рабо-
центов, высвобождено шесть станков 
и 27 станочников—почти треть всех 
рабочих участка.

чих, борющихся еа перевыполнение 
заданий. Каждый из нас должен 
приложить все силы, чтобы помочь

возросла в три раза. Одновременно; но он должен активно внедрять 
вдвое увеличилась производитель-1 более совершенные технологические

Опыт нашего коллектива еще коллективам предприятий досрочно 
раз свидетельствует об огромной ро- выполнить план второго года стаднн- 
ли технолога на производстве. Пмен- ской пятилетки в честь тридцатой

годовщины Великого Октября. 
(Газета «Труд»).
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Закончен посев 
зерновых

В колхозе им. Буденного закон­
чен посев зерновых культур. Кол­
хозники посеяли сверх государствен­
ного плана несколько гектаров пше­
ницы, ячменя и овса. Все посевы 
произведены перекрестным способом. 
А ‘ ІІа севе зерновых отличился 
колхозник т. Бурцев. Работая на 
конной сеялке с молодым колхоз­
ником Сергеем Суворовым, оп за 
рабочий день засевал по 4 ,5—5 гек­
таров при высоком качестве работ. 
Ш Сейчас в колхозе полным ходом 
вдет посадка картофеля. Тов. Бур­
цев с Сергеем Суворовым конным 
плугом делают наездку борозд для 
посадки картофеля. На этой работе 
они также успешно справляются с 
заданиями. Хорошо работает
па полях колхозник т. Пермя­
ков.

Пример в работе на посадке 
картофеля показывают колхозницы 
т.т. Продан, Водовозова и Харько­
ва.

Был-недавно и такой факт. Анна 
Продан и Серафима Сабирева рабо­
тают рядом. Анна Продан уклады­
вает верхушки картофеля в борозду 
осторожно, ростками вверх, причем 
это не свижает успех работы. Се­
рафима Сибирева работает неохотно, 
ленится, верхушки бросает в бороз­
ду как нопало, несмотря на замеча­
ние соседок. Даже после замечания 
бригадира т. Ложкина она не улуч­
шила свою работу.

3 .  СУЕТЙНА.

Покончить с недооценкой 
лекционной работы

Я П Е Р Е Д О В О М  
Х О З Я Й С Т В Е

Успешно трудится коллектив 
трудящихся подсобного хозяйства 
№ 2 Новотрубного вавода. 24 мая в 
хозяйстве закончен сев зерновых— 
ячменя, овса и вики. Всего зерновых 
посеяно В89 гектаров, из них 4 — 
сверх плана.

Образцы трудолюбия показал на 
севе зерновых т. Прибылен. Работая 
на тракторной сеялке, он изо дня в 
день перевыполнял нормы.

Успешно идет посадка картофе­
ля. По посадке этой культуры, под­
собное ховяйство № 2 идет впереди 
других хозяйств завода. На 29 мая 
посажено 39 гектаров картофеля.

Первенство в соревновании зани­
мает бригада т. Салогубова.

Партия большевиков и советское 
правительство всегда уделяли и 
уделяют большое внимание лекци­
онной пропаганде. В наступивший 
после победы над фашистской Гер­
манией и империалистической Япо­
нией мирный послевоенный период, 
перед лекционной пропагандой вста­
ли новые сложные вадачи.

Нужно воспитывать массы в ду­
хе коммунистической сознательно­
сти и дисциплины, мобилизовать их 
на борьбу за выполнение и пере­
выполнение грандиозных планов 
новой сталинской пятилетки вос­
становления и дальнейшего разви­
тия народного хозяйства СССР.

Какое внимание уделяют проф­
союзные организации предприятий 
вашего города лекционной пропа­
ганде? Надо прямо сказать, что 
большинство руко .'одитѳ^ей проф­
союзных организаций города недо­
оценивают у к а з а н и я  ЦК ВКП(б) 
о необходимости П' днятия идеоло­
гической работы на более высокий 
уровень.

Ряд руководителей профсоюзных 
организаций забыли указания тов. 
Жданова о том, что «наши идеоло­
гические работники поставлены сей­
час ва передовую линию огня, ибо 
в условиях мирного развития не 
снимаются, а, наоборот, вырастают 
вадачи идеологического фронта».

Лекционная пропаганда научно- 
просветительных знаний среди тру­
дящихся наших предприятий и ор­
ганизаций находится на низком 
уровне.

За 5 месяцев 1947 года внештат­
ными лекторами лекторской группы 
отдела культпросветработы горсовета 
в общежитиях и клубах предприя­
тий города прочитано больше 40 
лекций. Из них на Новотрубном за­
воде—21 лекция, на Старотрубном— 
9, на Динасе—4, на Хромпике—6 и 
на швейной фабрике—1 лекция. 
Незначительное число лекций про­
читано для учащихся школ ФЗО и 
ремесленных училищ.

Наряду с этим есть такие орга­
низации, как трест Трубстрой, Ти- 
тано-Магнетитовый рудник, механи­
ческий завод отопительных агрега­
тов, Металлозавод и другие, где 
лекции совершенно не читалиоь.

Такое положение создалось пото­

му, что председатели завкомов Ста­
ротрубного завода т. Шолохов, Ти- 
тано-Магнетитового рудника т. Чи- 
жов, Хромпикового эавода т. Бара­
нов и другие не проявляют должной 
инициативы по использованию лек­
торских сил, не проявляют своей 
организующей роли в вопросе орга­
низации лекционной пропаганды. Не 
удивительно, что в клубах этих пред­
приятий прочитано только по 3 лек­
ции, а в общежитиях яо 1—2 лекции.

Имеется ряд случаев срыва лек­
ций по вине профсоюзных организа­
торов на Титано-Магнетитовом руд­
нике, в общежитиях Новотрубного 
завода.

Яркий факт безответствен­
ности за организацию лекций пред­
ставляет собой случай в клубе 
Титано-Магнетитового рудника. 
Председатель правления клуба 
т. Яновер попытался организовать 
лекцию в клубе, но когда лектор 
приехал читать лекцию, т. Яновер 
оумѳл собрать только ... 6 слушате­
лей. Лекция, конечно, не состоя­
лась. Как видно, боясь снова по­
казать свои организаторские спо­
собности, т. т. Яновер и Чйжов ре­
шили больше лекций не организо­
вывать.

Всеми возможностями для более 
широкого развертывания лекцион­
ной пропаганды располагают ди­
ректоры школ ФЗО и ремесленных 
училищ. В профсоюзных организа­
циях имеются специально отпущен­
ные на лекционную пропаганду 
средства, однако они не исиользуют- 
ся.

Партийные организации учреж­
дений, школ ФЗО и ремесленных 
училищ недостаточно обращают вни­
мание профсоюзных организаций на 
проведение лекционной работы. В 
этом же вопросе можно пред'явить 
требование комсомольским органи­
зациям предприятий, учреждений, 
школ ФЗО и ремесленных училищ.

Надо покончить с недооценкой 
лекционной работы и относиться к 
ней, как к одной ив важнейших ра 
бот профсоюзных организаций. Н е­
обходимо приблизить лекционную 
пропаганду к ее самым важным уча­
сткам.

И. ШРАЙБЕР,
з з в .  отделом йультпросветработы
горсовета.

О людях, честно выполняющих 
свой долг

(Обзор писем в редакцию)
Врач—человек, долг которого 

спасти жизнь больному, поставить 
его в строй активных строителей 
коммунистического общества. Этот вы­
сокий долг честно выполняют многие 
врачи лечебных учреждений города.

В редакцию нашей газеты посту­
пают многочисленные письма трудя­
щихся с выражением в них благо­
дарностей врачам за спасение им 
жизни. Вот, что пишет нам гражда­
нин К. М. М аксим чук:

«О д наж ды  в больниц" тех го р о я а  бы­
ла до ставлен а  тяжело  больная А . П. 
К алягин а .  Б лаго дар я  чуткому и вни­
мательном у к ней отношению вра- 
"а больницы С. Д .  Ахмечет, нациепт- 
ка была возвращ ена  к жизни».

Рабочий коммунального отдела 
Новотрубного вавода П. П. Архипов 
в своем письме рассказывает:

«Н е д а в н о  я т я ж ел о  заболел.  В та­
ком состоянии был направлен  на и з ­
лечение в заводскую  больницу. Врач
С. М. Р ем ествен ск ая ,  медсестры 
М. П. Ш иш кина,  Т. И. Б уткевич  и 
санитарка  К. Бурьілова  любовно 
ухаж ивали  за  мной на всем периоде  
лечен ия .  В р е з у л ь т а т е  их стар ан ия  
я скоро поправился.

Горячо  пр изнателен  им за  спасение  
мне  ж изни».

Работница А. С. Ехлакоза в прис­
ланном редакции письме выражает 
свою благодарность врачу больницы 
техгорода С. Д. Ахмечет, медсестрам 
Г. ф. Раковой и Н. М. Малямовой 
за хорошее лечение больной.

Слова благодарности врачам 
Первоуральской поликлиники М. П. 
Кормильцевѵ и Р. Я. Бурсук пере­
дает через гаэѳту пациентка Т. Я- 
Черных, продолжительное время 
страдавшая тяжелой болезнью.

Супруги Анна и Николай .Кор- 
мильцевы в своем письме в редак­
цию нашей газеты пишут:

( В течение  З х  м есяцев  наш и лети  
Нина н Геннадий находились в боль­
нице тех го р о д а .  С остояни е  их было 
безн адеж но е .  Н о  благодаря  с т а р а ­
ниям врача С. Д. А хм ечет,  м едсе­
стер  Н . М. Малямовой, Е. К у зн ец о ­
вой, санитарок В. П ахотиной  и
С .  ГІрищепа дети  поправились. О т  
всего  сердца благодарим их за сп а ­
сение жизни наших питомцев».
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На работников детских садов и

ясель возложена почетная и ответ­
ственная задача —воспитать наших 
детей в духе любви и высокой пре­
данности к Советской Родине. Мно­
гие дошкольные работники честно и 
добросовестно выполняют свой вы­
сокий долг. Об этом ярко расска­
зывают в своих письмах в редакцию 
родители, дети которых воспиты­
ваются в дошкольных учреждениях.

Жительница Первоуральска Л. И. 
Изосимова в своем письме в редак­
цию нашей газеты сообщает:

«Моя дочь Галя 3 года воспитывает­
ся в детск и х  яслях № 8 (Т ехгород) .  
Я, как мать,  очень довольна ее в о с ­
питанием. З а в ед у ю щ а я  яслями Н . А. 
В а р ак са ,  няня О .  Б аш к и р о в а  и др у ­
гие чутко  и внимательно относятся  
к воспитанию детей .

Я о т  в с е й  душ и благодарю  р а б о т ­
ников детя 'слей , партию, п р а в и т ел ь ­
ство и лично товарищ а Сталина за 
воспитание наш их д е те й  и ва заботу  
о нас, м ат е р я х » .

Мать шести детей Н. П. Рачева 
в письме для нашей газеты пишет о 
том, что в детяслях № 8 на протя­
жении 3-х лет воопитываются двое ее 
детей. Коллектив работников яслей 
организовал хорошее воспитание 
детей. Она благодарит тружениц 
детскою учреждения за хороший 
уход за ее детьми.

За рубежом
^  25 мая у стены  коммунаров на к л ад ­

би щ е  П е р -Л аш ез  в П а р и ж е  прои сходи­
ла традиционная церем ония .  М ногочислен­
ны е  делегация от различных организаций 
прош ли по кладбищ у П е р -Л а ш е з  перед  
стеной, гд е  пали ком м унары, и в о зл о ж и ­
ли к е е  основанию вен ки и ж ивы е  ц в еты .  
Д елегац и ю  компартии на. церемонии в о з ­
главляли М арсель К аш ей ,  Ж ак  Дю кло и 
Морис Торез.

+  По сообщ ению  из Корунья,  новый 
поверенны й в д е л а х  С Ш А  в М адриде К а л ­
бертсон  прибыл туда  на испанском п а р о ­
ходе .

ф  24 мая в Г р ец ию  прибыла первая  
гр у п п а  оф ицеров  ам ериканской  военной 
миссии. О ж и д ае тс я  п р и бы ти е  следую щ ей 
группы в со ст ав е  27 человек .  Прибывшие 
оф иц еры  в стр е ти л и с ь  с военны м  м ини ст­
ром.

ф  24 мая в пом ещ ении турецкого  г е ­
нер ал ь н о го  ш таба  начались  переговоры  
м еж ду  американской военной  миссией и 
ту р ец к о й  во ен н о й  д е л е г а ц и е й  под п р е д с е ­
дател ьство м  за м ес ти те л я  начальника г е н е ­
рального  ш таба  генерал-полковника  Музаф- 
ф е р  Тугсавула .

ф  25 мая во  вр ем я  волнений в К а л ь ­
к у т т е  было убито 4 че л о в ек а .  В столиц е  
Пендж аба  г. Л ах о р е  п родлен о  запрещ ени е  
выходить на улицы  ввиду  усиления волне­
ний. Есть сообщ ени я  о тревож ном  поло­
ж ени и в соседнем с Л ахором  го р о де  
Амритсар.

ф  Л ондонское  радио  п е р ед ае т ,  что в 
связи  с арестом  55 с ту ден то в  Ш а н х а й с к о ­
го  медицинского ко л л едж а ,  нанкинские 
студенты  о б ‘явили однодневную  з а б а с т о в ­
ку  в зн ак  п ротеста  против а р е с т о в  с т у ­
дентов  в Ш анхае .

ЧТ О  Ч И Т А Т Ь

КНИГА 0 СТАХАНОВСКОМ ОПЫТЕ
Михаил КУЧЕРИН, сталевар  М ар иу ­

польского м еталлургического  завода  имени 
Ильича. Как я варю сталь. С тр.  36. Ц е ­
на 1 рубль.

В книге—главы: Г о р о д  м еталла  .—Ш к о ­
ла сталеварения М акара  М а за я .— П я т и л е т ­
ка моего гор о да ,  м о его  з а в о д а .—В борьбе 
за  скоростны е п л авки .—- З н а й  свою печь! 
(заправка ,  за в ал к а ,  плавлен и е ,  кипение,  
итоги ) .—За экономию топлива ,—500 плавок 
за кампанию.—О т  реко р д о в  к массовому 
движению сталеваров-скоростнкков .

Михаил Кучерин подробно поясняет,  за 
счет чего можно увеличить прои водите.ть- 
ность мартеновской печи, как  бы сгро  на­
г р е т ь  ванну, как  у п р ав л я ть  печыо, чтобы 
она давала  побольш е стали ,  обеспечив в 
то ж е  время сохранность печи.

Высоко оценивая со веты  зам ечательн о­
го м астера  сталеварени я ,  л а у р е а т  С талин­
ской премии инж енер-металлург  Д. Поли­
карпов пиш ет в предисловии к книге:

«С ледуя  советам  Михаила Кучерина, 
многие  с та л ев ар ы  С оветского  Союза смо­
гут добиться таких ж е  высоких п о к а за те ­
лей. каких достиг К учерин на основе со­
циалистического соревнования в честь  н о ­
вой сталинской пятилетки».

А показатели работы  Михаила К у че р и ­
на весьма высоки: он добился в среднем 
с ‘ема около 12 тонн стали с к в ад ратного  
метра  пода печи при р або те  на горячем 
чугуне.

Ответственный редактор 
П. Д. СОЛОМЕИН.

Клуб металлургов 
Новотрубного 

завода
1 ИЮНЯ

Н озы й  х у до ж ественн ы й  ф ильм

СОЛИСТКА БАЛЕТА
Начало с е а н с о в :  в 12, 2, 4, 6, 8 и 

10 часов.

Первоуральским то ргом  у  вхойа на 
колхозный рынок о ткр ы т  КОМИССИОН­
НЫЙ магазин по приему о т  населения 
как  новых, так  и бы вш их в употреблении 
вещ ей ,  не  требую щ их р е м о н та .  П о л ь з у й ­
тес ь  услугами комиссионного магазина!”

ТКАЧЕНКО Владимир Андреевич, проживаю­
щий в г. Первоуральске, Соцгород, уд. Герцена, 
дом №  6, кв. Р\» 18, вввбуждает судеПное дело 
о расторжении брака с его женой ТКАЧЕНКО 
Гадиной Федоровной, проживающей в г. Сверд­
ловске, Магнитогорский переулок, дом N» 3. Дело 
будет рассматриваться в Народном суде 3-го уча­
стка г. Первоуральска.


