
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
С Р Е Д А

ВСЕМЕРНО 
ТРУДОВУЮ

Советский народ, под руковод­
ством Коммунистической партии, 
достиг огромнейших успехов в раз­
витии промышленности, сельского 
хозяйства, культуры и  науки. Сво­
ему радостному празднику —  3 6 -й  
годовщине Великой Октябрьской со­
циалистической революции —  н а­
роды нашей страны готовят новые 
производственные подаріки. В эти 
предоктябрьские дни с еще большей 
силой развернулась борьба за до­
срочное выполнение государствен­
ных планов по всем количествен­
ны^ и качественным показателям, 
за увеличение выпуска предметов 
народного потребления, за создание 
обилия сельскохозяйственных про­
дуктов.

дедоктябрьсдшіе обязательства и 
ід лх выполнения как нельзя яр­

че показывают единство советского 
народ;), тесно сплоченного вокруг 
Коммунистической партии и Совет­
ского правительства, его стремление 
успешно осуществить нашу главную  
задачу —  обеспечить дальнейшее 
улучшение материального состоя­
ния народа. Все это говорит о вы ­
сокой сознательности советских лю­
дей, активно строящих коммунисти­
ческое общество.

Но мы не можем сказать, что в 
наших рядах нет и не 'проявляется 
чуждых коммунизму поступков. У 
натГ немало еще отсталых явлений, 
унаследованных от капитализма. 
Среди некоторой части рабочих и  
служащих все еще проявляется не­
дисциплинированность, выражаю­
щаяся в опозданиях выхода на ра­
боту' пли преждевременном уходе, а 
нередко и в прогулах.

Между тем, как показывают фак­
ты, на ряде предприятий борьба за 
высокую трудовую дисциплину сно­
ва ослаблена, а это привело к тому, 
что участились случаи прогулов на 
Йбйетрубвом и  Динасовом заводах, 
на участках Уралтяжтрусстр я. 
Крайне позорным является тот 
факт, что на Новотрубном заводе в 
числе прогульщиков имеются и 
комсомольцы. А в комсомольской 
организации Уралтяжтрубстроя не

УНРЕПЛЯТЬ 
ДИСЦИПЛИНУ

раз прогуливали Швецова, Аниси­
мов, Б аж ин и, даже, комсорг участ­
ка сантехмонтаж Байчуров, совер­
шивший 7 прогулов в этом году.

Неблагополучно с трудовой дис­
циплиной и в некоторых предприя­

ти я х  местной промышленности, осо­
бенно в мастерской индивидуально­
го пошива обуви и в городской ти­
пографии. Руководители этих пред­
приятий тт. Парфенов и Волков не 
только не ведут борьбы за крепкую 
трудовую дисциплину, да и  сами 
примера в соблюдении ее ие пока­
зывают. И и е случайно поэтому 
м а с т ер -  де чат н и к Тихонов и инструк­
тор-линотипист Косяков до того рас­
поясались, что по 2— 3 дня не вы­
ходят на работу, а Тихонов не раз 
устраивал групповые попойки в ти­
пографии во время рабочего дня.

Борьба за образцовую высокую 
дисциплину является первейшиш де­
лом каждого руководителя и всех 
общественных организаций. Надо 
так поставить дело, чтобы каждый 
случай нарушения трудовой дис­
циплины, кем бы он ни был совер­
шен, сурово Ьсуждалея. Прогуль­
щик —  злейший дезорганизатор 
производства, он часто на нет сво­
дит результаты усиленного труда 
всего коллектива, и, стало быть, 
вокруг прогульщика надо создавать 
нетерпимое общественное мнение.

Борьба за такую дисциплину 
труда, которая соответствовала бы 
великим задачам коммунистического 
строительства, является первейшим 
долгом всех наших партийных, 
.профсоюзных и комсомольских орга­
низаций, каждого рабочего, инже­
нера, техника и служащего. И 
борьба эта будет тем успешнее п 
эффективнее, чем шире развернут 
коммунисты и комсомольцы воспи­
тательную работу в массах. Усиле­
ние воспитания масс в духе комму­
нистического отношения к  труду—  
залог высокой организованности, 
дисциплины и, следовательно, ус­
пешного выполнения государствен­
ных планов н  наших шефских обя­
занностей над колхозами и МТС 
Ачптского п Бисертского районов.

Шефы побывали в колхозе
В субботу прошлой недели брига­

да Динасового завода в количестве 
16 человек выезжала в подшефный 
колхоз имени Л. М. Кагановича и 
Афанасьевскую МТС Ачитского райо­
на. В составе бригады была секре­
тари цеховых партийных организа­
ций, механики, электрики, телефо­
нисты. Шефы решили ознакомиться 
с жизнью колхоза и выяснить к а­
кую помощь нужно оказать колхозу  

•И МТС.
Представители еавода присутство­

вала! на заседании правления кол- 
. хоаа, на котором выяснили- за что 

же в первую очередь надо взяться.

Здесь же решили вопросы с ремон­
том двигателя л водяной мельницы, 
с оформлением наглядной агитации 
клуба и  красных уголков. Для прак­
тической помощи в ремонте печен в 
колхозе остался каменщик тов. Ни- 
гимитзягав.

Вернувшись из колхоза, бригада 
приступила к осуществлению наме­
ченных мероприятий. Начат сбор 
художественной литературы, меха­
нический цех приступил в изготов­
лению шестерен для мельницы, идет 
комплектование слесарного инстру­
мента.

Д О М А  Д Л Я  С П Е Ц И А Л И С Т О В  С Е Л Ь С К О Г О  Х О З Я Й С Т В А

Рыбинский лесхоз Ярославской, специалистов сельского хозяйства, 
области приступил к отгрузке дета- j  Каждая квартира имеет две боль- 
лей первых семи сборных двухввар- шие комнаты, кухню , прихожую, 
тарных домов, предназначенных для веранду.

ПО Р О Д Н О Й  С Т Р А Н Е
Т Р А К Т О Р Ы  « Б Е Л А Р У С Ь »

Н А  К О Н В Е Й Е Р Е

Коллектив Майского тракторного 
завода развернул борьбу за выпол­
нение почетного задания правитель­
ства -—  быстрее освоить серийное 
производство трактора «Беларусь».

Почти на 1 5 0  метров вытянулся 
главный конвейер, на котором по­
блескивают яркой краской первые 
собираемые тракторы. С каждым 
днем их число растет. Сюда посту­
пают непрерывным потоком детали 
и узлы . На машинах, находящихся 
на конвейере, началась установка 
крыльев, гидроподъемников, радиа­
торов я  ряда других узлов.

Тракторостроители прилагают все 
усилия к тому, чтобы приблизить 
день, когда с главного, конвейера 
завода иа поля Белоруссии, Украи­
ны и других братских республик не­
прерывным потоком пойдут тракто­
ры «Беларусь».

Пропаганда постановления Пленума 
ЦК КПСС

Около 11 00  докладчиков из чис­
ла партийного л советского актива 
выступает в колхозах, совхозах и 
МТС Минской области с докладами : 
«Программа дальнейшего развития 
сельского хозяйства СССР». Пропа­
ганду решений Пленума ЦЕ КПСС 
ведут также свыше 26  тысяч аги­
таторов области.

В селах Бурят-Монголии партий­
ные и советские работники респуб­
лики прочитали свыше трех тысяч 
лекций и докладов о постановлении 
Пленума ЦК КПСС. Большую разъ­
яснительную работу в колхозах и 
МТС республики проводят- агита­
торы.

Новые кадры МТС

5 1 0  ЦЕНТНЕРОВ 
КАРТОФЕЛЯ С ГЕКТАРА

Колхозники Пригородного района 
Дзауджягкау (Северная Осетия) еж е­
годно выращивают богатые урожаи 
картофеля. В колхозе имени Мален­
кова с каждого из 723  гектаров по­
лучено по 2 0 0  центнеров картофе­
ля, а передовая бригада тов. Нар- 
тикоева, применившая квадратно- 
гнездовую посадку, получила с гек­
тара 4 0 0  центнеров. Еще выше 
іурожай этой культуры в колхозе 
имени Булганина. Бригада то®. Га- 
лоева, которая произвела посадку 
картофеля квадратно-гнездовым спо­
собом с одновременным внесением 
удобрений, сняла с каждого гекта­
ра по 5 1 0  центнеров клубней.

(ТАСС).

С каждым днем увеличивается | 
число специалистов, приезжающих 
в колхозы, совхозы и МТС страны. | 

Более 4 0 0  инженеров, агрономов, 
зоотехников, трактористов, комбай- j 
неров, слесарей приехало на работу j 
в МТС Одесской области. Главными : 
инженерами и заведующими ре­
монтными мастерскими назначены  
25  специалистов с высшші техни­
ческим образованием.

Вернувшемуся на постоянную ра­
боту в Ермиловскую МТС опытному 
механизатору М. Константинову да - 1

ли мощный трактор «С— 8 0 » . С 
первого дня на подъеме зяби в кол­
хозе имени Горького тракторист 
Константинов перевыполняет смеш­
ное задание на 2 5 — 30  проценте о.

За последнее время в МТС, совхо­
зы и колхозы Сахалина и  Куриль­
ских островов уехало 30  специали­
стов сельского хозяйства и около 
ста семей рабочих.

Батьшинство специалистов, при­
ступивших к работе в МТС и кол­
хозах, показывают образцы высоко­
производительного труда.

З А В О Д Ы  П Р И Д Н Е П Р О В Ь Я  —  С Е Л Ь С К О М У  Х О З Я Й С Т В У

В дни предоктябрьского соревно- ,
ванпя металлурги, ма-пшностроите- 
лн-ы химики Приднепровья увеличи­
вают трудовой вклад . во всенарод­
ную борьбу за дальнейший -подъем 
сельского хозяйства.

.Металлурги -завода имени Ленина 
досрочно отгрузили около 5 0 0  тонн 
водопроводных труб для водоснаб­
жения животноводческих ферм в 
колхозах Кабардинской АССР, 
Крымской, Закарпатской, Львовской 
областей.

С подъездных путей завода име­
ни Ворошилова ежедневно уходят

эшелоны со свекловичными комоам- 
намп. 10  такпх машин отправлено 
свекловодам Курской области.

Минеральные удобрения в счет 
ноябрьского задания выдают хими­
ки Днепродзержинского азотно-ту­
кового завода. Очередной эшелон 
сверхплановых удобрений коллектив 
завода направил совхозам Казах­
стана.

Более 20  промышленных и ко­
оперативных предприятии Днепро­
петровской области заняты изготов­
лением запасных частей для сель­
скохозяйственных машин. (ТАСС).

В СВЕРД ЛО ВСКО М  ОБКОМ Е К П С С

О шефской помощи городов, промышленных предприятий 
и строительных организаций машинно-тракторным станциям и колхозам области

Рабочие, пнженерно-технпчеекио
работники п служащие промышлен­
ных предприятий и строительных 
организаций города Первоуральска, 
взяв конкретные социалистические 
обязательства по оказанию шефской 
помощи МТС и кхтхозам Ачитского 
и Бисертского районов, обратились 
с призывом в трудящимся городов и 
промышленных предприятий облас­
ти организовать шефскую помощь 
МТС я  колхозам и активно вклю­
читься в борьбу за дальнейший 
подъем сельского хозяйства.

Почин трудящихся Первоуральска 
должен найти всемерную поддержку 
и самое широкое распространение 
на всех предприятиях промышлен­
ности, строительства и транспорта, 
во всех городах и промышленных 
районах области. .

Обком КПСС одобрил инициативу 
трудящихся города Первоуральска, 
взявших конкретные обязательства 
но оказанию постоянной шефской

помощи МТС и колхозам Ачптского
и Бисертского районов. Обком КПСС 
предложил райкомам и горкомам 
КПСС, исполкомам районных и го- 

I родеких Советов организовать об­
суждение обращения трудящихся 

j города Первоуральска на общпх со- 
; браниях трудящихся городов, про­

мышленных предприятий, сгрои- 
I тельных организации и учреждений.

Необходимо развернуть широкую 
массово-политическую работу во­
круг взятых коллективам  соцііалп-

I стнческ-ігх обязательств о шефстве 
j  над МТС, колхозами и  совхозами.
; Подъем всех отраслей земледелия и 

животноводства является важней­
шей общенародной задачей. Надо, 
чтобы каждый хозяйственный руко­
водитель, каждый работник про- 
мышлрнноети считал делом чести 
оказать максимальную помощь сель­
скохозяйственному производству и 
мобилизовал для этого .все средст­
ва и возможности предприятия.

Для ознакомления с подшефными
МТС и колхозами нужно организо­
вать выезды в подшефные районы, 
МТС п кол ходы хозяйственных,
профсоюзных и комсомольских ру­
ководителей предприятий, учрежде­
ний и общественных организаций во 
главе с секретарем горкома или рай­
кома иартнп.

В свою очередь, сельским райко­
мам КПСС для встречи £  шефствую­
щими коллективами и участия на 
рабочих собраниях и городских со­
вещаниях необходимо организовать 
выезды представителей МТС-, колхо­
зов и совхозов, секретарей райко­
мов партии и представителей испол­
комов райсоветов депутатов трудя­
щихся.

Обком КПСС рекомендовал горко­
мам и райкомам партии орнѵнпз#- 
вать в целях помощи МТС, колхозам 
и совхозам шефство городов и рай­
онов над сельскохозяйственными 
районами.'



Улучшить партийное руководство комсомолом!

Заводская конференция комсомола
В отчетном докладе на X общеза­

водской комсомольской конферен­
ции, состоявшейся на днях, секре­
тарь комитета ВЛКСМ Новотрубного 
завода тов. Соловьев вынужден был 
признать, что в работе комсомоль­
ской организации больше провалов и 
недостатков, чем достижений.

В этой организации состоит свы­
ше двух тысяч членов. Если бы пар­
тийный комитет завода повседневно 
руководил комсомолом, направлял 
активность комсомольцев на реше­
ние стоящих перед коллективом за­
вода задач —  жизнь в комсомоль­
ских организациях била бы ключом.

Говоря об идеологической работе, 
докладчик щшзнал, что в лектор­
ской группе состоит 27 человек, но 
за отчетный период они прочитали 
только 70  лекций. В 57 кружках 
комсомольского просвещения в этом 
году должно учиться 1 2 0 0  комсо­
мольцев, но в первый же день уче­
бы в 12 кружках занятия сорвались.

О низком уровне организационной 
■работы красноречиво говорит тот 
Факт, что отчетно - выборные ком­
сомольские собрания в ряде крупных 
цеховых организаций из-за неявки 
комсомольцев срывались по 4— 5 
раз. В механическом, фаооно-лптей- 
ном, волочильном и других цехах за 
последнее время комсомольские ор­
ганизации работают крайне плохо.

Докладывая об участии комсо­
мольцев в производственной деятель­
ности. тов. Соловьев заявил, что 
все комсомольцы охвачены социали­
стическим соревнованием. Он отме­
тил комсомольцев, получивших зва­
ние «Лучшего рабочего города» по 
своей профессии, упомянул валь­
цовщиков тт. Кириллова и Бочкаре­
ва, получивших звание «Лучших 
вальцовщиков металлургической 
промышленности Советского Союза».

А как комсомольцы боролись за 
новое, передовое, прогрессивное? 
Как. участвовали они в соревновании 
яа отличное качество продукции или 
за сокращение плановых простоев

оборудования и увеличение вы­
пуска продукции на горячий час, а 
это соревнование, кстати сказать, 
начато но инициативе комсомольско- 
молодежной бригады мастера Ивана 
Чурскнова,— докладчик ни словом 
не обмолвился.

В заключение тов. Соловьев ска­
зал:

—  Партком завода не интересо­
вался работой вомсомольеж-ой орга­
низации. За отчетный период нас 
ни разу не слушали на заседании 
парткома.

і 0 руководстве горкома ВЛВОМ мо- 
і гу сказать одно: секретарь горкома 
I ЯЛІіТМ тов. Малахов тадыш один 
I раз был у нас на комсомольском ©о- 
I брании.

Дирекция .завода совершенно не 
I считается с комсомольским комите- 
I том. Дело доходило до того, что от- 
j дельные начальники цехов уволь- 
j няли но сокращению штата комсор- 
j гов цехов.
j В прениях ио докладу тов. Со- 
■ ловьева выступил 21 делегат. 
I Ораторы подвергли резкой критике 
I работу комитета комсомола, 
j Делегат комсомольской орш ш за- 
j ции цеха 5 то®. Седин сказал:

—  У заводского комитета комсо- 
I мола не было настойчивости и прин- 
! цшшальности. Начальник цеха 
j увольняет комсорга по сокращению

штата, а тов. Соловьев расписывает­
ся в своем бессилии: мы. мол, ниче­
го не могли сделать.

Да разве после этого пойдет в 
комитет за помощью рядовой комсо­
молец. Безусловно, не пойдет!

Серьезный вопрос, подняла в сво­
ем выступлении делегат гов. Бобер- 
чан:

—  В прошлом году в школе рабо­
чей молодежи начинало учиться 
больше 6 0 0  человек, а  окончило ее 
меньше четырехсот, —  сказала она. 
—  Начался отсев и в этом го­
ду. В нашем цехе бросило школу уже 
12 человек, из них. 1 0  комсомольцев. 
А почему? —  никто не интере­
суется.

I Делегат т. Давыдов рассказывал о
том, как руководители теряют авто- 

і ритет перед комсомольцами. «Приш­
ли однажды к нам на цеховое кюмсо- 

! мольское собрание „секретарь горко- 
' ма В Ж М  тов. Малахов и  секретарь 

комитета, тов. Соловьев, —  говори^ 
он. —  Обрадовались комсомольцы. 
Стали задавать им вопросы. У нас 
была путаница с расценками. Тов. 
Малахов выслушал жалобы внима- 

! тельно и произнес речь. Он заверил, 
что в ближайшие дни примет все ме­
ры. Это было в мае. А у нас j o  сих 

! пор ничего не изменилось. Так авто­
ритет перед комсомольцами не за ­
воюешь!»

Воспитатель общежития тов. Га- 
пидіева сказала:

—  Комитет комсомола работу 
I среди молодежи в общежитиях отдал 
I на откуп воспитателям. Нас собирал 
j и партком, и завком, а комитет ком- 
I сомола даже не интересовался нашей 
j работой.

Делегат цеха ,¥« 5 тов. Вяткин 
говорил, что в заводском комитете 
комсомола не было коллегиальности.

! Тов. Соловьев единолично решал 
! мноше вопросы. Его заместитель 

тов. Брызгана, зав. производствен­
ным сектором тов. Белов, зав. 
школьным сектором тов. Тихонов—  

. ничего не делали. Достаточно сіка- 
: зать, что тов. Тихонов за отчетный 
j период только 2 раза присутствовал 

на заседаниях комитета.
Делегат тов. Фоминых отметил 

■ слабый рост рядов комсомола. Если 
j за отчетный период вступил» в 

комсомол 357  человек, то 2 6 0  из 
I  них приняты в марте, а в осталь- 
I яые месяцы принимали по 5— 6 

человек.
Конференция признала работу ко­

митета ВЛКСМ удовлетворительной. 
Избран новый состав комитета.

На первом заседании секретарем 
комитета избран тов. Соловьев, его 
заместителем —  тов. Шулина.

П .  С О Л О М Е И Н .

Плоды неорганизованности
У клуба строителей добрую неде­

лю висела афиша, извещающая о 
том, что 10 октября, в 7 часов 30  
минут вечера, в клубе состоится от­
четно - выборное собрание комсо­
мольской организации Нервоураль­
ского стройуправления треста 
Уралтяжтрубстрой.

Вывесив объявление, комитет 
комсомола решил, .видимо, что глав­
ную организационную работу по 
подготовке к отчетно - выборному 
собранию можно считать закончен­
ной. Члены комитета и цеховых 
комсомольских организаций в день 
собрания не побеседовали с комсо­
мольцами, не напомнили им, что на 
собрание нуж но явиться во-время.

Плоды беспечности не замедлили 
■сказаться. К назначенному времени 
на собрание не явилось и  половины 
комсомольцев. Тогда только члены 
комитета комсомола и  представитель 
горкома ВЛКСМ тов. Соколов нача­
ли «изучать» списки комсомольцев 
и выяснять, кто .не явился. Когда 
выяснилось, что десятки неявив- 
шихся комсомольцев живут в обще­
житиях, выход из положения был 
найден. Секретари цеховых комсо­
мольских организаций и активисты 
побежали в общежития, чтобы при­
вести в клуб комсомольцев, которые 
там 'окажутся.

На поиски ушло 2 часа. И собра­
ние началось, все-таки, при отсут­
ствии 83 комсомольцев, которые не 
явились без уважительных причин.

Отчетный доклад секретаря коми­
тета ВЛКСМ тов. Енакиева был са­
мокритичным.

Он подробно 'остановился на не­
достатках в ‘организационной рабо­
те, в политической учебе, говорил о 
неудовлетворительном росте комсо­
мольской организации за счет пе­
редовой рабочей молодёжи.

Говоря об авангардной роли 'ком­
сомольцев на производстве, доклад­
чик отметил, что на строительстве ! 
нет ни одного комсомольца, ни одно­
го молодого рабочего, который не 
выполнял бы норм выработки. Но

есть и такие комсомольцы, которые 
нарушают трудовую дисциплину. 
Среди них —  комсомолка Швецова, 
бывший мастер шлакоблочного за­
вода Анисимов, секретарь цеховой 
комсомольской организации участке 
саятехмонтаж Байчуров, коме 04 
лед этой же цеховой организации 
Байкин.

После доклада на трибуну подни­
мались один «а другим комсомоль­
цы. Они рассказывали о недостатках 
в работе комитета и цеховых комсо­
мольских организаций. О стиле ра­
боты комитета ВЛ'ВСМ и его секрета­
ря тов. Енакиева рассказал в своем 
выступлении комсомолец тов. Родь- 
ко.

—  Заседания комитета, как пра­
вило, проходили без подготовки, —  
говорит он. —  Такие члены комите­
та, как тов. Смирнов, часто отсутст­
вовали. Всю работу проводил один 
Енажиев. Члены комитета плохо по­
могали ему. Планы работы комитета 
составлялись от слушая к случаю. 
Секретари цеховых комсомола 
организаций получали их с большим 
запозданием.

Прения закончены. Принято по­
становление. Приступили к выдви­
жению кандидатур в новый состав 
комитета и  делегатов на городскую 
комсомольскую конференцию.

Пока счетная комиссия подготов­
ляла список к голосованию, многие 
комсомольцы ушли домой. Снова 
пришлось комсомольским активистам 
бежать в общежития. П как резуль­
тат неорганизованности —  голосо­
вание закончилось только к 5 часам 
утра.

Так прошло отчетно-выборное со ­
брание в комсомольской организа­
ции Уралтяжтрубстроя.

И этот факт настоятельно тре­
бует того, чтобы партийное бюро ко­
ренным образом улучшило руковод­
ств» комсомолом, помогло новому со­
ставу .комитета навести порядок'в  
комсомольской организации.

П. ШЕВЕЛЕВ.

Тяжелая промышленность— основа 
развития советской экономики

Коммунистическая партия и Со­
ветское правительство всегда уделя­
ли огромное внимание развитию тя- j 
желой щ омышленяости. являющей- : 
ся основой основ социалистической ; 
экономики.

Царская Россия не имела сколь- ■ 
ко-нибудь серьезной индустрии —  
машиностроения, энергетики, химии, 
недостаточно были развиты уголь­
ная. металлургическая и другие от­
расли тяжелой промышленности. 
Старая Россия, как указывал Б. И. 
Ленин, была невероятно отсталой 
страной, оборудованной современны­
ми орудиями производства вчетве­
ро хуже Англии, впятеро хуже Гер­
мании, вдесятеро хуж е Америки. Ес- ■ 
тесгвенно, что Россия находилась в I 
постоянной экономической завиеи- . 
мости от промышленно-развитых ка- | 
питалистических стран, которые, 
снабжая Россию устаревшим обору­
дованием, выкачивали из нее огром­
ные ценности в виде сырья и сель­
скохозяйственных продуктов.

Советское государство, восстано­
вив народное хозяйство после граж­
данской войны и разрухи, немед­

ленно взяло курс на социалистиче­
скую индустриализацию, на развер­
тывание тяжелой индустрии. Без 
своей тяжелой промышленности на­
ша страна была бы вынуждена по- 
ирежнему покупать машины и обо­
рудование за границей п не могла 
бы отстоять свою самостоятель­
ность. Без тяжелой промышленности 
Советское государство не могло бы 
снабжать деревню тракторами и 
и другими машинами, а без этого 
невозможно было бы перевести мел­
кое, отсталое сельское хозяйство на 
рельсы крупного социалистическо­
го земледелия. Без тяжелой про­
мышленности. без первоклассной 
техники нельзя поднять производи- і 
тельнссть труда на более высокий 
уровень, а без этого невозможно до­
биться обилия промышленных и 
продовольственных товаров. Нако­
нец, без тяжелой промышленности 
невозможно было бы дать Советской 
Армии первоклассное вооружение, 
укрепить оборонную мощь страны, 
сделать ее способной отразить на­
падение империалистов. Все это тре­

бовало быстрейшего создания тяже­
лой социалистической индустрии.

В годы довоенных пятилеток у  
нас выросли такие могучие отрасти 
производства, как станкостроение, 
автомобилестроение, тракторострое­
ние, сельскохозяйственное машино­
строение, химическая промышлен­
ность, были реконструированы на 
новой основе и развиты металлур­
гия, энергетика, топливная и другие 
отрасли промышленности. На основе 
первоклассной тяжелой индустрии 
была реорганизована и технически 
перевооружена вея промышленность 
в целом, транспорт, была подведена 
мощная техническая база под сель­
ское хозяйство, превратившееся в 
крупное механизированное коллек­
тивное хозяйство, укреплена оборо- 
ноенособность Ридины. Таким обра­
зом, ив страны отсталой, с допотоп­
ной техникой и раздробленным сель­
ским хозяйством Советский Союз 
превратился в могучую индустри­
ально-колхозную социалистическую 
державу.

За последние 28 лет выпуск про­
мышленной продукции в нашей

стране вырос в 29 раз. При этом, 
если в 1 9 2 4 — 1 9 2 5  году доля 
средств производства в продукции 
всей промышленности СССР состав- 

, ляла 34 процента, то теперь она 
; составляет примерно 7 0  процентов.

В течение длительного времени 
I Советское государство направляло 

капитальные вложения главным об- 
I разом на развитие тяжелой инду- 
! етрип и транспорта. Так, с 19 29  по 
■ 1 9 5 2  год в тяжелую промышлен­

ность вложено 638 миллиардов руб­
лей {в пересчете на современные 
цены), в транспорт —  193 милли­
арда рублей, в легкую промышлен- 

і ность —  72 миллиарда рублей и в 
j сельское хозяйство —  94 мидлиар- 
1 да рублей.

Теперь на базе достигнутых ус­
пехов в развитии тяжелой промыш­
ленности у нас есть все условия для 
того, чтобы организовать крутой 
подъем производства предметов на­
родного потребления и всестороннего 
развития сельского хозяйства. В ; 
связи с  этим значительно увеличи- ' 
ваютея ассигнования на развитие 
лепкой и пищевой промышленности, 
на развитие сельского хозяйства.

Коммунистическая партия и Со- j 
ветское правительство поставили ! 
как неотложную еадачу —  в бля- ! 
жайшир два —  трж года добиться

I создания в нашей стране обилия 
продовольствия для населений и 

I сырья для легкой и пищевой про­
мышленности. Как известно, пятый 

I  пятилетвшй план предусматривает 
увеличить в 19 55  году производ- 

і ство предметов потребления пример- 
! но на 65  процентов по сравнению е 
I 1 9 5 0  годом. У нас есть возможность 
! развернуть производство предметов 
! народного потребления в таких мас-
I штабах, чтобы значительно раньше 
■ выполнить это задание пятилетнего 

плана.
Партия и правительство ставят 

! своей задачей и впредь всемерно 
развивать тяжелую индустрию —  
металлургическую, топливную, энер­
гетическую, химическую, лесную  
промышленность, машиностроение, 
строительную индустрию, развивать 
и совершенствовать транспорт. А же 
в 1953  году объем промышленного 
производства будет примерно в два 
с половиной раза больше, чем в до­
военном 194и  году. При этом стали 
будет получено в два с лишним рд- 
за больше, чем в 19 40  году, угля—  
на 93 процента больше, нефти —  
почти на 70  процентов, цемента —  
почти в три раза, электроэнергии— 
в 2 ,8  раза больше, -шм в .1940 го­
ду. Выпуск химической продукция 
должен возраст» но сравнению с
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Эх, дороги...
«Эх, дороги... Вспомним, дру­

зья...» —  распевали, да и сейчас 
еще ноют советские люди эту неза­
бываемую, волнующую несню про 
фронтовые дорога, но которым про­
шел наш солдат в «пыль да туман», 
пронес на своих плечах славу совет- 
'•"ого оружии, дал освобождение

ышонам трудящихся. Но не про 
эти дороги хочу я сказать. Речь 
пойдет о дорогах, пролегающих че­
рез Первоуральск.

Как в сжазке, не по дням, а по 
часам растет наш город. Вое новые 
и новые| дома поднимаются вверх. 
Красивый становится наш Перво­
уральск. |И он должен быть еще кра­
сивее, потому что этого хотят тру­
дящиеся, для которых благоустрой­
ство города —  кровное, близкое де­
ло.

Но дело не только в одних кра­
сивых датах. Дело и в том, чтобы 
красивыми'были и дороги, а этого- 
то нам, как (и з, и нехватает. Сплошь

j и рядом дороги нашего города имеют 
явно неприглядный вид.

Взять, к примеру, дорогу гіо ули­
це Коммунальной. Глубокие выбои­
ны, наполненные водой, или густой 
липкой грязью —  вот что можно 
ежедневно встретить на ней. И ио 
такой дороге приходится ходить пе­
шеходам, ездить на автомашинах. 
Днем человеку еще можно пройти но 
бровкам из il лит, над ночью пройти 
совершенно невозможно. Ведь на 
протяжении километра тускло све­
тят всего лишь четыре лампочки.

Когда проходишь ио улице Ком­
мунальной, невольно думаешь: неу­
жели директор Хромпикового заво­
да тов. Арефьев, председатель еав- 
ікома профсоюза тов. Б удиж ин и на­
чальник жилищно - коммунального 
отдела то®. Евдокимов забыли свои 
обязанности —  заботігться о нуждах 
'трудящихся, создавать им уют и 
удобства во всем и постоянно.

Л .  М Е Л Ь Н И К О В .

Создать нормальные условия для учебы
> текущем учеоном году в школе 

рабочей молодежи при Старотрубном 
заводе изъявили желание учиться j 
многие молодые рабочие завода, j 

Но, к великому сожалению, для j 
нормальной учебы не создано необ- ! 
ходимых условий, Занятия прово- j  

дятся в начальной школе № 3. Ра- j 
бочие сидят за дйтскиш партами, j 
что является большим неудобством. } 

Перед дирекцией ; завода неодно- ] 
кратно ставился вопрос о создании j  

необходимых условий для учебы ; 
рабочих. По этому же вопросу обще- I 
заводское комсомольское собрание ! 
обращалось к  директору завода тов. !

Полуяну с просьбой передать школе 
рабочей молодежи освобождающееся 
помещение центральной лаборато­
рии. Было и решение общезаводской 
профсоюзной конференции, партий­
ного бюро. Но решения и постанов­
ления и по сен день остаются не­
выполненными.

Все общественные организации за­
вода настоятельно требуют, чтобы 
школа рабочей молодежи имела бла­
гоустроенное и хорошо оборудованное 
помещение. Это даст возможность 
проводить занятия в две смены, что 
значительно повысит успеваемость 
учащихся. С .  С Е Р Г Е Е В .

Мой прием работы на станке
Рассказ Николая Серебрянникова, 

токаря Новотрубного завода

ПО СЛЕДАМ IIКОП.VБЛИКОВА1П1ЫХ ПИСЕМ
Рабочий Старотрубного .завода 

тов. Черных сообщил в письме в ре­
дакцию о недоброкачественной вы­
печке хлеба на хлебозаводе. Копия 
письма была направлена для приня­
тия мер зав% горторготделюм тов.
Чащихину. Последний ответил ре-

Грандиовные задачи пятилетнего 
плана, намеченные XIX съездом пар­
тии, вдохновили советских людей на 
славные трудовые подвиги. Каждый 
труженик работает сейчас с новой 
энергией, стараясь сделать как мож­
но больше, лучше и дешевле, нахо­
дить и приводить в действие неис­
пользованные резервы производст­
ва. Этим же стремлением —  как бы 
увеличить свой вклад в общее дело 
— проникнут и я.

В своей повседневной работе я 
одинаково уделяю внимание как ос­
новным операциям, таік и различ­
ным мелочам, памятуя о том, что из 
них-то и складывается вся работа. 
Сразу же, как только прихожу на 
смену, я стараюсь организовать ра­
боту так, чтобы не было перебоев в 
течение всей смены. Прежде всего 
делаю тщательный осмотр и провер­
ку всего станка, проверяю исправ­
ность и смааку шестерен коробки 
скоростей, запасаюсь необходимым 
количеством резцвв. Точно по гудку 
включаю ставок.

Ритм работы, взятый мною в нача- 
! ле смены, я не изменяю весь день.

Мне, иногда, приходится наблю- 
j дать, как мои соседи по станкам на- 
S чинают смену. Один приступает в 

работе вяло, с холодком и перекура­
ми, другой сразу же берет высокий 
темп. В обоих подобных случаях ре­
зультат получается неудовлетвори­
тельный. В середине или в конце 
смены первый из них, видя что им 
мало сделано, начинает спешить, 
забывает делать нужные замеры, 
увеличивает скорость или подачу и 
тем самым ломает резцы. У второго 
такие «казусы» начинаются с нача­
ла работы, он быстро «остывает» и

остальное время работает с низкой 
производительностью.

В ходе работы я избегаю лиш­
них движений и суеты, сокращаю 
время на различных ручных опера-

! циях, на таких как, например, пе­
ремещение задней бабки, замена рез­
ца, замеры обрабатываемой детали ; 
и другие. При первой проточке па- . 

I трубка, основной работе, которую \ 
I выполняет наш токарный отдел ша- ■; 

рикоподшипниковых труб, сразу же \ 
за ходом резца произвожу замеры, 
постепенно увеличиваю Фюдачу и , 
примерно, с половины патрубок об- 

і тачивается но заданному диаметру, 
j Обратным ходом суппорта протачи- 
I вается вторая половина. Таким об­

разом, время проточки патрубка я

сокращаю в полтора— два раза.
Любовь к своему делу, горячее 

желание сделать каж можно больше и 
лучше помогают мне значительно пе­
ревыполнять задания. В результате 
тщательной подготовки рабочего ме­
ста и четкой работы в течение всей 
смены за пятнадцать лет своей ра­
боты токарем я не имел ни одного 
случая аварии и поломки. За это 
время Е моей работе произошли 
большие изменения. Так, например, 
но примеру токаря Средневолжского 
еавода Василия Колесова, я стал 
применять резцы более совершенной 
геометрии. Изменил я и  режимы ре­
зания, намного увеличил подачу, а 
глубину резания довел до 2-х  и бо­
лее миллиметров.

Все это способствовало повыше­
нию производительности и достиже­
нию высокой выработки. В текущем 
году, например, я в среднем выпол­
няю по полторы— две нормы в ме­
сяц. За это же время сэкономил око­
ло 50  резцов.

Неплохо работают в нашем отде­
ле и такие токари, как Виктор Ро­
манов, Филипп Юринов, Виктор Хал- 
дин. Работая на больших подачах, 
они намного перекрывают месячные 
задания.

К сожалению, администрация це­
ха и завода недостаточно заботится 
о внедрении силового резания. Бы­
вают случаи, когда весь отдел си­
дит без работы из-за неимения 
шарикоподшипниковых труб. Поэто­
му нередко в течение месяца мы по 
несколько смен теряем на различно­
го рода вспомогательных работах.

Чем быстрее будут устранены эти 
недостатки, тем лучше и производи­
тельнее будет работать наш отдел.

запечки в хлеое посторонних пред­
метов не удалось, так как автор 
письма не указал номера бригады 
по выпечке хлеба (на верхней части 
каждой булки на хлебозаводе ста­
вится номер бригады, выпекаемой 
хлеб). Приняты меры к улучшению I

За высокие качественные показатели

дакции, что установить виновного качества выпечки хлеоа.

19,40 годом в три раза, а машин и 
-оборудования —  в 3 ,8  ра”а.

Исключительно велика роль тя­
желой промышленности в деле даль­
нейшего подъема сельского хозяй­
ства. В соответствии с постановле­
нием сентябрьского Пленума ЦП 
КПСС в период с 1 9 5 4  года по 
1 мая 1 9 5 7  года сельскому хозяй­
ству будет поставлено 750  тысяч 
тракторов. іВ ближайшие годы в 
МТС поступит много пропашных 
тракторов новых марок, а также 
высокопроизводительных машин для 
возделывания и уборки технических 
и кормовых культур, картофеля и 
овощей, машин для комплексной ме­
ханизации уборки сена, силосных 
культур и трудоемких работ на жи­
вотноводческих фермах. Значительно 
увеличиваются поставки колхозам и 
совхозам минеральных удобрений.

Одновременно с этим тяжелая ин­
дустрия оснащает новейшей техни­
кой, оборудованием все отрасли лег­
кой и пищевой _  промышленности, 
Призванные обеспечить крутой 
подъем производства предметов на­
родного потребления.

Тяжелая промышленность —  это 
материальная основа непрерывного 
роста и совершенствования всего со­
циалистического производства, необ­
ходимая база для обеспечения мак­

симального удовлетворения постоян-, 
но растущих материальных и куль­
турных потребностей советского об­
щества. Всемероо развивая тяжелую 
индустрию, партия и правительство 
обеспечивают дальнейший подъем 
всего народного хозяйства, укрепле­
ние могущества нашей Родины, по­
вышение благосостояния советского 
народа.

Народное хозяйство нашей стра­
ны развивается, как известно, за 
счет егбствеяных ресурсов, за счет 
внутренних источников накопления 
и мобилизации обширных резервов, 
таящихся в недрах нашего народно­
го хозяйства. Тяжелая промышлен­
ность так же, как и другие отрасли 
народного хозяйства, располагает 
богатейшими внутренними возмож­
ностями для дальнейшего роста и 
совершенствования. Широкое вне­
дрение новой техники и передовых 
технологических процессов, механи­
зация и автоматизация производ­
ства, лучшая организация труда 
наряду с повышением квалифика­
ции рабочих являются могучими ре­
зервами тяжелой индустрии. Задача 
состоит в том, чтобы максимально 
использовать эти резервы, доби­
ваться новых успехов в работе всех 
отраслей тяжелой промышленности.

С .  С О К О Л О В .

Коллектив нашей бригады, вклю­
чаясь в предоктябрьское социали­
стическое соревнование, принял на 
себя новые обязательства. Мы дали 
слово досрочно выполнить месяч­
ный план и добиться повышения 
качества выпускаемой продукции. 
Для выполнения данного слова не­
обходима активная борьба всего 
коллектива бригады, творческий 
подход каждого члена к своей ра­
боте.

Борьба за качество продукции у  
нас начинается с первого передела 
— с подготовки металла для посад­
ки в печь. Получив задание от ма­
стера, ломщики стремятся правиль­
но вести разметку заготовки. Потом 
подрубают ее автогеном и только 
после этого ломают заготовку под 
гидравлическим прессом, устанавли­
вая подрезом точно под острие пу­
ансона. Это дает им возможность 
избежать брака (заготовка укоро­
ченной длины, косой излом).

Затем готовая заготовка с помо­
щью кранбалки посадчиком подает­
ся в методическую нагревательную 
печь. Здесь она получает все пла­
стические свойства, необходимые 
для проката. Вся ответственность за 
правильность нагрева металла ло-

Рационализаторы Первоуральско­
го рудника включились в общест­
венный смотр-конкурс по рациона­
лизации. Активное участие в смотре 
принимают рационализаторы дро-

жится на старшего сварщика. Он 
строго следит за температурным 
режимом в печи, так как непрогре- 
тый металл будет явным браком и 
на прокат его напрасно уйдет мно­
го сил и драгоценного рабочего вре­
мени. Очень многое зависит от пра­
вильной я  своевременной раскан­
товки металла в сварочной части 
печи, правильной работы форсунок 
п топок печи. Рабочие печи нашей 
бригады тг. Фахуртдинов, Горохов 
и Черных всегда добиваются качест­
венного нагрева заготовки, что дает 
возможность получать трубы каче­
ством выше, чем предусмотрено пла­
ном.

Достойный вклад в общебригад­
ную борьбу за отличное качество 
продукции вносят старший прошив­
ного пресса тов. Татауров и его по­
мощник тов. Макаров. От их четко- 

I сти и организованности, слаженно­
сти в работе зависит весь темп про- 

! катки. Помня об этом, тт. Татауров 
j и Макаров работают безукоризнен- 
; но, благодаря своевременному ремон­

ту и правильной настройке пресса 
, избегают брака в своей работе. Во­

время заменяемые матрицы, пуансо- 
I ны, донышки, кольца позволяют 
1 устранять разностенность.

Завершающая операция —  про­
катка —  требует умения, добросо­
вестного отношения к порученному 
делу. Стаигг только халатно отнес­
тись к работе, и напряженный 
труд всей бригады пропадет, а цех 

j  будет иметь перерасход металла. 
Этого никогда не забывает брига­
дир обжимного стана тов. Бибик. 
Придя на работу, он обязательно по­
знакомится с заданием на смену, 
узнает о работе стана в прошедшую 

I смену и только после этого займст- 
! ся расстановкой сил в своей брига­

де. Правильная организация труда, 
доведение сменного задания до каж­
дого рабочего, желание всего коллек- 

, тива выполнить принятые обяза­
тельства —  залог стахановской вы­
работки.

На предоктябрьской вахте план 
первой декады мы выполнили на 
121 процент. Качество готовой про­
дукции также выше обязательств.

Мы будем все время оовершенст- 
: вовать методы своей работы с тем, 

чтобы выпускать труб для народно­
го хозяйства нашей Родины как 
можно больше и лучшего качества.

Б .  Р Ы Б К И Н ,  

м а с т е р  п р о к а т н о г о  ц е х а  

С т а р о т р у б н о г о  з а в о д а .

Г О Р Н Я Н И  В К Л Ю Ч И Л И С Ь  В  К О Н К У Р С

! бильно - обогатительной фабрики 
и транспортного цеха.

Все поступившие предложения 
техническим советом рудоущивле- 

j ния приняты для внедрения в произ- 
і водство. Характерно то, что в про- 1

водимом смотре впервые п р и н и м а ю т  

участие молодые специалисты руд­
ника тг. Казанцев, Л о г и н о в е к и і ,  

Балагутдннов, которые внесли цен­
ные п р е д л о ж е н и я .



Дела и нужды одной столовой
Человеку, никогда не бывавшему

в старом поселке Хромшиюового за­
вода, трудно найти столовую -№ 1 5 . 
Но стоит лишь спросить 'ой этом лю­
бого хромпиковца, и  он с удоволь­
ствием расскажет и даже покажет 
ее местонахождение.

—  Вот здесь недалеко, за - заво­
дом, по улице Красина, —  скажет 
отвечающий. И непременно добавит: 
—  Правда, здание ее не из видных, 
но зато обслуживание посетителей 
отменное.

Действительно, здание столовой 
неприглядное. Это —  обыкновенный 
рубленый дом, каких много на по­
селке.

Столовая М» 15, о KOTOjofi идет 
речь, принадлежит ОРСу Новотруб­
ного завода. Она располагает двумя 
небольшими комнатами и кухней. 
Но, несмотря на такую, сравнительно 
небольшую площадь, коллектив сто­
ловой делает все, чтобы создать в 
ней хорошим уют, приготовить вкус­
ную и разнообразную пищу, быстро 
обслуживать клиентов.

На больших и светлых окнах тю­
левые шторы, на стенах художест­
венные картины, на столах чистые 
скатерти. Все это расставлено и раз­
вешано с любовью и вкусом, при­
дает помещению особую красоту.

Разнообразное здесь и меню. Как 
правило, оно включает в себя 15—  
16 горячих блюд, не считая раз­
личных холодных закусок и слад­
ких багюд.

Столовая из месяца в месяц вы­
полняет план товарооборота. В сен­
тябре, например, месячный план.вы- 
воишен на 113 процентов.

Четыре года тому назад в столо­
вую пришла смуглая невысокого ро­
ста девушка. Это была Катя Шай­
хутдинова. Ее приняли на долж­
ность -официантки. По душе приш­
лась Кате эта работа. Теперь она—  
лучшая подавальщица столовой. О 
том, как Катя обслуживает своих 
клиентов, красноречиво говорят за­
писи в книге предложений.

«За культурное и вежливое об­
служивание, внимание к посетите­
лям выношу благодарность офи­
циантке Шайхутдиновой», — пишет

работница Прилукова. Свою благо­
дарность за культурное и быстрое 
-обслуживание официантке Кате вы­
сказывают -и многие другие посети­
тели столовой.

—  Катя, —  рассказывает заве­
дующая столовой Любовь Семеновна 
Куимова, —  любит свое дело, с ду­
шой выполняет свои обязанности. 
Она умеет подойти к любому клиен­
ту.

Как организует свой труд Катя? 
Об этом она сама рассказывает так:

—  Как правило, на ір-аботу я 
прихожу в половине восьмого. Помо­
гаю поварам чистить картофель, 
шинковать юівощи и выполняю дру­
гие работы, связанные с приготовле­
нием обедов. Потом иду в еало, про­
извожу приборку и подготовку сто­
лов. К открытию столовой у меня 
все готово для работы. II как толь­
ко посетители сядут за стол, я бы­
стро их обслуживаю.

С благодарностью отзываются 
трудящиеся Хромпикового завода и о 
других работниках столовой —  по­
варах Вассе Гавриловне Смышляевой 
и Татьяне Трофимовне Мочаловой, 
-официантке Гале Горбуновой и дру­
гих, которые хорошо и вкуснр гото­
вят пищу, быстро обслуживают 
клиентов.

Работники столовой вправе ожи­
дать от руководителей ОРСа и 
Хромпикового завода необходимого 
внимания к себе, к созданию усло­
вий в -работе. Но, однако, следует 
сказать, что со стороны дирекции 
пока еще мало уделяется внимания. 
В столовой требуется произвести ре­
монт крыши, штукатурку потолка 
на кухне. Но ни ОРС, ни еавод не 
делают этого. Еще в сентябре ОРС 
дал заводу заявку на ремонт склада, 
но ремонт до сих пор не произво­
дится.

А следовало бы директору завода 
тов. Арефьеву и начальнику ОРСа 
тов. Шевчуку предпринять все ме­
ры к тому, чтобы быстрее устранить 
эти недостатки, а  это позволит сто­
ловой №  15 создать еще более луч­
шие условия для обслуживания сво­
их клиентов.

М .  Ч У В А Ш О В .

Молодежи— хороший отдых
Трудно переоценить значение ' 

рабочего клуба в коммунистическом 
воспитании мол-одежи, в организа­
ции культурного досуга юношей и 
девушек. Работники клуба обязаны 
ставить концерты художественной 
самодеятельности, проводить тема­
тические вечера, устраивать встре­
чи с кадровыми рабочими, практи­
ковать чтение лекций, докладов и 
другие культурно-массовые меро­
приятия.

Но, к сожалению, работники клу­
ба Старотрубного завода не выпол j

няют этих задач. В нашем клубе, 
кроме демонстрации фильмов, ника­
кой другой работы не проводится. 
2 октября, например, из-за неявки 
на работу баяниста были сорваны 
танцы.

Нам кажется, что пора завкому 
профсоюза навести порядок в своем 
клубе и сделать его подлинным оча­
гом культуры.

Н .  К И С Е Л Е В ,  П .  С И Д О Р О В ,

А .  П Е Т Р О В А ,  В .  Д Р У Ж И Н И Н А  

и  д р у г и е .

М ясо с та в и тс я  под п р и л а в о к
Неплохой магазин Первоуральско- Так, например, в отделе нот показа 

го торга в поселке Хромпик. В ма- потушного разруба мяса по сортам, 
газине имеются продовольственный Разруб мяса производится на окла- 
и промтоварный отделы. Недавно де, а еатем оно складывается в об- 
дирекция торга организовала в ма- щую корзину и ставится под прила­
гавши отдел для продажи мяса. Это вок. Таким образом, покупатель лп- 
меропрпятие жители поселка ветре- шен возможности выбрать -необхо- 
тили с большим удовлетворением, димый ему кусок мяса, знать его 
Но прошло несколько дней и хром- сортность и истинную стоимость, 
пиковцы разочаровались. | Жители поселка Хромпик надеют-

Во-первых, мясной отдел оказался ся, что директор торга тов. Бютци- 
темным. Во-вторых, работники при- нов наведет соответствующий поря- 
лавка грубо нарушают элементар- док в мясном отделе, 
ные правила советской торговли, j Я .  С И Т Н И К О В .

СЕВЕРНАЯ ЗДРАВНИЦА

Одному иа старейших в стране ку­
рорту —  Старая Русса (Новгород­
ская область) испоганилось 125 лет.

Курорт славится грязевыми и ми­
неральными -источниками, обладаю­
щими высокими лечебными -качест­
вами. Сюда приезжают жители да­
лекой Якутии, Сибири, Урала, Кры­
ма, Кавказа, Украины, сотни москви­
чей и ленинградцев. С -начала года 
здесь поправили свое здоровье более 
2300 -человек.

Н А  С Н И М К Е : у источника № 5 
«Новый».
Фото В. Капустина.

Прессклише ТАСС.

Озеленение города 
и поселков

На большинстве промышленных
предприятий города успешно прохо­
дит двухдекадник осенних посадок 
деревьев и кустарников. В новом 
поселке Хромпикового завода озеле­
няется Театральная и другие ули­
цы. Высаживается 5 0 0  деревьев и 
1 0 0 0  кустарников.

Коллектив жилищно-коммуналь­
ного отдела Сгаротрубното еавода 
озеленяет правую сторону улицы  
Ленина от завода до Чусовского мос­
та. Высажено 1 2 0  деревьев тополя 
н липы.

Большие работы по озеленению 
идут в поселке Динасового завода. 
Новые посадки деревьев и кустарни­
ков проводятся по переулку Ильича. 
Высаживается 2 0 0  деревьев и 1 0 0 0  
кустарников.

В п-оселке Магнитка работы ве­
дутся на участке новой школы. За 
время двухдекадника здесь высаже­
но 2-50 деревьев лиственных пород 
и 1 5 0 0  кустов желтой акации.

Плохо организованы работы по 
озеленению на металлшаводе, заводе 
отопительных агрегатов, промком­
бинате, торге, гороно и ОРСах пред­
приятий.

В странах народной демократии
Н О В А Я  Т Е П Л О Э Л Е К Т Р О С Т А Н Ц И Я

В Сиа-ни на три месяца раньше 
намеченного срока закончилось 
строительство крупной теплоэлект­
ростанции. Новая теплоэлект­
ростанция построена с помощью со­
ветских специалистов. Она (будет 
давать электроэнергию предприяти-

В  К И Т А Е

ям текстильной промышленности и 
машиностроительным ваводам, - -фас- 
положенным в городе и вблизи него.

Эта станция является одной из 
шести новых крупных электростан­
ций, которые. вступят в отрой в 
текущем году.

М Е С Я Ч Н И К  Р У М Ы Н О - С О В Е Т С К О Й  Д Р У Ж Б Ы

В городах и селах Румынии сос­
тоялись торжественные собрания, 
посвященные началу месячника 
румыно-советской дружбы.

В связи с месячником в Бухарес­
те, Носах, городе Сталин и других 
городах открылись выставки «Мир­
ное экономическое и культурное 
строительство СССР». Выставки

пользуются большим успехом у на­
селения. -В городе (Клуж в честь ме­
сячника румыно-советской дружбы  
-открылась «Неделя советского филь­
ма». В кино-театрах города будут 
демонстрироваться фильмы: «Кава­
лер золотой звезды», «Незабывае­
мый 1 9 1 9  -год», «Сельский врач» в  
другие.

ЧЕХОСЛОВАЦКИЙ СЪЕЗД ЗА МИРНОЕ РЕШЕНИЕ 
ГЕРМАНСКОГО ВОПРОСА

11 октября в Праге состоялся Че­
хословацкий съезд за -мирное реше­
ние германского вопроса.

С докладом выступил премьер- 
министр Чехословакии В. Широкий.

Указав, что вопрос о мирном ре­
шении германской проблемы имеет 
жизненно важно-е значение для че­
хословацкого народа, Широкий зая­

вил, что народ Чехослю-вакии реши­
тельно поддерживает усилия Совет­
ского Союза, направленные иа мир­
ное решение германского вопроса.

Съезд принял решения, направ­
ленные на активизацию борьбы за  
единую демократическую, ми* -.ю- 
бивую и независимую Германию.

О Т К Р Ы Т И Е  Т Р Е Т Ь Е Г О  В С Е М И Р Н О Г О  К О Н Г Р Е С С А  

П Р О Ф С О Ю З О В

10 октября в Вене открылся Тре­
тий Всемирный конгресс профсою­
зов. Конгресс открыл председатель 
Всемирной Федерации профсоюзов 
Джузеппе да Витторио.

Утверждена следующая повестка 
дня:

1) Отчет о деятельности ВФП и 
дальнейшие задачи профсоюзов по 
укреплению единства действий тру­
дящихся в борьбе за  повышение 
жизненного уровня, за мир.

2 ) 0 задачах профсоюзов в борьбе 
за экономическое и социальное раз­

витие, в защиту национальной неза­
висимости и демократических свобод 

I в капиталистических и колоншаль- 
I ных странах.

3) О развитии профсоюзного дви- 
I жения в колониальных и нолукшо- 
j ниальных странах, 
j 4 ) Финансовый отчет ревизоров 
j ВФП.

5) Выборы руководящих органов. 
1 ВФП.

С докладом по первому пункту 
невестки дня выстудил генераль­
ный секретарь ВФП Луп Сайян.

К ВОЕННЫМ ДЕЙСТВИЯМ ВО ВЬЕТНАМЕ 
Агентство Синьхуа сообщает об 

успехах, одержанных в сентябре 
вьетнамскими партизанами на юге 
страны. В шровиищш Ty-Бьен вьет­
намские партизаны 12 сентября 
уничтожили 2 5 0  вражеских солдат 
и захватили большое количество во- 

! оружения и боеприпасов. С 3-го по 
I 13-е сентября они уничтожили пять

вражеских опорных пунктов в про­
винциях Тай-Нннь п Ми-То (на се­
веро-западе и юго-западе от Сайго­
на).

На реке Лоягхо части вьетнам­
ской -Народной армии 13 сентября 
потопили и повредндп семь^'-вра- 
жеских военных судов.

(ТАСС).

Р е д а к т о р  В .  А Г И Ш Е В ,

С А М О Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь  

К  П Р А З Д Н И Н У

Коллектив художественной само-
- деятельности клуба Первоуральско- 
! го рудоуправления развертывает 
[ подготовку к празднованию Велико­

го Октября. В праздничную про-
I грамму включены одноактные пьесы,
I художественное чтение, политиче­

ская сатира, сольные номера. Свою 
j работу самодеятельность покажет
- горнякам рудника и членам подшеф­

ного колхоза «Юна-юл», Бисертско­
го района.

Помимо этого самодеятельность 
готовит специальную программу для 
молодежных вечеров, с 
выступит в 
горняков.

Уралмедьстрою требуются: земле. ] Первоуральский Динасовый завод 
копы, плотники, печники столяры, продает организациям рабочих ло-
слесари, бетонщики, электросварщи- Шадей и конский « ^ о д н я к . Обра-

I щаться по адресу: пос. Динас, кон­
ки, штукатуры, маляры, кузнецы, мо. j ный дш р завода> ежедневно с 9 час.
лотобойцы, шоферы и разнорабочие, утр-a до 17 часов вечера. (3— 2).
Оплата труда сдельная. ■арпл-ата

выдается 2 раза в -месяц. Однчочкам 

предоставляется жилая площадь -з

Д О Б Р О В О Л Ь С К И Й  Владимир 
Александрович, проживающий ів г. 
Первоуральске, пос. Хромпик, ул.

общежитиях 9 квартала Соцгороде | Чапаева, 9, -кв. 7, возбуждает судеб
со всеми -коммунальными услугами. мое дело о расторжении брака с 

Д О Б Р О В О Л Ь С К О Й  Ульяной Алек-
С предложением обращаться по - се0Юой Щютвж>Шк в г. П ерво. 

адресу: -г. Первоуральск, ст. Хром- | ' ^  Уптп1М
пик, Уралмедьстрой, отдел кадров.

( 5 - 5 ) .

уріаль-оке, -пос. Хромпик, ул. Розы 
Люксембург, 7, кв. 7. Дело будет 
рассматриваться в Народном -суде 
II участка гор. Первоуральска.

При Первоуральском горпромкомби-
нате с 20 сентября вновь открыта | Ш У П Л Е Ц О В А  Таисья Алексавд. 
музыкальная мастерская -по ремонту j ровна, проживающая в г. Перво 
всевозможных -клавишных музы­
кальных инструментов. Заказы при­
нимаются -в -неограниченном коли­
честве.

которой она 
-общежитиях ‘ молодых

А Д РЕС : гор. Первоуральск, Че­
кистов, 2.

( 3 - 2 ) .

У р а л ь с к е , Соцгород, ул. Герцена, 
7.а, ків. 2, -возбуждает судебное дело 
о расторжении брака с Ш УПЛЕгЦО- 
ВЫ М  Ананием Федоровичем, про­
живающим в г. Нова я-Ляля, ул. 
Р. Люксембург, 41. Дело будет р ас­
сматриваться в Народном суде II 
участка гор. Первоуральска,

А Д Р Е С  Р Е Д А К Ц И И :  г о р о д  П е р в о у р а л ь с к ,  С в е р д л о в с к о й  о б л а с т и ,  у л и ц а  Л е н и н а ,  д о м  №  3 9 ,  2 - й  э т а ж .


