
ПОД ЗНАМЕНЕМ ЛЕНИНА
П Я Т Н И Ц А

НЕУКЛОННО СНИМАТЬ 
СЕБЕСТОИМОСТЬ

Полные творческих сш  и соана-
к  своего долга перед Родиной, 

труженики промышленности на­
стойчиво борются ,за дальнейший 
рост социалистического производ­
ства и  улучшение материального 
благосостояния народа. ІВ эти дни, 
когда весь наш народ готовится ік 
встрече 36 -й  ' годовщины Великой 
Октябрьской социалистической ре­
волюции, рабочие, инженеры, тех ­
ники и служащие фабрик и заводов 
берут новые обязательства, шире 
развертывают соревнование за уве­
личение выпуска продукции, сни­
жение ее себестоимости и повыше­
ние качества, добиваются крутого 
подъема производства предметов на­
родного потребления.

Трудящиеся предприятий нашего
' ода, вступая в предоктябрьское 

счЦзк.лиетическое соревнование, так­
же берут на себя обязательства по 
досрочному выполнению планов чет­
вертого квартала, по улучшению 
веех технико-экономических показа­
телей работы. Каждый коллектив, 
наряду с к оличественными показа­
телями выпуска продукции, ставит 
как первостепенную задачу —  сни­
жение себестоимости продукции и  
повышение ее качества. И это впол­
не правильно, ибо без дальнейшего 
более мощного социалистического 
накопления нельзя успешно решать 
все возрастающие задачи коммуни­
стического строительства.

Задача партийных организаций, 
призванных осуществлять право 
контроля деятельности администра­
ции, повседневно оказывать свое 
влияние на всю 'работу промышлен­
ных предприятий, мобилизовать 
массы трудящихся на выполнение и 
перевыполнение государственных 
планов, активно поддерживать и 
распространять опыт новаторов, ве­
сти непримиримую борьбу с недо­
статками. Особенно необходим пар­
тийный контроль по вопросам эко­
номических показателей работы 
предприятий нашего города, так как 
в этом деле больше всего недостат­
ков, промахов и причалов.

Факты показывают, например, что 
хозяйственные руководители ряда 
цехов и заводов ослабили свое вни­
мание к вопросам борьбы еа эконо­
мию металла, топлива и электро­
энергии, внедрение хозрасчета в 
каждую смену п бригаду. Д как 
результат этого, вместо экономии, 
новотрубникп только за 8 месяцев 
текущего года перерасходовали. 
23 85  тонн металла, а непроизводи­
тельные расходы на этом заводе со­
ставляют 3 3 6 0  тысяч рублей. Вы­

пуск бракованной продукции воз­
рос против прошлого года на 18 
процентов.

:В своих обязательствах на 1953  
год Новотрубный завод обещал за 
счет снижения себестоимости сэко­
номить 8 ,5  миллиона рублей, а фак­
тически себестоимость выше плано­
вой на 2 процента. С превышением 
на 0 ,5  процента против плана вы­
пускает продукцию и Динасовый 
завод. Перерасход электроэнергии на 
этом заводе за 8  месяцев превысил 
3 0 0  тысяч киловатт-часов, нет 
экономии и сейчас.

Все эти и многие другие факты 
настоятельно требуют того, чтобы 
партийные организации глубоко и  
повседневно вникали в деятельность 
предприятий, практически решали 
вопросы увеличения выпуска про­
дукции, снижения ее себестоимости 
и повышения качества. Ведь мало 
толку от того, что партком Ново­
трубного завода, партийные бюро 
Динасового и Старотрубного заводов 
и Уралтяжтрубстроя слушали отче­
ты хозяйственных руководителей и 
принимали постановления, а в су­
щество дела не вникали, экономикой 

! не занимались так, как того тре- 
I буют решения XIX съезда ЕПОС.
j Надо признать, что многие пар­

тийные организации города, ратуя 
за выполнение государственных пла­
нов по выпуску продукции, крайне 

і мало занимались экономикой пред­
приятий, не вникали в то, как вы­
полняется задание но снижению се- 

; бес той мости продукции. П не слу- 
; чайно поэтому беседы агитаторов с 
j рабочими та экономике цеха и за- 
I вода —  очень редкое явление.

Чтобы неуклонно снижать себе- 
\ стоимость продукции, прежде всего 

нужно всерьез заняться экономиче­
ским образовавшем кадров, настой- 

I чиво внедрять хозяйственный ра- 
і счет во все звенья пронзводствен- 
і ной деятельности. Важное значение 
I в снижении себестоимости имеет вы- 
J пуск продукции первых сортов,
! ликвидация тех причин, которые 

порождают брак, наличие которого 
очень велико на предприятиях на­
шего города.

Задача состоит в том, чтобы каж­
дая партийная организация глубоко 
вникала в экономику предприятия, 
а это значит, что надо всемерно раз­
вертывать социалистическое сорев­
нование, поддерживать творческую 
инициативу трудящихся, направлен­
ную на обеспечение непрерывного 
роста и совершенствование произ­
водства.

Организуем шефскую помощь МТС и колхозам области
О Б Р А Щ Е Н И Е  Т Р У Д Я Щ И Х С Я  Г О Р О Д А  П Е Р В О У Р А Л Ь С К А  

К  Р А Б О Ч И М ,  И Н Ж Е Н Е Р Н О - Т Е Х Н И Ч Е С К И М  Р А Б О Т Н И К А М  И  С Л У Ж А Щ И М  Г О Р О Д О В  

И  П Р О М Ы Ш Л Е Н Н Ы Х  П Р Е Д П Р И Я Т И Й  С В Е Р Д Л О В С К О Й  О Б Л А С Т И

АВТОМАТИЧЕСКИЕ ТЕЛЕФОННЫЕ СТАНЦИИ ДЛЯ СЕЛА

В ряде сел Московской и Ленин­
градской областей, Украины и Бело­
руссии широко применяются автома­
тические телефонные итанцни, вы­
пускаемые Харьковским телефоно­
коммутаторным заводом.

Телефонная станция работает без 
обслуживающего персонала. В часы 
наибольшей загрузки линии приме­
няется так называемая система за­

казов. Если вызываемый абонент 
занят, то приборы станции фикси­
руют тот вывоз, и как только нуж­
ный номер освобождается, автомати­
чески подключают абонент.

Коллектив предприятия из месяца 
в месяц увеличивает выпуск автома­
тических телефонных станций.

(ТАСС).

Сентябрьский Пленум Центрального Комитета 
КПСС в постановлении «0 мерах дальнейшего разви­
тия сельского хозяйства СССР» поставил задачу в 
ближайшие два— три года ів достатке удовлетворить 
растущие потребности населения вашей страны в  про­
довольственных продуктах и обеспечить сырьем лег­
кую и пищевую промышленность.

Цартия и  весь советский народ встретили это по­
становление как боевую программу дальнейшего подъ­
ема сельского хозяйства, как яркое проявление заботы 
нашей партии о повышении благосостояния народа, о 

создании изобилия сельскохозяйственных продуктов.
Рабочие, инженерно-технические работники ш слу­

жащие промышленных предприятий, единодушно одо­
бряя решения Пленума ДЕ КПСС, выражают готов­
ность оказать практическую помощь труженикам де­
ревни в их борьбе за дальнейшее развитие веех от­
раслей сельского хозяйства. Инженеры, механики, 
специалисты сельского хозяйства, трактористы, ком­
байнеры и другие квалифицированные рабочие изъ­
являют желание поехать на работу в МТС и  колхозы.

Обсудив задачи, поставленные перед сельским хо­
зяйством сентябрьским Пленумом ЦК КПСС, общие 
собрания рабочих, инженерно-технических работни­
ков и служащих предприятий и организаций города 
Первоуральска решили организовать шефскую по­
мощь колхозам и машинно-тракторным станциям Ачит- 
ского и Бисертского районов с тем, чтобы помочь им 
в 1 9 5 4  году резко увеличить продуктивность живот­
новодства, производство картофеля, овощей и других 
продуктов сельского хозяйства.

Мы считаем своей самой неотложной задачей —  
послать для укрепления подшефных МТС и колхозов 
большую группу вдженеров-механижов, техников-ме- 
хаников, специалистов сельского хозяйства, механи­
заторов, способных . обеспечить улучшение работы 
МТС и повышение культуры социалистического зем­
леделия.

Коммунисты, комсомольцы и интеллигенция горо­
да примут активное участие в усилении массово-поли­
тической и культурно-просветительной работы в под­
шефных МТС и колхозах, в развертывании социали­
стического соревнования рабочих МТС и колхозников 
за .получение высоких урожаев всех сельскохозяй­
ственных культур и повышение продуктивности об­
щественного животноводства. Городские организации 
будут систематически посылать в районы, колхозы и 
МТС агитбригады, бригады художественной самодея­
тельности, лучших лекторов и докладчиков. Біудет ока­
зана помощь в оборудовании сельских клубов, орга­
низации красных уголков на животноводческих фер­
мах п в комплектовании колхозных библиотек. Учите­
ля и медицинские работники города помогут подшеф­
ным районам в улучшении постановки школьной п 
лечебной работы.

Трудящиеся промышленных предприятий и строи­
тельных организаций города за счет изыскания до­
полнительных резервов в 'повышении производитель­
ности труда и лучшего использования оборудования 
и экономии материалов решили оказать подшефным 
МТС и колхозам практическую помощь в проведении 
строительства мастерских и парнике в, ремонте поме­
щений и оборудования, дальнейшей механизации . и 
электрификации трудоемких работ в полеводстве.

Коллектив Нервоуральского новотрубного завода 
берет шефство над Акитской іМТС и колхозами имени 
Сталина, имени Ленина и имени Молотова и обязу­
ется оказать помощь МТС и колхозам в строитель­
стве, ремонте, механизации и электрификации пяти 
кивотноводческих ферм, в строительстве и монтаже 
шести механизированных зернотеков, в ремонте обо­
рудования и помещения мастерской МТС и оснащении 
ее инструментом, в радиофикации колхозов имени 
Сталина и имени Молотова и в монтаже внутрп.кесі- 
хозноіі телефонной связи в одном колхозе. Завод изго­
товит для подшефных колхозов 4 0 0  тележных осей, 
2 0 0 0  втулок и 4 0 0 0  колец для оковки ступиц тележ­
ных колес, окажет помощь в строительстве в 1954  и

1 9 5 5  годах 1 3 5 0  парников с железобетонными на- 
рубнями.

.Коллектив Первоуральского стройуправления тре­
ста Уралтяжтрубстрой берет шефство над Русско-ІІо- 
тамской МТ.С и колхозами «Путь, ік коммунизму» и 
имени Калинина и обязуется оказать помощь в строи­
тельстве РусскочІІотамокой МТС в постройке в 19 54  
году производственных, жилых и культурно-бытовых 
помещений по типовому проекту. Коллектив примет 
участие в подготовке к зиме животноводческих поме-, 
щений колхозов, в восстановлении гидро&дектростан- 
ции колхоза «Путь к коммунизму» и радиофикаций 
обоих колхозов, бурении трех скважин и монтаже обо­
рудования для артезианских колодцев, вывозке мест­
ных и минеральных удобрений.

Коллектив Динасового еавода принял шефство над 
Афанасьевской МТС и колхозом имени Кагановича, а 
коллектив завода отопительных агрегатов —  над кол­
хозом имени Жданова.

Коллектив Хромпикового завода взял шефство над 
Кленовокой МТС и колхозом имени Калинина Би.-ерт- 
ского района.

Предприятия города: Старотрубный завод, рудоуп­
равление, сгроительно-монтажпое управление Урл.т- 
медьстроя, Гологорский авторемонтный завод, горпром- 
комбинаг, швейная фабрика, металлозавод и коллектив 
ремесленного училища Л? 6 приняли шефство над кол­
хозами: «Передовик», имени Жданова, «Яна-юл»,
«Новый путь», «Красный Октябрь», «Смычка», 
«Большой Урал» и  «Красный воин».

Трудящиеся этих промышленных предприятий и 
организаций обязуются оказать помощь подшефным 
колхозам: в строительстве, ремонте, электрификации 
и механизации четырех животноводческих ферм в 
колхозах Бисертского и восьми животноводческих 
Ферм в колхозах Ачптского районов; в строительстве 
4 7 0 0  парников в колхозах Ачитского и 3 0 0 0  парни­
ков в колхозах Бисертского районов в  1 9 5 4 — 19 55  
годах: в проведении ремонтно-восстановительных ра­
бот по гидростанциям и электролиниям в семи кол­
хозах Бисертского и двух колхозах Ачитского районов; 
в строительстве и ремонте производственных, жилых и 
культурно-бытовых помещений в Ачитской, Афанась­
евской, Русско-Потамекой н К.деновской МТС: в обо­
рудовании пяти колхозных мастерских, организации 
механизированного полива овощей в пяти колхозах 
Бисертского п пяти колхозах Ачитского районов; в ра­
диофикации и телефонизации шести колхозов Бясерт- 
ского и пяти колхозов Ачитского районов.

Коллективы промышленных предприятий обязуют­
ся обеспечить досрочное выполнение всех наказов для 
сельского хозяйства по изготовлению запчастей и ма­
териалов и  организовать первоочередную их отгрузку.

Дорогие товарнщп!
Дело подъема сельского хозяйства нашей страны 

является всенародным делом, от которого не может 
быть в стороне ни одно социалистическое предприятие. 
Только совместная, дружная работа колхозов, МТС, 
совхозов и промышленных предприятий обеспечит ус­
пешное выполнение постановления сентябрьского Пле­
нума ЦК КПСС.

(Мы, трудящиеся города Первоуральска, призываем 
рабочих, инжонерно-техішческих работников іі служ а­
щих предприятий и строительных организаций области 
организовать шефскую иоммць МТС и колхозам и ак­
тивно включиться в борьбу за дальнейший подъем 
сельского хозяйства.

Мы призываем колхозников, рабочих МТС и специ­
алистов сельского хозяйства Ачитского и Бисертского 
районов н всех работников сельского хозяйства облас­
ти усилить борьбу за высокие урожаи всех сельско­
хозяйственных культур и высокую продуктивность 
общественного животноводства.

П р и н я т о  н а  р а б о ч и х  с о б р а н и я х  и  о б щ е ­

г о р о д с к о м  с о в е щ а н и и  р а б о ч и х ,  и н ж е н е р н о -  

т е х н и ч е с к и х  р а б о т н и к о в ,  с л у ж а щ и х  и  

и н т е л л и г е н ц и и  г о р о д а  П е р в о у р а л ь с к а ,



Предоктябрьское социалистическое соревнование
★  тАг

Обязательства коллектива Новотрубного завода
имени И. В. Сталина

В честь 3 6 -й  годовщины Великой 
Октябрьской социалистической рево­
люции коллектив Новотрубного за­
вода имени И. В. .Сталинавстает на 
предоктябрьскую стахановскую вах­
ту и берет следующие' обязатель­
ства:

Досрочно закончить выполнение 
і()-ти-месячного плана и дать в ок­
тябре сверх плана сотни тонн труб. 
. Снизить потери дат брака против 
уровня 1 9 5 2  года ка 15  процентов.

Перевыполнить план по сниже­
нию себестоимости продукции и  дать 
сверхплановой экономии 700  тысяч 
рублей.

Перевыполнить план по произво­
дительности труда на 2 процента.

Сэкономить 50  тонн металла, 150  
тонн условного топлива, 100  ты ­
сяч киловатт-часов электроэнергии.

Изготовить.и отгрузить сверх .ус­
тановленного плана 7 5 0  кроватей.

Ускорить оборачиваемость оборот­
ных средств против первого полуго­
дия 19 53  года на 3 дня и снизить 
остатки нормируемых товаромате­
риальных ценностей на три миллио­
на рублей.

Всемерно развивая творческую 
инициативу рационализаторов и 
изобретателей, внедрить в производ­
ство в -октябре рацпредложений с го­
довой экономией 500  тысяч рублей.

В целях повышения производст­
венной квалификации и  технических 
знаний кадров, выполнить к 7 но­
ября годов-ой план по повышению 
квалификации на 1 1 5  процентов, 
организовать курсы целевого назна­
чения для мастеров и бригадиров п 
подготовить 1 5 0  новых рабочих.

Для улучшения жилищно-быто­
вых условий трудящихся, ввести в 
эксплуатацию к 7 ноября главный 
корпус больницы со вспомогатаіь- 
ными служебными помещениями,

один жилой дом, насосную второго 
подъема, детский сад.

Выполнить годовой план капи­
тальных ремонтов жилфонда и  куль­
турно - бытовых учреждений к 1-му  
ноября на 90  процентов.

В целях дальнейшего благоустрой­
ства территории завода и Соцгорода,

I посадить к 1-му ноября 12 тысяч 
деревьев и кустарников.

Произвести подъем зяби в подсюб- 
; ных хозяйствах завода на всю пло- 
j  щадь ярового сева.

Оказать подшефной Ачинской МТС 
і и • трем подшефным колхозам прак- 
! тическую помощь в оснащении обо­

рудованием, инструментом, материа- 
! лам», а также в строительстве и ре- 
і монте теплиц, парников, нроизвод- 
j  ственных ж жилых помещений. По­

стоянно оказывать им помощь в про- 
і  ведении массово - политической и 
I культурной работы, а также ока- 
‘ зать помощь в оборудовании крас­

ных уголков в колхозах.

Благородная задача

Обязательства коллектива Динасового завода
. Стремясь достойно-встретить 36-ю  

годовщину Великой Октябрьской со­
циалистической революции, коллек­
тив рабочих, инженерно - техниче­
ских работников и служащих Пер­
воуральского ордена Трудового
Красного знамени Динасового завода 
обязуется:

Досрочно выполнить 10-месяч­
ный план по выпуску готовой про­
дукции и дать сверх плана 1 5 0 6  
тонн динаса.

Обучить в стахановских школах 
Передовым методам труда 50 человек 
и увеличить в октябре производи­
тельность труда против плана на 3 
процента.

Снизить себестоиімость против 
плана на 2 процента и  сэкономить 
не менее 3 0 0  тысяч рублей.

Сэкономить топлива 500  тонн, 
электроэнергии —  1 0 0  тысяч к и ­
ловатт-часов.

Получить в октябре уеловно-годо- 
вой экономии от внедрения рациона­
лизаторских предложений 150 ты­
сяч рублей.

Сдать в эксплуатацию к 7 ноября 
: новой жилплощади 5 1 3  квадратных 

метров.
І Закончить к 1 ноября строитель- 

/ство плотины и насосной ст-ан- 
/  ц и и  на реке Шайтанке.

Капитально отремонтировать 2 
жилых дома, больницу, детскую ідан- 

; сультацию и детские ясли. 
і Посадить в октябре 10 00  кустов 

акации, 150  деревьев, 2 0 0 0  кустов 
смородины, 1 0 0  яблонь, 100  кустов 
крыжовника, 1 5 0  кустов малины и  
2 0 0 0  корней земляники.

Выполнить план товарооборота в 
октябре на 1 0 2  процента.

Расширить закрытый грунт на 
! 5 0 0  парниковых рам и довести су­

ществующие парники до 5 0 0 0  рам.
Выполнить годовой план надоя 

молока к 1 ноября.
Получить деловых поросят на од­

ну свиноматку 16 голов при плане 
13 —  к 1 ноября.

Открыть новый цродтоварный ма- 
! газин на 5 рабочих мест к 20  ок­

тября.

Оказать шефскую помощь Афа- 
I насьевской МТС и колхозу имени 
і Л. М. Кагановича, Ачитсждаго района, 

в строительстве МТС, отливке пе- 
I редних траверсов для тракторов и 

необходимого количества чугунных 
деталей, в строительстве и монтаже 

’ механизированного зернотока, в те­
лефонизации полеводческих бригад 
и животноводческих ферм, в ремонте 
электро-моторов и изготовлении 

: тележных втулок, -осей и колец для 
оковки стуииц. Отлить 5 кот.тов ем- 

. костью 2 0 0  литров. Отремонтировать 
! две автомашины. Оказать помощь 
і автомашинами для вывозки навоза. 
I Подобрать книги для пополнения 

библиотек колхоза и МТС.
Периодически посылать лекторов 

и докладчиков для усиления лекци- 
онно - пропагандистской работы 
среди колхозников и работников 
МТС,

Оказать помощь в обслуживании 
колхозников и рабочих МТС худо­
жественной самодеятельностью заво- 

1 да.

Хромпиковцы обязуются
Готовя достойную встречу 36-й  

годовщине Великого Октября, тру­
женики Хромпикового завода вста­
ют на предоктябрьскую стаханов­
скую вахту н обязуются:

Перевыполнить план октября по 
валовой продукции на 8 процентов.

От снижения себестоимости по­
лучить сверхплановой экономии 300  
тысяч рублей.

Месячный план по производи­
тельности труда выполнить на
1 1 1 7 ,5  процента.

Сэкономить в октябре 50 тонн ус­

ловного топлива и 20  тысяч кило­
ватт-часов электроэнергии.

Ускорить оборачиваемость обо­
ротных средств против плана на 9 
дней.

Обучить в стахановских школах 
40 человек.

К 15 октября завершить годовой 
план но капитальному ремонту жи- 

1 лого фонда.
Оказать шефскую помощь Кле- 

новской МТС и колхозу имени Ка- 
: линина в строительстве и ремонте 

животноводческих помещений, в ме­

ханизации трудоемких процессов на j 
животноводческих фермах и теплич- ! 
но-парннковом хозяйстве, в оконча- і 
нии строительства, расширении и 
ремонте производственных помеще- I 
ний МТС, в обеспечении колхоза и 
МТС инструментом и материалами.

Оказать практическую помощь і  

колхозу и МТС в развертывании 
широкой партийно-массовой работы - 
среди механизаторов и колхозников.

К 7 ноября сдать в эксплуатацию 
2 8 4  квадратных метра жилой п.то- 
щади.

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  Р А Б О Т Н И К О В  М А Г А З И Н А  N °  2 6

Желая досрочно выполнить план 
четвертого квартала, (коллектив 
работников магазина Л: 26 •
ОРСа Новотрубного завода включа­
ется в социалистическое соревнова­
ние за достойную встречу 36-й го­
довщины Великой Октябрьской со­
циалистической революции и берет 

н а  себя следующие обязательства:

Месячный план товарооборота , 
выполнить ік 28  октября и дать 
сверх плана 1 0 0  тысяч рублей.

Снизить вздержки обращения про­
тив плана на 0 ,0 2  процента к обо­
роту.

Повысить производительность тру­
да на 0 ,5  процента против плана.

Выполнить план накопления на 
101 процент.

Повысить культуру обслужива­
ния покупателей, для чего иметь не 
менее двух бригад продавцов отлич­
ного обслуживания.

Сократить сроки товарооборачива- 
емоеии на 1 день.

Содержать в образцовом санитар­
ном состоянии магазин, отделы и 
складские помещении.

В эти дни каждый советский че­
ловек, где бы дан ли  работал, прояв­
ляет большой интерес в вопросам 
сельского хозяйства. Трубопрокат­
чик и горняк, дагнеіупоріцик и строи­
тель, вернувшись после работы до­
мой, развертывает газету или ж ур­
нал и вдумчиво вчитывается в 
строки постановления сентябрьского 
Пленума ЦК КПСС «0 мерах даль­
нейшего развития сельского хозяй­
ства ООСР».

Обеспечить крутой подъем всех 
отраслей сельского хозяйства —  это 
значит в течение ближайших двух—  
трех лет резко повысить обеспечен­
ность всего населения страны про­
довольственными товарами, а лег­
кую промышленность сырьем.

Благороднейшая задача! И она 
будет решена тем быстрее, чем 
больше рабочий класс окажет помо­
щи колхозной деревне.

В годы Великой Отечественной 
войны и первой послевоенной (пяти­
летки рабочие Свердловской области 
электрифицировали свои подшефные 
колхозы. Первой в стране Сверд­
ловская область стала областью 
сплошной электрификации.

В этом немалый опыт имеют и 
Tj(удящиеся Первоуральска.

(Вот почему при изучении мате­
риалов сентябрьского Пленума ЦК 
КПСС и последних постановлений 
партии и правительства по вопро­
сам сельского хозяйства у рабочих 
возникла мысль организовать шеф­
ство над колхозами и МТС Ачин­
ского и Бисертското районов и ока­
зать им помощь в решении задач, 
поставленных партиен и правитель­
ством.

И вот уже поехали руководители 
предприятий л  города в подшефные 
колхозы и машинно-тракторные 
станций, чтобы познакомиться е их 
руководителями и установить ка­
кую помощь можно оказать.

А через день в Первоуральск при­
ехали представители Ачитского и 
Бисертсік-ого районов. Они при­
сутствовали ва рабочих собраниях, 
где обсуждались обязательства пред­
приятий. Такие собрания (коллекти­
вов предприятий проходили ® один 
день —  6 октября.

В этот ж е день, в 8 часов вече­
ра, в клубе Металлургов собрались 
трудящиеся Новотрубного завода 
имени П. В. Сталина.

На рабочем собрании выступил 
председатель подшефного заводу 
колхоза имени И. В. Сталина Ачит­
ского района тов. Пупышев. Он 
рассказал о своем колхозе, о том, 
что этот колхоз ежегодно сдает го­
сударству тысячи центнеров хлеба, 
мяса, м-олока и других продуктов, и 
о том, —  в какой помощи со сторо­
ны шефов нуждается колхоз.

Затем выступил главный агроном 
Ачитсікой МТС- тов. Шеломенцев. 
Рассказав о работе механизаторов и 
недостатках в работе МТС, он про­
сил шефов послать в Ачитскую ма- 
шинно - тракторную станцию тов®- 
рищей, которые изъявили желание 
поехать на работу в сельское - хо­
зяйство.

От имени коллектива завода вы­
ступил слесарь цеха №  3 тов. Са­
вельев. Он призвал трудящихся за­
вода организовать действенную по­

вседневную помощь подшефным МТС 
и колхозам.

Единогласно были приняты обя­
зательства по оказанию помощи-под­
шефным колхозам имени В. И. 
Ленина, II. В. Сталина, В. М. Мо­
лотова и Ачинской МТС.

-і- * . *
Пока в зрительном зале шло со­

брание ношгпрубииков, в фойе клуба 
уже ждали представители 'коллекти­
вов предприятий, которым было t 
ручено подписать общегородские 
обязательства помощи подшефным 
МТС и колхозам Ачитского и Би- 
сертского районов.

Общегородское собрание предста­
вителей коллективов трудящихся 
началось выступлением секретаря 
горкома КПСС тов. Кайгородцева. Он 
коротко рассказал о задачах, по­
ставленных !в решениях сентябрь­
ского Пленума ЦК КПСС, о том ка­
кие задачи стоят перед городской 
партийной -организацией и коллек­
тивами предприятий но шефству.

Затем один за другим выступают: 
j вам. директора Новотрубного завода 

имени И. В. Сталина по УКСу тов.
] Чукин, директор Динасового завода 
тов. Гавряш, директор Хрдамнщта- 

I вого завода тов. Арефьев и інач. 
j ник -стройуправления тов. Л свит­

ский. Они рассказывают о том, ка- 
[ кие обязательства взяли на собра- 
j ниях трудящиеся этих предприя­
тий.

j Зав. горздравотдел-ом -тов. Зелен­
ская говорила о том, какую прак­
тическую помощь сельским врачеб­
ным участкам Ачитского и Бисерт- 
окого районов окажут медицинские 
работники города. Помощь будет 
«казана путем проведения в этих 
районах тематических научных 
конференций.

П. о. зав. гороно тов. Гнуеарькова 
в своем выступлении выразила еди­
нодушное мнение учителей города— ■ 
передать учителям подшефных рай­
онов евой опыт в организации учеб­
но - педагогического процесса и в 
подготовке к переходу на политех­
ническое обучение.

Главный инженер Старотрубного 
завода тов. Гринберг, рассказав об 
-обязательствах, которые взял кол­
лектив, высказал пожелание орга­
низовать на заводе обучение кол­
хозных электриков.

Секретарь Ачитского райкома 
КПСС то®. Трифонов и секретарь 
Бисертского райкома КПСС тов. Б у­
кин поблагодарили первоуральцев и  
ра-ссказалй о задачах, которые по­
ставили перед собой колхозы райо­
на.

Представители коллективов пред­
приятий города единодушно приня­
ли обязательства по организации 
шефской помощи МТС и  -колхозам 
іВиеертского и Ачитского районов и 
обратились с призывом іко всем кол­
лективам Предприятий области по 
организации шефской помощи МТС 
и колхозам.

Нет никакого сомнения, что пер­
воуральцы выполнят взятые на се ­
бя обязательства и помогут МТС и 
колхозам подшефных районов с че­
стью претворить в жизнь постанов­
ление сентябрьского Пленума ЦК 
КПСС.

П .  С О Л О М Е И Н .

Н А  О Ч Е Р Е Д Н О М  С Е М И Н А Р Е  П Р О П А Г А Н Д И С Т О В

В библиотеке горкома КПСС со- j ты пропагандисты прослушали лек- 
стоялдась очередное занятие семина- - цию члена лекторской группы обко- 
ра пропагандистов партийной и іком- ма КПСС тов. Бузунова на тему: «О 
сомдальской сети политического про- - роли народных масс и личности в 
свеіцения. В первые два часа рабо- ! истории».



Строители—Великому Октябрю
Для строителей жилстроя насту­

пила ответственная тара —  начала 
свою работу комиссия по приему в 
эксплуатацию главного корпуса 
большого больничного городка и  ряда 
хозяйственных пристроек. В ближай­
шие дни наш город получит еще 
одну, прекрасно оборудованную 
больницу на 1 5 0  коек. Помимо боль­
ничных палат, в этом яге .здании 
разместятся десятки различных ка­
бинетов. Будут работать рентгенов­
ский кабинет, хирургический, опе­
рационный и другие. Имеются также 
кабинеты для врачей, приемные, 
перевязочная. В нижнем этаже 
больницы разместятся грязелечеб­
ница и водолечебница.

Новая больница оборудуется но 
последнему слову техники. Установ­
лен лифт для сообщения между эта- 
жамк. Большинство оборудования 
кабинетов электрифицируется.

Высокой оценки заслуживает и 
отделка здания ̂ как снаружи, так и 
внутри помещения. іВ палатах и  ка­
бинетах зеркалом отсвечивает новый 
паркетный пол. Особую картину по­
мещению придает различная худо­
жественная .тешка, выполненная с 
большим мастерством. В этом боль­
шая 86 с?луга бригады маляров тов. 
зковле^а. Выполняя последние от­

делочные работы в здании больни­
цы, бригада закончила порученную 
работу качественно и в срок.

Мастера своего дела тт. Прокудин, 
Казанцев, Некрасов, Белова и дру­
гие с истинным вкусом художников 
занимались отделкой кабинетов и 
палат больницы, вкладывая е  с в о ю  

работу большую любовь.
Вместе с главным зданием боль­

ницы сдаются вспомогательные 
пристройки, как, например, гараж, 
прачечная, котельная, склад, лед­
ник и  другие. С вступлением в 
строй новой больницы намного 
улучшится медицинское обслужива­

ние нашего города. Новая больница 
—  эго яркое и наглядное проявле­
ние заботы партии іи правительства 
о трудящихся нашей страны.

Кроме этого строители заканчи­
вают отделку поликлиники на 400  
посещений и нового корпуса инфек­
ционного отделения. С вступлением 
в эксплуатацию этих помещений, 
полностью вступит в строй больнич­
ный городок.

Сейчас на строительных площад­
ках города царит трудовой подъем. 
С первых же дней предоктябрьской 
стахановской вахты строители рабо­
тают с огоньком. Стремясь достойно 
встретить великий праздник Октяб­
ря, коллектив жилстроя готовит ік 
сдаче в эксплуатацию новое двух­
этажное здание детского сада на 
1 2 5  мест и один жилой дом пло­
щадью в 7 3 G квадратных метров.
Па эттсх объектах идут последние 
строительные работы. Бригада Ека­
терины Легаевой, закончив штука­
турку наружного фасада, начала
штукатурку внутренних комнат

I детского сада. Следом за' штукатура- 
! ми идет бригада маляров тов. Еоно- 
j валова. После чиетіовой отделки и 

покраски комнаты принимают жи­
лой вид. Настилкой полов нижнего 

I этажа занята бригада столяров Ни­
колая Надтечаева. Передовики 

I бригады тт. Кляпышева, Сдырек,
; Трифонов, Свечников, умело исподь- 
j зуя  каждую минуту рабочего време- 
I ни, добиваются высокого процента 
I выработки. Сентябрьский план 
j бригада выполнила в двойном раз­

мере.
Здание детского сада и жилой 

! дом в седьмом квартале строители 
I обязуются сдать к первому ноября и 
1 свое слово они выполняют с честью. 

Это будет подарок Великому Октяб­
рю.

И .  М А С Л О В .

Вызов принимаем
Обсудив письмо волочильщиков 

Новотрубного завода, опубликован­
ное в газете «Под знаменем Ленина», 
мы, волочильщики Старотрубного 
завода, принимаем вызов новотруб- 
ников и берем на себя повышен­
ные обязательства. Пусть наше со­
ревнование принесет нам новые 
победы в труде ка благо нашей лю- 

I бимой Отчизны.
Кольцевые М. ВАСИЛЬЕВ, 
М УЗИНОВі старшие станов 
И. ПРИГОДА, В. ЧЕРНЫХ, рез. 
чицы В. КОСТИНА, К. ГАСИ- 
ЛОВА, Н. ГОЛУБЯТНИКОВА, 
кузнецы С. ГОРДЕЕВ, Н. ГОМ. 
ЗИКОВ, отжигальщик И. САЛО.

Сохранять огнеупоры после ремонта
О теупорны й лом для нашего на­

родного хозяйства представляет цен- : 
ность. Достаточно сказать, что тон- . 
на огнеупорного лома, возвращенная 
вновь в производство, позволяет 
экономить 0 ,2 5  тонны угля, 1 .4 0 0  
килограммов огнеупорной глины, да­
ет значительную экономию электро­
энергии. При этом увеличивается I 
мощность огнеупорных еаводов, на­
много сокращаются железнодорож­
ные перевозки. Поэтому каждый 
руководитель предприятия, цеха 
должен понять всю важность со­
хранности огнеупорного лома.

В нашем городе на всех заводах j 
есть цехи, которые применяют ог­
неупоры. Но относятся к хранению 
огнеупорного лома по-разному. При- 1 
мером бережливого отношения может ; 
служить цех № 1 Новотрубного за­
вода. Здесь в сентябре проводился 1 
ремонт, и на погрузшющадку был 
выдан весь огнеупорный лом, несме­
шанный с мусором. С начала и  до 
конца ремонта было отгружено ло­

ма Ново-Тагильскому заводу 6 ва- 
! гонов, вместо трех плановых.

Но совершенно другую картину 
можно встретить в цехе .N5 2 этого 

I же завода. Огнеупорный лом здесь 
! смешивают с мусором, потом он идет 

на отвал, не принося никакой поль­
зы заводу.

Нельзя обойти молчанием и Ста- 
j ротрубный завод, который имеет 

мартеновскую печь. Во время ре­
монта печи мастера плохо следят за 

: правильностью погрузки, и  кирпич 
і смешивается с мусором, со шлаком и 
і в таком виде вагоны подаются на 
I рабочую площадку огнеупорлома. Я 

вполне понятно, что полная выбор- 
; ка кирпича затрудняется.

Надо не допускать вывоза огне­
упорного лома на свалку, так как 
правильное и своевременное исполь­
зование дома в производстве эконо­
мит государственные денежные 
средства.

А .  Д О Л Г И Х ,

н а ч а л ь н и к  у ч а с т к а  о г н е у п о р л о м а .

Поступило 
12 предложений

Директивами XIX съезда партии 
! по пятому нятилетнему -плану пре- 
! дусматривается значительное уведи- 
| чение производства. Большую роль 
в решении этой задачи призваны  

j  сыграть изобретатели и рационали­
заторы.

В целях дальнейшего улучшения 
производства Министерство метал­
лургической промышленности и ЦЕ 
профсоюза объявили общественный 
смотр изобретательства и рационали­
зации.

Проведению смотра на Динасовом 
заводе предшествовала большая ор- 

| ганцзационная работа. Проведена 
j конференция рациш алзтторов и 
| изобретателей, ио цехам прошли со- 
! брания, выделены цеховые смотро- 
( вые комиссии, в функции которых 

входит разбор рационализаторских 
і предложений на месте. Е началу 
I конкурса разработаны темники «ув- 

них мест» производства для каждо­
го цеха в отдельности и они выве- 
шады непосредственно в цехах. В 
цехах есть специальные лозунги, 
призывающие тружеников активнее 
включиться в проводимый смотр.

За первые шесть дней октября в 
бюро рационализации и изобрета­
тельства поступило 12 предложений. 
‘Наиболее активным оказался кол­
лектив цеха 2, который внес 9 
предложений.

Развернувшееся межцеховое со­
циалистическое соревнование за наи­
большее число предложений позво­
лит всему коллективу завода зна­
чительно перевыполнить годовые 
обязательства.

Б .  Ш М И Ц М А Н .

Запорожская область. Днотровс кий механический завод приступил к 
I изготовлению стотонных імастовых кранов.

НА СН И М К Е: мост стотонного крана-.

Фото А. Краоовского1. Піреосклише TAGG.

П и с ь м а  в р е д а к ц и ю

З а  бытый поселок
На днях я был свидетелем одного 

разговора. Дело было возле водораз- 
і борной колонки в трудовом поселке 
j Новотрубного завода. Еак и всегда, 
j едесь стояло в очереди за водой че- 
I ловеів около пятнадцати. Одни с 
! ведрами, другие е тележками, па 
I которых установлены бочки. Под- 
■ ходит еще одна женщина и  говорит:
J «Ну, наконец-то, вода побежала. 

Вот хорошо, с водичкой будем. Ето 
I последний?».

Руководители завода забыли о 
! трудпоселке. Из года в год повто­

ряется одно и то же: все нам нехва­
тает воды. Не наберешь ее ночью, 
так обязательно останешься без во­
ды или вынужден идти за нею на 
стахановский поселок.

Это недовольство, высказанное 
женщиной, совершенно справедли­
во. На весь поселок имеется только 
две колонки, расположенные одна 
от другой на 1 0 0 — 1 5 0  метров. Во­
да поступает в них всегда с пере­
боями или 'оежшг чуть-чуть. Посе- 

; .так большой, и  людям приходится за 
целые километры носить воду.

Но плохо в поселке не только с 
водоснабжением. Не лучше обстоит 
дело и с благоустройством. По тро­
туарам ходить рискованно, можно, 
разбить лоб, так как одни доски про­
валились, другие перекошены и под­
нялись концами кверху.

Пора, кому следует, вспомнить о 
нашем поселке а  проявить надлежа­
щую заботу о нуж дах его жителей.

А .  С Т А С Ю К ,  р а б о ч и й  ц е х а  №  7 ,

С Т А Х А Н О В Ц Ы  Р У Д О У П Р А В Л Е Н И Я

Славными трудовыми делами за ­
вершили сентябрь горняки Перво­
уральского рудоуправления. Месяч­
ный план по вскрышным работам, 
по добыче рудной массы и по вы­
даче конечной продукции перевы­
полнен. Еачество готовой продук­
ции выше плана, оборот вагонов 
МІІС снижен против нормы на 15 ,8  
процента.

Успешному достижению хороших 
производственных показателей спо­

собствовала стахановская работа 
горняков. В числе передовых бу­
рильщики тт. Алексеев и Потеряев, 
машинист экскаватора тов. Овчин­
ников, машинисты канатно-ударного 
бурения тт. Рукавишников, Самота.

Вступая в последний квартал 
1953 года, стахановцы рудоуправ­
ления дали слово умножить свои ус­
пехи с тем, чтобы досрочно выпол­
нить годовой план и обязательства.

С .  К А С А Т К И Н .

Н А  В А Х Т Е  Т Р У Д А

Во всех цехах Динасового завода 
j развернулось горячее социалистиче- 
I ское соревнование за достойную 

встречу 36-й  годовщины Великой 
Октябрьской социалистической ре­
волюции. Огнеупорщики неустанно 
совершенствуют производственные 
процессы, увеличивают выпуск ди­
наса для нужд народного хозяйства.

Замечательных трудовых успехов 
і добиваются иередоюіки протзводст- 
I ва. Опережая время, в счет 19 54  

года работает бегунщик смеситель- 
! ных бегунов цеха Л: 1 тов. Морозов,
’ слесарь железнодорожного цеха тов. 
і Беляев, выгрузчик цеха Л1» 2 
I тов. Ошурков и многие другие.

На предоктябрьской вахте труже­
ники дали слово еще выше поднять 

j производительность труда, улуч­
шить качество готовой продукции,

I настойчивее овладевать передовыми 
методами труда.

А .  Л А З Е Б Н А Я .

В меню одно,
2 9  сентября я ірешил пообедать 

в столовой 9, что обслуживает 
трудящихся цеха Л? 4 Новотрубного 
завода. Просмотрев меню, я выку­
пил два талона на тефтели с гарни­
ром из гречневой каши. Официант­
ка приняла заказ и вскоре принесла 
тефтели, ио не с гречневой кашей, а 
с картофельным пюре. Я, конечно, 
возмутился этим и обратился к за­
ведующей столовой с вопросом: по­
чему тефтели подали с д р у тм  гар­
ниром. Взяв мои талоны, она ушла 
на кухню и вскоре «решила» этот 
вопрос.

на столе другое
>— Выдайте товарищу семьдесят

копеек, —  крикнула заведующая 
буфетчице, —  у нас нет гарнира из 
гречневой каши.

Несмотря на отсутствие гарнира 
из гречневой каши, буфетчица весь 
день продолжала его продавать, а 
официантки подавали вместо греч­
невой каши картофельное пюре.

По этому вопросу я обращался к 
председателю цехкома тов. Подосе- 
нову, к секретарю партбюро тов. 
Дудину, но вместо ответа по сущест­
ву, они только ішжнмали плечами.

В .  С Е Р Е Б Р Я К О В .

Д О В Е С Т И  Р Е М О Н Т  Д О  К О Н Ц А

В домах М ,\! 18  и 20  но улице результате чего лечи дымят. Двери 
, Чкалова в Соцгороде жидищ но-кш - ие ремонтированы, у окон рассох- 
мунальным отделом Новотрубного за- лить рамы, стекла не вставлены и 
вода произведен капитальный ре- не промазаны. Хотелось, чтобы ре- 

I м<^г. Но этот ремонт сделан нека- монт был доведен до конца и каче- 
I чественно и до конца не доведен, ственно.
I Дымоходы печей не прочищены, в А Б Р А М О В ,  К О В И Н А  и  д р у г и е .

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИИ

« С Т Р А Н Н А Я  В О Л Ь Н О С Т Ь  П Р О В О Д Н И К О В »

В заметке, опубликованной пщ  
: таким заголовком в газете за 9 сен- 
I тября с. г., сообщалось о злоупот­

реблениях кондукторов автобусов.
Начальник автоколонны Л: 25  

j тов. Перепелкин сообщил редакции,
, что автор заметки правильно поста- 
: вил вопрос о ненормальностях со 

взиманием проездной платы в авто-

ных в заметке, приняты меры:
1. Во всех автобусах вывешаны 

для сведения пассажиров тарифы 
проездной платы и правила пользо­
вания автобусами.

2. Работа кондукторов будет пе­
риодически проверяться билетными 
контролерами.

3. Организуется общественный
бусе. Для изжития фактов, указан- контроль за работой кондукторов.



Повысить темпы выпуска и качество 
товаров народного потребления

В странах народной демократии

В решениях V сессии Верховного 
Совета ССОР с особой силой под­
черкнута необходимость увеличения 
производства и повышения качества 
товаров широкого потребления для 
полного удовлетворения все возра­
стающих запросов народных масс. 
Понимая важность и серьезность 
этой задачи, многие коллективы 
предприятий местной и кооператив­
ной промышленности нашего города 
увеличивают темпы производства и 
улучшают качество товаров массо­
вого потребления.

Взять, к примеру, коллектив 
Первоуральского городского пром­
комбината. Обсуждая материалы 
пятой сессии Верховного Совета 
ССОР, труженики предприятия ре­
шили своим стахановским трудом 
обеспечить досрочное выполнение 
годового плана, увеличить темпы 
производства и улучшить качество 
мебели. Итоги работы последних 
месяцев этого года показали, что 
трудящиеся промкомбината верны 
своему слову. Девятимесячный план 
предприятие выполнило на 1 05 ,9  
процента. При этом, сверх плана 
выпущено продукции на 1 8 5  тысяч 
рублей. _

В целях более полного удовлетво­
рения бытовых нуж д населения 
дирекция комбината недавно откры­
ла на улице Чекистов мастерскую 
по ремонту всевозможных клавиш­
ных инструментов.

Коллектив горпромкомбината ве­
дет подготовку к выполнению плана 
будущего года, в котором надлежит 
увеличить выпуск мебели в 2 раза.

I Планируется освоить новые виды 
изделий —  буфеты, платяные шка­
фы, полувенские стулья.

Перед вышестоящими органами 
поставлен вопрос об увеличении ме­
ханизации производства, и частно- 

і ети выделения комбинату рейс­
мусового стана, универсального 

j деревообделочного станка и  др. Еол- 
! лективу комбината отпускаются 
( материалы и  оборудование для за- 
і мены электросилового хозяйства. 

Для расширения производственных 
площадей намечено строительство 
нового малярного отделения, а в 
существующем отделении будет про­
изводиться сборка фанированной ме-

—  Мы полны решимости, —  еа- 
! являют трудящиеся комбината, —  
I с честью выполнить задачи будуще- 
! го года, полнее удовлетворить за­

просы населения в добротной 
мебели.

Большие и почетные задачи по­
ставлены перед коллективом Перво­
уральской обувной мастерской. В 

j четвертом квартале этого года она 
! должна перейти на новый алсорти- 
j мент и выпустить в продажу 1 .690  

пар женских венгерок с меховой 
і отделкой на низком и высоком под­

боре, из которых 5 9 0  пар выпустить 
і в октябре. Однако проходит пер- 
I вая декада месяца, а мастерская 

все еще только «осваивает», и ни 
одной пары венгерок не выпустила.

В мастерской нет борьбы за высо­
кое качество обуви. Об этом красно- 

і речиво говорит тот факт, что база

Свердловской конторы Главобувм 
из 28  пар, выпущенных мастерской 
первым сортом, приняла всего лишь 
одну пару, из 53 нар второго сорта 
принято только 2 7 , а третьим сор­
том принято 57 нар, хотя мастер­
ская считала такой продукции три 
пары. Таким образом, мастерская на 
пониженной сортности только от 
одной партии обуви потеряла 1 .9 6 4  
рубля.

Лизка в мастерской и трудовая 
дисциплина. Не ведется технической  
учебы рабочих, а массово-политиче­
ская работа находится в запущ ен­
ном состоянии. Не случайно поэтому 
мастерская в течение трех послед­
них месяцев не выполняет плана.

Все эти и другие факты говорят 
о том, что директор мастерской тов. 
Парфенов не проникся чувством 

I ответственности ,за выполнение все­
народной задачи по увеличению  

! производства и повышению качест- 
I ва товаров народного потребления, 

не мобилизовал коллектив на борьбу 
за досрочное выполнение годового 
плана.

! Задача хозяйственных, партийных, 
профсоюзных, комсомольских руко­
водителей всех предприятий местной 
и кооперативной промышленности 
всемерно увеличивать производство 

1 и повышать качество товаров мест­
ного производства. Чем настойчивее 
будет вестись борьба за решение 
этой задачи, тем больше советские 
люда получат высококачественных 
товаров народного потребления.

М .  Ч У В А Ш О В .

Быстро и хорошо ремонтировать жилье

Коммунистическая партия и -Со­
ветское правительство проявляют 
огромную заботу о повышении бла­
госостояния широких народных 
масс, об улучшении их культурно- 
бытовых и жилищных условий. 
Советское государство отпускает ог­
ромные средства на постройку но­
вых и ремонт существующих жи­
лищ.

Боевая и почетная задача работ­
ников жилищно-коммунальных от­
делов —  правильно расходовать от­
пускаемые средства на ремонт 
жилья, своевременно подготовить 
весь жилой фонд к зиме. Помня 
об этом, многие работники комму­
нальных отделов- тредцриятий горо­
да настойчиво борются за своевре­
менную подготовку жилищ к зиме, 
за правильное и экономное расходо­
вание средств. Хорошо, например, 
справляется с графиком (ремонтных 
работ коллектив жилищно-комму­
нального отдела Старотрубного заво­
да.

Однако, как сообщают наши чи­
татели в своих письмах в редакцию, 
некоторые коммунальные работники 
еще не прониклись чувством ответ­
ственности за своевременную под­
готовку жилого фонда к зиме. К чис­
лу таких, например, относятся ра­
ботники жилищно - коммунального 
отдела Новотрубного завода.

«Еще в июле, —  пишут жители 
дома № 1 по улице Пионеров в Тех- 
городе, —  на собрании жильцов 
нашего дома мы просили дирекцию

( О Б З О Р  П И С Е М  В  Р Е Д А К Ц И Ю )

завода создать комиссию с тем, что­
бы она проверила состояние нашего 
дома и ходатайствовала о  включении 
его в план ремонта. В августе ко­
миссия была создала. Просмотрев 
лишь две комнаты, она на этом 
сочла свою работу законченной. 
Позднее жильцы поинтересовались 
у начальника квартирного отдела 
тов. Тарасова результатом работы 
комиссии. Он сообщил, что дом бу­
дут ремонтировать в сентябре. На­
значенный срок давно истек, а ре­
монт дома еще не начинали. В доме 
совершенно невозможно жить, а зи­
ма —  на пороге».

На отсутствие ремонта в доме 
№ 1 3  по улице Ворошилова в Соц­
городе жалуются жильцы Судни- 
цын, Терещенко, Шмакова и другие. 
«Однажды ранним утром, —  пишут 
они, —  когда в доме еще все спали, 
раздался резкий грохот. Оказалось, 
что в квартире №  4  с потолка обру­
шилась штукатурка. Не раз мы об­
ращались к коменданту тов. Меле- 
хиной. Пришла она в дом, посмотре­
ла квартиры, записала результаты 
своего осмотра и больше не показы­
валась. Обращались в жилищно- 
коммунальный отдел с просьбой от­
ремонтировать квартиру, но не тут- 
то было. Пробовали даже писать 
заявление директору завода тов. 
Осадчему —  не помогло. Приходила 
в дом комиссия и нашла, что «мож­
но жить еще в таких квартирах». А 
положение в доме таково, что не 
терпит никаких отлагательств —  в

квартирах течет, штукатурка с по­
толка отваливается, угрожая тру­
дящимся.

Не приводятся в порядок и обще­
жития. Рабочий еавода тов. Панов 
пишет, что в общежитии №  6 по 
улице Чкалова в Соцгороде печки 

і до сих пор не отремонтированы,
; в комнатах холодно. Не отремонти- 
I рована плита в кубовой, котлы для 
I кипячения воды никогда не промы- 
! ваются от грязи и  не очищаются от 
і накипи. Во многих комнатах нехва- 
I тает столов, стульев, нет зеркал и 
! портретов.
! Мало уделяют внимания коммуналь­

ники Новотрубного завода и качеству 
і ремонтных работ. Группа жильцов 
1 домов № №  18 и 2 0  по у.лице Чкало­

ва сообщает, что в этом году про- 
і изводился капитальный ремонт 
і квартир. Работа выполнена наполо- 
j вину и то небрежно. Печные дымо- 

ходы не очищены от сажи, дверные 
j полотна не ремонтированы, стекла 
j в рамы не вставлены. Не раз по 
! этим вопросам жители домо® обра­

щались к начальнику жилищно-кон- 
1 мунального отдела тов. Баеву, но 

мер никаких не принято.
Зима не за горами. Работники 

коммунальных отделов предприятий 
обязаны принять решительные меры 
в усилению темпов и улучшению 
качества ремонтных работ. Трудя­
щиеся должны встретить виму в хо­
рошо отремонтированных и благо­
устроенных домах.

В О С С Т А Н О В Л Е Н И Е  П Р О М Ы Ш Л Е Н Н Ы Х  П Р Е Д П Р И Я Т И Й  

В  К Н Д Р

Весть о том, что советское пра­
вительство окажет корейскому наро­
ду помощь в восстановлении круп­
нейших предприятий черной метал­
лургии, была встречена с  'огромной 
радостью .корейскими металлургами.

На металлургический завод имени 
Ким Пака, —  пишет Центральное 
телеграфное агентство Кореи (ТАК),

■— • за время войцы было сброшено 
около 6 0 0  вражеских бомб. Сейчас 
завод возрождается. С начала сентяб­
ря начались основные восстанови­
тельные работы, на которых занято 
более пяти тысяч человек.

Корейская печать сообщает также 
о ходе восстановительных работ на 
сталелитейном заводе в городе Ким- 
Чаке.

М Е С Я Ч Н И К  Р У М Ы Н О -

7 октября в Румынии начался 
месячник румыно-советской друж­
бы. В областных центрах страны 
утверждены комитеты по проведе­
нию месячника. іВ состав комитетов 
вошли представители партийных, 
государственных и  общественных ор­
ганизаций, деятели культуры и  ис­
кусства, рабочие и трудящиеся 
крестьяне. В Клужской области бу-

С О В Е Т С К О Й  Д Р У Ж Б Ы

дут проведены «Неделя советского 
театра», «Неделя «оветскоіго филь­
ма», «Неделя советской музыки» и 
другие культурные мероприятия.

В Бухарестском доме румыно-со­
ветской дружбы будут прочитаны 
лекции о Советском Союзе, о  его по­
мощи народу Румынии, іоб успехах  
советской медицины, литературы, 
искусства и т . д.

ИЗДАНИЕ В БОЛГАРИИ СОЧИНЕНИЙ В. И. ЛЕНИНА
Издательство Болгарской Комму- Ленина на Болгарском языке, тира- 

нистической партии выпустило в !
  оч ,*• п тт жом в 20  тысяч экземпляров.свет 32-и  том сочинении В. И. *

— — О ------

П О Б Е Д Ы  С О В Е Т С К И Х  С П О Р Т С М Е Н О В  В  Н О Р В Е Г И И

В норвежских городах Халлен и 
Шиен проведены легкоатлетические 
соревнования между советскими и 
норвежскими спортсменами. Совет­
ские легкоатлеты заняли первые 
места по всем видам соревнований, 
за исключением метания молота.

В беге на 2 0 0  метров с барьера­
ми первым финишировал Юрий Лп- 
туев, показавший лучший результат 
Европы —  2 3 ,7  секунды. В беге 
на 1 0 0  метров первое место занял 
Л. Каляев —  1 0 ,8  секунды. В мета­
нии копья лучшего результата до­

бился В . Цибуленко —  7 4 ,9 3  метра 
I и толкание ядра 0 . Грвгалка ■—  

1 6 ,4 5  метра.
j Заслуженный мастер спорта
I Н. Двадишнили пробежала 6 0  мет­

ров за 7 ,3  секунды, повторив миро- 
! вой ірежорд на эту дистанцию.

В комбинированной эстафете 1 0 0  
плюс 2 0 0  плюс 3 0 0  плюс 4 0 0  

! метров советская команда в составе
В. Сухарева, Л. Санадзе, А. 'Иг­
натьева іг 3. Пплагс - установила 
новый Всесоюзный рекорд, показав 
время 1 мин. 5 4 ,8  сев.

ОТКРЫТИЕ В ГОЛЛАНДИИ
Общество советски - голландской 

дружбы «Нидерланды —  СССР» 
проводит месячник дружбы с СССР. 
3 октября в Амстердаме состоялось 
торжественное открытие месячника- 
в присутствии более чем 4 тысяч

МЕСЯЧНИКА ДРУЖБЫ С СССР
человек. Президент общества «йи - 

} дерлавды —  СССР» писатель Тойн 
де Фрис выступил с речью, в кото­
рой призвал к дальнейшему укреп­
лению дружбы и  культурных связей  
с народами Советского Союза.

Я П О Н С К И Й  Н А Р О Д  В

23 и 24 ноября в Японии состо­
ится Всеяпошжий съезд сторонников 
мира. Как сообщают из Токио, реше- 
ник о созыве съезда было принято 
на состоявшемся недавно заседании 1 
Японского комитета защиты мира. 
Комитет решил, что в настоящее

Б О Р Ь Б Е  З А  М И Р

время главной задачей японских 
сторонников мира является борьба 
за раярешение международных спо­
ров мирным путем, как к этому 
призывает декларация Всемирного 
Совета Мира. В соответствии с этим 
Комитет принял ряд решений.

РОСТ ДОРОГОВИЗНЫ В БРАЗИЛИИ
По сообщению печати, за послед­

нее время в Бразилии резко возрос­
ли цены на предметы массового по­
требления. Вздорожали текстильные 
изделия, обувь, медикаменты и  дру­
гие товары. Газета «Импренса попу- 
лар» пишет, что с июня по сентябрь

текущего года цены на фармацев­
тические товары повышены более 
чем в два раза. Стоимость обуви, 
как указывает газета, поднялась на 
4 0  процентов.

(ТАСС)

Р е д а к т о р  В .  А Г И Ш Е В .

продает организациям рабочих ло-

А Д Р Е С  Р Е Д А К Ц И И :  г о р о д  П е р в о у р а л ь с к ,  С в е р д л о в с к о й  о б л а с т и ,  у л и ц а  Л е н и н а ,  д о м  №  3 9 ,  2 - й  э т а ж .

Первоуральский Динасовый завод | СМ Ы Ш Л Я Е В А  Анва Григорьевна,
проживающая в г. Первоуральске, 
пос. Пахотжа, д. 5, ив. 5, возбужда- 

шадей и конский молодняк. Обра. | -ет судебное дело о расторжении
„  I брака с С М Ы Ш Л Я Е В Ы М  Иваном

щатьоя по адресу: пос. Дня,ас, кон- Василъеніяем> п р о д а ю щ и м  в г.

ный двор завода, ежедневно с 9 час. Первоуральске, Рабочая площадка,
: ул. Халтурина, д. 15, кв. 16. Д ето

утри до 17 часов вечер-a. •
будет рассматриваться в Народном

(3— 1). і суде III участка гор. Первоуральска.

Т Е Л Е Ф О Н Ы  Р Е Д А К Ц И И :  р е д а к т о р — 0 - 6 4 ,  о б щ и й — 1 - 0 6 .


