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СТРОИТЕЛЬСТВО УРАЛОКУЗБАССА-ОСНОВНОЕ ЗВЕНО .
БОРЬБЫ УРАЛЬСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ПАРТОРГАНИЗАЦИИ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ РЕШЕНИЙ 16 С'ЕЗДА ПАРТИЙ О

СТРОИТЕЛЬСТВЕ ВТОРОЙ УГОЛЬНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОЙ БАЗЫ СОВЕТСКОГО СОЮЗА
Резолюция 13 райиартконференции по докладу о работе Уральского Областного Комитета ВКЩ б)

Б о р о т ь с я  33 П03ЫШ0НИ8 В свя зи  с р а ш и р е н и е м ф р о н - 
ИДеЙНО-ПОЛИТИЧЗОНОГО у р о в -  та  н()во?7РОек и у в е л и ч е н и я
И  У р а п ь с л в *  « >  т о р г а ш -

Кузи некого ж. д. узла и Рев-

13-я партконференция 
большевиков Перво-Ураль 
ского района считает по
литическую линию руко
водства Областного Коми
тета правильной, ленин
ски выдержанной и про
деланную работу с 10 ебл- 
партчонференцни вполне 
удовлетворительной.

У с п е хи  борьбы за вы - 
волнение решений 1 0  съезда

У р а л ь с ка я  О бластная п а р 
ти й н а я  о р га н и за ц и я , под ру
ководством Л е н и н с ко го  Ц К  
•ВКП (б), в 3-м реш аю щ ем  го 
д у  .п я ти л е тки  д о б и л а с ь  
о Ь о м к ы х  у с п е х о в  в вы пол
н ении  ре ш е н и й  lg  с 'езда  п а р 
тии  о со зд а н и и  на востоке 
С оветского  сою за второй у го л ь  
н о -м е та л л у р ги ч е с ко й  и обо
ронной  базы.

За и с т е к ш и й  го д  в х о з я й 
ство области  по новостройкам  
в л о ж е н о  603 млн. руб . и  на 
р е к о н с т р у к ц и ю  д е й с тв у ю щ и х  
п р е д п р и я ти й  ■ 249 млн. руб . 

В с т у п и л и  в стр о й  целы й ря д  
новых заводов, во о р уж е н н ы х  
современной т е х н и ко й , в ча 
стности  по П е р в о -У р а л ьс ко 
му району  новы й Х р о м п и ко - 
вьш  завод и первая очередь 
Д и н а с о во го  завода.

- У Выпуск продукций узв- 
ккчмлея на 49 процентов.

Внедрение новой техники в 
промышленность, возрастаю
щая акт и в ность р аб о ч и х 
масс, перестройка работы  на 
основе шести указаний т. Ста
лина, повышение ведущей- 
роли парторганизации во всех 
звенъях’руководства обусло
вили увеличение выпуска 
валовой продукции на 49 

4 проц., по сравнению с пре
дыдущим годом.

В области сельского хозяй
ства Уральская парторгани
зация добилась так-же ре
шающих успехов. Совхозы 
н колхозы сосредоточили в 
своих руках основное1 произ
водство сельхозпродукции. В 
зерновых районах сплошная 
коллективизация в основном 
закончена и на базе ее ликви
дировано кулачество как 
класс.

У с п е х и  - р е з у л ь т а т  про
ведения в жи з нь  г е н е р а л ь 
ной линии п а р т и и .

Культурная революция на 
решающих учаетках социали
стического насту нлен ия так
же одержала ряд побед. Коло

с с а л ь н о  с о з р а с л а  сеть вы с
ш и х  и сред них  у ч е б н ы х  за
ведений. В  основны х пром ы 
ш ленны х центрах  У р а л а  я  в 
рай она х  сп л ош ной  ко л л е кт и 
визации  введено Обязательное 
еемилетнее обучейие. З н а ч и 
тельно увел ичены  а с с и гн о в а 
н и я  на работу к у л ь т у р н ы х  
учр е ж д е н и й .

У с п е х и  на ф ронте-разве рнзг- 
то го  с о ц и а л и сти ч е ско го  н а сту 
пл е ни я  У р а л ь ско й  п а р ти й н о й  
о р га н и за ц и и  я вл яю тс я  резулЬ  
татом т в е р д о г о  и решитсяь 
н е г о  проведения в ж и з н ь  
г е н е р а л ь н о й  л и н и и  п а р т и и ,  
ра зве р н уто го  н а с ту п л е н и я  на 
кл ассовы х  врагов и н е п р и м и 
рим ой борьбы на  два ф ронта 
п ротив  остатков тр о ц ки зм а  и  
правой опасности  к а к  гл а в 
ной  опасности  на данном этапе 
соц и а л и сти че ско го  строитель
ства.

В борьбе за вы полнение за 
д а н и й  четвертого  заверш аю  
щ его  года  п я т и л е т к и , р а й н а р т- 
конф еренция обращ ает в н и 
мание О бластного ком итета  
п а р ти и  па проведение с л е д у 
ю щ и х  м ероприятий :

Внимание строительству 
ведущих отраслей промыш
ленности.

1. Д о б и т ь с я  еще более ф ор
м и р о в а н н ы х  темпов в развер- 
: ты ва н н и  ка п и т а л ь н о го  с т р о и 
тельства  по области, обеспе
чи в  реш ительное повы ш ение  
его качества , п р и  одновре
менном сн и ж е н и и  стоим ости  
строительства. Особое вним а
ние обратить на ш иро ко е  р а з 
верты вание и  сокращ е ни е  сро 
ков  С троительства в o c h jb h ijx  
в е д у щ и х  отр аслях  народ но го  
хо зя й ства —-черная м е та л л ур 
ги я , топливо, м аш иностроение  
и ж . д. транспорт. В ц е л я х  
с н и ж е н и я  стоим ости  стр о и 
тельства. наиболее эф ф ектив
ного и  полного  и спользования  
м естны х стройм атериалов и 
л и кв и д а ц и и  встре чн ы х пере
возок,— конф еренция счи тае т 
необходимы м п рои звести  п р и -

1 крепление  к  основны м ново
стро йка м  б л иж айш и е  районы  
по вы работке стро йм атери а
лов.

Д о б и т ь с я  п о л н о го  в ы п о л 
нения пр о м ф ин пл а но в п о с 
л е д н е г о  г о д а  п я т и л е т к и .

2. Обеспечить безусловное 
выполнение, действующими и 
вновь вступающими в строй 
предприятиями производст
венных заданий на четвертый 
род пятилетки, на осмове пол
ного осуществления гаестм

С та л и н с ки х  у с л о в и й  цббёды 
и  повы ш ения  роли п а р ти й н о й  
о р га н и за ц и и  на всех у ч а с т 
к а х  производ ственной  работы. 
Серьезное вним ание  сосредо
точить  на м об илизац ии  всех 
вн у тр е н н и х  рессурсов  пред
п р и я ти й , на Своевременную 
о т г р у з к у  го тово й  п р о д у кц и и  
и  снаб ж е ни е  заводов то п л и 
вом, р у д о й  и  п о л уф а б р и ка 
тами.

За д а л ь н е й ш у ю  кзллек- 
т и в и з а ц я ю , за органазаци- 
о н н о - ш я й з г ё з а ш  у к р е п 
ление к о л х о з о в .

з. В области сзльского
х о з я й с т в а  в четвертом  го д у  
п я т и л е т ка  центральное вн и 
мание п а р то р га н и за ц и и  Урала 
долж но бы ть сосредоточено 
на дальнейш ей  колле кти за - 
Ц1ш , о р га н и за ц и о н н о -х о зя й с т 
венном у кр е п л е н и и  колхозов , 
ра зреш е ни и  ж ивотноводче- 
р ко й  проблем ы  и  подготовке  
к  проведению  третьей боль
ш е в и с тс ко й  весны, уси л и в а я  
борьбу с Классовы м  врагом  в 
Деревне и  с м е л ко -б у р ж у а з 
ны ми тенденциям и  в работе 
ряда совхозов и  колхозов.

аЦИИ.
5. Возрастаю щ ее т р е б о в а н и е [д й и с ко й  в е тки , р а с ш и р и ть  

к  п а р гр у ко в о д с т в у  на, в с е х ; ж .  д . п у т и  т  хозяйство^ стан- 
у ч а с т к а х  ‘ -о ц й а л и с ти ч е ско го  ЦЩ1 Х р о м п и к , Ревда, К а и р а -  
стро ите л ьства  и  о гр о м н е й ш и й  ново, 70раз‘езд и у с к о р и т ь

' о кончание  стр о и те л ьства  вто
р ы х  п у те й .

п р и т о к  в па р ти ю  новы х масс 
раб о чи х  в качестве, ц е н трал ь 
ной  зад ачи  ста в и т  повыше
нна мдедно-полмтчческого 
урэзия организации, через 
уси л е ни е  всех форм м а р кс и с т 
с ко -л е н и н с ко го  во сп и тан ия , 
беспощ адно борясь за и д е й 
н у ю  ч и с то т у  м аркеиетско -ле -

Вздя беспощадную борь
бу на два франта, выпол
нить задания поолзднзге 
года пятилетии.

13-я. конференция Перес-
н и н с ко и  теории  и  п р а к т и к и  У р а п ь с н о г о р з й о н а у верена, 
с о ц и а л и с т и ч е с ко го  строитель- что Областной комитет 
ства. Необходимо р а с ш и р и ть  партии, п о д  руководством 
сеть в ы с ш и х  и  ср е д н и х  ш кол  Ленинского ЦН, полностью
п а р т и й н о го  просве щ ени я  { ком- и  8  с р о и  о б е с п е ч и т ь  е ы л о л -  
ВУЗ-в, со вп а р тш ко л ы , к у р с ы  н е к и е  д и р е к т и в  
д л я  пере по д гото вки  п а р ти й - t g - r o  с е з д а  п а р т и и  о стро
г о г о  а кти ва ), обратив особоеi и т е л ь с т е е  " р а л  о -К у з б а с с з .  
вним ание  на п о д го то в ку  и  , г ■
пере п о д го т о в ку  п р о п а га н д и с т -; ' Ралъска*! партийная орга- 
екях кадров, особенно и з  c c -Л IИ!,aЗ ИЯ, беспощадно ведя 
става р а б о ч и х  п д об иться  по- борьб} на два фронта» давая 
гол о вн о го  охвата коммунистов Р611111™ 13116111 отпор и п п о р т у -
разлячвыми видами учебы. ш1стам вг‘ех мастйН’ Г1РИ«И';ренчеетву к уклонам от гене-

Фзр2йрОВЗТЬДаЯЬНСЙШ88 ральной линии партии и
индустриальное развитие гнилому либерализму, борясь
хозяйства П-У03ЛЬСК0Г0 рай-!:и идеологическую чистотуi ттапФиониг’г паттптз гтптт плitutwhiiона. I п а р ти й н ы х  рядов, подиепытаи

к п . . . ....._.....  ...ным руководством Ленинско-
V n irtu n rft н !"|ро ЦК и вождя партии т.Обеспечить кадрзмя ВЗ- реРи "  я Сталина- справится о новы»и

О Т »  О Т »»  промыт- Областного юмшгета S M W  
ЛЗННОЗТИ, I необходимость форсиро-,П0СТавлены в4 году пятилетки.

! ваиия разведок природных —  ------------------- L"
4 В области культурной богатств района, особенно! Пппплпипот почать 

революции необходимо все- залежей одного колчедана,; ИроДШиИ»! ПаДа!в
мерно форсировать расши-; хромитов, титане-магне гитов, сыпУСН стали в А.маоине
рение сети  уче б ны х  заведе- ж ел е зны х  р у д , стройм атериа- _  ж _
ний, доведение подготовки; лов а прочих нерудных иско- п ...
кадров до размеров обесиечн-, паемых и на базе их развер- 
вающих потребность со сто-; тывания нового прсмыш- 
роны развивающегосясоциалп; ценного строительства (до- 
стического строительства; в полн отельное строительство 
первую очередь должна быть! на Хромпике, организация 
обеспечена полностью подго- собственной металлургиче- 
товка кадров для ведущих; ской базы для Ново-трубного 
о т р а с л е й промышленности j завода, постройка второго Ди- 
(,уголь, черная металлургия, насового завода и т. д.). 
машиностр., транспорт, химия) Конференция особо под- 

„ . * черкивает необходимостьБорьба за выполнение задач, ( СКОрейшего разрешения всех
стоящих перед У ральской пар- вопросов, обеспечивающих 
тийной организацией, должнаI неме|длен и ое развертывание 
проходить на основе повыше- j строительства Средне-ураль- 
ния роли низобого партийно
го руководства в борьбе за 
промфинплан, за организацию 
широких масс на овладение 
заданиями последнего года 
пятилетки, при обеспечении 
дальнейшего роста партийной 
организаций, за счет лучших 
рабочих-ударников и широ
ких масс колхозников.

скоро медеплавильного ксм- 
б и н а т а (проектирование, 
укрепление хозруководства, 
геолого-разведки, постройка 
под‘ездинх путей, рабсила, 
стрФймехпнизмы и т. д.)

В отношении строительства 
Нбвого Трубного завода фор
сировать размещение импор
тного оборудования, а так-же 
заготовление железных кон
струкций на заводах Урала.

Об упадке тяжелой промыш
ленности САСШ красноречи
во г о в о р я т  цифры, 
приводимые экономическим 
еженедельником „Анналист*. 
Сравнение данных о выплав
ке стали в 1930 и в 1931 гг, 
дает следующую картину:

1930 1931
в тысячах тонн 

Январь 3.778 2.458
Июнь 3.418 2.075
Октябрь 2.692 1.592
Ноябрь 2.212 1.593
Всего за 11 месяцев с. г. г 

С А С Ш  было выплавлена 
23.597 тысяч тонн стали про
тив 37307 тысяч тонн за 
тот же период прошлого го
да, т.-е. почти на 38 проц*. 
меньше.

Падение продукции проис
ходило все время непрерыв
но, если не считать незначи
тельных еелонных^твлонениж-



ПОДГОТОВКА К  ЛЕНИНСКИМ д н я м
К о м с о м о л у -  к о н к р е т н о е  р у к о в о д с т в о

„Д А  ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВ! РАБОТЫ КОМСОМОЛА и ПАРТИЙНОГО РУКОВОДСТВА ИМ -  ТАКОЙ ЧЕТВЕРТЫЕ ЛОЗУНГ ЛЕНИНСКИХ ДНЕЙ В ЭТОМ ГОДУ"
„ПРОБЛЕМА ПРОВЕРКИ ИСПОЛНЕНИЯ ЯВЛЯЕТСЯ ПРОБЛЕМОЙ ОТНЮДЬ НЕ 
ОРГАНИЗАЦИОННО - ТЕХНИЧЕСКОЙ, а КРУПНЕЙШЕЙ, ПРИНЦИПИАЛЬНОЙ 

ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПРОБЛЕМОЙ- (П. Постышев).
(Окончание доклада Секретаря ДКВКП(б) тов. П. П. Постышева на III пленуме ЦК ВЛКСМ)

Т  Е  JI Е  Г  Р А М М Ы

Возросшая сложность задач, стоя- 
■щшх перед комсомолом в связи с 
«го ростом, остро ставит второй 
важнейший вопрое—о методах и ор
ганизационных формах руководства 
комсомола своей миллионной
аденской массой. Одной из основных 
•жадач вашего пленума как раз и яв
ляется разработка системы конкрет- 
зшк мероприятий и в области орга- 
яизационний структуры аппаратов 
комсомола, и в области организаци
онного построения системы коыео- 
польской политучебы, и в вопросе о 
расстановке сил и использовании 
комсомольского актива.

Стержнем всех этих ме
роприятий должно стать 
обеспечение конкретности 
руководства и систематиче
ской проверки исполнения.

Важнейшим орудием в борьбе за 
осуществление наших социалистиче
ских задач, в борьбе за воспитание 
большевистского отношения к делу 
является система повседневной про
верки исполнения. Нам нужна про
верка исполнения как система 
работы каждой клеточки на
ш его государства, каждого от
дельного работника.

Именно в этой области нам мво-! 
гого пока еще недостает. В  некото- j 
рых организациях и учреждениях 
выделили специальных лиц -по про- j 
верке исполнения или специальные! 
контрольные группы н, сдав им „на | 
дткуп* дело проверки исполнения, j 
считают, что этим задача исчерпана. 
Лено, что тут бюрократическое, а ие 
ленинское понимание задач1.'' про
верки исполнения. Проблема про
верки исполнения является про
блемой отнюдь ке организаци 
окно -технической, а крупней
шей. принципиальной, полити
ческой проблемой.

За истекший со времени XV I е‘ез- 
да период партия дала все необхо
димые установки и совершенно ис
черпывающие, конкретные указания 
о задачах перестройки работы на 
различных участках социалистиче
ского строительству. Тут особенное 
авачение имеет речь т. Сталина на 
говещапин хозяйственников, подняв
шего эти вопросы на огромную ис
торическую высоту в его шести ука- 
заяяях.

Наша партия всегда 
строила свою работу, свое 
руководство массами и 
воспитание своих рядов на 
систематической проверке 
выполнения своих решений, 
указаний и директив.

Сейчас эта проблема встает во 
весь рост. Вот почему так остро 
ставит сейчас вопрос о проверке 
исполнения т. Сталин, видя и этом 
важнейший элемент той перестройки 
методов большевистского руковод
ства, за которую партия сейчас бо
рется.

Роль комсомола в разрешении этой 
задачи чрезвычайно велика. Он дол
жен помочь партии в ее борьбе за 
постановку проверки исполнения. 
Возможности для этого у него ог
ромные. Тут и легкая кавалерия, и 
шефство над отдельными учрежде
ниями, и ряд иных форм. Но для 
этого необходимо, чтобы в работе 
самого комсомола проверка исполне
ния завяла надлежащее место.

Н а н  же ибетоит е по
становкой проверки испол
нения в комсомола? При
ходится констатировать, что 
именно в этой в аж нейшей 
области работы ко ш н а л у  
еще очень многого 
стает.

Возьмем вопрос об ошибках и пе
регибах, имевших место в ряде ком
сомольских организаций в деле 
приема новых членов комсомола, 
ведь если бы вы. приняв решение 
о росте, систематически проверяли 
ход его выполнения на местах, вы 
могли бы избежать этих ошибок и 
извращений, могли бы поправить эти 
организации на ходу,

Вот вы сейчас на пленуме обсуж
даете ряд серьезнейших вопросов 
Вы примете, понятно, в соответст
вующее рйпение. Но если вы не на
ладите одновременно с этим систе
матической проверка исполнения, 
если вы не переведете Всю работу 
комсомола, от ЦК ВЛКСМ до комсо
мольской ячейки, на рельсы повсе
дневной проверки исполнения, то 
очень немного достигнете вы эти
ми решениями, ибо без этого вы ие 
в состоянии будете обеспечить кон
кретное, подлинно-большевистское 
руководство сверху донизу.

Между тем задачи руководства 
сейчас значительно усложнились. 
Растет сложность задач, етоящих 
перед все л страной, а следователь
но и перед комсомолом. Выросла 
вдвое чде некая масса комсомола. И 
потом ое следует забывать, что 
вновь пришедшие в комсомол—это 
в подавляющем большинстве своем 
активные участки социалистическо
го строительства, т.-е. люди, стоя
щие на определенном идейно-поли
тическом и культурном уровне.

У с л о ж н е н и е  з а д а ч  р у к о 
во д с т в а  т р е б у е т  с а м о й  р е 
ш ительной борьбы CG 
вс я к и м и  т е н д е н ц и я м и  бю
р о к р а т и ч е с к о го  а д м и н и с т 
рирования.

От которых, понятно, пе избавле
ны и отдельные звенья аппарата 

Н6Д0- комсомола.
Усложнение задач требует такого 

руководства со стороны ЦК ВЛКСМ, 
которое развязывало бы инициати
ву и широкую самодеятельность 
краевых и областных организаций. 
ЦК ВЛКСМ должен добиваться та
ких же методов руководства и со 
стороны краевых организаций в от
ношении городских, районных ор
ганизаций и отдельных комеомоль-

Америка
вмешались в я о о н с к о

ОКРИК АМЕРИКИ
Министр иностранных дел 

САСШ Стимсон п о еу п ц Я поиин 
и Китаю ноту,в которой у к а 
зывается, чти в результате 
недавних военных операций 
в районе Цзивьчжоу была 
окончательно уничтожена ад
министративна и власть пра
вительства Китайской респуб
лики в Южной Манчжурии. 
Американское правительство 
указывает японскому и китай
скому правительствам, что 
оно не считает -законным су
ществующее фактическое по
ложение и никакие предше
ствующие соглашения между 
указанными правительствами 
или их агентами, могущие 
угрожать договорным правам 
САСШилиего граждан в Китае, 
не полутат признания аме
риканского правительства.

и Англия
- к и т а й с к и й  конфликт

АНГЛИЯ ПОДДЕРЖИВАЕТ 
АМЕРИКУ

Английское министерство 
I иностранных дел опубликова
ло сообщение о позиции ан- 
| глийского правительства по 
I отношению к ноте Стимсоиа 
[Японии. По словам сообщения 
[английское правительство яв- 
I ляется сторонником „политики 
открытых дверей" в Китае.

По сообщению официального 
французского .чгенетва„Гавас“ 
Франция не намерена присо
единиться к выступлению 
правительства САСШ.

Бота САСШ вызвала значи
тельное падение курсов ден
ных бумаг на токийской бир- 

1же. Падение доходит до 10-- 
;1б процентов.

Одновременно в Аляске(коло 
ния САСШ) усиленным темпа- 

| ми развивается строительство 
I воздушного флота. До сих пор 
! сооружопо 69 аэропортов. Гу- 
j бернатор Парко требует, что- 
! бы в Аляске,находилась эска
дрилья военных аэропланов.

К И Т А Й С К И Е  Г Е Н Е Р А Л Ы  З А Ш Е В Е Л И Л И С Ь

. скнх ячеек.
помочь им в | ЛрШЬ DpH этом условии ЦК 

процессе этой проверки, не дожи-1ВЛКСМ еможет оввспечить борьбу
поверхностностью, верхоглядст

вом, сможет неизмерим'| л у чаи

Сейчас задача в той,!боте

даясь специальных предостережений , с 
и напоминаний от Центрального ко- • 
митета партии.

Возьмем далее, к примеру, воп 
рос о работе комсомольского изда 
тельетва „Молодая гвардия.* Ведь 
это важнейший участок идеологи- j 
чеекого фронта. Между тем Цен'1 
тральный комитет партия, заеду'! 
шав недавно доклад этого издатель 
ства, вскрыл ряд серьезнейших ; 
идеологических прорывов в его ра-

шцущать и нащупывать чем живе

чтобы со всей большевист 
скон настойчивостью драть
ся за последовательное про
ведение в жизнь зтих ука
зания и решений Централь
ного Комитета. А возможно

ля это без систематической проверки 
мёполнения? Ясно, что невозможно.

Ясно, что без проверки исполне
ния. осуществляемой как система 
работы, невозможно обеспечить под 
дивно - большевистское, конкретное, 
деловое руководство, невозможно 
своевременно вскрыть и до конца 
сломить сопротивление оппортуни
стических элемевтов перестройке, 
венозМ('я;на полная мобплпзапг я всех 
ваших рессурсов и использование их 
для дальнейшего ускорения темпов 
социалистического строительства.

Проверка исполнения имеет огром - 
вое значение для ( ольщевнетхог0 
воспитания кадров. Отсутствие про
верки немолненвя поощряет веш»- 
шротлпвость. косность, нежелание 
еакостоятелтно пораскинуть мозга
ми в поисках выхода ия возникшего 
эатрудвевия. создавая лазейку для 
худших проянленрй оппортунизма 
на практике. Отсутствие проверки 
г<подненкя, как системы, мешдет 
выявлению действительных качеств 
работника, тормозит отбор и поощре
ние хорошего работника, мешает от
секанию всего чуждого, карьернст- 
■якого, бюрократического в аппарате.

Чем об‘яснить эти прорывы! 
Опять-таки тем о—отсутствием 
повседневной проверки/ исполнения. 
Передоверив в данном случае ру
ководству этого издательства -п 
организационно-хозяйственную и 
идеологическую работу издательст
ва, ЦК ВЛКСМ не осуществлял 
систематической проверки 
боты, не помогал должным

и дышит комсомольская масса. 
отдельные слон, ее отдельные орга
низации. Лишь при этих условиях 
и ЦК ВЛКСМ п комитеты комсомола 
на местах обеспечат своевременную 
мобилизацию комсомольцев и нап
равление их творческой активности 
на разрешение конкретных задач 
социалистического отронтельст па.

На протяжении последнего време
ни. Центральный комитет партии 
заслушивал неоднократно ЦК 
ВЛКСМ н по вопросам роста и раз 
вертыванпя воспитательной работы 
н по ряду других вопросов. При 
этом Центральный комитет отметил

В связи со столкновением 
империалистических интере
сов в Северном Китае, в сре
де китайской продажной во
енщины обнаруживается боль
шое оживление. Несколько 
генералов Северного Китая 
с'ехалисьв Бёйпин насовевдэ- 

1 ние Порядок дня совещания 
[держится в секрете, но не 
трудно догадаться, что пред
метом обсуждения генералов 
является вопрос о том, к 
какой группировке импери
алистов, борющихся за влия
ние в Северном Китае, выгод
нее наняться в услужение.

Японская печать сообщает, 
что Чжан Сюэ-лян уже долу-

: ряд недостатков я  недостатков весь- 
образом существенных, 

этому руководству, не поправлял
; его.
j Возьмем, наконец, вопрос о на- 
1 чальной и средней школе. Я уже 
’ говорил о том. что на этом участке 
Центральный комитет партии
вскрыл вреднейшие „левацкие* 
теория н установки (метод проектов 
п т. п.).

Комсомолу ни как нель
зя устраняться от ответ- 
ствзннссти за постановку 
работы на этом важней*1. на данном
шем участке культурного j как виднте 
фронта,

Почему же все эти пекривления 
лнвин партии были вскрыты лишь 
после того как в дело вмешался 
ЦК ВКП(б)? Да опять-таки потому, 
что комсомол не обеспечил свете 
матичешеую проверку выполнения

отнюдь не хочу сказать, что 
ЦК ВЛКСМ ничего не сделал для 
перестройки своей работы. Но ведь 
н обстановка изменилась н слож
ность задач гигантски выросла. А 
меняется обстановка, необходимо 
обеспечивать и соответствующие 
темпы перестройки, в соответствии 
е новой обстановкой. В противном 
случае не исключена опасность от
ставания.

Таковы основные з а д а ч и  
стоящие пер ед  к о м с о м о л о м

э т а п е ,  Задачи,
чрезвычайно большие 

Наив/fo было бы пред
полагать, что эти сложнейшие вое 
питательные и организационные, 
задачи, комсомол в состоянии раз
решить своими силами. Вез конкрет 
ного руководства, без повседневной 
помощи парторганизаций- одному 
комсомолу с этими задачами не

чил обещание от английского 
посланника в Китае Майльса 
Лэмпсона, что САСШ и Ан
глия будут его поддерживать 
в будущей. Действия Лэмп
сона об'ясняются, по словам 
газеты „Дзи-Дзи“, желанием 
Англии закрепить за собой 
Северный Китай в качестве 
британской сферы влияния, 
пользуясь теперешним поло
жением в Манчжурии. Ожи
дают, что Лэмясон предложат 
Японии договориться об уста
новлении Великой китайской 
стены в качестве границы 
сфер влияния Японии И Ан
глии.

9 1 0  П Р О В О К А Ц И И
О характере„оборонительной 

войны с целью защиты инте
ресов японских граждан в 
Манчжурии" можно судить по 
статистике японского главно
го штаба, перепечатанной в 
американской прессе. С 21 по 
30 ноября между японскими 
войсками и „шайками банди
тов" произошло 438 столкно
вений. С 1 по 10 декабря по 
тем же данным имели место 
472 стычки и карательных эк- 

•спедиций японцев против тех 
j же кнтайскихбандитов, а всего 
}о 21 ноября—ею столкнове
ний. Из общего числа карате
льных экспедиций 30 состоя
ли из отрядов в 300 штыков 
и более, 6 из 10о0 и более 
штыков.

Х О З Я Й С Т В Е Н Н Ы Е  Д О Г О В О Р Ы  
З А К Л Ю Ч И Т Ь  3 С Р О К

ВСНХ СССР констатировал, что 
промышленные организация слабо 
проводят дог..норную кампанию чем 
ставят под угрозу окончание «о в 
установленные правительством сроки 
Отсутствуют календарные плавы до- 

j говорной кампании, плохо проводит- 
' ся инструктирование периферии. При 
заключения договоров возбуждают ся 
многочисленные опоры по мелким 
несуществующим вопросам. ВСНХ 
СССР предложил всем* промышлен
ным организациям добиться корен
ного перелома в развертывании до
говорной кампаний и дал ряд ука- 

; заний по этому вопросу. В  частности 
ВСНХ запретил пред'явдять требова
ния о включении в договора одно
сторонних обязательств, а также воз
буждать споры по условиям, в от 
ношении которых имеются дирек
тивы правительства или указания 
ВСНХ.

директив партии на этом учасщке I справиться. Вот почему 3-милдион- 
культурного строительства, а не j ный рост комсомола накладывает 
проверяя, комсомол ясно не мог определенные обязательства н па | 
оказать во время конкретную по-: местные парторганизации, требуя! 
помощь Наркомпроеу в деле разоб- от них усиления внимания комсо-1 
дачения п преодоления этих антя- молу и соответствующей перестрой- { 
партийных установок. | кн методов руководства им.

Не гнаться за количеством в 
дальнейшем росте. Максимум 
внимания сосредоточить на раз
вертывании воспитательной ра
боты. Проверить новое пополнение 
в комсомольском котле. Выработать 
из этого нового набора ленинпер 
вооруженных силой ориентировка, 
большевистской непримиримостью 
к оппортунизму, сочетающих в себе 
высокий идейно-политический уро
вень о большевистской деловитостью

и инициативностью в разрешении 
практических задач. Перестроить 
методы руководства в соответ
ствии и этим сверху до низу.

j Не приходится сомневаться, что 
I идя и впредь под испытанным 
I большевистским руководством пар- 
! тии, ее ленинского ЦК и вождя тов, 
Сталина, комсомол с этой задачей 
справится и даст стране новые, сот
ни тысяч руководителей маее г, 
борьбе за социализм.



БОЛЬШЕВИСТСКИЕ ТЕМПЫ И РАЗМАХ
дать строительств)! Ново-Ушнского лесомеханического завода

Н-Уткинский лесомехани- 
аеский завод, стоимостью бо

лее миллиона рублей, должен 
.тать закончен стройкой 1-го 
ноября 1932 года. Закончить 
строительство в срок на пло
щадке имеются все возмож
ности. Для этого нужен толь
ко полный разйврот и боль
шевистские темпы со сторо
ны всего коллектива строи
телей.

Одной из основных и са
мой ответственной задачей 
стояла, стоит и в данный мо
мент, заготовка строительных 
материалов, которые стройка, 
за исключением цемента иже- 
лезных конструкций имеет 
на месте в полной потребно
сти.

Приступили к заготовке 
строй-материалов, в частно
сти круглого леса, которого 
нужно по плану 1197 куб. 
на 29-е декабря было заго
товлено 1500 кубометров и на 
площадке 1011 кубометров.
Наряду с заготовкой леса 

развернута заготовка камня 
и песка. Полностью обеспе
чивает себя стройка пило-ма- 
териалами.

Одновременно с заготовкой 
строительных материалов идет 
строительство проходной буд
ки и подготовка площадки 
под основные цеха.

Перечисляя эти далеко не 
полные достижения, нужно 
сказать, что на стройке 'име
ется ряд существенных не
достатков, которые не могут 
не влиять на ход строитель
ства.

Первым и самым сущест
венным недостатком'является 
недостаток в рабочей силе. 
Вместо нужных 747 человек,

на 29-е декабря на стройке 
имелоеь только 172 человека., 
большинство из которых при
шли на стройку самотеком. 
К организованной вербовке 
только что приотуплено, но 
реальных результатов пока 
не имеется.

Имея 172 человека только 
строительных рабочих, не 
считая служащих и новых 
рабочих, и при неуклонном 
росте ново- стройка не име
ет платного профсоюзного ра
ботника, на стройке нет так 
же парт-ячейки или канди
датской группы. Из наличия 
рабочей силы 172 человека 
не имеется не одной оформ
ленной ударной бригады, не 
говоря уже о хоз-расчетной. 
На стройке ни в какой сте
пени не используется жен
ская рабочая сила и по вов
лечению женщин ни каких 
мер не принимавши Нач. 
строительством тов. Дайсман 
заявил, что женский труд 
ему использовать теперь негде.

Приступая к строительст
ву самого "завода, на котором 
будет работать около ЮОо 
человек, ни в какой степени 
не предусмотрено строитель
ство культурных учреждений

Далеко недостаточно про
двигается вопрос п<!> строи
тельству железнодорожной 
ветки, и руководство строй
ки этот участок работа пе
реносит целиком на лето.

Лес-кооперация, являясь 
основный цехом строительства 
не повернулась лицом к 
стройке, рабочее снабжение 
нельзя признать удовлетво
рительным.

Охарактеризовав полную 
картину, какая имеется на-

строительстве Н-Уткинского 
механпческог 8авода, нужно 
сказать, что строительство 
идет неудовлетворительно

Необходимо провести на 
наш взгляд следуюТййе ме
роприятия:

1) Добиться коллективной 
и полной вербовки рабочей 
силы.

2) Добиться включения в 
штат планового проф-работ
ника.

5) Повести решительную 
работу, по созданию удар
ных и хоз-расчетных бригад 
ва всех участках. Усилить 
заготовку строй-материалов, 
добиваясь полной обеспечен
ности в стройке.
4) Повести массовую работу 
среди рабочих, улучшить их 
снабжение и культурное об
служивание.
#5) Включить в программу 
строительство школ и произ
вести заготовку строй-мате
риалов.

6) Добится быстрейшего 
разрешения вопроса строи
тельства ширококолейной ж.д. 
ветки, которая будет обслу
живать не только завод, но и 
другие, как например артель 
„Строитель" и артель дерево
обделочников, лесопилка, и 
крупную мблочыо-товарную 
ферму колхоза.

Нужно не откладывать стро
ительство веткп на лето, а 
ряд работ производить сейчас.

Только при большевистском 
{упорстве и проведении в 
шизнь этих мероприятий де- 

! со-механеческий завод будет 
пущен в срок.

Бригада Рик-а и „Под зна
менем Ленина".

Ипатов, Щеплецов, Ябуров

Помогать выдвиженке Плотниковой
Несколько месяцек тому 

йазад крупный рогатый скот 
молочно товарной фермы 
Н-Уткннского с/с находился в 
самых скверных условиях, 
он тонул по колена в грязи 
и об улучшении содержания 
скота вряд ли кто заботился.

Такое положение продолжа
лось бы вероятно и до сих 

j пор,, но Н-Уткннская парт*
1 ячейка послала заведывать 
фермой члена партии тов. 
Плотникову. Узнав о посылке 
Плотниковой заведовать фер
мой? отдельные нытики и мало
веры говорили: „Ой тов. Плот
никова тебе будет трудно, 
непосильную дают тебе ра
боту, не справишься ты с ней, 
отвечать придется".

Не так смотрела на этот 
вопрос Плотникова, заявив, 
что партия поручает ей от
ветственный участок работы

и как бы трудно не х было, н«
она должна дело партии вы
полнить.

Хозяин этой фермы-правле
ние колхоза-не заботилось 
не ваботится и сейчас об* 
улучш ении содержания саота 
и не помогает Плотниковой 
в ее работе. Плотникова, и 
только одна ома, проявила 
настоящую заботу о скоте. 
Не смотря на ряд тормозов 
со стороны правления колхо
за, она сумела подвести двор 
под крыш у, наслать дол, ус 
троить датские кормушки. 
Скот, благодаря стараниям 
Плотниковой еейчас находит
с я  в хороших условиях. Плот
никова не только занимается 
этим весьма серьезным и 
большим вопросом. Она члеы 
правления колхоза, член пре
зидиума с/совета, советской 
работе . она уделяет очень 
большое время.

У Л У Ч Ш И Т Ь  С О Д Е Р Ж А Н И Е  С В И Н Е Й
В нашей газете не раз пи

салось о безобразном содер
жании свиней на откормоч
ных пунктах (Крылосово, 
Кузино и др.) Имея безобраз
ные факты содержания сви
ней мы не только констати
ровали, но в категорической 
форме требовали немедлен
ного улучшения содержания 
свиней и привлечения винов
ников к ответу.

Но до спх пор указанные 
недостатки, не устранены, 
откормочный пункт лескоопе- 

i рации при столовой завода 
{„Прогресс" находится в бе- 
!зобразном состоянии.

Породистые поросята со
держатся по колена в грязи, 
пемещения по отоплены, не 
чувствуется хозяйского ухода

Над содержание свиней на

откормочном пункте дрлжен 
быть установлен рабочий 
контроль. Эта задача каждо
го предприятия.

Организовать завтраки
В  начале учебного года в 

! школах Бнлимбая хорошо бы- 
|ля организованы горячие зав
траки, которыми было охваче
но SO проц. учащихся.

За последнее врекя ЦРК 
отказался давать продукты. 
Завтраки-же в столовой ста
ли вдвое дороже, но качес
тво хуже. Кроме того из за 
1 неаккуратной доставки завтра
ков получается срыв занятии, 

I Завтракает только 50-55 проц. 
учащихся.

| Нарпиту необходимо при
шить'мери к улучшению ва- 
j чёства завтраков и аккур&т- 
! пой доставке их в школу.’ к.

вторе

ЛЕНИНСКОЕ УЧЕНИЕ О ПАРТИ И

1. ПРОЛЕТАРИАТ 8 УСЛОВИЯХ КАПИТАЛИЗМА
В 1847 году вышел „Мани

фест коммунистической пар
тии", который был написан 
ио поручению „Союза комму
нистов", великими учителями 
рабочих—Карлом Марксом и 
Энгельсом.

В  этом манифесте впервые 
была дана научно-коммуни
стическая критика капитали
стического общества, об'яс- 
иена историческая роль рабо
чего класса в уничтожении 
капиталистического общества 
н создании коммунизма.

„Коммунистический мани- 
' ;С Т "  говорил, Ч Т О  В С Я  И С ТО 
Р И Я  человеческого общества 
(за исключенном самых ран- 
Kix времен) была историей 
(Нрьбы классов.

Тов. Ленин так об'тсняет, 
сто такое класс:

„Классом называются боль
шие группы людей, разлпча- 
* щиеся по их месту в исто
рически определенной систе
му общественного производ- 
( ва, по их месту, по их от
ношению (большей частью 
закрецлеыпому и оформлен
ному в законах) к  средствам 
производства, но их роли в 
общественной о р га н и за ц и и  
труда, а следовательно, по 
способам получения и разме

рам т(ф доли общественного 
богатства, которой они рас
полагают. Классы—это ‘та
нке группы людей, из ко
торых одна мокнет себе 
присваивать труд другой, 
благодаря различию их 
места в определенном ук
ладе общественного хозяй
ства" (Ленин, ..Великий по
чин").

Подойдем с этим ленинским 
определением классов к по
ложению пролетариата в ка
питалистическом обществе.

Большая группа людей— 
ц р о л е т а р и и- -работают по 
найму у капиталистов—хо
зяев фабрик и заводов. Все 
произведенное руками рабо
чих поступает в распоряже
ние капиталистов. Только не
большая часть созданных ра
бочими ценностей возвращает
ся  нм в виде заработной пла
ты. Так, для примера, если 
рабочий работает на капита
листической фабрике 12 ча
сов, то свою заработную пла
ту он с лихвой отрабатывает 
в пять часов, а остальные 
семь часов он работает чисто
ганом на хозяина, увеличивая 
его капиталы.

Такое положение рабочего 
и капиталиста в производстве

сэздается их различным отно
шением к средствам производ
ства: капиталист—собствен
ник фабрики, всех машин и 
сырья, а рабочий—наемный 
человек. У  него нет никакой 
собственности, которая может 
приносить доход. Он продает 
капиталисту свою рабочую 
силу и получает за это зара
ботную плату. Такое положе
ние рабочих и капиталистов 
на фабруке создает для ка
питалистов возможность при
сваивать себе результаты тру
де рабочих, расширять свое 
богатство и укреплять свою 
власть. Это и есть то, что на
зывается в капиталистичес
ком обществе — эксплоата- 
цией. Такова экономическая 
почва классовой борьбы меж
ду капиталом и трудом в ка
питалистическом обществе,. 
Рабочие и буржуазия—два 
основных класса капитали
стического общества.

Капиталистам очень вы
годно, чтобы рабочие не по
нимали враждебной проти
воположности своих инте
ресов буржуазным интересам, 
интересам капиталистов. Ка
питалистам очень выгодно, 
чтобы между трудом и капи
талом был мир и согласие, 
так как это дает им возмож
ность неограниченно экспло- 
атировать рабочих.

Прошел немалый срок со 
времени возникновения капи
талистической фабрики, как

рабочие, толкаемые эксплоа- 
тацией капитала, нуждой, 
стали на путь борьбы с свои
ми буржуа-хозяевами. Борьба 
эта начиналась вокруг таких 
вопросов, как продолжитель
ность рабочего дня, высота 
заработной платы, незаконные 
штрафы и грубое обращение 
с рабочими. Эта борьба спла
чивала рабочях и все настой
чивее ставила перед ними 
войрос о необходимости вестп 
свою борьбу против капита
листов организованно и в 
размерах не только своей фаб
рики, а во всей стране, про
тив всех капиталистов.

Маркс и Энгельс, изучив 
историю борьбы классов, по
ложение рабочих, экономику 
капиталистического строя, со
здали учение о свержении 
капитализма н о создании 
рабочими через свою дикта
туру нового общества, где не 
будет классов и никакой эк- 
сплоатации человека челове
ком, где все фабрики, земля 
и другие средства производ
ства будут принадлежать все
му обществу. Это общество 
называется социалистическим, 
а учение о нем—марксизмом.

Это учепие говорит, что ра
бочие с успехом могут вести 
борьбу против эксплуататоров 
только в том случае, если они 
будут вести свою борьбу про
тив' капитала не только па 
одной фабрике, а во всей стра- 
н р , во всем мире, протнч всех

капиталистов.
j Учение Маркса и Энгельса 
I говорит, чго рабочие смогут 
•успешно бороться с капита
листам и  только в том случае, 
еслр они по-революционному 
будут бороться против всего 

| государства эксплоататоров, 
против их грсударственаой 
власти, за диктатуру проле
тариата, за свержение капи
тализма насильственным, ре
волюционным путем. „В сяка я  
классовая борьба—есть борь
ба политическая".

Это возможно, если рабочие 
организуются нам револю
ционный нласс, если они во 
всей своей борьбе с капита
листами будут следовать у че 
нию Маркса, Энгельса и Л е 
нина.

Но рабочие могут органи
зоваться в революционный 
класс и следовать учепшо 
коммунизма только в той 
случае, если они создадут 
свою собственную полити
ческую партию, ноторая н 
будет руководить ими в 
этой борьбе, которая будет 
штабом рабочего класса в 
его борьбе с энсплоатато- 
рами.

К созданию своей собствен
ной политической, коммуни
стической партии и призвали 
рабочих Маркс и Энгельс в 
том „Манифесте коммунисти
ческой партии", который они 
■едали * 1147 году.



УМНОЖАТЬ ПОБЕДЫ
В БОРЬБЕ 31  МЕСТНЫЕ СТРОЙМАТЕРИАЛЫ  

П О Л У Ч И Л И  П Р Е Н И Ю

СРЫВЫ ПОГРУЗНИ И ВЫГРУЗКИ
нарушают бесперебойную работу ст. Хромпик

Рабочие лесопильного цеха Ярик Я. и Крылосев П.взяли соцо
бязательства по проведеммюЗ-х месячника помощи новострой
кам нарубить древ 32 кубометра.

На 3-е января они нарубили по 28 кубометров, за что полу
чили премию от известкового строительства 

Вот прммер. который должны подхватить трудящиеся рай
она.

ЧИСТОВ

\
Разгружать вагоны своевременно Пакгаузы станции 

Хромпик разгрузить в 
течении пяти дней
Ш -го  янв а р я  на заседании

1120 КУБОМЕТРОВ.
П ролетариат Д е гт я р и н с к и х  

р у д н и к о в , во главе с д и р е к 
тором р у д н и ка ,, в количестве  
306 - человек, 1-го января , в

ОРГАНИЗОВАНА
УДАРНАЯ БРИГАДА

В 20-ти  ки л о м е тр а х  от дерев
н и  П о чи но к , в Т а в а ту й с ко й

ответ на прово ка ци ю  и м и м ,даче> „ 0Строев б а р а к  времев-

■ Своим при ка зом  н а р ко м : 8 -го  января  конф еренция
j п у т е й  сообщ ения тов. А н - j  при ни м ал а  р еш ен ия , а 9 того  
i дреев '  дал боевую  н р о гр а м - : ж е  м есяца и п р и  малом за- 
! м у работы  по у л у ч ш е н и ю  часе на складе  у г л я ,  5 аме- 
! транспорта . Д и р е к ц и я  П е р м - ; р и к а н с к и х  вагонов Х р о м п и к  
|с ко й  ж . д. я  областной и с -: в ы гр у ж а л  целые с у т к и ,
i иодаш тельны й к.-м итет. обя- j  вместо 3-х час , в которы е ва -I п р е зи д и у м а  Р а йиспо л ком а  ш 
вы вали все х о зя й с т в е н н ы е ; го н ы  д о л ж н ы  б и ть  р а з гр у ж е -  j д о кл а д а  н а ч с т а н ц и и Х р о м п и к -  
о р га н и за ц и и  вы делить ответ- j ны . тов. Гол о вко ва  вы яснилось
с т в е ш ш х  л и ц  на свои х  заво -; Завод делает д уты е  за я в ки  
дах по исирлнению  р а б о т ,! дороге  на п о с та в ку  вагонов, 
связанны х с  ж .-д . транспортом . j в результате  это го , тол ько  за 

Э тот вопрос со всей реш и-1В  дней января , не было до-
риал истов , вы ш ли в лес и  
за го то ви л и  дров и  лесом атериа
ла И 2 0  ку б . метр.

Д е н ь ги  перевели подш еф но
м у  ка в а л е р и й ско м у  э о к а д р н у  
Д ал ьне -В осто чной  арм ии.

Караганов

ного ти па ,-гд е  ж и в у т  рабочие 
ко л х о з н и ки  в е д и н о л и ч н и ки  
П о ч и н ко в с ко го  с-совета.

тельеостью , своим постан ови  гр у ж е н о  13 вагонов, за что
и  завод уп л а ч и в а е т  д е нь ги , что 
н а р уш ает норм альны й ход

л ендам , п о д че р кн ул а  тол ько  
что за ко н чи в ш а я ся  iS -я ран - 
ц артконф еренция  больш еви- работы транспорта . 

П роработка  постановл ения  j КОв I I  -У р а л ь с к о го  района. . | Р айонная газета  „Д о д  ана- 
о проведении 3 -х  м е с я ч н и ка - К а к - ж е . о сущ ествл я ю т э ту  \м с нем Л е н и н а 1' спраш и вает 
по заготовке  строй-м атери  а- , д и р е кт и в у  т. Андреева, обчие-1 Х р о м пи ковеки й -завод  д ол го  л и  
лов вызвала гор я че е  одобре-1 пол ком а  и  13-й рай онн ой  i это  будет прод ол ж аться?  .Мы

К О М С О М О Л Ь Ц Ы  К З  П О М О Щ Ь ' ние всех ж и в у щ и х  в  бараке, п а р ти й н о й  ■ конф еренции  за- 
ЫП)ШГТППЙКЯ!Я !Н а  собрании  ко л х о зн и ко в  бы- воды наш его  района. ,  
n u s u i . i | iu n n a n  ла ор га н п зо за н а  у д а р ц а я б р и - О тдельны е заводы района,

К о л хо зн а я  яче йка  Б Л к с О .  гуд а  из 9 человек д л я  б ы с - 'Ка к  наприм ер Х р ом пи ковс-
Ревды  на  суб б отник?  н а р у б и 
л а  25 к у б . м етр, стро й -м ате ри 
ала и  § к у б . лето. дров.

М.

трейш его  вы п ол не ни я  п р и н я 
ты х  сам ообязательств:

Е. К,
к и й , эти  д и р е кти вы  ни в ^ка 
кой  степени  не вы полняю т.

Это м ож но подтвердить ря 
дом ф актов и прим еров.

требуем  немедленного вмеш а
тельства со стороны  соответ
с т в у ю щ и х  о р га н и за ц и й .

М ы  требуем  з а гр у ж а т ь  ва
го н ы  в установл енны е  часы ,

п а к га у з ы  с т ‘что с кл а д ы  и  
Х р о м ж и к  переполнены  гр у з а
ми. ’ |

О тдельны е адресаты  гр у з а  
не в ы к у п а ю т  о ч ш ь  долгое вре
мя, н априм ер , О оюз-Золото ;  
те ч е н и я  более 4-х 
в ы ку п а е т  2 вагона.

дней не

П р е зи д и у м  Р и к ‘а пред л о 
ж и л  н а ч а л ь н и ку  с та н ц и и  р а з !  

Д ь  скла ды  и п а к га у з ы  тгр у з и т ь  склады  
те ч е н и й  б дней.

Эта д и р е кти в а  д о л ж н а  быть 
безоговорочно ш н о д р а н а ; о р |  
га н и за ц и и , не вы ку п а ю щ и е

ПРИНИМАЙТЕ вызов Квмцомольский
ш х о д к о з  субботник

Колхозники Чернушинского; Ревдинская комсомольскаяIстемё ..есной промышленно-» 
ринсга, работающие на лесог я^ ка ф зу совместное сот- етй района занимает первое 
зато 1 ошва\ при Пплимбаев- - ■ | место, этот завод исполняет

. ском Л ПХ, взяли на себя само- рудниками школы включилась ряд ответственнейших зака-
обязателыт во выполни гь пор- Qповедение 8-х месячника зов не только, для района, но
му ка 100 проц., а выходные 1 1 и к m
дни использовать на рубку по заготовке стройматериалов
древ по 10 кубометров на д'л я Средуралмедьстрол.
каждого. _ “ ■w fc&R.* fe кк f Включение ознаменовано до»КмЛхозинки борютбя за ли-;
квид&цщо неграмотности в ходом на субботник, иа кото-
свбем бараке, за  поголовное уча ствовал о  27 чел. 
вступ л е н и е  членов в О С О ., (
Лучших лесорубов передают Распространено само̂ бяза-
в партию. Вызывают после- тельств по школе 53 на 610 
довать их примеру весь тех- ,
нический персонал Л I1X.' кУб- метр, деловом древесины.

Д. И. Крапивин

мы требуем перенесения р а с - j своевременно гр у зо в , д о л ж н ы  
ходов у п л а че н н ы х  за п росто й  (П р и вл е ка ться  к  сур о в о й  отве! 
заведом на виновны х л и ц . | тетвеш ш ети .

На „Прогрессе** нет борьбы с простоями
Лес< завод „П ,>огрёсс“  в с и - декабря  рро грам м а  выполне-1 н и ко в , н и кт о  палец о пале®

на на 68 проц., цростой со- не у д а р и л , простои  п р о п и н .
ставил  12 час. 51 мин.; 29 -го  мимо раб о чи х  и  всей обществ
програм м а вы полнена на £ 8 ,4 j ценности, ви н о вн и ки  о с та л и с |
проц ., простой  9 часов. ; не н ака заны , если не щщтатф

Пз за хал атн ости  д е ж у р н о - вы говоров. |
п к р у п н ы м  н о в о с тр о й ка м ;го  слесаря Иванова и смаз-1 Т а ко м у  положению-, простЩ

j ч и к а  Б аж енова  был расплав- ям завода н у ж н о  п о л о ж а т !
Однако, на заводе отсутетву-; теи главны й  п о д ш и п н и к  колен- конец . Б орьба с про»-гоям t

ет борьба с простоям и  и б о - ' чатого  вала, к  вм< сто -то го -чтр - д о л ж н а  стать повседневно^ 
лее 2-х месяцев не п р и в о д и т -(б ы  немедленно п р и н я ть  меры, задачей всех  о р га н и за ц и й
ся работа п р о и зв о д с тв е н н ы х ; об этом сообщ или  только  на вода „П р о гр е с с * , д о л ж н а  быЩ
совещ аний. i у тр о . Рама просто ял а  вместо немедленно ож йвд ена  работу

М ож но п ри вести  ряд  ф а к - , 2 -х  часов 3 смены. : производ ственны х с о ве щ а н и й
тов простоя  рам ы -в  пери од  с ! Р у ко во д и те л и  о р га н и за ц и и  не j Б орьба  с цростоям и-борьс ,
26-го  по 30-е декабря. 26-го  болели за это дело и  у р е м о н - за прои звод ствен н ую  п р о гр а й - 
д екабря  д невная програм м а  |т а  был 0ДЙН м е х а н и к . м у .

Iвы полнена на  73,8 пр., а про# - Вместо уого-чтобы  о б суд и ть  Б р и га д а Р И К ‘а и *П о д з н а м  
; тоя было 2 часа 2 8 мин; 28 -го  |это т  с л у ч а й , н аказать  винов- нем Л е н и н а 11. Ипатов, йб ур гз

Заставить радио-узел работать
Работа I I -У р а л ь с ко го  рад ио  1 не прояви л  д остаточно й  п н и - 

у з л а  поставлена безобразно д на ги вы  в своей работе.
плохо , передачи  п р о х о д я т  не- Д л я  оздоровления работы 
р е гу л я р н о , неко торой  а п п а - радио-узла надо немедленно 
р а т у р ы  не хватает, неизве- п ри ня ть  ряд  р е ш и т е л ь н ы х  
стао  к у д а  девалась, на хоз- мер. Н у ж н о  соста вить  см ету
р а сч е т  рад ио-узел  не переве
ден. Н есмотря на то, что ап -

на 1932 год , п ере вести  радно 
узел  на хоз-раечет, вырабв-

п а р а ту р ы , м икроф онов л е ж и т  тать та р и ф и ка ц и ю  по радио- 
на  с кл а д е  300 ш т. и  ж елаю - веш рнцю , разработать ш к а л у  
щ и х  им еть у с т а н о в ки  о ч е н ь ! постановки  р а д и о -то че к  по  
много, а п п а р а тур а  не р е а л и -) социальном у п ол ож ени ю  и 
зуе тся . ! зарплате. И м ею щ иеся  pfcnpo-

А п п а р а т  имеет м ощ ность н а ; д у кто р ы  п оставить  но  заво- 
2000 точек, а поставлено все -; дам. цехам, столовы м и и т. д., 
го  400 ш т у к ,  Омета на 8 2 ! а ФЗК, рабочкомам дать колле- 
го д  не составлена, та р и ф я ка - к т и ш ш е  за я вки . Все им ею щ и- 
ц и я  не разработана. у В п о с - е е я  т о ч ки  н у ж н о  п р и в е с ти  в 
тай овке  р ад и оточек полная поряд ок, п оставить  на пло- 
у р а в н и л о в ка , б ерут не е ч и - ;щ а д и  Л е н и н а , у  зд а н и я  Р И К а  
таясь  со с та в ко й ,-м а те р и а л ь -1 и в д р у г и х  л ю д н ы х местах 
ным положением , со всех 35: микроф оны, 
руб . М атериалы  р а схо д ую тся  Д л я  вы явления расхода  и 
без уче та . ’ j п ри ход а  по ра дно у з л у  н у ж -
Все эти безобразия им ею т м е - ! но немедленно п осл ать  ко м й с - 
сто л и ш ь  потом у, что  зам поч- сию . После п р о в е р ки  радио 
Той тов. В а н н ы х  и з -за  о п п о - у зе л  передать л рн сп о р я ж е - 
р т у н и е т и ч е с ко го  ж б е схо зя й -1 ние вновь ор гани зован но й  ре- 
ственного р уко в о д ств а  разва- д д кц и и  рад ио-газ?ты . Всю  ра- 
лил  все дело. 5 б иту  радио у з л а  н у ж н о  взять

Не в меньшей степени аи-, под сам ы й ж е с т к и й  огонь 
новат в плохой работе у з л а 'с а м о к р и т и к и , одновременно 
зав. радио-станцией тов. Чи-; оказы вать необходим ую  по- 
стяков, который не п оставил  I мощ ь. З ам почтой  тов. Б анн ы х 
раб о ту  на должную вы с о ту , I за безобразною работу, нужно

пр и вл е чь  к  суровой  ответ
ственности .

Л и ш ь  п р и  проведений э т и х  
м е р о п р и я ти й  работа р а д и о -у з 
ла б уд ет у л у ч ш е н а  и радио 
б уд е т  д ействител ьно  с л у ж и т ь  
п о м о щ н и ко м  по вы полнению  
пром ф инпланов и  к у л ь т у р н о  
о б с л у ж и в а ть  всех т р у д я щ и х 
ся  н аш его  района.

Свой

Р е д а к т о р  Ы, К А Т У Г И Н ,

О б ‘ я в л е н и е
I I . -У р а л ь с ко е  почтовое отделение ста ви т  в и з в е - 1  

стность  всех  п о д п и с ч и ко в  газет  „П р а в д ы "  и  „Е ом со-ч  
м ольской  п р а в д ы ", что т и р а ж  и х  с о кр а щ е н  до 75°/о. 
П р и  нед о статке  у ка з а н н ы х  газе т  п о д п и с ч и к и  м о гу т  
п о л у ч и т ь  д е нь ги  и л и  перевести  па д р у г у ю  га з е т у —  
„П о д  знаменем Л е н и н а ".

Зав. -газетны м бюро Федотсвгких.

П.-Уральская районная газета 
„Под знамения Ленина" выхо
дит ежедневно.

Подписная плата: на I месяц 
75 коп., на 2 месяца— I р. 5" к., 
на 3 мес.—2 руб. 25 доп., на 6 
месяцев—■1 руб. 50 коп., на 1 год 
—2 рублей.

Адрес редакции: ст. Хромпик, 
Перм. ж. д.. Первоуральский за
вод. уд Ш  Интернационала, д. 
№ 63 (быв. гостиницца), телефон 
редакции через почту.

Сектором кадров „ТРУБСТРОЯ открыт прием заявлен л 
на 3-х месячные курсы

Электромонтеров—й.н-ктро-краяовож.чтых—Мапг.шиетов-наеоснпко 
организующиеся в Перми. Кы ш тым е. Тагиле

На курсы принимаются лица обоего пола не моложе 18 лет 
старше 35 дет, с- образованием з-х летки н выше. Стипендия 80 руб (

Снабжение no 1 списку. Общежитием обеспечиваются.
К заявлениям необходимо приложить следующие документы: 

1) Спрапка о “социальном положении и происхождении.J&-. л

Р а йон ном у нздат. ..П од 
знаменем Л е н и н а - на по
сто я н н у ю  работу требую тся 
б у х га л те р  п м а ш и н и с тка .
О п л а т а  т р у д а  по с о г л а ш е н и ю .
С пред л ож е ни я м и  явл яться  
еж едневно в часы за н я ти й  
по  адресу: П .-У р а л ь с к , ул . 
I I I  И нтернационала , д. Л т 63 

(здание быв, го с ти н н и ц ы ).

.2) Оправка об образовании—-3) Справки о возрасте.
4) О последим: мест# работы 

Заявления принимаются до 15 февраля 1S32 г с 9 утра д< 
час  ДНЯ к секторе кадров „ТРУБСТРОЯ*.

Отдел кадров „Трубстроя"

26 I 32 года состоится 1-й тираж выигрыш ей займа „Тс
его решающего года'. В  тираже участвует каждый подписчик 
ющий на руках закрепительные талоны. ,г-\

Крмсоды. проверьте у себя, иа предприятиях, колхозах и учр 
деннях! как идет раздача талонов подписчикам разве-рните кампавя 
по дополнительной подписке.

Прием подписки и выдача закреп яте льн ей талонов проя 
днтся Отделеннем Госбанка в часы занятий.

Перво-Уральское отделение Государственного Банка

Райлит «N& 10. П-Уральекая типография, „Ур&лполиграфтреста" Заказ Л? 33.




