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НА ПОЛЯХ И ФЕРМАХ
С Е Л Ь С К О Х О З Я Й С Т В Е Н Н Ы Й  ОБЗОР' ,

Третий пленум областного комитета 
партии рассмотрел вопрос «О снабже­
нии населения области картофелем и 
овощами в 1990. году». Правда, некото­
рых товарищей такая постановка вводит 
в недоумение: ведь партийные органы 
отказались от вмешательства в хозяй­
ственную деятельность. Но не надо за­
бывать, что в политических платфор­
мах от первичной, городской партий­
ной организации и до ЦК КПСС одной 
из важнейших стоит продовольственная 
проблема. Поэтому первый вопрос 
председателю  РА П О  А. БАРИ НОВУ: 
как будет реш аться она в нашем горо­
де и районе!

—  Здесь присутствует директор Ос- 
танинекого совхоза, имею щ его лвоа-ѵ- 
подческѳе направление. Поэтому по­
просим Е. Серкова ответить на этот 
вопрос, —  предложил председатель  
РАПО .

— В прошлом году совхоз не выпол­
нил план по производству капусты и 
моркови. Этих культур в нынешнем 
году мы посадили больше. Моркови 
импем 18 гектаров. Она дала хорошие 
всходы. Учащ иеся сельскохозяйственно­
го техникума заканчивают посадку ка­
пустной рассады , — рассказывает Ев­
гений Михайлович.

Надо отметить, что овощ еводческое 
хозяйство в совхозе значительно про­
двинулось вперед, особенно по площа­
дям  закрытого грунта. Решаются здесь 
и вопросы ухода за овощными культу­
рами. Заключены трудовые соглашения 
е сельскохозяйственным техникумом, со 
школой N9 3, хброшие контакты у сов­
хоза устанавливаются с коллективом 
швейнбй фабрики. Опыт прошлого ле­
та убедительно показал,' что при хоро­

шей организации школьных, отрядов 
достигается большая обоюдная выго­
да , заключающаяся в разумном соче­
тании трудового воспитания школьни­
ков и вознаграждения за труд.

— Значит, Евгений Михайлович, горис­
полком не будет в атом году распре­
делять овощные делянки!

— Мы принимаем все м ер ы , к том у, 
чтобы в этом отношении обойтись без 
помощи рабочих коллективов. Но это 
не значит, что горожане должны сто­
ять в стороне от проблемы. Есть мно­
го других вопросов, которые требую т 
совместного реш ения. Особенно в 
уборке овощей, картоф еля, в строи­

: М И Л О С Е Р Д И Е

СБОР СРЕДСТВ ПРОДОЛЖАЕТСЯ
Воины афганцы и партийный комитет никелевого завода благодарят жителей 

Вежа, откликнувшихся на обращ ение по оказанию финансовой помощи А лек­
сандру Ю жанину.

За 25 дней мая на счет Саши поступило от коллектива цеха № 8 механиче­
ского завода 2818 рублей, второй автобазы —  495 рублей. Свыше 10 тысяч’ 
рублей собрали трудящ иеся никелевого завода. Наибольшие суммы внесли 
коллективы Ц З Л — 277 рублей, О К С а — 355 рублей, ОТКа— 209 рублей, бригады  
№ 3 плавильного цеха —  188 рублей, заводоуправления— 320 рублей.

Товарищи реж евляне! Сбор средств на оказание помощи для поездки на 
лечение в С Ш А  воина-интерняциѳналиста продолжается. Наш счет 000695212.

Ю . ХЛЕБНИКОВ, 
секретарь парткома никелевого завода.

ПОДДЕРЖКА
УважаеААая редакция! Через вашу газету хочу поздравить жителей Режа и 

района с избранием Б. Н. Ельцина председателем Верховного Совета Р С Ф СР.
30 мая в Свердловске состоялся общ егородской митинг трудящ ихся в под­

держ ку деятельности Б. Н. Ельцина на посту председателя Верховного Сове­
та РС Ф С Р . Прошу вас информировать об этом моих избирателей и опублико­
вать текст обращения к I съезду народных депутатов Р С Ф С Р .

Народный депутат С С С Р  Л. С. КУДРИН.
О БРАЩ ЕН И Е К I С Ъ Е З Д У  Н АРОДН Ы Х Д ЕП УТА ТО В Р С Ф С Р  

Мы, участники Свердловского общ егородского митинга, разделяем  радость  
всего народа по поводу избрания на I съезде народных депутатов Р С Ф С Р  
председателем Верховного Совета Р С Ф С Р  Бориса Николаевича Ельцина.

Уважаемые народные депутаты Р С Ф С Р ! Сегодня для лидера республики 
необходимо иметь идеи, ответственность и волю, и самое главное —  доверие  
народа. Все это у Бориса Николаевича есть. Однако нужно помнить, что ка­
ким бы сильным лидер л и  был, е м у  д л я  его деятельности, направленной на 
благо народа и России, в первую очередь нужна наша поддерж ка. И эту под­

держ ку свердловчане ему обещают-

ВСТРЕЧА С ДЕЛЕГАТОМ

тельстве овощехранилищ, в транспорт*. 
Кстати, горожане сами м огут обеспе­
чить себя овощами, если надо, с нашей  
помощью. И сейчас мы имеем для про­
дажи большое количество капустной 
рассады , которую  можно выписать в 
конторе совхоза и получить в теплицах, 
Сорт капусты очень хороший —  ус­
тойчивый и урожайный. Рассаду мы  
продаем и в городе.

Далее Е. Серков посетовал , на очень 
пло'хое состояние рынка в нашем го- в 
роде. Имеется в виду продажа ранних 
овощей и картофеля через торговые  
предприятия. В прошлом году, напри­
мер, очень много пропало кабачков, 
баклажанов, зелени, капусты , так и не 
дош едш их до потребителя.

Руководство РА П О  очень беспокоит  
состояние картофелеводства в район*.

— На посадке картофеля и на уходе  
за ним совхозы обходятся собственны­
ми силами. Нас волнует уборка и хра­
нение. Засаживали мы еж егодно кар­
тоф елем  большие площади, а толком  
убрать, сохранить и реализовать не мо­
ж ем . Хозяйства терпят убытки, —  го­
ворит А. Баринов.

— Мы в этом году посадили всего  
148 гектаров, на 50 меньш е прош логод­
него, — подтверж дает директор совхо­
за им. Ворошилова А. НАЗИ М КИ Н.

— А всего по району уменьшили под 
картофель на 161 гектар площадей, —  
добавляет А. Баринов. — Трудовые кол­
лективы, учебные заведения должны  
заключать с совхозами договора не 
уборку картофеля. Ведь если м ы  из­
лишки прбдвдим, то взамен м ож ем  ку­
пить ф рукты  или же овощи, которые у  
нас не растут.

Несколько радостнее складывается  
сегодня Положение с молоком. : С  вы­
ходом крупного рогатого скота на паст­
бища резко возросли удои. Все хозяй­
ства идут с большим плюсом. Рекорд­
ных в районе надоев достигли живот­
новоды совхоза «Клевакинский» —  12,8 
кг. Молока от каждой коровы, совхоз 
«Останинский» —  12 кг. Наибольшая
прибавка в совхозах им. Чапаева и «Ре- 
жевском» — 1,6 кг. молока в сутки на 
корову. В целом по району прибавка 
составляет один килограмм, а средне­
суточный удой 10,3 килограмма. В свя­
зи с большим .молоком завод с ны­
нешней недели переходит на двухсмен­
ную работу. И. И ЕМ А Н О В ..

12 июня в .16 часов 30 минут в актовом зале горкома К П С С  сос­
тоится- встреча с делегатом X X V I I I  -съезда партии Т . Г . М ерзляко, 
вой. Приглашаются все желающие. М

1 И Ю Л Я  -  Д Е Н Ь  ГО РО Д А

пяш ца-САН И ТАРН Ы Й  ДЕНЬ
‘ ‘ ' ' - * > • * '  * . . . . . .  . )

В исполкоме го р о д ско го . Совета народных депутатов проведено совещание 
по благоустройству и санитарной очистке города. В нем приняли участие руко­
водители предприятий и организаций, члены исполкома. Сначала была заслу­
ш ана информация исполняю щ его обязанности директора производственно- 
техничесКбго объединения Ж КХ Н. Бачинина о ходе благоустройства, о планах 
подготовки к Дню города. После обмена мнениями разработан детальный план 
по этим вопросам.

Первое, что решено —  С  1 И Ю НЯ П О  1 И Ю Л Я  ОБЪЯВИТЬ М ЕСЯЧНИК П О  
Б Л А ГО У С Т Р О Й С Т В У  И С А Н И ТА Р Н О Й  ОЧИСТКЕ Г О Р О Д А , а потницу каждой 
недели считать санитарным днем  с участием всех предприятий и учреж дений 
по уборке  закрепленных территорий. Э ти  пятницкие дни б у д у т  ш ироко осве­
щ аться на страницах нашей газеты.

С реди  основных работ, которые намечены, называем все.
М ЕХАН И Ч ЕС К И Й  З А В О Д  (ответственный П. Кияшко):
1. Дйроизвести ремонт дороги в асфальтовом исполнении от у л .1 Ленина до  

магазина «Ветеран» е устройством автобусной площадки.
2. Произвести строительство дороги в асфальтовом исполнении от' отделения 

Сбербанка до  СП ТУ № 107 с  устройством автобусной площадки у  отделения 
Сбербанка. )

3. Закончить ■ строительство дороги с  асфальтовым покрытием по ул . Крас­
ноармейская.

4. Восстановить ограждение строительных площадок по ул . Красноармейская, 
ул .'П уш ки н а , ,

5. Принять меры по уборке стихийных свалок вокруг микрорайона машино­
строителей.

6 ..  Произвести работы по отводу ливневых вод у  ж илого  дома №  20 по 
ул . Ленина. "

7, 'П роизвести  восстановление элементов благоустройства на пляже (совме­
стно со спецстррйуправлением). , . . .

НИКЕЛЕВЫЙ З А В О Д  (ответственный В. Рубцов): ’ ~ * "Р
1. Ремонт дороги по ул. Заводской с устройством автобусной площ адки и 

павильона. ( ,
2. Восстановление элементов благоустройства нарушенных при строительстве 

водовода Липовка— Реж (совместно со спецстройуправлением— В. Бубенчиков).
3. Восстановление ул . Колхозной в асфальтовом исполнении. 

ХИМ ИЧЕСКИЙ З А В О Д  (ответственный Г. Богданов):
1.‘ Строительство дорог по ул . Черняховского и ул. О . Кош евого в асфаль­

товом исполнении.'
2. Строительство автобусных площ адок в пос. Быстринский, по ул . Калинина 

(4 ш т.) , і
3. Принять меры по уборке - стихийных свалок вокруг поселка.
4. Устранить ямочность по марш руту № 2 движения автобусов.
Т Р Е С Т -П Л О Щ А Д К А  «Р Е Ж С ТР О Й » (ответственный Е. Кещян):
1. Восстановить дорож ное полотно по ул. М. Горького, Ф урм анова, Ключев­

ской, пер. Профессиональному, разрушенных при строительстве здание вто­
рого  подъема й сетей к нему.

2. Восстановить строительство дороги в асфальтовом исполнении от ж елез­
нодорожного переезда до автодороги Реж-^Свердловск.

3. Восстановить дорожное полотно на перекрестке улиц К. М аркса— С верд­
лова.

А В ТО ТР А Н С П О Р ТН О Е  ПРЕДПРИЯТИЕ (ответственный И. Осипов).
1. Восстановление дороги по ул. Вокзальная, ул. Краснофлотцев.
Л Е С П Р О М Х О З  «С В Е Р Д Х И М Л Е С » (ответственный Е. Н абоких):
1. Ремонт дороги по ул. Краснофлотцев, А. Матросова, пер. Краснофлотцев, 

пер. Зеленом у,
У П П  В ОС (ответственный А . Пономарев):
1. Тротуар по ул. Советской от ул. Зеленой до вокзала.
2. Ремонт и очистка дороги от УПП ВО С до ул. Советской.
Л Е С П Р О М Х О З  «С В Е Р Д Л О Б Л С Т Р О Й » (ответственный С. Лаптев):
1. Строительство дороги от леспромхоза до магазина в пос. Завокзальный.
2. Восстановление дороги в пос. Завокзальный.
А В Т О Б А З А  N9 2, заводы Ж БИ  «Реж ский» и «Рем м елиом аш » (ответственные 

Б. Иванов, И. Крохалев, М. Беляев).
1. Строительство дороги от своротки автопредприятия до  ж елезнодорож ного 

переезда.
2. Оборудование автобусной площадки у  магазина N2 40. » 

А В ТО ТРАН СП О РТН О Е ПРЕДПРИЯТИЕ №  11 (ответственный В. Саенко):
1. Восстановить дорожное полотно на закрепленной дороге  от ул. Калинина 

. д о  автопредприятия.
«А ГР О П Р О М Х И М И Я » (ответственный А . Коваленков):
1. Ремонт дороги до  Стриганово от автодороги Реж— Свердловск с устройст­

вом автобусной площадки на ст. Стриганово,
П ТО  Ж К Х  (ответственный И. Бачинин):
1. Произвести реконструкцию  привокзальной площ адки, дороги и тротуара 

по ул. Советской.
2. Вновь установить и оборудовать три автобусных павильона.
3. Произвести ямочный ремонт дорог.
4. Восстановить тротуар гіо ул . Почтовая.
Каждая пятница —  санитарный день. А  каждый понедельник —  день общ е­

ственного контроля за результатам и пятницы: б уд у т  проводиться проверки де ­
путатами, состоятся рейды  рабкоров, просим к этим делам  подклю читься 
членов домкомов, жителей. Повторимся: названы основные адреса работ. А  
надо сделать так, чтобы у  каж дого дома и на каждой улице  зелень ласкала 
глаз, чтобы было везде ую тно и чисто.



« П Р А В Д А  К О М М У Н И З М А »  
7 июня 1990 г.

Позиция На темы
коммуниста
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« V  НАС НЕ ЗАСНЕШЬ»
СТРОЙПЛОЩАДКА: пусковые

объекты

Невелика партийная организация * 
средней школе N ° 44. Из 70 с лишним 
работающих 15 коммунистов. Сказы ва­
ется прежняя система строгого регули­
рования приема в КП СС . Проблески но­
вого все же есть. За последнее время 
приняты в члены партии три молодых 
педагога. И однако стареет партийная 
организация. Нужна подпитка свежими 
силами. Эта мысль стержнем прошла 
в разговоре на состоявш емся недавно 
отчетно-выборном партийном собрании.

Д руж но собрались коммунисты на 
свой итоговый разговор Пенсионеры— 
ветераны педагогического труда— с осо 
бым желанием навещают родную ш ко­
лу. Они живут интересами микрорайо­
на, школы, им все близко. И на собра­
нии «старики» впереди. Выступают, ста . 
вят вопросы, вносят предлож ения, да­
ют советы .

Ж иво шло обсуж дение отчетного до­
клада секретаря В, Худяковой. Есть ав­
торитет партийной организации •  пед­
коллективе. Не в стороне онв от ж из­
ни ш колы . Решения партийных собра­
ний принимали —1 и выполняли. О  них 
ставился в известность весь коллектив, 
многие партийные собрания — откры ­
тые, с  приглашением беспартийных.

Ж аль, главное собрание года ком м у­
нисты провели в своем кругу, не ото­
звались на приглашение члены коллек­
тива. А  надо было бы услышать оцен­
ку работы парторганизации, ее секр е­
таря со стороны всех сотрудников. М о­
жет быть, и предложений было бы бо­
льше, и разговор получился бы острее, 
Хотя выступления коммунистов тож е не 
страдали беззубостью . Проблемы ста­
вились напрямую, спрос был на уров . 
не.

Беспокоит коммунистов состояние 
нравственности, воспитанности людей 
микрорайона. Низка культура семьи, не 
может удовлетворять п оведш и е под­
ростков. Взяться бы партийной органи­
зации за эту проблему, выступить ини­
циатором в выполнении программы 
«Сем ья» в своем поселке, хотя, каж ет­
ся, немало сделано и делается в этом 
направлении со стороны учителей,

Больше бы внимания следовало у д е ­
лять детям , хорошо успевающим, помо­
гать им в определении жизненного пу. 
ти — и эта задача близка партийцам.

Особенное беспокойство ком мунис­
тов вызывает жизнь комсомольской ор­
ганизации учителей. Не получилось там 
своего вожака, каждый живет сам по 
себе, своими заботами. Обидно, что 
утратились былые традиции. Вспомина­
ет Валентина Ивановна Худякова свои 
недавние ком сомольские годы— инте­
реснее было, живее, за собой ребят 
звали, вм есте е ними были.

Работала комсомольская организа­
ция, есть Что вспомнить Не оттуда ли 
нынешняя энергия у парторга? Н еда­
ром в выступлениях многих прозвуча­
ло: работу партийной организации при­
знать «удовлетворительной» а секрета­
рю можно поставить оценку «хорошо». 
Молодой коммунист Ф . Трохина так ска 
зала: «У нас не заснеш ь. Мне, как м о ­
лодому члену партии в этот год приба­
вилось беспокойства. От Худяковой ни­
куда не денеш ься, везде найдет, даст 
заданий и спросит».

Умно, по-деловому выступила зам е­
ститель секретаря Г. Якимова. И начи­
нающий кандидат в члены КП СС Е. 
Поспелова внесла дельное предлож е­
ние на будущ ее партийной организа­
ции.

С  теплым чувством уходила я с со б ­
рания. Нечасто такое случается в по­
следнее время. Хорош ие учителя. Н е­
равнодушные. И у них тоже есть со м ­
нения по больш ому счету, но одно по­
нимают твердо —  жить активно, д е ­
лать добро вокруг себя, заражать Д ру­
гих своим примером — и никакие «рас 
колы» нам не страшны.

Мне по душ е такой рабочий, дел о ­
вой настрой партийцев, без испуга, без 
оглядок. Хочется пожелать: расти ва­
шей парторганизации, не терять пози­
ций перестройки, а твердо стоять на 
н их.

Л. П О Л ЯКО ВА, 
заведующ ая сектором  партучета 

горкома КПСС.

Боепитания
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Огромнейш ая тревога за судьбы  наших детей— нашу ем е- 
чу заставила меня обратиться и читателям городской  газе, 
ты за участием и советом.

На последней сессии народных депутатов бы ло принято 
решение об отчислении денег с тр удов ы х коллективов по 30 
рублей на каж дого  работаю щ его в ф о н д  милиции.

Деньги предназначены для оснащ е­
ния отдела техническими средствами, 
для борьбы е преступностью. Это по­
лучается более, чем полумиллионная 
цифра Согласен , на сегодняшний день 
проблема преступности велика и ее на­
до искоренять, но не пора ли задать­
ся вопросом, —  откуда же берутся эти 
самые правонарушители? Ответ прост, 
их порождает само наше общество, на­
ша система воспитания. Поглядите прав 
де в глаза, мы только и делаем , что 
боремся, борем'ея и призываем беспо­
щадно бороться, а искоренить изнача­
льное не можем.

При той огромнейшей нагрузке на 
плечи учителя, когда норма уроков вы­
ше в 1,8— 2,5 раза, при работе в две 
смены в переполненных классах, при 
нехватке школ, преподавателю практм. 
чески не остается времени для воспи­
тательной работы. Спасибо учителям за 
их адский труд , но уже давно стало 
явью что школа не сможет при нынеш 
нем положении воспитать ребенка на 
достаточном уровне. Партия и ком со­
мол давно все пустили на самотек. Ред 
ко можно видеть в ш коле ком сомоль­
ца, занимаю щегося ш ефской работой, 
а уж о членах партии можно вовсе по­
молчать. Профсою зы тож е не могут в 
полной мере охватить эту проблему, 
они заняты дележ ом дефицитов, урегу 
лиРованием конфликтов.

Назрела необходимость иметь осво­
божденных работников на предприя­
тиях и учреж дениях для воспитатель­
ной работы, для связи со школой, об­
щественными организациями, клубами 
и т. д. Нужны работники в масштабе 
города и района Весь вопрос упира-

Ц Е Н А
Б О Р Ь Б Ы
ется в деньги и штаты. В горисполкоме 
не положено, на предприятиях нельзя, 
и остаю тся наши дети , практически, бес­
призорными, я не боюсь этого слова! 
Пора рвать этот узел . Если предприя­
тия могут отдать за каж дого работаю ­
щего по 30 рублей в ф онд  «Правопо­
рядок», то почему бы не создать ф онд 
«Воспитание», средства из которого по­
шли бы на расш ирение сети дворовых 
клубов, молодеж ны х клубов, на опла­
ту воспитателей и инструкторов. В на­
стоящ ее время мы зам ыкаем ся только 
лишь на технических круж ках, которые 
посещает ограниченный контингент ре­
бят.

Хочется на своем примере показать, 
как неимоверно трудно , практически не 
возможно решать эти проблемы при 
косности руководства. Почти год я 
пытаюсь создать объединенный туристи 
ческий, минералогический и ф отоклуб , 
который мог бы охватить своей р або . 
той школы левобереж ья, но увыі По­
мещение есть, а остальное упирается в 
стенку— в руководство родного м е ха , 
ничеекого завода. Д ать две-три ставки 
по 50-60 рублей для инструкторов —" 
нет денег, лучше отдадим все на борь» 
бу, на борьбу е тем , что рож даем са­
ми.

Уважаемые мамы и папы, ж ители  города  и района, я про­
шу вас откликнуться на эту публикацию  по адресу: РМЗ, 
завком, Ф илатову В. А ., с тем, чтобы выйти на следую щ ую  
сессию подготовленны м  с Вашей подде р ж кой . Подумайте: 
йучціе сегодня отдать  рубль, чем завтра потерять ребенка.

В. Ф И Л А ТО В ,
депутат горсовета, член м олодеж н ой  комиссии, член

завкома РМ З,

БОЛЬШОЙ ДУШИ ЧЕЛОВЕК
В ш коле № 10 уже много лет работает учителем русского 

языка и литературы В. Т . Белоусова.
Валентина Тихоновна прекрасный учитель, отличный клас­

сный руководитель. Она как вторая мать, принявшая наших 
детей из теплых родительских рук, дала им уверенность в 
себе.— стать человеком, потому, что преж де всего а каждом 
ребенке видит личность. Она за все годы своей педагогиче­
ской работы до тонкостей изучила психологию детей , К лю­
бому она подберет ключик. Знает, кого можно пожурить, ко­
го похвалить, кого приласкать, а с кого и спросить. Ребята о 
ней говорят «строгая», но любят свою классную , В этом  го ­
ду  ее  воспитанники уж е закончили десять. Ещ е год и им 
придется расставаться. Будет нелегко.

В силу обстоятельств (мы переезж аем) мой сын сейчас 
прощ ается с ребятами и е Валентиной Тихоновной. Как «нать 
-—повторится ли такое в новой ш коле. А  очень бы хотелось 
этогр.

П. АН Д РЕЕВ А.

НОВЫЙ МУЗЕЙ

1 N * * ,

В Ульяновске откры лся новый мемо 
риальный музей —  «Карамзинская об­
щ ественная библиотека». Экспозиция 
развернута а здании бывшего Д ворян­
ского  собрания, где  находилась в про­
шлом веке городская Симбирская биб­
лиотека, работавшая на общественных 
началах, В основу ее книжных фондов 
легли редчайшие коллекции изданий из 
личных библиотек семей поэтов и пи­
сателей Карамзина, Язы кова, Гончаро­
ва, Минаева.

О дним из членов попечительского 
совета библиотеки был известный д е я ­
тель народного образования педагог 
И. Н. Ульянов, Сю да в период детства 
и юности не раз приходил В. И. У л ь я , 
нов (Ленин). Это  была его  первая биб­
лиотека.

На сним ке: в зале , где  заседал по­
печительный совет библиотеки.

Ф отохроника  Т А С С .

С реди пусковых объектов года зна­
чится и 67-квартир^ый дом леспромхоза 
объединения «Свердхим лес». Начали 
его строить чуть больше года назад. Бы­
вало, и не всегда успешно шли дела на 
этом объекте. Переносился уже и срок 
сдачи: то подводили смежники, то сами 
строители. Но последнее слово строите­
лей: сдать дом в июне.

...И здалека новостройки всегда похо­
жи на муравейники, особенно когда на­
ступает завершаю щая стадия. Ещ е сов­
сем недавне тут, кроме нескольких муж 
чин-монтажников, никого не бывало. Но 
сегодня много женщин в рабочих спе­
цовках.

— Да и не так уж  и много, —  поясня 
ет м астер участка отделочников Л, Д роз 
дова. —  Всего 52 человека — маляры- 
штукатуры и плотники. Трудятся и мон­
тажники, которые еще не все закончи 
ли, и электрики из треста «Уралэлектро- 
м онтаж ».

— Работы много, — пояснил бригадир
А . Турин. — Д елаем  м ягкую  кровяю и 
заделы на этажах. Предстоит и благоуст 
Ввивать.

Но для отделочников уж е широкое

ЩЕКОТЛИВЫЙ В О П Р О С
«раздолье». В мае впервые появились н® 
Объекте, а теперь вот во всех шести 
подъездах. Бригада Ф . Голендухиной в 
четырех из них выполнила уж е почти 
половину работ: сегодня они в разной 
степени готовности.

На самом верху первого подъезда О. 
Сморчкова и Н. Калинина только закан­
чивали клеить обои в одной из квар­
тир. Первая комната почти готова. Пред 
стоит ещ е уложить паркет, но это уже 
дело плотников.

Обычно новоселы всегда жалую тся на 
строителей: то не так ош тукатурили, то 
обои не так приклеили. О работе дев­
чат этого не скажешь. Чувствуется, что 
сделано все профессиональными р ука­
ми.

На стройке сущ ествует своего рода 
специализация. Хотя многие из них и 
могут совмещать разные работы, как го ­
ворится, кому что нравится или как' бри­
гадир наставит. В этом подъезде уже

народу совсем немного. Лишь на пер­
вом этаже Л. М ингалева, И. Белоусова 
и 3. Чушева белили кухню.

— Конечно, хочется быстрее закон­
чить, но вряд ли удастся сдать в срок, 
ведь остается всего меньше м есяца,— 
говорили девушки.

Точно такого же мнения была и бри­
гадир Ф , Голендухина: «Слиш ком уж 
много осталось». Нет пока у них полной 
уверенности, что руководство трест- 
площадки перебросит дополнительные 
силы на пусковой объект. Химэавод- 
ской дом, что возводится на шестом 
участке, тож е пусковой. Так что на­
деж ды  мало.

Почти на всех объектах строителям 
помогают будущ ие новоселы. Н уж да­
ются они в помощи и сегодня. Но что- 
то не ощущают нынче отделочницы ни­
какой подмоги.

— Да их почти и не бывает, —  ж ало­
вались строители. —  Приходили лишь

два человека и то  по несколько дней.
В чем же дело? М ожет, в леспром ­

хозе не торопятся? Д а нет ж е. Частень­
ко на своих собраниях об этом гово­
рили.

— Из 60-ти квартир выделили пока 
32. Это— ветераны войны и труда . На­
деж ды на помощь строителям  с их сто 
роны мало. О стальные квартиры р ас . 
пределены пока предварительно, — 
пояснил председатель профкома лес­
промхоза Н. М атвеев.

В ряде предприятий города давно 
уж е накоплен богатый опыт ускорения 
строительства жилья. К примеру, на ни­
келевом заводе и в А ТП  сразу посла 
монтажа здания распределяю т жилье, 
и сами новоселы отделываю т свои квар 
тиры. М ожет, этот м етод не для всех 
приемлем. Но почему бы хотя бы за 
месяц до сдачи дома не распределить 
квартиры?

— Это слишком щекотливый вопрос, 
— ответили в леспром хозе .

А мне казалось наоборот: произво­
дить мы еще и не мож ем , а делить-то 
научились,,,

С. Ш АБ А Н О В ,



Украв Программа 
«Молоко»действенности «молоко» спрос
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Всего с начала года редакция получила 1356 пи­
сем, устных и письменных обращений, офици­
альных ответов от предприятий и организаций. В 
мае зарегистрировано 274 письма.

Обзор редакционной почты мы, пожалуй, посвя­
тим на этот раз том у, как реагируют на письма чи­
тателей и обращения газеты те или иные руководи­
тели.

Всего с начала года в организации и учреждения 
на предприятия было направлено 66 официальных 
запросов. Какова же реакция? Только 30 ответов. 
Что же остальные?

С начала года ж дет работник райпо Белов ответ 
на свое письмо от райпо по оплате за ремонт дома. 
Когда работал на дом е— обещали, как оплаты косну­
лось— тянут. Ж дут ответа жители с. Каменка. На свой 
вопрос «В чем мы провинились?» (№ 11, 25 января) 
не дождались ответа ни от узла связи по работе

НЙДЕЙСЯ И ЖДИ
телефонов, ни по торговле от райпо, ни по работе 
клуба от отдела культуры.

Опубликованное письмо в газете все-таки как-то 
задело краем названные организации, но ненадол­
го. И вот новое письмо от молодежи Каменки. «Не­
куда идти и нечем заняться. Наступило лето, а клуб 
при «живом» заведую щем как всегда закрыт!». И 
действительно, в чем виноваты селяне, если отдел 
культуры горисполкома не выполняет свои ф ун к­
циональные обязанности.

Почему режевляне едят хлеб плохого качества? 
Причин несколько. Виноват и механический завод.

администрация которого так и не ответила газете н 
авторам письма (с третьего апреля): почему за­
вод не обеспечивает хлебокомбинат паром? М ожет, 
она ест хлеб из другой печи?

Как в прошлом году (газета № 52, 2 мая), так и 
в нынешнем (№ 41, 5 апреля) страдаю щ ая Крутиха 
ж дет положительного решения по строительству 
магазина, «в старом-то зиму и лето продавец в ва­
ленках работает». И видно не зря говорят: «сытый 
голодного не поймет», так и есть, видно есть у 
леспром хоза «Свѳрдхимлес» дела поважнее, чем 
забота о забытой и убогой Крутихе.

Надейся и жди. Но сколько можно ждать? Где же 
исполнительская дисциплина, где забота о лю дях. 
По почте редакции мы узнаем о всех наших бо­
лячках. И по тому, как мы лечим их, можно су­
дить о здоровье всего города и района.

О Т Д ЕЛ  ПИСЕМ .

Р 5  — Девуш ка, почему нет бутылочного молока, сливок, кефира! — спра­
шивают покупатели у продавца.

— Уж е 'несколько дней нет. Видимо, опять на заводе что-то случилось, 
—  делает предположение другой покупатель.

— Сказали, что там какая-то реконструкция, — уточняет торговый работник.
С подобными вопросами часто обращаются и в редакцию газеты .
— Но ещ е больше звонков поступает мне. И не только спрашивают, почему нет 

фасованной продукции, но и такие слова говорят..,— отвечает директор молочно­
го завода А . Ганэя.

«ЖИРНЫЕ» 
ПРОЦЕНТЫ
Проигрывать всегда обидно. Особенно, 

когда  настраиваешься на победу. Имен­
но только этим, наверное, можно объяс­
нить то обстоятельство, что животно­
воды Черемисской ферм ы  № 1 в 
борьбе с Глинским комплексом так и 
не хотят признать свое поражение.

Да, многих похвал заслуживает кол­
лектив, который возглавляет Людмила 
Подковыркина. Дух соревнования ца­
рил здесь небывалый. Боролись' за каж­
дый килограмм молока, не раз быва­
ли и в Глинке. Вроде бы шло все 
нормально. Начальный старт с разницей 
почти в два килограмма от коровы 
вселял уверенность в доярок. «Пусть 
Глинчане увеличили надой на 0,4 кило­
грамма, но куда весомее наши 200 грам­
мов», —  заявляли они. Да и по количе­
ству молока доярки Черемисского ни 
В чем не уступили Глинскому комплек­
су. И по сортности тоже. Редко, когда 
им удавалось сдавать первым сортом 
все молоко. Нынче это удалось.

Решающим в эстаф ете оказался по­
казатель по жирности. На этом комп­
лекс заработал 83 балла. Давно в рай­
оне не помнят, чтобы «жирные» про­
центы перевалили за четыре. Однако 
вот до чего доводит хорошо органи­
зованный труд . Глинчане в эти дни 
надаивали даж е и четыре с четвертью.

Объяснения тому очень простые. Не­
тронутой до переходного на зеленку 
периода стояла в совхозе яма сенажа с 
рапсом. Хватало и сена. Дополнитель­
ные проценты жирности им удалось вы­
играть и на технологии доения: за счет 
реконструкции молокопровода и ма­
шинного додоя.

Теперь в эстафете остается послед­
ний этап. Две ферм ы  совхоза «Кле­
вакинский» борются против двух ферм 
совхоза «Глинский». Этап продлится до 
конца июня. Г. ГАРИФУЛЛИН,

главный зоотехник РАГІО .

НА СМЕНУ
С наступлением летних каникул с 

облегчением вздыхаю т животноводы 
ф ер м . Нет, к школе они уже не имеют 
никакого отношения. Они давно уже 
вышли из этого возраста, когда учебу 
в школе совмещают с работой на ф ер ­
м е . Все дело  в том , что большинство 
ф ерм  района не укомплектованы шта­
том . А  это значит, не бывает у доярок 
выходных, отгулов. А  пойти в отпуска 
В летнее' время ой как хочется.

В Соколово давно уже существуют 
свои традиции. Есть даж е «свои ребя­
та». Каждый год во время каникул они 
Заменяют доярок, скотников, молочниц.

— Не дож дем ся, когда они явятся, — 
рассказывала совсем недавно брига­
дир фермы Н. Кукарцева.

А  каникулы уже наступили. И на ф ер­
м у , как всегда, яви л-ісь школьники, те, 
кому по душ е труд животноводов: Во­
лодя Антипин, Ольга Рякова, Люба По­
пова, Николай Молчанов, Люба Мине- 
ева, Андрей Воронов, Игорь А хм етзя­
нов. Конечно ж е, для непосвященных 
эти фамилии ничего не говорят. Но д е­
ло в том , что и фамилии доярок и 
скотников звучат подобным же обра­
зом . К примеру, передовая доярка 
ферм ы  В. Антипина только недавно за­
несена на городскую  Д оску почета за 
высокие надои молока. Она перешаг­
нула четырехтысячный рубеж и заняла 
второе место в областном соревнова­
нии. Хорошо трудятся на ф ерм е вот 
уже который год и В. Рякова, А. По­
пова. С . АБД УЛ О В.

И вот мы идем с Алексеем  Дмитри­
евичем по заводским цехам. По цехам 
—  это, конечно, условно, применитель­
но к заводу. По сути дела, в каждом 
закутке тесного помещения, где толь­
ко можно что-либо установить, смон­
тировано оборудование. Но замечаю 
много перемен. Вот блестят серебри­
стой сталью охладители. Они гораздо 
меньше старых, компактнее и гораздо 
производительнее. Рабочие говорят, что 
молоко в них так охлаж дается, что по­
рой в лед схватывается.

Здесь наоборот, в этих емкостях мо­
локо пастеризуется, доводится чуть 
ли не до кипения. Но в этом помещении 
не ощущаю бывшей раньше тесноты. 
Куда девались молочные танкеры?

— А вы наверх посмотрите. Вот они 
— на антресолях, —  показывает дирек­
тор на блестящ ие металлические ем ко­
сти. — Освободили место под участок 
для изготовления творога, а скоро на­
ладим выпуск сырков творожных, мо­
ж ет, с изюмом или еще с чем. Хоро­
шо бы две машины установить, но для 
одной едва место выбрали.

Обращ аю  внимание на чистоту в це­
хах. Не видно подтеков молока, что 
обычно создает специфический запах в 
производственном помещении. Но вот, 
наверно, и причина тому. Встречаем ра­
ботников санитарно-эпидемиологической 
городской службы.

— И часто они вас навещают?

— Каждый день, —  хмурится дирек­
тор.

— Это хорошо. Зато  вы гарантированы 
от неожиданных, неприятностей, —  ус­
покаиваю его.

— Чего-чего, а неприятностей хватает. 
Не от санэпидстанции, хотя и от них 
перепадает. На них как раз я не в оби­
де. Наоборот, благодарен за бдитель­
ность.

Так и не сказал директор о своих 
обидчиках. Разговор перевел на другое .

—Телеграмму сегодня получил из 
своего управления — срочно пере­
бросьте поставку молока на Тагил.
А где я его  возьму? К тому же ещ е 
совхозы кислое возят. Особенно часто 
с Липовской ф ермы , С Леневской час­
тенько. Завтра еду в Свердловск разби­
раться. Свердловску дай, Тагилу — тоже.
А свой город чем кормить?

— Вот мы и подошли к главной теме

И НЕМНОЖКО
нашего разговора. Город ж алуется : 
нет сливок, молока бутылочного, ке­
фира.

— Три дня назад прилетел из М ели­
тополя. И такую красавицу привез! Но 
сперва покажу, что было, —  загорелся 
директор/

И он указал во дворе на нечто на­
подобие не то станка, не то шпампо- 
вочной машины.

— Это то, что называлось разливоч­
ной линией молока, кефира. А сейчас 
посмотрите новую.

У блестящ его чистотой агрегата хло­
потали наладчики.

— Вот —  прямо с Атоммаша. Три ты­
сячи бутылок в час! Скоро запустим. 
Будет и молоко, и сливки, и кефир. Но­
вейшая модель. Правда, нелегко она

мне досталась.
Будем справедливы: нелегкая долж­

ность досталась Алексею  Дмитриевичу 
Ганзе. Это без преувеличения. Возмож­
но, по чьему-то представлению  дирек­
торская жизнь рисуется в мягком крес­
ле и в окружении чинопоклонников, но 
у Ганзи она в бесконечных заботах, в 
требованиях подчиненных и в нагоняях 
выш естоящ его начальства.

Но, как говорится, взялся за гуж ... 
И поверьте, тянет А . Ганзя пока в пол­
ную силу. Нет, он не отказался от за­
теи производить и сгущ енку, и сырки. 
И я уверен, все это будет, ибо уже 
сделано немало. И об улучшении ка­
чества своей продукции будут думать. 
Но мне хотелось бы обратить внимание 
и на другую  сторону жизни трудолю ­
бивого коллектива молочного завода.

М ы привыкли только требовать —

ВНИМАНИЯ...
дайГ Правильно, каждый должен зани­
маться своим делом , выполнвть свои 
обязанности и как можно лучш е. Но 
если бы к требованию мы прибавляли 
хоть немножко внимания... Как лучше 
были бы дела. И спокойнее.

Но вот работники «Режевскпромэнер- 
го» не выполнили свои обязательства, и 
директор завода отправляется в поис­
ки магнитных пускателей. Надо собирать 
молоко с личных подворий от Кочнево 
до Крутихи, а для этих целей всего
один ненадежный тракториш ка Т-16.
Пока везет из Костоуеово молоко, оно 
уж е и прокисло. К том у же нужно во­
время и пораньше обеспечить свежими 
молочными продуктами все детские са­
дики от Режа до тоУо ж е Костоуеово. 
И много других забот.

Ш АГ В Ш АГ, МИГ В МИГ: ЭСТАФЕТА...

70 человек —  работников молочного завода —  кормят город. И то б о й  ма­
лейший сбой в работе этого коллектива город чувствует сразу. Но из этих 70 Че­
ловек 17 семей остро нуждаются в жилье. Завод начал строить дом на четыре 
сем ьи— для ветеранов. Есть у завода деньги на жилье, но не на большой дом . а 
лишь на несколько квартир в нем. Но никто из наших крупных заводов не берет 
своего младш его брата в пай. И вот так из года в год. И советская власть здесь  
почему-то бессильна. Так, может быть, заслужил наш старый молочный корми­
лец хоть немножко внимания) И. ДАНИЛОВИЧ.

ПОМОЩЬ
З а к а н ч и в а ю тс я  

весенне - полевые 
работы на полях. 
Ежегодно посиль­
ную помощь в по­
севную оказывают 
пенсионеры. Они 
работают на сорти­
ровке и резке кар­
тофеля. Активно 
вышли на резку 
картофеля и в этом 
году А . Е . Колма- 
кова, Е . К . Епано- 
ва, А. С . Русакова, 
В . К . Останина,
М. П . О с т а н и н ,
3 . И . Путилова,
Т . Г . О с та н и н а ,
Е . Е . Ряпусова. 89 
тонн картофеля 
подготовили они к 
посадке.
В. ДЕМИДОВА, 

председатель 
профкома сов­

хоза « Останин­
ский ».

Фото А . Ш ангина.



« П Р А В Д А  К О М М У Н И З М А »

7  и ю н я  1 9 9 0  г .  с РЕКЛАМА
І ІШ ІІІІІІІ іи іІІІШ П ІІШ іи Ш ІІШ П Ш ІІІШ Ш Н М ІШ М ІМ Ш и іІіи Ш ІІІІП ІІШ ІН І 

КИ Н О ТЕА ТР «Ю БИ ЛЕЙН Ы Й * ч
7 июня-“ «Налевѳ от лифта», 8-11 июня*—«Чаша терпения». Начало в 11, 18, 

20 часов. <
Д ля  детей 7-8 ию ня— «Кошка, которая гуляла сама по себе», 9-11 июня 

«Д ж ульбярс». Начало я 14 часов. >
Д О М  КУЛЬТУРЫ

8-10 ию ня— «Налево от Лиф та». Начало 8 июня—-в 18 часов, 9-10 июня— в 16, 
18 часов.

Д ля  детей 10 июня— «Чук и Гек». Начало в 14 часов.

По направлению Режа
СВ ЕР Д Л О В С К А Я  П Р О Ф Т ЕХ Ш К О Л А  ЗА К Р О Й Щ И К О В  О БЛБЫ ТУПРАВЛЕНИ Я  

приглаш ает учащихся со  средним  образованием для подготовки:
•—закройщиков легкого  платья,
— закройщиков м уж ской и женской верхней о деж ды , срок обучения 3 года , 
П редоставляю тся докум енты :
1. А ттестат о ср ед нем  образовании (в подлиннике).
2. М едицинская справка по ф о р м е 286.
3 . Д ве фотокарточки (снимки без головного убора),
4. Характеристика.
5. Направление предприятия.
Прием заявлений производится по 30 июни.
Уч ащ и еся . сдаю т экзамены по рисунку.
За направлением обращ аться по ад р есу : г, Реж , ул. вокзальная, 5, отдел кад . 

р ев , тел. 2—22—07. ^

Л И Ц Е И
У ч еб н о е  заведение нового типа —  технический лицей— объявляет набор вы­

пускников девятых классов на 1990-91 учебный го д  на специальности:
О б р аб о тка м атериалов на станках и автоматических линиях, «
Технология химических производств. ~ V
Технический лицей будет готовить высококвалифицированные рабочие кадей» 

в специалистов со  средним  специальным образованием (техников) для м ехани­
ческо го  и химического заводов, других предприятий города.

С р о к  обучения я яицее  о т 1 года  д о  3 лет 10 м есяцев.
Выпускники лицея, окончивш ие полный курс обучения, м огут по ж еланию  

продолж ить образование в базовы х институтах.
Д ля поступления необходим ы  докум енты : f
1. Заявление. 2. Свидетельство об о бразовании ..
3. М едицинская справка во ф орм е № 086-у.
4. 4 ф отограф ии р азм ером  3x4 см .

. П рием  заявлений с* 10 июня 1990 г.
А д р ес у ч е б н о г о  з а в е д е н и я : 623730, г . Реж Свердловской обл., ул . Калинина, 

19-6. Справки п о  т е п . 2-32-68, 2-33-99, 2-30-11.

осторожно: взрывные работы
'  Озерской лесопункт Режевского леспромхоза объединения 
«Свердхимлес», базирующийся в п. Костоусово, производит 
взрывные работы по заготовкам пневого осмола в лесах Р е­
жевского лесхоза.

Взрывные работы ведутся в лесных кварталах Липовского 
лесничества № №  2, 3 . 4 , 5 , 7 , 8 , 11, тяготею щ их к населен­
ным пунктам Фирсово, М остовая, Липовка, будут продолжать­
ся до ноября с . г. и территориально перемещаться.

ПРИ В ЗР Ы В А Х  осколки пней, грунт и камни разлетаю тся 
на большие расстояния и представляют серьезную опасность 
для  людей и ж ивотны х.

С целью предотвращения несчастных случаев устанавлива­
ется опасная зона в радиусе 400  метров от места взрывов.

Н а дорогах и тропах устанавливаю тся предупредительные 
анш лаги «СТОИІ ВЗРЫ ВН Ы Е РАБО ТЫ », за пределы кото­
ры х вход и въезд запрещены. Кроме того, подаются звуковьіе 
сигналы :

один продолжительный — предупредительный,
два продолжительных —« боевой (взрывание),
три коротких —  отбой.
Г Р А Ж Д А Н Е !  Отправляясь в лес с целью сбора грибов, ягод, 

ры балку, отдых и т . д ., а также при пастьбе скота, не прене­
брегайте предупредительными аншлагами и звуковыми сигна­
лами.

Не подвергайте свою жизнь опасности!

К УП Л Ю  Ш У Б У  из натурального меха и Ш ВЕЙ Н УЮ  И М П О РТН УЮ  М А Ш И Н КУ.
Справки по тел. 2—-19— 69 до 17 часов.

Фотоэтю д: Н А  З О Р Ь К Е . . .

отдел кадров. ТРЕБУЮТСЯ:
РЕЖ ЕВ С К О М У  С П ТУ  № 107 

— сантехник,
— уборщицы,
— вахтер,

□  О
«РЕЖ ЕВС К А ГРО П РО М Э Н ЕРГО * 

-сл е са р ь -са н те х н и к  3— 5 разряда, 
— электросварщ ик 4— 5 разряда (оп­

лата труда сдеяьйо-премиальная],
— механик по автомобилям (с  опла­

той труда согласно ш татного расписа­
ния).

П роезд автобусом № 1, 4, 5, 7 до
остановки «7-е ноября». Доставка ра­
бочих е работы и на работу автобусом 
предприятия.

□  п
Реж евскому З А В О Д У  Ж БИ  ПСО

«М онолитстрой»
— арматурщ ики,
— грузчики со  строительными специ­

альностями (плотник, каменщ ик).
О бращ аться •  отдел кадров, теле­

фон 2— 34— 32.
Проезд автобусом N2 2, 105 до оста­

новки «Завод Ж БИ ».
О  О

А В ТО Б А З Е  N2 2 
— начальник планово-экономического  

отдела,
— слесарь по ремонту топливной ап . 

паратуры,
— слесарь по рем онту оборудования, 
— водители с категорией «Е». 
О бращ аться по тел. 2— 15— 64,

□  □
РЕЖ ЕВ С К О М У  РАЙПО

—товароведы  продтоваров,
— водители,
-гр узч и к и -эксп ед и то р ы ,
— механик холодильных установок, 
— сторож и,
— приемщик стеклопосуды .

□  □
Среднеуральском у предприятию

«П РО М Ж ЕЛ Д О РТРАН С» на работу в рай 
оке г. Реж а:

— машинист бульдозера, 
— составители,
Всем работникам предприятия выпла 

чивается надбавка М ПС в разм ере 20%  
и пользую тся правом бесплатного про. 
езда по ж елезной дороге один раз в 
год.

О бращ аться по ад р есу : Режевской
участок С реднбурагвского  ППЖ Т при 
Режевском гранитном карьере.

□  О
Егорш инской механизированной Д И С­

ТАНЦИИ погрузочно-разгрузочны х ра­
бот на повышенный путь ст. Реж 

— грузчики по вы грузке угля и уд о б­
рений.

Принятые пользую тся всеми льготами 
ж/д транспорта.

РЕЖ ЕВС КО М У 
ХИ М ИЧЕСКО М У З А В О Д У  

— грузчики,
— плотники, каменщики,
—токари, — электромонтеры , 
— машинисты котла, 
-электросварщ ики, 
-ш тукатуры -маляры , 
—фрезеровщики,
—слесари,
— столяры ,
— экскаваторщики, >
— водители.
При оформлении на завод в РМЦ вы . 

сококвалифицированным рабочим (то ­
карь 5— 6 разряда, ф резеровщ ик 5 раз­
ряда и выше, слесарь-инструм енталь­
щик 5 разряда и выш е, наладчик стан­
ков с ЧПУ) и работаю щ им в коіельном  
цехе (машинистам котлов, слесарям  ло 
ремонту 5 разр яда , дипломированным 
сварщикам, электром онтерам  5— 6 раз­
рядов) предоставляется жилье (комната 
гостиничного типа, комната с подселе­
нием в течение 3-х м есяц ев), при пре­
доставлении положительной характери­
стики 4-угольмика цеха , согласованной с 
СТК цеха.

8 течение 3-х лет предоставляется 
благоустроенная квартира в соотает 
ствии е действую щ им и нормами, при 
наличии положительной характеристики
4-угольникв цеха, согласованной с СТК 
цеха.

О КС у ХИ М И ЧЕСКО ГО  З А В О Д А  А 
— монтажники стальных и ж елезобе­

тонных конструкций,
— электросварщ ики,
— газоэлектросварщ ики,
— машинист башенного крана, 
— монтажник внутренних санитарно- 

технических систем ,
— плотник, каменщ ик,
— маляр.
П редоставляется отпуск дополнитель­

ный — 6 дней.
За справками обращ аться по теле 

ф онам : 2 33-77, 2-33-76.
□  □  

ХЛ ЕБО КО М БИ Н АТУ 
— бухгалтер-расчетчик,
—формовщ ики теста на линию по вы ­

работке мелкош тучных хлебобулочных 
изделий.

п п
КО М БИ Н АТУ ПИТАНИЯ 

—тракторист.
— контролер-кассир в стоповую Ла 6, 

— мойщицы и уборщ ицы,
— грузчики.
О бращ аться в отдел кадров или по 

тел. 2— 13— 37.
□  □

Р ЕЖ ЕВС КО М У Ц ЕХ У  СП ТКАТ 
— электромонтер 5 разряда, 
— слесарь-ремонтник 4— 5 разряда, 
— слесарь-инструментальщ ик.
— П роезд на работу и с работы слу­

жебным транспортом. О бращ аться: пос. 
Кирпичный, к начальнику, телеф оны :
2— 29— 05, 2— 26— 54.

ПРОГНОЗ МАГНИТНЫХ БУРЬ

Я РМ АРКА П О Н О Ш ЕНН Ы Х ВЕЩ ЕЙ 
Д К «М еталлург» 9 июня в 11 часов приглаш ает на ярмарку детских поношенных 

вещей. Прием вещей для продажи в четверг, пятницу с 17 до 19 чаеов.

Неблагоприятные в геоф изическом  отношении дни в июне ож идаю тся 9, 10, 
17, 21, 29.

СП ЕКТА КЛ Ь
12 нюня в Д К  «М еталлург» —  спектакль Татарского театра драмы и 

(г. Казань) —1 «Играй, гармонь». Начало а 19.30 чае. Билеты в кассе Д К .
комедии

ТАК ПОЛУЧИЛОСЬ, ЧТО НЕСКОЛЬКО ЧЕЛОВЕК НА НАШУ ГАЗЕТУ ПОДПИСАЛИСЬ ТОЛЬКО НА ПОЛУГОДИЕ. 
ОБИДНО БУДЕТ, ЕСЛИ С 1 ИЮЛЯ К НИМ ИЕ ПРИДЕТ ГАЗЕТА. ПОСПЕШИТЕ, ТОВАРИЩИ, НА ПОЧТУ!
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