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В ГОРКОМЕ КПСС
Для многих вступающих в ряды кандидатов и членов 

партии вопрос «Ваш личный вклад в перестройку?», з а ­
данный на заседании бюро горкома КПСС, оказался 
трудным. Не каждый еще задавал его себе и потому не 
каждый и стремился на него ответить практическими 
делами. Конечно, .партийное пополнение — люди, про­
явившие себя в работе с лучшей стороны, перевыполня­
ющее производственные задания. Но сегодня для пар­
тийца этого недостаточно: он должен лично влиять на 
общий процесс перестройки управления, организации 
труда, всего механизма хозяйствования в своем трудо­
вом коллективе.

Об этом и был разговор членов бюро с пополнением. 
«Да, сейчас, когда завод перешел на рельсы полного 
хозяйственного расчета, — сказал начальник производ­
ственного отдела механического завода А. Н. Капранов, 
—приходится четко взвешивать, где твои действия при­
носят предприятию выигрыш, а где убыток. Проблем, 
особенно в нашей службе, много, все сходу не решишь, 
но эффективность и качество своей работы мы ставим 
теперь во главу угла...».

Возможности усиления личного влияния на решение 
общегородских проблем видят и понимают заместитель 
прокурора города А. И. Неустроев ( в правовом воспи­
тании и предупреждении преступности), инспектор по­
жарной охраны В. М. Белявский (в более действенной 
противопожарной работе), заведующий отделом гор­
кома комсомола С. И Дорошенко (в повышении де­
ловой инициативы молодеж и) и некоторые другие, 
принятые в ряды КПСС.

Экзамен на активность жизненной позиции в период 
перестройки пройдут и передовые рабочие, ставшие 
кандидатами в члены партии, токарь механического 
завода П. И. Чушев, бригадир тарной мастерской Т. И/ 
Болгова и сборщица тары Л. А. Гришанина из Быст­
ринского, начальник отдела сбыта механического за ­
вода А. Н. Сунцов.

Другой характер носил разговор на заседании бюро 
с теми партийными лицами, которые предстали здесь 
по воле их недостойных прихотей. У них активности и 
инициативы, хоть отбавляй, только вразрез перестрой­
ке, законам социалистической нравственности. Исклш 
чен из партии (единогласно) за злоупотребления слу­
жебным положением начальник районного объедине­
ния «Агропромхимия» Г. А. Салтыков, который не 
считал для себя зазорным взять временно в личное 
пользование общественный телевизор, железный га­
раж , оплачивать по своему усмотрению работу водите 
ля машины, на которую нет лимитов, отправлять на 
отдых по льготным путевкам гместо себя своих близ 
ких... Пришлось расстаться с партийным билетом из-за 
крепкой любви к спиртному металлургу В. Н. Малыги­
ну, сварщику из Быстринского И. М. Гончаруку.

Строгие партийные взыскания за употребление спирт­
ного, другие нарушения понесли тракторист из пос. 
Быстринского В. П. К азанцев, мастер механического за ­
вода А. В. Кожухарь, рабочий ОКСа этого предприятия 
А. П. Данилов и ряд других.

Что примечательно в объяснениях неблаговидных 
поступков этих, отступивших от общественных норм мо­
рали, людей? К аждый утверж дает, что его нарушение— 
чистая случайность: случайно выпил, случайно попал в 
медвытрезвитель или еще в какую скверную историю, 
случайно устроил дебош дома... Но не перевелись и та­
кие, которые считают: не на работе могу себе позво­
лить... Эта позиция вчерашнего дня не годится сегодня.

Бюро горкома партии обсудило ряд других вопросов.

Особо взволновала депутатов
тема военно-патриотического воспитания, предложен 
ная горисполкомом в очередной День депутата, после 
просмотра документального фильма о советской мор­
ской пехоте. Все убедились: современные требования 
к моральной и боевой закалке, техническим и другим 
знаниям воина необычайно выше старых мерок и на­
ших представлений. Поэтому невольно стали критичес­
ки переоценивать тот уровень требований и начальной 
военной подготовки, который утвердился в наших шко 
лах, профессионально-технических училищах и техни­
кумах. Поэтому с особым интересом и чувством ответ 
ственности слушали лекцию о всеобщей воинской обя 
занности и ее выполнении, заместителя горвоенкомата 
К В Кисловского. Вывод один: надо и здесь перестра 
иват'ься, избавляться от формализма и легкомыслия 
в работе с допризывной молодежью. Депутаты должны 
стать инициаторами этой перестройки.

Подробно узнали депутаты о льготах инвалидам 
и участникам войны, воинам - интернационалистам из 
выступления офицера военкомата Л . И. Пентюхова.

Депутаты заслуш али информацию о программах 
депутатской деятельности, отчетах отделов и ynpa.s
Вий горисполкома.

Затем состоялись заседания постоянных комиссии.

Н австречу X IX  Всесоюзной партконференции

Слесарь механо­
сборочных работ На 
деж да Анатольевна 
Котельникова тру­
дится в третьем це­
хе* механического 
завода 11 лет. За  
это время Н. А. Ко 
тельникова не раз 
занимала призовые 
места в социалисти 

/іеском соревнова­
нии. И сегодня она 
среди лидеров тру­
дового соперничесг 
ва в честь XIX Все 
союзной партийной 
конференции.
Фото A. IIIангина.

« П Р И З  В Ы З О В А »

КТО ИЩЕТ — 
ПОБЕЖДАЕТ

Соревнование ка «приз 
вызова», посвященное Все­
союзной партийной конфе­
ренции, продолж аю т кол­
лективы Липовской фермы 
совхоза «Режевской» и Ара 
машковской №  1 совхоза 
«Прогресс».

У конторы в Липовском 
установлен экран соревно­
вания ферм. К сожалению, 
он не радует рабочих «Ре­
жевского». Надои на ферме 
остались на прежнем уров­
не — 5,6 килограмма.

А вот в Арамашковском 
события развернулись го­
рячие. За девять дней при­
бавка составила по кило­
грамму от коровы в день.

Чудес не бывает, откуда 
ж е рост? Главный зоотех- 
них совхоза А. Смаиов счи­
тает, что главный резерв — 
друж ная работа коллекти­
ва. И хотя многие, как на­
зло, загрипповали, те, кто 
остался на рабочих местах. 
—стараю тся за двоих. Еще 
один резерв — дополните­
льные корма, те  самые, ко­
торые мы порой не дооце- 
ниваем: кормовые дрожжи, 
сапропель, хвойная мука.

С. БАРАНОВ, 
главный зоотехник 

РАПО,

Подарок в 50 тысяч
Коллектив автотранспортного предприятия взял 

повышенные обязательства в честь X IX  Всесоюзной 
партконференции. К ее открытию—28 июня—намети­
ли перевыполнить полугодовой план по прибыли на 
50 тысяч рублей.

Июнь будет объявлен месячником наивысшей про­
изводительности труда.

Л. ПОЗДЕЕВА, 
инженер по соревнованию АТП.

(ействует демократия
■—Очень важ н о в услови­

ях хозрасчета правильно 
решать вопросы техничес­
кого перевооружения пред­
приятия, автоматизации 
производства. Н а механичес 
ком заводе в течение года 
от снижения трудотехноло­
гической емкости получен 
экономический эффект в 900 
тысяч рублей. Условно вы­
свобождено почуй 500 че­
ловек, — говорил в докла­
де исполняющий обязан­
ности директора механичес­
кого завода В. Кобелев на 
профсоюзной конференции.

Из наиболее важных ме­
роприятий коллективного 
договора, выполненных за 
отчетный период, докладчик 
отметил создание участка 
стального литья в цехе Ns 1, 
внедрение двух робототех-

ЕСТЬ ПЛАН!
Водители лесовозов лес­

промхоза треста «Сверд- 
ловскоблстрой» уж е спра­
вились с месячным планом. 
Им предстояло в феврале 
вывезти 5900 кубометров 
древесины, на вчерашнее 
число доставлено 6600.

Тон в работе задает шо­
фер М. Ш афиков. А у ле­
созаготовителей примером 
служ ат бригады Н. Сикова 
и В. Титова. В январе они 
превысили задание на 20 
процентов. Не ниже будут 
показатели в феврале.

О. ХОРЬКОВА, 
старший экономист 

леспромхоза.

нических комплексов в це­
хе №_ 3, организацию трех 
участков стружкоперерабог 
ки, внедрение в цехе № 1 
индукционного миксера для 
жидкого чугуна.

П редседатель профсоюз­
ного комитета Л. Гаряев 
уделил внимание роли соци­
алистического соревнова­
ния, развитию демократии 
в управлении хозяйством. 
Он сказал:

— В условиях самофинан­
сирования возрастает роль 
социалистического соревно­
вания., В целях придания 
ему большей действенности 
сокращено число показате­
лен для цехов, участков и 
бригад. Но добиться каче­
ственного улучшения не 
удалось.

Д алее  докладчик подроб­

но рассказал  о резервах 
развития внутрицехового и 
заводского соревнования, 
посвященного XIX Всесо­
юзной партийной конферен­
ции, отметив важную  роль 
участия трудящ ихся в уп­
равлении производством.

Н а конференции избран 
совет трудового коллекти­
ва механического завода. В 
его составі вошли слесарь 
третьего цеха П. Маньков, 
термист шестого цеха А. 
Л уканов, заместитель ди­
ректора завода по строи­
тельству Г. Сухов, водитель 
из автотранспортного цеха 
В. Борисов, заместитель 
главного инженера завода 
Г. Верещагин, мастер деся­
того цеха В. Бачинин, на­
чальниц юридического бю­
ро завода Е. Щ ербаков и

другие представители адми­
нистрации, общественных 
организаций, трудовых кол­
лективов.

Председателем совета из­
бран начальник четвертого 
цеха Ю. Коновницын, за ­
местителями —  слесарь-ре­
монтник третьего цеха П. 
М аньков и заместитель гла­
вного инженера Г. Вереща­
гин, секретарем —  Е. Щ ер­
баков.

ІІа очередном заседании, 
которое состоится в нача­
ле марта, совет трудового 
коллектива планирует рас­
смотреть высказанные, на 
конференции критические 
замечания и предложения 
трудящ ихся по заключе­
нию трудового договора на 
1988 год.

И. НЕМАНОВ.

Т Р Е В О Ж Н Ы Й  С И Г Н А Л

Статистика суха, но в 
то ж е время красиоречи 
ва: в прошлом году к 25 
февраля на поля райо­
на было вывезено 78144 
тонны органики, нынче 
70372 тонны. Отстаем д а ­
ж е от показателей про­
шлого неурожайного го­
да. Виноваты прежде 
всего сами, ни шефы, 
ни другие организации 
— сами.

За прошлую неделю 
ни один совхозный трак 
тор не вывез на поля 
совхоза им. Ворошило

ОТСТАЕМ
ва ни тонны удобрений. 
А если такая  забота у 
столь крупного совхоза, 
тс что ж е о других ска 
зать можно. И «Про­
гресс» без всякого про- 

вывез за не- 
тонн органи- 

«мощную» 
можно бы 
одним трак

гресса —  
делю 200 
ки. Столь 
подкормку 
обеспечить 
тором.

«Режевский» и «Кле­
вакинский» доставили в 
поле меньше тысячи 
тонн. А лидером сорев 
нования стал совхоз им. 
Чапаева. Это маленькое 
хозяйство показало при 
мер организованности. 
Стабильно работает
«Глинский».

Весна не за горами. 
Но время для этой ра­
боты еще есть И при­
меры добрые есть. Н уж ­
но спешить.

Т. М ЕРЗЛ Я К О В А .
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И Д Е Т  СМОТ Р:
Б О Е В И Т О С Т Ь  П Е Р В И Ч Н Ы Х

Д И А П А З О Н  
У Ч И Т Е Л Я

Б удораж ат нашу мысль и эмоции материалы про­
шедшего недавно в Москве Пленума Центрального К о ­
митета партии. Он осветил проблемы не только средней 
и высшей школы, но заострил всеобщее внимание на 
многих социальных вопросах нашего бытия, особенно в 
процессах воспитания личности. Д ана оценка учителю, 
преподавателю , как ключевой фигуры перестройки шко­
лы. В своей речи М. С. Горбачев подчеркнул: «Без т а ­
кой личности нет школы. Личный пример педагога ос­
тавляет след у молодых людей на всю их последую­
щую ж изнь?.

Н елегко склады вался у  нас с секретарем партийной 
организации школы №  44 В. Л еонтьевой разговор. Да, 
говорила она, социальная активность коллектива воз­
росла И это реальные плоды перестройки. Но вот о 
том, что смотр боевитости несмело вошел в парторга­
низацию, что коммунисты не всегда являн?тся авангар­
дом в делах школьных, она не упомянула. Ясность вне­
сла директор Л- Тактуева:

—Конечно, надо быть активнее нашим коммунистам. 
Т яж ел о  об этом говорить, но почти все достижения 
школы сделаны не под их руководством. М ало пом ога­
ют коммунисты администрации.

Забота  директора понятна. П о-преж нему тревож ным 
остается в школе кадровый вопрос, и потому каж ды й 
человек, его активное участие на счету. Н овое время 
все повернуло по-новому. Если ты учитель — прояви 
себя и в управлении коллективом К ак говорится, рас­
ширяй диапазон руководства. А если еще и коммунист, 
то спрос с тебя особый.

Читаю  выдерж ки из протокола партийного собрания. 
Тема « К о м м у н и с т ы  и  время» Учитель труда В. П анов 
сказал : «Общественно полезным трудом заняты  только 
седьмые классы».

Коммунист ставит серьезную проблему, потому что 
настоящий труд рож дает в душах ребят порыв, делает 
человека чище, лучше, бескорыстнее. Н аправлений здесь 
многр. Например, для ремонта школы, кабинетов при­
глаш ают, в основном, родителей, просят шефов. П очему 
бы эту работу не взять на себя старш еклассникам? В 
ж изни потом бы пригодилось. Есть еще одно поле де­
ятельности для молодых—озеленение поселка.

— Мы могли бы засадить деревьями все улицы,—* го­
ворит Л . Т актуева. — Нужны саженцы. Какой зам е­
чательной традицией могла бы стать, скаж ем , аллея 
первоклассника или аллея призывника.

П рекрасная мысль. Н о  не м ож ет ш кола добиться 
своего. То саж енцев нет, то привезут шефы колючий 
кустарник. Или другое. Частыми были преж де суббот­
ники по сбору металлолома. Н о вот уж е долгое время 
лом не увозят, и сейчас школа отказалась  от этого важ  
ного для страны мероприятия.

Е сть объекты, где мож но работать с пользой и инте­
ресом, но получается так , что все вроде бы и не против, 
а  дело стоит. Вот большие возм ож ности 'для  коммунис­
тов школы сделать так, чтобы школьные будни были 
более интересными, открыть широкую дорогу для твор­
чества ребят, сделать общественно полезный труд не 
просто повинностью, а интересом.

А вот что на собрании сказала Ю Якимова: «С та­
раться приблизить детей к себе, сдруж ить междѵ со­
бой...». Для этого сама она изучает опыт учителей н ова­
торов страны Так, частыми у нее стали уроки откро­
венности. К акой результат выйдет из всего этого, по­
к аж ет  время. Н о  уж е хорошо то, что учитель-комму­
нист внедряет новые формы работы Сейчас много го­
ворят о единстве учебного и воспитательного процес­
сов, но еще мало что делается на местах.

П равда, большую помощь молодым оказы ваю т учи­
теля—ветераны школы, коммунисты М. Ч уш ева. Н . Мос 
квина, Н М анькова. Они помогают молодым учителям 
своим богатым педагогическим опытом.

И з всего этого видно, что не к тихой, спокойной 
ж изни стремятся учителя Партбюро школы нужно под­
держ ивать их. как поддерж ивать и множ ить все дости­
гнутое. Ведь в целом в школе много интересного. Б о л ь ­
шое внимание здесь уделяется физической подготовке, 
военно-патриотическому воспитанию. Интересны встре­
чи с  воинами-интернааконалистами, ветеранами.

М ного ребят заним ается в спортивных секциях. В 
ш коле сделаны первые ирактические шаги по созданию  
единого коллектива: объединены учительская и учени­
ческая комсомольские организации. П едагог стал т о в а ­
рищем и союзником учащегося.

Н а общих собраниях традиционным стало проводить 
конкурс советской песни, где к аж д ая  группа исполняет 
свою песню. Ж иво, эмоционально, творчески проходят 
такие собрания Ш кольники участвую т в мероприятиях 
под общим названием «Доброта». Так, в ш коле недавно 
проводилась ярмарка солидарности. Р ебята продавали 
свои разнообразно, искусно выполненные поделки. Вы­
рученные деньги, 700 рублей, передали в Фонд мира. 
О рганизована помощь дому-интернату. Ш кольники в зя ­
ли ш ефство н ад  инвалидами войны.

Все эти мероприятия—не только конкретная помощь, 
они имеют больш ое воспитательное значение. К ом м у­
нистам ш колы надо  подумать н ад  тем, чтобы они при­
няли более массовый характер.

Словом, сделать предстоит еще многое. Общество 
п редъявляет много претензий народному образованию . 
Всем стало ясно, что реформа в нынешнем ее состоя­
ния не отвечает потребностям сегодняшнего дня. К ак 
•то  сделать, долж ен подумать каж ды й коммунист шко­
лы.

В. Д Е Е В , 
внештатный корр.

Сейчас один из важных строительных объектов 
для города — станция второй очереди водоподъ­
ема. Работаю т здесь строители СУ № 1. Они 
включились в эстафету, посвященную XIX Всесо­

юзной партийной конференции. Организованно 
здесь работами руководит молодой мастер Сер­
гей Некрасов.

Фото А. Шангина.

Операция „Товарищ“
Все больше друзей у школы-интерната №  40. 

И дут в горком комсомола с просьбой передать 
подарки ребятам и стар, и мал. Вот последние 
посетители П редседатель совета друж ины  5 «б» 
класса школы N° 2 Оксана Б атенева принесла 
посылку с подарками для своих ровесников. Кни­
ги, школьные принадлежности собрали ребята 
под руководством классного руководителя Е. Ан 
реевой А сейчас готовят спектакль для того, что 
бы показать ребятам из Озерного,

О. ТРУСОВА, 
секретарь горкома ВЛКСМ .

Поколения солдат

\НА М О Л О Д Е Ж Н О Й  В О Л Н Е :

В лень 70-летия Совет 
ской Армии и Военно- 
М орского Флота собра­
лись в Липовском ста ­
рые солдаты, и пришла 
на их встречу молодежь.

Участники Великой 
Отечественной В. Леон­
тьев, М. П арамонов 
вспоминали о своих зем ­
ляках, о тех. кто не вер­
нулся из боя. У подно­
ж ия обелиска была воз­
лож ена зеленая гирлян­
да. И  уж е из, поколения 
внуков тех старых сол­
дат взял слово М Мине 
ев. Михаил служил в

составе ограниченного 
контингента советских 
войск в т Афганистане, 
еще двое ребят из Л и ­
повского прошли испы­
тание нелегкими солдат­
скими буднями Афгани­
стана.

С волнением слушали 
их рассказы школьники. 
Прочитанное в книгах, 
увиденное в кино вста­
вало перед глазами. З а ­
тем выступили со своей 
программой агитбрига­
ды.

А. ВОРОНОВ,
секретарь парткома 

совхоза «Режевской».

НЕПОСИЛЬНЫЙ
МИНИМУМ

П ри встречах с вои­
нами - интернационалис­
тами часто приходится 
слыш ать: нужно лучше 
готовиться к службе. 
Современная армия тре­
бует серьезной закалки, 
моральной и физической. 
Прописная истина. Но 
почему ж е на деле мы 
не всегда ей следуем?

В июне 1986 года вы­
шло специальное поста­
новление ЦК КПСС о 
подготовке молодежи к 
служ бе в армии. Уже 
через две недели бюро 
горкома партии обсуди­
ло этот вопрос с учетом 
требований Ц ентрально­
го Комитета. В нем, в ча 
стности, указы вался
срок— 11 ноября того же 
года,— до которого необ 
ходимо всем школам и 
училищ ам подготовить 
материальную  базу для 
начальной военной под­
готовки. Годы идут, а 
военная подготовка в 
школах №  1. 2, 3 ведет­
ся без соответствующей 
базы, В городе создан

ш таб по подготовке к 
службе, который не ра­
ботает.

В оспитательная рабо­
та ведется ' с призывни­
ками не лучше, чем на­
чальная военная подго­
товка.

И физически не все 
ребята бывают готовы 
к службе в рядах Воору 
женных Сил СССР. 
Встречаются такие д о ­
призывники, что подтя­
нуться на перекладине 
не могут несколько раз.

Мы предлагаем город­
скому комитету .по ф из­
культуре и спорту и гор­
кому комсомола органи­
зовать сдачу норм НГО 
допризывниками, 
ведь минимальные 
бо^вания.

Вообще, делать 
что у нас все благопо- 
.лучно в этом большом 
деле, стыдливо зам алчи­
вать то, что мы не доби­
ваемся качественн ой  
роста — себе во вред.

И. Ш У Л И К / 
военный комиссар 

города.

Это
тре-

вид,

КТО ПРОЯВИТ 
ИНИЦИАТИВУ?

Готовиться к 70-летию 
ВЛКСМ  быстринцы на 
чали первыми в городе. 
Таким соревнованием, 
как у здешних комсомо 
льцев, вряд ли может 
похвастать хоть один 
комитет комсомола. И н­
тересные и конкретные 
условия, умелая орга­
низация трудового со­
перничества. П роизвод­
ственной сектор в коми 
тёте — В. Склидков, И. 
ШипиЛова—стал его за­
стрельщ иком.

Активно проходят в 
поселке комсомольские 
субботники. Днскуссион 
ный пблитклуб комсо­
мольского актива тоже 
пер’вый в городе. Есть 
опыт в кружке комсо­
мольской учебы, руково 
дит которым А. Бати.і 
И опыту шефст-іа над 
школой № 44 ложно по­
учиться.

И, конечно же, обид 
но за комитет чочсомо 
ла быстринцев, что сн 
в менее сложных, порой 
элементарных, но необ­
ходимых делах прояв­
ляет себя беспомощны­
ми. Не может, напри­
мер, обеспечить хоро­
шую явку комсомольцев 
на собрания: на них при 
ходит около трети исех 
комсомольцев. Р азу м е­
ется, собрания эти про 
ходят скучно, не заин­
тересованно. Нередко 
проводятся они со вто­
рой попытки. Причина в 
том, что за решениями 
собраний ничего не сто­
ит. Н ет элементарной 
системы,, контроля за в ы  
полнением своих же ре­
шений. Д аж е если по­
говорят ребята смело, 
откровенно, их критичес 
кие замечания не учи­

тываю тся в работе коми 
тета, план работы стро 
ится скорее из предло­
жений, рекомендаций 
«свыше» Лишь один ра 
бочий принят в прош ­
лом году в комсомол, 
но и тот с августа не 
получил комсомольского 
билета.

Нет учета комсомоль 
цев и молодежи, совер- 
щ''тшіих преступления, 
попавших в медвытрез­
витель, не регистриру­
ются выходы оператив­
ного комсомольскогб от­
ряда Нет времени у ко­
митета и на досуг мо­
лодеж и. Совет м олод ев  
специалистов только чь 
слится на бумаге. И все 
почему?

Больш инство членов 
комитета комсомола и 
его секретарь Е. С уро­
ва безынициативны, не 
уделяю т внимания под­
готовке кадров, нет глас 
ности при составлении 
резерва актива Д алеко 
не каж ды й комитетчик 
четко знает круг своих 
обязанностей. Но, как 
отмечалось на заседания 
бюро горкома В ЛКСМ , 
где состоялся критичес­
кий анализ всех этих 
недоработок комсомо­
лии Быстринского, Вре­
мя сейчас такое, когда 
спрос с актива высокий, 
когда каж ды й долж ен 
помнить о долге за 
свое звание комсомоль­
ца, тем более члены ко­
м итета, когда ответст­
венность за судьбу кон­
кретного дела надо 
брать каж дом у на себя.

С. Д О РО Ш ЕН К О , 
заведующий отделом 

комсомольских 
организаций торкпма 

ВЛКСМ.

Близко к сердцу
Чуж ой беды не бывает— поэтому педагоги тре­

тьей школы постоянно пополняют счет №  707. 
В феврале в адрес Детского фонда направлено 
271 рубль. 30 рублей перечислила В. Сафонова, 
20—Т. Красильникова, 12—В. Голендухин. по 
небольшой сумме — почти все учителя.

Так ж е друж но откликнулись они на призыв 
помочь беде Чернобыля. Последний учительский 
взнос на счет №  904— 251 рубль.

Помощь детям-сиротам, помощь оказавш имся 
в беде лю дям—независимо от размеров, по к а . 
пельке, пополняет фонды от всего сердца.

В. А ЛЕК СА Н ДРО В А .
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Новаторы—производству

НАШЕЛ СЕБЯ
Н а разных участках он 

работал  на механическом 
Заводе, пока не нашел свое 
место по душе. Одно время 
был наладчиком. Потом 
технологом. Это уж е когда 
закончил заочно механичес- 
кий техникум. И везде от- 
лично справлялся со своими 
обязанностями. Но когда 
появилось решение о пол­
ной уко^плектации группы 
слесарей, пошел туда, как 
говорится, добровольцем. 
А со временем понял, что 
это и есть его место.

Учился на ходу. Бы стро 
схватывал все, анализиро­
вал, и уж е сам предлагал 
что-нибудь, если не внед­
рить, то изменить.

— Сейчас всего и не вспо­
мнить, — говорит Н. К ал у ­
гин. — Д а и не пытался ни- 
когяа этого, делать, главное 
—чтобы отдача была от 
твоего дела.

Зато  помнят и знают о 
творчестве Н иколая Ф едо­
ровича в третьем цехе.

Здесь он завоевал себе з а ­
служенный авторитет.

...При окончании обра­
ботки пружину с силой вы ­
брасывало на выходе м еж ­
ду наждачных камней. Б л е ­
стящ ая, отш лифованная на 
двухстороннем станке де­
таль зачастую  портилась 
при ударе, шло много бра­
ка.

Н едолго «колдовал» сле­
сарь-инструментальщик К а­
лугин над оборудованием. 
Всего-то незначительное из­
менение в его оснастке 
ввел (добавил на выходе 
пружины направляю щ ее ус­
тройство), и брака почти не 
стало.

—Какой экономический 
эффект? — переспраш ивает 
мастер Л . Чушев. — Т руд­
но сказать. Никто его не 
подсчитывал. Да разве в 

этом дело?
М ожет, дело и не в этом 

«подсчете». Главное, конеч­
но, для производства, что 
предложение уж е действу­

ет. Плохо, . что не поощ ря­
ются их изобретатели и соз­
датели. И выполняют эту 
нелегкую работу на «голом» 
энтузиазме. Т ак  было и с 
предложением по измене­
нию конструкции приспо­
собления для заж им а де­
талей на станках.

Х ватает проблем у ком ­
муниста Калугина. О дна из 
них—общ ая для всей груп­
пы инструментальщ иков. 
Нет у них постоянного ра­
бочего места. Все «раски­
даны» по разным участкам. 
Вот и приходится с одного 
места на другое бегать, об­
рабаты вая или ремонтируя 
деталь. Тут одну операцию 
выполнишь, там другую. 
С колько ' на этом времени 
теряется?

Поднимал вместе с това­
рищами этот вопрос на об­
щих и партийных собрани­
ях. И вот обнадеж или: во 
Втором квартале намечено 
выделить постоянное рабо­
чее место для работников 
ремонтно -инструментальной 
службы. Им станет легче 
коллективом реш ать техни­
ческие проблемы.

Д. С К О РН Я К О В .

«КЛЮЧИ» ДЛЯ ПЕЧИ
Трудно чистить электро- 

пегаи. Когда начинается 
этот яроцесс, то знаю т о 
нем не только в электротер­
мическом цехе, но и на 
всем никелевом заводе.

Обычно печь останавли­
вали на семь часов. А их 
несколько и получилось, что 
в месяц десятки часов цех 
простаивал. Сама операция 
отнимала не только много 
времени, но и трудозатрат. 
Приходилось плавить две- 
три тонны аккум уляторов и 
песка до ж идкого состоя­
ния. Н о все равно этим не 
могли снять с внутренней 
поверхности печи металл, 
содерж ащ ий хром.

— Приходилось убирать

его, разбирая ф утеровку,— 
рассказывает начальник це­
ха JI. Кузнецов. — И затр а ­
ты большие, и отходов бы­
ли кучи.

Разны е варианты прики­
дывал Л . Кузнецов и его 
заместитель М. Кичигин, 
как избеж ать всех этих по­
терь. Обратились за помо­
щью к старшему научному 
сотруднику производствен­
ной базы филиала У раль­
ского отделения Академии 
Н аук СССР А. Сорокину. 
И началась кропотливая р а ­
бота, которая п родолж а­
лась в нерабочее время.

И вот в огромное «гор­
ло» электропечи вместо 
песка загруж аю тся метал­

лоотходы, н аж д ачн ая  пыль, 
мелкая струж ка и, частич­
но, аккум уляторы . П ослед­
них добавляю т почти в два 
раза меньше, чем прежде. 
При этом на несколько сот 
градусов понизилась темпе­
ратура плавки. И  весь про­
цесс очистки стал протекать 
за три часа.

Эффект только от эконо­
мии электроэнергии состав­
ляет еж емесячно три ты ся­
чи киловатт-часов. З а  год 
дополнительно три тысячи 
рублей в копилку предприя­
тия. А Все, что раньш е шло 
в отходы, теперь идет на 
переплавку.

Э. КРОХ АЛЕВА , 
инженер БРиЗа.

П Р О Ф Е С С И Я  — Г О Р Д О С Т Ь  м о я

ПО МЕТОДУ ДРОЗДОВОЙ
Ш вейная фабрика, м ож ­

но сказать, начинается с 
экспериментального цеха, 
где готовится модель к по­
шиву. И, кстати, наиболь­
шее количество рационали 
заторских предложений по 
с'тупает именно отсюда. По 
итогам прошлого года этот 
коллектив был признан луч 
шим на предприятии. Из 41 
поданных за год рацпредло 
жений экспериментальщи- 
кам принадлеж ит 15. Э ко­
номический эффект от их 
внедрения составляет 13 ты 
сяч рублей. А если учесть, 
ч то  в социалистических 
обязательствах намечалось 
на фабрике внедрить пред 
ложений с экономическим 
эффектом 19 тысяч руб ­
лей, то показатели цеха 
вы глядят солидно. Д а и а в ­
торов здесь больше, чем на

других участках— 12.
Многим каж ется, что нет 

ничего интересного в рабо 
те раскройщицы лекал. Но 
это лишь внешне. В лей. 
ствительности заняты е этим 
делом люди находятся в 
постоянном творческом по­
иске. Целиком в нем и Га 
лина Николаевна Д роздо­
ва. Результаты  — два пред 
ложения с экономическим 
эффектом в четыре тысячи 
рублей. Одно из них, кото 
рое оказалось лучшим на 
предприятии, вы раж алось 

в замене цельной полоски 
из искусственного меха при 
отделке низа детского п а­
льто на стачную. То есть, 
делать ее из трех частей. 
За  счет этого можно сэко­
номить большое количество 
ткани.

Новшество было внедре­

но сразу же. И  вот на ос­
новном производстве — в 
пошивочном цехе — зарабо 
т-’ли по «принципу Дроздо 
вой».

Были перед этим и не­
значительные препятствия. 
Ведь в целом на выполне­
ние операции на всей п ар­
тии трудозатраты  увеличи­
вались на 14 рублей. Одна 
ко новинка оправдала себя 
с  лихвой. С каж д ой  по­
шитой единицы экономи­
лось шесть квадратны х сан 
тиметров искусственного 
меха. А в целом партия 
вклю чала в себя 2700 дет­
ских пальтиш ек. Экономия 
меха составила 161 квад ­
ратный метр (каж ды й сто­
ит 22 рубля).

М. Щ ЕРБА КО ВА, 
инж енер НОТ 

швейной фабрики.

И д е т те хн и ч е ско е  обновлен ие

НЕ МЕСТО КРАСИТ...
Высокие и торж ественны е слова о слу 

жении іьелу подходят;, казалось бы, не 
ко всякому. Н у что, ‘в  самом деле, тор ­
жественного в такой, например, про­
фессии, кгік продавец!? Читатель знает. 
Самому приходилось не раз в году ос­
тавлять в магазине хорош ее настроение 
взамен покупки, или быть свидетелем 
перебранки продавцаі с покупателем, 
как многим пришлось в субботу в мо­
лочном магазйше. Трудно было понять, 
кто прав, кто виноват, но нервы по ту 
и эту стороны' прилавка никто не пытал 
ся сдерж ать.

А вот из П ерш ино інаписала наш а чи­
тательница А. Х аритонова от Имени 
своих односельчан: «Хочется спасибо 
сказать наш ему продавцу Вале Чески- 
довой. Она молодая, очень веж ливая  с 
покупателями. Д а ж е  в склад идет, а он 
буквально за стенкой, в двух ш агах, и 
то изяинится. С тарается выполнить з а ­
явки покупателей, обслуживаеіт куль­
турно».

О дний словом, 5для  першинстлих ж ите­
лей магёзин стал в чем-то м ф с т о м  вос­
питания. ^Здесь культура продавца обус­
лавливает- культуру покупателя. И они 
не просто из одной благодарности за 
вежливые алова, нто само по себе очень 
важно, но так  и долж но  быть, написа­
ли в редакцию . Шершинны беспокоятся
о жилищных условиях своего продавца. 
П редседатель райпо М. Е. П астухова 
подтвердила: сельсовет обещ ал ж илье 
для работника, но обещ анного все 
ж д у т .. А сельчавіе, сравнивая культуру 
обслуж ивания в «воем скромном м ага ­
зинчике и городских, считаю т, что мно­
гим надо бы поучиться веж ливости у 
Вали Ческидовой.
П родолж аю т этот разговор пенсионеры 

пос. Быстринский Почебут, Ш ланчак, 
Елсупова, Иваінова и другие. О работ­
никах торговли;, подтверж даю т они, не 
гак уж  много прочтеш ь хорошего. Тем 
более о молодыгх. Но старш ее поколе 
ние иногда предвзято  относится к ним, 
хотя на то и есть свои причины. Зато  
как приятно рассказать  о человеке, ко­
торый вы брал свое скромное дело по 
душе. У  Вали Мелеитиной в столовой 
№ 9 действительно маленькое местечко
— уголок, где она продает мороженое. 
»Глядя на нее, невозможно удерж аться 
от улыбки! С лица ее улыбка не схо­
дит. Всегда она спокойная, веж ливая,

внимательная, честная. Как-то . заме­
тили, что недомогает, с температурой, 
и — улыбается! Мы не любители моро­
женого, но просто трудно удерж аться, 
чтоб не посетить этот «уголок», где та­
кая гостеприимная хозяйка.

М ожет, вы скаж ете, что все о б я з а н  
гак работать в сфере обслуживания? 
Но пока не о всех так скажеш ь. А о 
хорошем надо тож е писать; Думаем, и 
Вале это будет приятно, — доброе сло­
во о себе услышать, и другим наука.

От имени жильцов домов 1 «а» и 2 «а» 
по ул. Краснофлотцев с Днем Советской 
Армии А. Клевакина поздравляет сан­
техников леспромхоза объединения 
«Свердхимлес» Н. Скорнякова, 3. Гази­
зова и Г. Ермолаева. С горячей водой 
были неурядицы, трубы канализации 
засорялись, краны не работали. И вот 
сантехники взялись за  дело: машину 
стекловаты, колья, доски подняли на 
чердак, утеплили трубы, заменили к р а­
ны, прочистили трубы. «Все закрути ­
лось, заработало! Какую воду надо — 
пользуйся. Н едаром говорят, что дело 
мастера боится».

Да, не геройское дело, а попробуй 
радоваться жизни, коли дома вечные 
неполадки. Такую  благодарность мно­
гие поймут, потому что чащ е нам пишут
о том, что после работы «мастеров» де­
ло-то не сдвинулось.

Вот и В. Александров из Леневского 
рассказы вает о своей обиде на бытови­
ков, д аж е  подписи трех односельчан- 
«свидетелей» в конце письма есть. А 
дело в том, что в октябре заказал  
штормовку «из своего товару», чтоб к 
весне быть готовым. И вот пять меся­
цев: каж дый четверг, как приезжаю т 
из Р еж а бытовики, привозят не готовый 
заказ, а новую причину. То швеи нет, 
то мастера, то еще кого-нибудь. Н у не 
такой ж е срок!

Так что если говорить о скромности 
многих профессий, то не выходит на де­
ле того вывода, который сами иногда 
делаем. Много ли, мол, от меня зави­
сит. Много. От каж дого Может быть, 
иногда от врача зависит целая жизнь. 
А от продавца, швеи быткомбината, 
слесаря, водителя автобуса тож е ведь 
зависит ж и зн ь — повседневная. Ежеднев 
ная.

В. В О РО БЬЕВ А .

З А  Э Ф Ф Е К Т И В Н Ы Й  Т Р У Д  И З Д О Р О В Ы Й  Б Ы Т

з. После получки
П охмелье было тяж елым. Во всех 

трудовых коллективах прогульщ иков 
встретили «приветливо», пригласили з а ­
держ аться после работы. И уж тут-то 
содрали струж ку по-настоящ ему, пото­
му что «слава» через газету распростра­
нилась по всему хозяйству.

Н еприятно было читать жителям Фир 
сово про пьянку в своей деревне. Ее 
устроили несколько ч:еловек, а пятно 
легло на все Ф ирсово К оллектив решил: 
просить администрацию  уволить С. Б ар а  
нову за прогулы. А тракторист П. П ерес 
мехин предупреж ден, что при следую ­
щей подобной встрече будет подготов­
лено ходатайство с просьбой направить 
его на лечение в Л ТП .

Триж ды собиралась в эти дни комис­
сия по борьбе с пьянством. 11 человек 
предупреждены, остальны е ош траф ова­
ны. Причем, двое, Ф. Самочернов и Б. 
М аслеев ош траф ованы  второй месяц 
подряд.

На январском заседании комиссии 
М аслеев делал удивленные глаза: как 
можно обвинить его в пьяных сканда­
лах, прогулах, такого скромного, интел­
лигентного, тихого человека...

Но история повторилась. И беседа *у 
директора совхоза, имя, упомянутое в 
рейде — не остановили его.

Яркие карикатуры, перенесение оче­
редности на жилье, сокращение отпус­
ков на число прогулов — все это отрази 
лось на похмельном состоянии наших 
прогульщиков.

А еше приглашаем принять участие в 
следующем рейде членов комиссии из 
совхоза им. Ворошилова, поскольку 
атаки их рабочих на наш винный м ага­
зин в день получки были куда сильнее. 
Наши были подготовлены к рейду, и это 
отбило их аппетит заранее.

К. К О РО ТКО В А , 
председатель комиссии по борьбе с 

пьянством совхоза «Режевской».

Ш столичном швейном промышленно-торговом объ- 
адинении «Москва» впервые в нашей стране внедряется 
автоматизированная система управления технологиче­

ским процессом подготовительно-раскройного производ­
ства. Его внедрение в условиях быстрой сменяемости 

'модели мужских сорочек позволит резко сократить 
весь производственный цикл от создания конструктор­
ских разработок д о  получения готового кроя, оператив­
нее реагировать на запросы торговли. Если сейчас пе­
риод от поступления заказа  из фирменного магазина 
на партию остромодных сорочек до ее отгрузки с пред­
приятия составляет 2 —3 месяца, то новая техника поз* 
волит сократить этот  срок до 10 —  15 дней.

Н а снимках: начальник раскройного цеха Д. Н ипот 
демонстрирует слуш ателям школы рационального ис­
пользования материалов н внедрения малоотходной 
технологии, работаю щ ей на ВДНХ СССР, высокое к а ­
чество кроя, полученного на автоматической раскрой­
ной установке. Н а  переднем плане — инженер-технолог 
пермского Дома моделей Татьяна Самарина;

графопостроитель «Инвесплот-2». Он используется 
д л я  зарисовки лекзл  и раскладок ткани в прямом (1:1) 
и в уменьшенном масштабах. Фото В. Христофорова (Ф отохроника ТАСС),
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ОТМЕЧАЯ ЮБИЛЕЙ
В воскресенье в городе прошел массовый н а­

родный праздник После торжественного откры ­
тия состоялся парад участников соревнований. В 
колонне прошли ветераны' Великой О течествен­
ной, воины-интернационалисты, допризывники.

Внимание многочисленных зрителей было при­
ковано к финалу городского смотра «Песни и 
■троя». В исполнении самодеятельных артистов 

прозвучали песни о Советской Армии, о преемст 
венности славных революционных, боевых и тру ­
довых традиций разных поколений.

П раздник заверш ился массовыми спортивными 
состязаниями.

*  * *
В СПТУ № 26 состоялось торжественное соб­

рание. посвященное 70-летию Вооруженных Сил 
СССР Н а него были приглашены 20 ветеранов 
Великой Отечественной войны.

П осле того, как 33-я группа сваршиков внесла 
знамена, фронтовикам были вручены юбилейные 
медали П орадовали ребята ветеранов концертом. 
Его дал а  группа будущих контролеров О ТК

Т. КО РО ВИ Н А .
* завуч.

Чтобы отобрать экспо 
наты для выставки, в 
клубе «Умелец» механи­
ческого завода  создали 
худсовет Ведь есть из 
чего отбирать. И появи­
лись уж е микромотоцик-

Вы ставка
лы. Ж ал ь , что в выста­
вочный зал  не вошел 
спортивный автомобиль 
«Б агги», который сконст 
руировали ребята из сек 
ции автрконструирова- 
ния. Д ы м ковская игруш­
ка, резьба по дереву, 
выж игание — все стало 
экспонатами выставки.

На снимке: Игорь 
М едведев, учащ ийся 
школы № 5, занимается 
в секции автоконструи­
рования. Он умеет и чер 
тить, и строгать, и рабо­
тать с металлом.

Фото В. Прохорова.

П Р О Г Р А М М А  <гЗ Д О Р О В Ь Е >

Осторожно: грипп!
С января в нашей области, а в ф ев­

рале — в Реж евском районе отмечается 
рост заболеваемости О РЗ и гриппом 
Только за  две недели ф евраля в городе 
переболело О Р З  более тысячи человек, 
гриппом — более двух тысяч.

11 ф евраля принято решение гориспол 
кома «О мероприятиях по предупреж де­
нию и борьбе со вспышкой гриппа в го­
роде и районе». О днако до сих пор ча 
предприятиях и в учреждениях не уде- 
ляетс^  внимания этим вопросам.

В основном, заболевания регистри­
руются в детских дошкольных учреж де­
ниях, школах. В них отсутствуют меди­
каментозные средства для неспецифиче­
ской профилактики гриппа и О РЗ Дети 
недостаточно гуляю т на свежем в озду ­
хе, а в ясельных группах прогулок 
практически нет (дегкомбинаты «С пут­
ник». «Колокольчик», ясли №  5, № 6 и 
другие). Комплекс закаливаю щ их меро­
приятий в полном объеме не проводит­
ся Несвоевременно изолируются заб о ­
левш ие дети.

К арантинны е мероприятия в группах 
(влаж н ая уборка с дезинфицирующими 
средствами, кипячение посуды и т. д.) 
проводятся не в полном объеме. Эти 
упущ ения отмечены в детских комбина­
тах « З ол отая  ры бка» (заведую щ ая 
Т. Ф едотова), «Сказка» (Л. Топорко­
в а ), «Солнышко» (О. Чепчугова), 
«Улыбка» (Г Зам яти на), «Аленка» (А. 
Г илева), «Колокольчик» (В. Клеваки- 
н а). «Теремок» (А. А катова), детсад 
№  16 (Т. П розорова), ясли №  4 (В. 
А сямова) и в других.

Г р и п п — далеко не безобидное заболе 
вание. Н икогда нельзя быть уверенным, 
что начавшийся даж е очень легко, он 
не приведет к тяж елы м  осложнениям.

При первых проявлениях гриппа не­
медленно вызовите врача на дом. Н е 
ходите в поликлинику: подумайте, 
сколько здоровых вы мож ете заразить 
в автобусе и в самой поликлинике.

П ервы е признаки гриппа: озноб, быст­
рый подъем температуры, головная 
боль, слабость. О днако могут быть и 
легкие формы без насморка, каш ля, 
температуры — эти больные очень опас­
ны для окружаю щ их, они продолжаю т 
работать, ходят в магазины, кино и 
способствуют зараж ению  здоровых лю ­
дей. П оэтому очень важ н о  работника^ 
торговли, общественного питания, дет­
ских учреждений, транспорта, бытового 
обслуж ивания ношение масок из че­
тырех слоев марли.

В лечебно-профилактических учреж де­
ниях до сих пор не проводятся проти­
воэпидемические мероприятия, направ 
ленные на защ иту больных от О РЗ и 
гриппа (персонал работает без масок, не 
запрещ ены свидания с больными и т. д. 
Руководители торга (директор И. Чусо 
витина) безответственно относятся к 
профилактике гриппа.

В период вспышки гриппа не следует 
ходить с детьми в магазины, кино, в 
гости. Поменьш е надо ездить с ними в 
автобусе. Для детей грипп представля­
ет особую опасность.

Л. К О Л ЕСН И К О ВА , 
врач-эпидемиолог СЭС.

ПОЕТ ГАРМОШКА
Героями праздника металлургов «И г­

рай. гармонь» стали пенсионеры суп­
руги П ономаревы из микрорайона м а ­
шиностроителей. Частуш ки, песни и 
пляски своей молодости показали вете­
раны благодарным зрителям, да и для

самих выступление— огромное удоволь­
ствие. И для Н. Алферьевой. которая 
вышла с гармошкой, с песней, с частуш ­
ками. Д аж е зрители не удерж ались — 
частуш ки пели, а потом пошли в пляс.

Редактор А. П. КУРИЛЕНКО

АФИША ВЫХОДНОГО ДНЯ
•>= К И Н ОТЕАТР «Ю БИ Л Е Й Н Ы Й »
<25—28 февраля -  «П равосудия!» Две серрч.

Дети^до 16 лет не допускаются. 29 февраля — 
«Креицерова соната». Две серии. Дети до 16 лет
нІ 7Я<>0ЕПуІ Каюгся- н .ачало 8 И- 18. 20.30 пас.
<27-28 ф евраля— «Мой любимый клоун» я 16 час.

Для детей 2а—28 февраля — сборник мульт­
фильмов «Страшилище» -и др., 29 февраля — 
«Гулливер в стране великанов». Н ачало  25 Фев­
раля— в 10 и 14 часов. 26-28 ф евраля—в І4 час 

Д К  «ГО РИ ЗО Н Т» 
го —28 февраля—  «Человек с бульвара Капу- 

9« Н007*; У аЧаЛ°  25 Ф е в р а л я - в  11, 18, 20 часов,
е -п іа '*>опРаЛЯ В 18, 20 часов> 28 февраля — в 11, lö , часов.

Для детей 28 февраля — « Путешествие с кѵри- 
цеи по реке». Н ачало в 16 часов 

ДК «М ЕТАЛЛУРГ»
25 Ф еврал^—«Сокровищ а древнего храма». 

Две серии Н ачало в 18, 20.30 час., 27—28 февра 
ля — «Опасные гастроли». Н ачало в 18, 20 часов 
„ 7” лА  детей -о  26 ф е в р а л я — «Шел солдат», 

І еВРа/ Я ~  кин0сб°рник «Н у, погоди!» 
(Ü, I, 8, 15 16 выпуски). Н ачало в 16 часов.' 

ДОМ К У Л ЬТУ РЫ  
25 февраля — «Пощечина, которой не было». 

Н ачало в 18 часов. 26— 28 ф евраля—«Забавы 
молодых». Н ачало 26—27 ф евраля — в 18, 20 ча­
сов, 28 ф евраля — в 16, 18 часов

детей 27—28 февраля — «С казка про 
влюбленного м аляра» . Н ачали 27 ф е в р а л я -в ‘12 
часов, 28 ф евраля — в 14 часов.

КЛУ Б СПТУ № 107 
29 ф евраля— 1 марта — «Мой любимый клоун. 

Н ачало в 19 часов.
ДК «М ЕТАЛЛУ РГ»

27 февраля — турнир выходного дня в ш ах. 
матном клубе «Гамбит» в 11 часов.
28 юных краеведов'«М оя Родина
— СССР» в 10 часов.

СТАДИОН
2/ ф евраля соревнования руководящ их р а ­

ботников цехов никелевого завода по лы ж ам в 
11 часов.

27 ф евраля — Хоккей: «М еталлург» ( Р е ж ) — 
«Урал» (И рбит), в 13 часов.

28 ф евраля — Хоккей: «М еталлург» (Реж ) __
Верхняя Пышма в 14 часов.

Для населения
Специализированное строительное управле­

ние треста «А лапаевскстрой» за наличный 
расчет вы деляет  технику: экскаваторы , буль­
дозеры, автокраны , передвиж ные сварочные 
аппараты , трактор  Т-40 с тележкой.

З а  сп равкам и  о б ращ аться  по тел. 2-33-06 
2-33-10.

□
П риглаш аю т на работу

Ш КОЛЕ № 1 требуются учитель физическо 
го воспитания и учитель технического труда 
с высшим или средне-специальным об р азо в а ­
нием.

□
О ТДЕЛУ ИНКАССАЦИИ при Режевском  

отделении Промстройбанка на постоянную 
работу требуется инкассатор-ш офер, зар а б о т ­
ная плата 220-300 рублей. П ринимаются толь 
ко военнообязанные лица.

□
Д О РО Ж Н О Е РЕМ ОНТНО-СТРОИТЕЛЬ- 

НОЕ У П РА ВЛ ЕН И Е приглаш ает на постоян 
ную работу главного бухгалтера (оклад 210 
ругблей плюс районный коэффициент).

О бращ аться  по адресу: ул. Почтовая, 58, 
Д Р С У , отдел кадров.

П
АВТОБАЗЕ № 2 на постоянную работу сроч 

но требуются автокрановщ ик, токарь, электро 
газосварщ ик, водители всех категорий.

О б р ащ аться  по телефону 2— 15— 64.

Вниманию
покупателей

Д л я  улучшения о б ­
служ ивания покупате­
лей в честь М еж д у н а­
родного женского дня 
все промышленные ма* 
газины Реж евского  
торга 28 ф евраля  р а ­
ботают с 9 до 18 ч а ­
сов, 7 марта — с у д ­
линенным рабочим 
днем на один час с 10 
до 20 часов, 11 м арта  
— с 10 до 18 часов. 
8, 9, 10 марта м а га зи ­
ны не работают.

В широком ассорти­
менте предлагаю тся 
подарки для женщ ин.

Просим посетить н а ­
ши магазиныі

Торг.

Еще рейс
5 и 8 марта  на авто 

бусном м арш руте
N° 518 «Реж -А лапа- 
евск» будет дополни­
тельный рейс. О тп р ав ­
ление из Р е ж а  в 15.40, 
из А лапаевска —  в 
18.50.

Автопредприятие.

Собрание
27 февраля в Д К  

«М еталлург» состоит« 
ся отчетное собрание 
уполномоченных чле- 
нов-пайшиков Р еж ев­
ского райпо. Начало 
в 11 часов.

Явка уполномочен­
ных обязательна.

Сердечную благодарность выраж аем коллективам це­
ха № 12 и АТС механического завода, соседям, родным 
и знакомым, принявшим участие в похоронах Подко- 
выркина П авлина Петровича.

Ж ена, дети и внуки.

Выражаем сердечную благодарность коллективам ав­
тотранспортного цеха никелевого завода, подготовитель 
но-раскройного и экспериментального цехов швейной 
фабрики, друзьям , родственникам, соседям, принявшим 
участие в похоронах нашего дорогого муж а, брата, дя ­
ди К арташ ова Владимира Агафоновича.

Ж ена, родственники.

В н и м а н и ю

з а к а з ч и к о в
Все ателье города при 

нймают и выдаю т за к а ­
зы 5 и 6 марта, 7 и .8 
м арта— выходные дни. •

Реж евское городское 
производственное управ 
ление бытового обслужи 
вания населения пригла 
ш ает на работу слесаря- 
наладчика ш вейною  обо 
рудования, швей по по­
шиву верхней одежды.

О бращ аться в отдел 
кадров бытулравления.

П родается срочно, недо 
рого дом по ул. Талицкая, 
51 «а». Справляться по ад 
ресу: ул. П. М орозова, 2, 
кв. 7.

Срочно продается гараж
(в логу, спуск по ул. Ми­
чурина) О бращ аться: ул. 
Фрунзе 19/1, кв'. 19, тел. 
2-11-58.
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