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ДОСТОЙНО ЗАВЕРШИТЬ ПЛАН ГОДА!
EFOEEPJffiM О Б Я о А Ш Ь Л В А  

ТЕМПЫ,
КАЧЕСТВО,

БЕРЕЖЛИВОСТЬ
А В Т О П РЕ Д И РИ Я Т И Е _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -_ _ _ :

О Д И Н  ИЗ ОСН ОВН Ы Х  ПУНКТОВ социалистиче-Е
ских обязательств— выполнение плана перевозок гру- = 
зов предприятий и организаций народного х о зя й ств а : 
по всей договорной клиентуре. Он выполняется. =

Уж е перевыполнены экономические показатели, оп- = 
ределенные обязательствам и, по пассажирской сл уж -^  
бе. Д оходы  от таксомоторного парка превысили 15, 
тыс. руб., от автобусных перевозок пассажиров — чаЕ 
15,9 тыс. руб.

Хороших успехов добились автотранспортники п о ; 
снижению себестоимости. Этот показатель при обяза-Е 
тельствах 0,5 процента с о си в и л  4,9 процента. За сч е т і 
снижения себестоимости перевозок и непроизводитель-Е 
ных затрат получено 178 тысяч рублей сверхплановой!: 
прибыли при обязательствах 50 тысяч дублей. Е

Д А Л Ь Н Е Й Ш Е Е  РА ЗВ И Т И Е  получило жилишноеЕ 
строительство. В этом году залож ен 76-квартирны й: 
дом , правда, средства на капитальное строительство^ 
не использованы. Значительно окрепла материльиая = 
база социального развития. Вступил в строй, как и5 
предусматривалось обязательствам и, оздоровительны й; 
комплекс: открыты и действуют кабинеты лечебиойЕ 
ф изкультуры . и м ассаж а, сауна. Скоро откроется іа-= 
рикм ахерская. Д ействует стол заказов.

ЗН А Ч И Т Е Л Ь Н У Ю  П РИ БА ВК У  к столу автомоби-Е 
лисЧы получают из своего оного хозяйства. Вы-Е
полняются обязательства по производству молока. С о ; 
своей фермы будет получено к концу года 900 центне-Е 
ров молока. Но по производству мяса и овощей нам :- ; 
ценного рубеж а не достигли, Е

Д РУ ГО Й  В А Ж Н О Й  ЗА Д А Ч Е Й , кроме грузооборот
та . является для коллектива автопредприятия — обес-; 
печение горож ан пассаж ирским транспортом. ЭКС.П-: 
РЕ С С -И Н Т Е РВ Ь Ю  редакция попросила у начальника- 
отдела эксплуатации И. В. КУ ЗН ЕЦ О ВА . Е

— Этот вопрос, как известно, недавно обсуж дался ; 
на выездном заседании бюро горкома партии, которое: 
указало  нам на необходимость улучшения автобусного: 
обслуж ивания пассаж иров. Н екоторые меры уж е при-: 
Яяты. Н алаж ен круглосуточный ремонт автобусов и- 
техобслуж ивание, что повысило коэффициент их вы -: 
хода на линию. Получены новые автобусы, как это - 
уж е заметили горож ане. Бригады переводятся на по i-jj 
ряд , что повысит коллективную  и персональную ответ-: 
ственность водителей. Получены научно-обоснованные: 
марш руты  движений и анализ потоков п ассаж иров,: 
которые сейчас анализирую тся для выхода с предло-; 
ж ениями в горисполком. ;

К сож алению , из-за недостатка бензина временно; 
некоторые маршруты сокращены, но автопррдприятие; 
прилагает все усилия, чтобы в часы «пик» обеспечить: 
перевозку пассаж иров. :

Нужен
перелом

Половина ферм района 
поработала в ноябре ны
нешнего года хуж е соответ
ствующего прошлогоднего 
периода. Б еда д аж е  не в 
том, что набранное с таким 
трудом ускорение постепен
но утрачивается. Дело в 
том. что ноябрь нынешний 
— необыкновенный, ю билей
ный, 70-й ноябрь Советской 
власти. И как ж е громки 
мы были на словах: все 
приветствовали, рапортова
ли, говорили высокие слова 
про перестройку, на деле 
ж е теряли в день по 200 
граммов молока от каж дой 
коровы. Было б не досадно, 
если бы не помогли самые 
срочные, чрезвычайные ме
ры, которые требует сама 
обстановка отступления. 
Нет, д аж е  элементарных 
требований не выполнено до 
сих пор. Изо дня в день н а
поминают л і РА ПО  хозяй
ствам про «Волгари», кор
мокухни. простейшие сме
сители. Пока бесполезно. И 
про сапропель, хвойную му 
ку тож е напрасны напоми
нания А потому и отдачи 
— никакой

Неѵдовлетворител Ь н ы й 
ход зимовки давно необхо
димо проанализировать 
партийным организациям. 
Иначе перелом не наступит. 
И многие коллективы не 
выполнят обязательства.

НАВСТРЕЧУ  
ПЛЕНУМУ ГК КПСС

ПРЯМАЯ
ЛИНИЯ
15 декабря 1987 

года состоится девя
тый пленум горкома 
КПСС с повесткой 
«Отчет о работе бю
ро ГК КПСС по ру
ководству перестрой 
кой». ,

Предлагаем тру
дящимся города и 
района принять уча
стие в подготовке к 
этому пленуму и вы* 
сказать свои предло 
жения и замечания 
по повышению эф
фективности работы 
партийных организа 
ций в руководстве 
перестройкой.

Для этого горком 
КПСС организует 
прямую линию. Все 
желающие могут по
звонить 11 декабря 
с 15 до 18 часов в 
городской комитет 
партии. Первый сек
ретарь Евгений Ми
хайлович Серков от
ветит по телефону 
2-10-74, второй сек
ретарь Валерий Н и 
колаевич Копалов— 
по номеру 2-20-75, 
секретарь горкома 
Александр Петро
вич Старое — по те
лефону 2-11-71.

Ш вея-мотористка швей
ной фабрики комсомолка 
Вера Тимиргалина, несмот
ря на свой небольшой опы т 
работы, д о б и л а с ь і высоких 
результатов. Еж емесячно 
она выполняет нормы до 
120 процентов. і

На снимке: швея-мотоои» 
стка бригады № 7 В. Ти
миргалина.

Фото А. Шангина.

С М О Т Р - К О Н К У Р С :  З А  О Б Р А З Ц О В У Ю  З И М О В К У :
Первая граф а— получено молока от коровы с начала 

года, вторая—за ноябрь, третья— плюс-минус к уровню 
прошлого года, четвертая— плюс-минус к ноябрю про
шлого года (в килограммах)
Голендухинская 3973 462 385 186
К левакинская 3623 318 480 169
Глинский комплекс 3342 240 140 4
Каменская 3322 169 169 — 32
С околовская 3304 241 441 73
Черемисская № 1 3?35 233 246 — 44
А рамаш ковская № 2 3208 246 —340 — 66
О станинская 3103 252 129 64
Черемисская №  2 3033 218 82 — 22

Ф ирсовская 2958 168 — 7 1
А рамаш ковская №  1 2805 155 376 — 40
О ктябрьская 2797 191 — 210 6
О щ епковская 2745 168 67 8
Л иповская 2421 122 27 — 51
Л еневская 2 '. 12 135 —590 — 58
С охаревская 2406 153 —916 — 48
по совхозам:
«Клевакинский» 3412 213 163 40
«Глинский» 3176 238 92 21
им. Ворошилова 3024 213 47 — 19
«Прогресс» 2840 181 — 2Ь — 48
«Режевской» 2803 174 107 1
им Ч апаева 2412 135 —590 — 58
по РАПО 2990 205 31 — 7

Ш габ по ж ивотноводству.

Усман Атакулович Худояроц трудится на ф ирм ен-: 
ном марш руте «М аіы ш ка» , Его автобус курсирует го -: 
Лько по расписанию. і

Фото А. Ш ангина. і

Магазин переехал
В стесненных условиях нах*> іился магазин хозяйст

венных товаров О РС а на рынке. Сейчас он распола
гается в другом помещении, где раньше были «П ром 
товары ».

—Д ля удобства жителей Кочнево мы расширили ас 
сортимент товаров. Здесь можно приобрести не толь
ко хозяйственные товары, но и мебель, культтовары, 
канцелярские, радиолы и телевизоры. Доступ к тов-і- 
рам свободный, что тоже очень удобно для покупате
лей,—говорит заведую щ ая магазином Р \ фина Сергеев
на Черных. И. НЕМ АНОВ.

Пошли на подъем
. С 1 декабря  идет соревнование на «П риз вызова* 

среди ферм района. Первыми в него включились жи
вотноводы Арамашковской фермы №  2 совхоза «П ро
гресс» и Соколовской совхоза «Реж евской». К ак дела
у соперников?

На звонок в Соколово ответила бригадир Т. А. КОР
К О Д И Н О В А :

— Сейчас уже есть уверенность, что прибавка будет. 
А в соревнование вступали тяж ело, сбавили сначала, 
да еще коров в стаде больше стало. Вот первые пять 
дней и старались выйти на свой ж е рубеж . Н о - уже 
сегодня ж дем доброй прибавки. Причин для плохой 
работы нет, просто не все скотники работаю т одинако 
во добросовестно, подводят подменные. Но в основном 
коллектив старый, болеющий за дело всей душ ой, за 
честь коллектива.

Впереди по-прежнему группа Валентины Ряковой, 
она доит по 10,4 килограмма от коровы. Скотник у 
нее еще не опытный— В. Коркодинов, но Валентина 
Дмитриевна учит, подсказы вает, вот и идут дела. Кор
ма прежние, в основном, сенаж , немного сена. Н астро
ение есть, так что будем бороться. Конечно, на на» 
дое 10,1 килограмма не остановимся.

Бригадир А рамаш ковской фермы №  2 Г. П. ПЕСГО 
ВА тож е сообщ ила о добром настроении коллектива:

—За первые пять дней получили по двести граммов 
прі.бавки. Н о я виж у, работает коллектив старательно 
и на этом не остановимся. Нам бы ещ е немного помо
щи от хозяйства, пока только патоку завезли — и то 
большое дело Впереди у нас Г. И. М анькова и В. М. 
Филиппова. Есть новость—за это время у нас появи
лось десять теляток, все они закаляю тся сегодня в ин
дивидуальны х домиках, чувствуют себя прекрасно. В 
общем, начали мы неплохо, но требуется еще больше 
доработать, потому что знаем— на нас леж ит ответст
венность за начало соревнования, посвященного XIX 
Всесоюзной партийной конференции,
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Письмо Центрального Комитета КПСС I
МЕХАНИЗАТОРАМ, РУКОВОДИТЕЛЯМ ХОЗРАСЧЕТНЫХ ПОДРЯДНЫХ КОЛЛЕКТИВОВ, СПЕЦИАЛИСТАМ И 
УЧЕНЫМ, ПРЕДСЕДАТЕЛЯМ КОЛХОЗОВ, ДИРЕКТОРАМ  СОВХОЗОВ, РАБОТНИКАМ ПРОМЫШЛЕННОСТИ, 
ПОСТАВЛЯЮЩЕЙ СЕЛУ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА, ВСЕМ ТРУДОВЫМ КОЛЛЕКТИВАМ  

АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА. Ё
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'Дорогие товарищ и! Опыт последних двух лет убе-
Весь советский народ под ру- дительно показал, что в тех

ководством Коммунистической колхозах и совхозах, где суме-
партии ведет огромную  работу ли  в полной мере воепользо-
по перестройке экономики, 
всей жизни наш его общ ества. 
В центре практической работы 
партии поставлен человек с его 
интересами и потребностями. 
Среди многих вопросов по ре
шению социальных проблем на 
первый план вы двинута зад а 
ча — в два-три  года значите
льно улучш ить обеспечение со
ветских людей продовольстви
ем.

В результате сам оотверж ен
ного труда труж еников агро
промыш ленного комплекса в а 
ловая продукция сельского хо 
зяйства за д в а  последних го
да по сравнению со среднего
довым уровнем прошлой пяти
летки увеличилась почти на 10 
процентов.

П олож ительны е сдвиги на
метились в базовой отрасли 
сельского хозяйства — зем леде
лии. Ц еленаправленная работа 
по освоению научно обоснован
ных систем земледелия, интен
сивных технологий возделы ва
ния сельскохозяйственных куль 
тур, прогрессивных ф орм  ор 
ганизации и оплаты  труда по
зволила обеспечить н ар ащ и в а
ние производства растениевод
ческой продукции. С реднего
довой валовой  сбор зерн а за 
$тот период превысил 210 млн. 
тонн, или прирост к  уровню 
одиннадцатой пятилетки соста
вил 17 процентов. Возросло 
производство сахарной свек
лы, подсолнечника и других 
культур. Зам етн ы е качествен
ные Изменения происходят в 
кормопроизводстве.

Д остигнутое за  последнее 
время свидетельствует о том, 
что  перестройка в земледелии 
й б и р а е т  ход. В то ж е  время, 
объективно оценивая полож е
ние дел, нельзя не видеть, что 
это только начало. В аловые 
сборы ряда важ ны х культур, 
особенно зерна, а т ак ж е  к ар 
тофеля, овощ ей и фруктов не 
Обеспечивают - потребностей 
страны и сущ ественно отстают 
от заданий П родовольствённой 
программы.

В настоящ ее время созданы 
реальные возм ож ности  увели
чить темпы роста производст
ва продуктов земледелия.

Переломным в этом отнош е
нии долж ен  стать 1988 год, ко 
торы й  имеет определяю щ ее 
значение д л я  выполнения п я
тилетнего плана в целом.

Г осударственны м планом на 
этот год перед зем ледельцам и 
страны  поставлены  большие 
задачи. В аловой сбор зерна в 
целом по стран е предусм атри
вается увеличить по сравнению  
с  достигнуты м среднегодовым 
уровнем в одиннадцатой  пяти
летке на 30 процеѵтов. П роиз
водство масличных культур 
долж но возрасти  на 34 процен 
та, сахарной свеклы — на 2 1 , 
хлопка-волокна — на 4, льно- 
продукции — . на 19, грубы х и 
сочных корм ов —  на 16 про
центов. Высокие рубеж и пред
стоит взять по картофелю , ово
щ ам , плодам  и другим  куль
турам, как  бы ни слож ились 
условия, необходимо не только 
выполнить планы , но и значи
тельно их перевыполнить с 
тем, чтобы в максимальной сте 
пени восполнить недобор про
дукции. допущенный в 1986— 
1§87 годах.

Зад ача  эта, бесспорно, сл ож 
ная, но она выполнима. Н а ны
нешнем этапе развити я эконо
мики страны созданы  все о б ъ 
ективные условия д л я  того, 
чтобы произош ел своего рода 
ры вок в наращ ивании произ
водства продуктов земледелия.

ваться этими условиями, где, 
взяв  на вооруж ение коллек
тивный подряд и хозрасчет, 
правильно использовали сред
ства интенсификации, урож ай 
ность зерновых и других куль
тур резко поднялась.

Б л аго д ар я  настойчивой р а 
боте по улучшению плодоро
дия почв, освоению интенсив
ных технологий, росту м астер
ства кадров  достигнуто зн ачи 
тельное повышение урож айн о
сти зерновых культур в хо 
зяйствах Белоруссии, в Ч ер
касской, Тернопольской, 'За
карпатской и Киевской облас
тях.

Многие колхозы  и совхозы 
вышли на принципиально но
вый технологический уровень, 
стали получать с гектара по 
70— 80 центнеров пшеницы, 
80—90 центнеров риса, 'свыше 
100 центнеров кукурузы , 25— 
30 центнеров подсолнечника, 
более 500 центнеров сахарной 
свеклы и овощей, 300—400 
центнеров картофеля.

В месте с тем обраш ает на 
себя внимание тот факт, что 
рядом с хозяйствами, п олуча
ющими высокие урож аи, име
ется нем ало колхозов и совхо
зов, которы е в равных услови
ях собираю т продукции зн ачи 
тельно меньше.

К ак  п оказы вает анализ, низ
кие у р ож аи  во многих хозяй 
ствах обусловлены  главным 
образом грубейш ими наруш е
ниями технологической дисцип
лины, медленным освоением 
систем земледелия, отсталым 
семеноводством , бесхозяйст
венностью  в использовании 
удобрений, средств защ иты 
растений, техники и других ре
сурсов, несоблюдением сроков 
проведения полевых работ.

Эти недостатки  вполне воз
мож но преодолеть, если по- 
настоящ ем у раскры ть и активи 
зировать человеческий фактор, 
его творческий потенциал, соз
дать  в трудовы х коллективах 
такой морально-психологичес
кий клим ат, такие экономичес
кие условия, чтобы  каж ды й 
труж еник чувствовал  себя под 
линным хозяином на земле. 
К ак п оказала практика послед
них лет, обеспечить это п озво
ляю т хозрасчет к  оплата тру
д а  от валового дохода, кол
лективный, семейный и аренд
ный подряды ; Если в каж дом  
колхозе и совхозе к внедрению 
прогрессивных форм организа
ции и оплаты  труда, передо
вой технологии руководители 
и специалисты подойдут не 
формально, а по-деловому, то 
результаты  не застав ят  себя 
ж дать, и мы смож ем отстаю 
щие хозяйства по урож айности  
подтянуть до  уровня передо
вых. Э то огромный резерв для  
наращ ивания производства 
продуктов земледелия.

В ц елях  достиж ения намечен 
ных рубеж ей  надо в каж дом  
колхозе и совхозе с учетом ито 
гов работы," накопленного опы
та и допущ енных ошибок р аз
работать  и осущ ествить ком п
лекс действенных организаци
онных, экономических, техно
логических и других мер, кото
рые гарантированно обеспечат 
получение максимального у р о 
ж а я  на каж д ом  поле, значи
тельное увеличение производст 
ва всех видов продукции р ас 
тениеводства.

П ри этом следует учиты вать 
и склады ваю щ иеся условия го
да. Они имеют свои особеннос
ти и трудности. Возросший 
объем весновспаш ки, поздние 
сроки подъем а зяби  в услови

ях сильного переувлаж нения и 
переуплотнения почвы могут 
привести к росту засоренности 
полей, значительно повышают 
напряж енность в проведении 
весенних полевых работ и 
требую т корректировки техно
логии с тем, чтобы не допус
тить недобор урож ая.

Н а  первом месте долж на 
быть забота об увеличении 
производства зерна — основы 
продовольственного фонда
страны. Зерн овая  проблема 
сейчас имеет не только соци
ально-экономическое, но и по
литическое значение. Д о  сих 
пор приходится закуп ать  не
м алое количества зерна за р у 
беж ом, Реш ение зерновой про
блемы, его рационального ис
пользования долж но постоян
но находиться в центре вним а
ния каж дой  партийной органи
зации, каж дого  колхоза, сов 
хоза, каж дого  земледельца.

С ледует полнее использовать 
больш ие возмож ности кукуру
зы, которые недооцениваю тся 
д а ж е  в традиционных районах 
ее возделы вания, В этих целях 
ш ироко внедрять новые техно
логии, обеспечивающ ие значи
тельный рост урож айности при 
меньшем расходе пестицидов, 
обеспечить точное выполнение 
к аж дой  технологической опера 
ции, начиная с подготовки се
мян и кончая уборкой и з а 
кладкой  на хранение.

"Важ нейш ей задачей  раб о т
ников агропромыш ленного ком 
пле?«а является интенсифика
ция кормопроизводства. Н еоб
ходимо добиться продуктивно
сти природных кормовых уго
дий, значительно улучш ить 
Сохранность и повысить каче
ство кормов, ускорить реш е
ние проблемы кормового бел
к а . При этом обратить внима
ние на улучш ение возделы ва
ния кукурузы  на силос по зер 
новой технологии, Зернобобо
вых культур, рапса, сои, мно
голетних тр ав , кормовых кор
неплодов.

Д л я  создания надеж ны х 
предпосылок получения высо
кого урож ая  в третьем году  
пятилетки весьма важ но все
сторонне и своевременно под
готовиться к весеннему севу, 
провести его организованно в 
лучш ие агротехнические сро 
ки, на высоком технологичес
ком уровне. П реж де всего сле
дует позаботиться о своевремен 
ной подготовке семян. С ерьез
ную тревогу вы зы вает тот ф акт, 
что многие хозяйства Н ечер
ноземной зоны, УраЛа, Сибири 
и К азахстана не обеспечены 
"полностью семенами. Значи
тельное их количество имеет 
пониженную  всхож есть. Д о л 
ж н а быть обеспечена четкая 
работа зерноочистительно-су- 
шильных комплексов с тем , 
чтобы  быстрее заверш ить очи
стку  и суш ку семян, доведе
ние их до посевных кондиций.

Успех весеннего сева во мно 
гом бѵлет зависеть от своев
ременной и надеж ной подго
товки техники. З ад ач а  состо
ит в. том, чтобы в каж дом  хо
зяйстве создать стабильные 
бригады  и звенья, м аксим аль
но загрузить мощности м ас
терских, внедрить прогрессив
ные методы и технологии вос
становления машин. Следует 
организовать дело так. чтобы 
посевные и почвообрабаты ва
ю щ ие машины были полно
стью  готовы к паботе не по
зднее 1 ф евраля. Особое вни* 
манне надо обратить на каче
ство ремонта, тщ ательность ре 
гулировки и технологической 
настройки. П риемку каж дой 
машины долж ны провести спе 
циальные комиссии с участием

тех, кто будет работать на 
сельскохозяйственных машинах 
и в поле.

П артийные организации, ру
ководители и специалисты аг
ропромыш ленного комплекса 

'К олхозов  и совхозов долж ны 
сделать необходимые выводы 
из уроков уборки урож ая  1987 
года. Н ельзя допустить пов
торения ош ибок, когда из-за 
плохой и несвоевременной под 
готовки техники в отдельных 
регионах страны уборка сильно 
затянулась , что привело к зна 
чительным потерям урож ая. 
Крайне важ но пополнить парк 
уборочных машин, принять 
меры по укреплению токового 
и очистительно-суш ильного хо
зяйства, увеличению емкостей 
дл я  хранения и подработки 
продукции. Заверш ить ' ремонт 
всей уборочной техники к
1 апреля.

Коренной перелом должен 
бы ть обеспечен в использова
нии каж дого мелиорированно
го гектара. Д ля этого надо по
высить ответственность мелио
раторов, колхозников, рабо
чих совхозов, всех трудовых 
коллективов за  получение, как 
минимум, проектной урож ай 
ности. П ровести своевремен
ную и качественную  подготов
ку орошаемых и осушенных зе 
мель, ремонт мелиоративных 
систем и поливной техники. 
С ловом, сделать все то, что в 
конечном счете обеспечит вы 
сокую отдачу этих угодий.

Крайне важ но повсеместно 
организованно осущ ествить 
зимние агромероприятия, на
копить к севу достаточное ко
личество влаги в почве, удоб
рений, пестицидов, горюче-сма 
зочных материалов, обеспе
чить тщ ательный контроль за 
состоянием и уходом  за 
озимыми.

М агистральный путь повы
шения урож айности всех куль
тур  — это повсеместное осво
ение интенсивных технологий, 
их площ ади в 1988 году рас- 
ш иояю тся до 50 млн. гекта
ров. в том числе зерновых — 
до 39 млн. гектаров. Именно 
здесь долж ны  бы ть сконцент
рированы  техника, удобрения, 
другие материальны е средства, 
усиления и внимание, С тем 
чтобы получить максимальную  
отдачу.

С широким привлечением 
ученых, специалистов и пере
довиков, освоивш их тонкости 
этих технологий, необходимо 
разработать  применительно к 
каж дом у  полю с учетом ск л а
дываю щ ейся обстановки и би
ологии растений технологиче
ские карты , рабочие планы, 
обеспечить строж айш ее соб

людение технологической дис
циплины на всех этапах возде
лы вания сельскохозяйственных 
культур. Н адо  помнить, что 
в этом деле нет мелочей и 
ѵпрошенчест.во недопустимо. 
Д аж е  небольшие отступления 
от технологий снижаю т 
урож айность. В аж н о  широко 
пойти на внедрение астрахан 
ской, гребневой технологии 
возделы вания овощных куль
тур, кукурузы  и сахарной свек 
лы  и других пропаш ных, ко
торые позволяю т значительно 
поднять урож ай  и сократить 
расход гербицидов, облегчить 
оаботу механизаторов.

В новых условиях хозяйст
вования необходимо в корне 
перестроить научное обеспече
ние. За счет организации ба- 
з» йых хозяйств, производствен
ных и научно-производствен
ных систем на основе хозрас
четных взаимоотнош ений до

биться массового освоения опы 
та передовых хозяйств и дос
тижений науки, теснее объе
динить усилия ученых и специ
алистов, науки и производст
ва в решении этой важней
шей задачи.

Выполнение поставленных 
задач в первую очередь за 
висит от человека, уровня 
его профессиональных и эко
номических знаний, культуры, 
восприимчивости к новому, 
передовому. В этом плане дол 
ж на быть организована пере
подготовка и обучение всех 
земледельцев в зимний пери
од. Н адо устранить ф орма
лизм, перейти к практическому 
обучению методом показа, ов
ладению  приемами регулиров
ки и правилами проведения 
каж дого технологического про
цесса и операции. Д олж на 
стать обязательной практиче
ская аттестация специалистов 
и руководителей.

В нынешних условиях зна
чительно возрастает роль и от
ветственность специалистов в 
хозяйствах. Они долж ны  не
посредственно работать в хоз
расчетном звене, бригаде, тру
довом коллективе и полно
стью отвечать за конечные ре
зультаты, стать подлинными 
организаторами освоения и да 
льнейшего соверш енствования 
технологических систем.

Главное—в каж дом  колхозе 
и совхозе в полную меру мо
билизовать людей, добиться 
береж ного и рационального 
использования всех средств про 
изводства, добросовестного от
ношения к земле — нашему 
национальному, богатству. Н е
обходимо шире внедрять эко
номические методы управле
ния, внутрихозяйственный рас
чет, чековую форму контроля 
затрат, коллективный, семей
ный, арендный подряд, оп ла
ту труда от валового дохода. 
Решение таких сложных задач, 
поставленных перед земле
дельцами, требует, чтобы ниг
де не было обезлички, чтобы 
на каж дом  рабочем месте был 
настоящ ий хозяин, честью и 
совестью отвечаю щий за ис
пользование всех имеющихся 
ресурсов.

Б ольш ая роль в общей бо
рьбе за урож ай  принадлеж ит 
славному рабочему классу, н а 
шей социалистической индуст
рии. Ц К  КПСС обращ ается к 
коллективам промышленных 
предприятий, выполняющих 
заказы  села, с призывом — 
своевременно поставить маш и
ны, запасны е части , нефтепро
дукты , минеральные удобре
ния и -другие материально-тех
нические средства, значитель
но повысить их качество.

Ц ентральный Комитет КПСС 
вы раж ает уверенность в том, 
что м еханизаторы , руководи
тели хозрасчетны х подрядных 
коллективов, специалисты и 
руководители колхозов и сов
хозов и других предприятий 
агропромыш ленного комплек
са, партийные, профсою зные и 
комсомольские организации, 
трудовые коллективы  прило
ж ат все силы для повышения 
урож айности всех сельскохо
зяйственных культур и н ара
щ ивания производства зерна, 
кормов и других продуктов зем 
леделия, встретят XIX Всесо
юзную партийную  конферен
цию высокими результатам и в 
увеличении продовольственных 
ресурсов.

Ц ентральный Комитет 
Коммунистической партии 

С оветского Союза.
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Читательский запрос
НАЧАЛЬНИК-
ПРОПАГАНДИСТ

Мы часто говорим, что руко
водитель — это еще и --первый 
воспитатель коллектива, про
водник идей партии в массы. 
Н о так ли всегда бывает в 
ж изни? И хотя у нас на заводе 
каж ды й начальник цеха я вл я 
ется руководителем экономи
ческого всеобуча, но речь не о 
том. Чащ е руководители, к со
жалению, считаю т себя адм и
нистраторами, а методом вос
питания — «ковер» для  подчи
ненных.

Н о есть и хорош ие примеры. 
Н ачальник цеха №  12 А лек
сандр Алексеевич Кос,тарев 
считает своим долгом Воспи
ты вать подчиненных в духе д е 
м ократизма, вместе с ними 
изучать экономику. У ж е не 
первый год он является пропа
гандистом. В настоящ ее время 
ведет занятия в ш коле социа
листического хозяйствования, 
в которой обучаю тся мастера, 
бригадиры, передовые рабочие. 
Я считаю это  очень важным. В 
данном случае руководитель 
ещ е больше узнает способнос
ти и недостатки своего под
чиненного, его деловые каче
ства.

П оэтому я с  удовлетворени
ем предлагаю  вниманию чи та
телей нашей газеты  портрет 
А. А. К остарева.

В. С ЕРГ Е Е В , 
рабочий механического завода, 

внеш татный корреспондент.

:Т В О И  БОЙЦЫ, ПАРТИЯ КАКОВ
ПРИВЕТ...
В июле в вашей Газете 

была опубликована статья 
по поводу уборочной кам
пании. В ней писалось про 
совхоз «Реж евской», что не 
хватает механизаторов, про 
стаивает семь комбайнов.

И вот я решил отклик
нуться на просьбу помочь 
в уборке урож ая. Работаю  
в «Агропромэнерго» шофе
ром, попросил ѵ директора 
направление в совхоз.

Б рал обязательство намо 
лотить 3500 центнеров. И 
думаю , что я его перевы
полнил. У меня получилось 
2883 центнера намолочено 
и скошено 137,5 гектара, в 
переводе 4258 центнеров.И  
вот на подведении итогов 
21 ноября я получил.., 
дырку от бублика. Меня ни 
в одном списке не было. 
Д авали  премию на звено. 
Я ее тож е не видел. Решил 
выяснить в профкоме, но 
К. С. Короткова сказала: 
премию не просят, а зара 
батываю т. Так вот я хочу 
узнать, заслуж ил я ее или 
нет? Или командированных 
просто вычеркиваю т из 
списков?

На следующий год по 
призыву на помощь я к 
ним не пойду.

Н. П О Л Ы ГА Л О В .

Т~І Е С К О Л ЬК О  подписей 
* '  стояло под этим пи
сьмом, в котором читате
ли спраш ивали, почему 
здание бывшей пельменной 
отдано общ еству охотников 
и ры боловов, тогда как в 
перерыв люди не знаю т, 
где пообедать.

У многих об общ естве 
охотников и ры боловов про 
стое понятие — мол, одна 
зад ача  — пострелять. Од
нако это — многогранное 
хозяйство, наше общ ество 
является хозрасчетной ор
ганизацией и работает по 
двум направлениям. Это 
плановое ведение охотхо- 
зяйствй и организационно
м ассовая , работа .

За  общ еством закреп ле
но 130 тысяч гектаров охот
ничьих угодий, в которых 
ведется больш ая биотехни
ческая работа . Е геря и 
охотники заготовляю т кор
ма, строят кормуш ки, со
лонцы , создаю т комплекс
ные .подкормочные площ ад
ки и в з’имний суровый пе
риод помогают вы ж ить ди
ким зверям и птицам. На 
эту зиму заготовили 26 тонн 
сена, 850 снопов, тысячу 
веников, пять тонн карто
ф еля, тонну турнепса и т. д.

«ДОМ ОХОТНИКА»
Е ж егодно ведется учет 

дичи —  зимний, весенний, 
предпромысловый, на осно
вании которого составляет
ся план воспроизводства 
дичи, и только 25 процен
тов птицы и 10 процентов 
диких животных идет к от
стрелу.

Но преж де, чем полу
чить путевку на отстрел 
дичи, охотник вносит свой 
бесплатный труд в ведение 
охотничьего хозяйства — 
21 час. Ни одно предприя
тие не вносит в дело вос
производства дичн столь
ко, сколько вносят охотни
ки. Общество еж егодно по
полняет леса, завозит зай 
цев, оленей, ондатру, боб
ров , куропаток и т. д.

В Галанино создан комп
лекс по дичеразведению , 
где имеется ферма по р а з
ведению дикой кряковой у т 
ки, вольер пятнистого оле
ня, ры боразводный пункт и 
т. д. Только нынче на ути
ной ферме получено более 
2000 утят, которые рассе
лены по району и области.

Р азн ообрази е биотехни
ческих мероприятий, вы
полняемых общ еством, ве
лико: оно паш ет и сеет, ко
сит, собирает урож ай, стро 
ит, охраняет, заготовляет 
пушнину и мясо, ведя пла
новое хозяйство.

Теперь об оргайизацион- 
но-массовой, воспитатель
ной работе. В обществе де 
сять — первичных , коллек
тивов, работает  шесть сек
ций, три комиссии, штаб 
дружины по охране при
роды .

Есть у нас свой магазин, 
а помещение, занимаемое 
обществом на Гавани, ма
ло и неудобно своей отда
ленностью o r  центра. В 
магазине нет складских по
мещений, правление тесно
вато, что затрудняет рабо
ту секций, негде читать лек 
ции, проводить собрания. 
И з-за малой площади при
ходится отменять часть ме
роприятий.

И вот в апреле мы уз
наем, что здание бывшей 
пельменной по улице Крас-

НЕ ЛИШНИЕ ХЛОПОТЫ
В ф еврале в «П равде 

коммунизма» бы ла напеча
тана моя зам етка «Кто, 
как  не мы?». Были откли
ки полож ительны е и отри
цательные, но, в основном, 
ж ители города, прож иваю 
щ ие в благоустроенны х до
м ах , со мной согласились. 
Т ам , где прходит вся твоя 
ж изнь, долж ен быть поря
док.

Нынче, начиная с мая, я 
обиваю  пороги В' Ж К О  пос. 
Быстринский с тем, чтобы 
сделали наруж ны й и внут
ренний ремонт в нашем до
ме по ул. Черняховского, 
13 Крридоры отремонтнро 
вали  и довольно-таки ка
чественно. Выписали крас 
ки для  покраски полов в 
коридоре... но вот никак не

соберутся улож ить метлах
скую плитку на нижнем 
этаж е дома, потому покрас 
ка , а ее мы, ж ильцы, сами 
произведем, задерж и вается . 
Н аруж ны й ж е вид дом а ос 
тавляет ж елать  лучш его.

П ока суд да дело, стены 
начинаем обивать и ц ар а 
пать. Так, выносили пиани 
но—поцарапали  стены на 
всех пяти этаж ах . И ниче
го, д аж е  вины не почувст
вовали, не говоря о том, 
что нуж но бы подправить 
стены. А Ж К О  это не ин
тересует. С такой позици 
ей, какую  заним ает управ 
дом Л . П летнева, дело д а 
леко не сдвинешь. Почему 
не прислуш аться к мнению 
ж ильцов, которые пы таю т
ся общими усилиями на
вести порядок в поселке и

в домах?
Ан нет. С иронией и на

смешками относятся ко 
всем нашим заявлениям  и 
советам , и потому лучший 
председатель домкома на 
нашем поселке А. Бабина 
отказалась от дальнейшей 
общ ественной работы. А 
ведь ее дом был всегда по
казательны м и даж е голу 
чал премии. Богаты е клум 
бы около дом а, чистота и 
порядок—все было делом 
рѵк А. Бабиной.

Так вот и не верится, что 
будет когда порядок в на
ших домах и поселке,' если 
сами работники Ж К О  скеп 
тически относятся ко всему 
новому,— вроде лишние хло
поты.

Н. ПРЯХИНА, 
пенсионерка.

ноармейская, 10 планиру
ется под снос, трест об
щепита о* него отказался. 
Здание было два года заб 
рошенным, ни отопления, 
ни освещения, ни окон, ни 
дверей. Разруш ены  потол
ки, полы и стены. Д еф ект
ная ведомость — на 60 ты 
сяч рублей, и никому это 
здание было не нужно.

Вот тогда общ ество и 
вышло в горисполком с 
ходатайством о передаче 
его нам. Много средств и 
труда влож или охотники в 
реставрацию  здания, оно 
начало приобретать «вид», 
и тогда появилась масса 
ж елаю щ их завладеть этим 
зданием. А где ж  они бы
ли .раньше?

Работы  по ремонту еше 
очень много, восстановлен 
пока только второй этаж . 
Н з первом этаж е здания 
разместится магазин, в ко
тором помимо охотничье-ры 
бОловного инвентаря будет 
открыт отдел «Зоотовары», 
а с будущ его года Плани
руется п родаж а мяса (ло
ся. кабана, отстрелянных 
охотниками по лицензиям ). 
У ж е в этом году  в мага
зине «Охотник» будут про
даваться изделия из песца.

Часть первого этаж а  зай 
мет цех по изготовлению 
чучел и сувениров, кото
рые так ж е будут продава
ться в нашем магазине. 
Здесь разместится и стрел
ковый тир для ребят.

Н а втором этаж е  му
зей познакомит жителей 
нашего города с природой 
родного к рая , с обитателя
ми леса. В конф еренц-зале 
будут читаться лекции и 
проходить наши собрания. 
Здесь ж е разместится прав
ление общ ества охотников 
и ры боловов.

Возрож денное здание 
снова будет служ и ть лю
дям .

Т. РУСАКОВА, 
директор охотничьего 

хозяйства.

ЭКРАН ДЕЙСТВЕННОСТИ

ПРИГЛАШ АЕМ В «М ЕТА Л Л У РГ»
«ЕСЛИ ВРЕМЯ— СВОБОДНОЕ», № 142, 26

ноября.
Действительно, во 

Д ворце культуры «Ме
таллург» до настоящего 
времени не работали дра 
матический круж ок й 
круж ок худож ественно
го слова, из-за отсутст
вия специалистов дан
ных ж анров. В настоя
щее время организуется 
круж ок художественно
го слова, но он испыты
вает затруднения из-за 
малочисленности участ
ников. Очень ж дем ав 
тора письма В И . БЛа- 
годарову  и ее соседей

заним аться в круж ке.
В скором времени бу

дет работать и д р ам ати 
ческий круж ок, сейчас 
оф ормляется на работу 
руководитель.

Запись в круж ки  от
крыта для всех ж елаю 
щих независимо от мес
та их работы  и ж итель
ства. Записаться  в кру
жок или узнаггь распи
сание занятий мож но по,- 
телефону 2-13-Ѳ6

А. ПУТЦКАРЕВ, : 
директор, 

ДК «Металлург».

ИЗВИНЕНИЯ ПЕРЕД Ж ИТЕЛЯМ И
Три письма одно за 

другим пришли в редак
цию o f  ж ильцов дома 
№  9 по ул. Горького, ко 
торый обслуж ивает 
П Ж Э У . И  немудрено <— 
целый клубок проблем 
скопился в этом доме, 
меш ая нормальной ж и з
ни людей. И двор был 
разры т, и электроэнер
гия постоянно отклю ча
лась, а в ноябре вдоба
вок ко всему из кранов 
холодной воды пошла 
горяч ая  Это окончате
льно «подогрело» страс
ти ж ильцов, тем более, 
что продолж алось такое 
две недели.

Н ачальник участка 
Г. П. Ф аизова объясни
ла ситуацию: электро
энергию отключал меха
нический завод в связи 
с техническим обслуж и
ванием электрооборудо

вания. П отом з)р.есь вела 
земляны е работы  авто
база №  2, был повреж 
ден элекгрока& елъ — 
аварийная ситуация ли
шила дом энергии на 
неделю. Ни то, ни дру
гое предприятие не по
ставили в известность о 
работах П Ж Э У , которое 
узнало о случившемся 
из ж ал о б  ж ильцов через 
три дня.

В это  ж е шремя про
изошли аварии на ул. 
Лермонтова и Н агорной, 
слесари-сантехники были 
заняты  и не могли сво
евременно устран ить не
исправность. '

Г. П. Фаизовіа сообщ а
ет, что  сейчас: по ул. 
Горького, 9 все  Спокой 
но, а администрация 
П Ж Э У  приносит ж и л ь
цам дом а извинения за 
все испытания.

НЕ СОГЛАСНЫ С В РА Ч О М ?..
И. П. Борисова напи

сала в редакцию, как, 
почувствовав себя очень 
плохо, обратилась к вра
чу, но температуры не 
было, и больничный ей 
не выписали. Вот что 
сообщ ает нам по этому 
поводу главврач ЦРБ  
И. В. Белоусов:

«Действительно, такой 
показатель, как  повыш е
ние температуры  явля
ется одним из основных 
критериев неГрудоспО- 
собности, однако повы
шение температуры  орга 
низма мож но определить 
и по другим объектив
ным признакам: состоя
нию кож ны х покровов, 
видимых слизистых, час
тоте сердечных сокра
щений и ряду  других.

Больш ую  роль в опре
делении трудоспособнос
ти играет возраст, мес
то  работы , профессия, 
профвредности и др., по
этом у определенная к а 
тегория больных мож ет 
быть освобож дена от р а 
боты д а ж е  без наличия 
повышенной температу
ры тела. Врач И. И. Чу- 
динобская молодой спе
циалист - кардиолог. В 
связи  с тем, что недос
таточн ая  укомплектован
ность участковы ми -тера
певтами, дополнительно 
ведет прием ам булатор
ный. О на. внимательно 
осмотрев больную, опре
делив отсутствие у нее 
высокой температуры по 
объективным признакам, 
а т ак ж е  учиты вая про
фессию, рабочие условия 
больной, признала ее 
трудоспособной.

Соверш енно правильно 
пишет И- П . .Борисова, 
что средства информа
ции Призывают людей 
при малейшем ухудш е
нии состояния здоровья 
обращ аться к  врачу, что
бы своевременно начать 
лечение и обследование, 
избеж ать Осложнений. 
Н р не всегда ухудш ение 
состояния говорит о не
трудоспособности.

И. П . Борисова в слу
чае несогласия с мнени
ем лечащ его врача име
ла  п раво  обратиться к 
старш ем у терапевту, к 
заместителю  главврача 
для решения вопроса о 
трудоспособное! и».

И еще один ответ 
главврача на письмо от 
В. Деева, рассказавш его 
о невнимании врача к 
больной женщине: «Фак 
ты, приведенные в пись
ме, полностью подтвер
дились. Со стороны ф е
льдш ера «Скорой помо
щи» Г. Б. Гусевой была 
проявлена черствость по 
отношению к больной, 
что в итоге привело к 
недооценке состояния, 
неправильности поста
новки диагноза и невер
ной тактике ведения — 
ббльная оставлена на 
дом у.

Б р а?  «Скорой помо
щи» при малейшем по
дозрении на «острый ж и 
вот» обязан  везти так о 
го больного на консуль
тацию  к  хирургу.

С лучай бы л разобран 
и обсуж дён в коллекти
ве «Скорой помощи», 
приказом по Ц Р Б  фельд 
ш еру Г. Б Гусевой о б ъ 
явлен строгий выговор».
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НАШИ РЕБЯТА- 
В «ПАНОРАМЕ»

Местом действия пе
редачи «Молодежная 
панорама» Свердловс

кого телевидения был 
избран клуб детского 
технического творчест
ва «Умелец».  Главны 
ми героями передачи 
стали ребята  из к р у ж 
ка ав то конструирова
ния, которым руково
дит бывший десантник,  
служивши й в Афг ани

стане,  Виктор Поляков.
П еред ача выйдет в 

эфир  на следующей 
неделе.
Фото В. Прохорова.

УЛ ДУТ Л Ю Д И , остановятся,
* * смотрят, что я работаю . По 
том спрашиваю т: почему ты, ба
буш ка, работаеш ь, пенсии что ли 
не хватает? И дите, говорю, ми- ' 
лы е, идите, хочу работать, вот и 
работаю . И пенсии хватает, да не 
выеижѵ дом а.

Анна Степановна Кайсиня чтим 
рассказом  сразу предупредила 
готовый сор-паться вопрос: почему 
ж е она действительно в 82 года 
работает дворником? Р аботает с 
удовольствием, и Н. А лександро
ва пишет в редакцию , чтоб рас
сказали  об этой ж енщ йие — та 
кого человека люди долж ны 
знать В свои преклонные годы 
она убирает свой у'часток так. что 
чипте нет на поселке Быстрин- 
ский Летом в пять утра она уже 
на работе, ж ж ет мусор, подме
тает ѵлицу. В 21 час она ещ е ня 
работе — поливает или пропалы
вает клумбы. А зимой — и снег, 
и лед убирает.

Н еудивительно, что ее энергия 
вы зы вает удивление. Работа ведь 
не из легких, а она с виду м а
ленькая . худенькая. Секрет прост 
— всегда работала, зато  никогда 
не болела. П ривычка такая, объяс 
няет.

Сиротой Анна С тепановна ос
талась в пять лет. «Родная мать.

«РАДУЮСЬ ЖИЗНИ»
Ч Е Л О В Е К  И ЕГО Д Е Л О

может, побольш е бы ж алел а , по
нежила, а неродная похвалит за 
работу, и я рада , и дальш е ста
раюсь хорошее слово заслуж ить. 
Так и приучилась, не оторвать от 
дела, сразу умру, наверное».

Ж изнь отвалила ей работы 
сполна. И коллективизация, и 
колхозов становление, и война, 
и дальш е — все работа, работа, 
тяж ел ая , крестьянская, до 1986 го 
д а . Была и народным засед а
телем. и депутатом сельсовета. С 
малой грам отой, а успешно справ 
л ялась  и с этими серьезными по
ручениями односельчан.

— Так я все внимательно слу
ш ала. как меня учили, вге видно, 
правильно д ел ал а , то и выбирали.

Добросовестный и справедли
вый она человек. Сегодня, ко
нечно, работа ее не руководя
щ ая, но очень н уж н ая, в этом 
Анна С тепановна уверена. Кто 
поспорит? А справедливое су ж 
дение любому необходимо иметь 
не только для  нормальных отно
шений в коллективе, но и тех.

что зовем мы добрососедскими, 
иначе слово это без первой части 
может означать что угодно.

П остоять за себя она не осо
бенно горазда, лучше отступит
ся, стерпит, как приходилось ей, 
когда ж ила с соседями. Ж алели  
люди, советовали пож аловаться, 
но она просила не помогать, не 
дум ать о. ней. Зато  другим всегда 
даст мудрый совет, как надо жить 
друг с другом по-соседски, при
тушит ссору, успокоит.

— Ох. какая у меня кварти
ра хорош ая теперь! Солныш ко, 
балкон, прямо как в жизни на 
белый свет выш ла, — рассказы 
вает Анна Степановна. Она тож е 
пришла в редакцию , чтобы поб
лагодарить администрацию  и 
профком Ж К О  за свою квартиру. 
Д а  еще как-то почувствовала 
«ослабление здоровья», и Ж К О  
выделило ей путевку в санаторий- 
поофилакторий «Рассвет». Те
перь. после лечения и в новой 
квартире Анна Степановна чув

ствует себя хорошо и надеется, 
что сможет еше быть полезной.

Она еше и на уборочные р а 
боты в село ездит. Интересно, го
ворит, ведь всю жизнь работала 
в селе, а теперь вроде как помо
гаю  родному делу хоть немного. 
«Трудно? Нет, нормально! О р
ганизм приученный».

В свободное время — его не 
особенно много при таком отно
шении к делѵ, — вяж ет Анна Сте
пановна носки да вареж ки.

— Дочь живет далеко, а ста
новья здесь, в своих квартирах, 
работаю т хороню. К празднику 
сыну дали листок, что работник 
хорош ий...

Вот рй и радость, что с рабо
той у всех в порядке, значит и 
лад . и ю статок  в семье. Гіомоши 
от детей она не принимает — с а 
ма пока в силах, и зарабаты вает 
сама. Сколько проживет, не зага
ды вает, а хочется полго. Всяко 
приходилось в судьбе, тяж ело и 
горько, и всегда работа лечила 
душ у. И теперь она в радость.

В. В О РО БЬЕВ А .

Ц ЕЛЬ проведения «горячего 
телефона» в первый четверг 

каж д ого  месяца — это изучение 
общ ественного мнения о работе 
аптек, соверш енствование обслу
ж ивания населения, дополнитель
ная информация по вопросам ле
карственного обеспечения.

Еж едневно в наш ем городе ре
ализуется медикаментов на три 
тысячи рублей, в год . —  около 
миллиона рублей И тем не менее 
пациент пе всегда получает н у ж 
ный препарат. К роме того, недо
стает многих предметов аптечно
го ассортимента, таких, как соски, 
градусники, пластыри и др.

К сож алению , в настоящ ее вре
мя наш а промыш ленность не ус
певает за нуж дам и лечебных уч
реж дений и населения. Это общ е
государственная проблема.

В недавно принятом постанов
лении по развитию  охраны здоро
вья записано: «М инистерствам и 
ведомствам увеличить производ
ство лекарственны х средств, обес
печить полное удовлетворение в 
них к 1993 г.».

А пока перед нами стоит задача 
в условиях значительного дефици-

П ОП РАВКА
В м атериале «Т резвость — нор 

ма жизни» за 5 декабря в пя
той колонке с шестой строки сни
зу  следует читать: «Волнует и 
д ругая  очень опасная  беда — 
пьянство среди подростков. Та
ких на учете 17 человек» и далее 
по .тексту.

МИЛЛИОН ЗА ЗДОРОВЬЕ
« Г О Р Я Ч И Й  Т Е Л Е Ф О Н »  А П Т Е К И

та (лекарственных средств д е 
сятков наименований поступает на 
одну пятую часть против нашей 
заявки) максимально обеспечить 
лечебный процесс и удовлетво
рить потребности населения, ис
пользуя имеющиеся аналогичные 
по действию отсутствую щим пре
параты. обеспечить культуру о б 
служ ивания населения. П ривож у 
характерны е вопросы по «горяче 
мѵ телефону» и свой комментарий.

ВОПРОС. К аков порядок удов
летворения поступивших рецептов 
на отсутствую щ ие препараты?

ОТВЕТ. Во-первых, врачи зн а 
комятся с ассортиментом аптеки, 
чтобы более эффективно и рацио
нально использовать его при на
значении лечения Но все ж е ес
ли в аптеку поступил рецепт на 
отсутствую щ ий препарат, мы пре
ж де всего согласовы ваем с в р а 
чом замену на аналогичный, име
ющийся в аптеке Это обеспечи
вает своевременное начало лече
ния. А если замена невозможна, 
например, потому, что у больного 
непереносимость препарата, ре
цепт на отсутствую щ ее лекарство 
деж урный администратор или з а 
ведую щ ая аптекой принимают на 
зак аз , когда поступит — извещ а
ем.

Но так ая  форма больше прием

лема для хронических больных, по 
препаратам , не являю щ имся ско- 
ропомощными В экстренных слу
чаях по жизненным показаниям 
обращ аем ся за помощью в о б 
ластное аптечное управление.

ВОП РОС. В аптеке на Гавани 
заменили препарат 5-П ОК на ни- 
троксолин. П равильно ли поступи
ли?

ОТВЕТ Поступили правильно. 
Импортный препарат 5-Н О К  снят 
с поставок в СССР ввиду нали
чия точно такого ж е отечествен
ного препарата нитроксолин.

Д виж ение импортных п репара
тов происходит постоянно. Что-то 
закупается вновь, чго-то сннма 
ется с закупа (ка к по инициативе 
иностранной фирмы, так и ввиду 
наличия аналогичных по дей~т- 
вню отечественных препаратов) 
О собенно много препаратов снято 
с закупа в 1987 году. С реди них 
антасман, валокордин, вольтареи 
гемитон, дигоксин, изоланид, ин 
тестопан, энтерооептол, обзидан 
ноотропил, энцефабол, элениум, 
седуксен, реланиум, ленонекс, гла- 
увент и другие

ВОП РОС. П очему на м едика
менты постоянно повышаются це
ны?

О ТВЕТ. Вопрос необоснован
ный. В течение р^да последних

лет постоянно снижаются рознич
ные иены на медикаменты в ши 
роком ассортименте. Повышения 
розничных нен исключительно 
редки. В нынешнем году рознич
ная цена повышена только на 
один препарат: масло облепихо
вое.

ВОПРОС. П очему не всегда 
отпускаю т лекарство по рецепту 
повторно, ссыпаясь на то, что ре
цепт устарел?

ОТВЕТ. Существую т сроки лей 
ствия рецептов, регламентируемые 
приказом М инистерства зд раво 
охранения с целью обеспечения 
врачебного контроля за  лечебным 
процессом, исключения случаев 
’"'ессистемного применения л е 
карств.

Срок действия обычного ренеп 
га 2 месяца, на ядовитые, силь 
чодействующие. спиртовые препа
раты — 10 дней, на наркотичес
кие—5 дней.

Репепты на значительный ас 
сортимент, в том числе и спирто- 
чые растворы, настойки остаются 
в аптеке.

Г. РУСС, 
заведую щ ая центральной 

районной аптекой № 45.

ЗА М. Р Е Д А К Т О Р А  
И. Н. Д А Н И Л О В И Ч

На экрана* 
горола

Д К  «ГО РИ ЗО Н Т»
8-9 декабря —*  «Апелля

ция». Н ачало 8 декабря^- 
в 11 часоа, 9 декабря _  
в 19, 21 час.

Д К «М Е Т А Л Л У РГ»
8-9 дека, ря --«Т и хое след 

ствие». Н ачало в 18, 20 ч 
Д ля детей 8-9 декабря—I 

«Капитан «Пилигрима». На» 
чало в 16 часов

Д О М  К УЛЬТУРЫ  
8-9 декаб ря—«Г раф  Мон 

те-Кристо». Две серии. Н а. 
чало 8 декабря — в 17,
20.20 час., 9 декабря — в
18 час.

КИН ОТЕАТР
«Ю Б И Л Е Й Н Ы Й »

8 декаб ря—«Ищ у друга 
жизни». 9-13 декабря—«О с 
кар». Н ачало в 11, 18, 20 
часов.

Д ля детей 8 декабря-»  
«Гуттаперчевы й мальчик»,
9-10 декаб ря—мультсборник 
«Разноцветная история*. 
Н ачало в 14 часов.

К Л У Б СПТУ № 107
10-11 декабря—«Веемо» 

гущий». Д ве серии. Нача» 
ло в 19 часов.

СПТУ № 26 проводит до
полнительный прием на .зе»
чернее отделение на обуче* 
ние по специальностям ма» 

ішинист бульдозера и маши» 
нист скрепера; на повыше» 
ние' классности (II и 1 
к л асс)— водителей автом о

б и л я , и одновременно ве» 
дется переподготовка води» 
телей на автомобиль 
КамА З.

Срок обучения— 6 меся» 
цев. Условия приема общие 
ідля СІІТУ.

Адрес училища: г. Р еж , 
ул. Калинина, 19 б, теле» 
фоны 2-30-99, 2-32-68.

П р и г л а ш а ю т  
н а  р а б о т у

УПП ВОС—старш его мае 
тера ремонтно-инструмента 
льного участка, слесаря-ре 
монтника 4-6 разряда, сле
саря - инструментальщ ика
4-6 разряда , на временную 
работу секретаря-маш инист 
ку (на 1,5 года). За  справ
ками обращ аться в отдел 
кадров.

АВТОБАЗА №  2—води
телей с категорией «Е», 
электрика.

О бращ аться по телефону
2-15-64.

ЗА В О Д  «Р Е М М Е Л И О Р . 
МАШ»— инженера по обо
рудованию , токарей, сторо
жей, операторов (машинис
тов) котельной (неимею
щие образования будут на
правлены на трехйесячны е 
курсы ), водителя автом а
шины ГАЗ-52.

О бращ аться в отдел к ад 
ров забода, тел. 2-12-75 
или 2-29-81.

РЕ Ж Е В С К О Й  У ЗЕ Л  
С В Я ЗИ  — электромонтеров 
связи и учеников электро» 
монтеров, электромехани
ков, сортировщ иков пись» 
менной корреспонденции.

М агазин № 37 «Р адуга»  
Реж евского  торга предлага
ет уцененные на 50 процен. 
тов мотороллеры  «Тулина» 
выпуска 1980 г.

В ы раж аем  сердечную бла 
годарность коллективу сов 
хоза им. Ворош илова, род
ным, односельчанам , про
водивш им в последний 
путь наш его дорогого сы
на, м уж а, отца и дедушку

I Ш ам анаева Виктора Ива- 
! новича.

М ать, ж ена, дочери, внуки.
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