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В ГОРКОМЕ КПСС
На очередном заседании бюро 

Горкома КП С С , состоявш емся в пят­
ницу, семь комсомольцев приняты 
кандидатами в члены КП С С . Среди 
них секретарь комсомольской орга­
низации механического завода С . Н. 
Данилов, учительница школы № 44 
Г. Ю . Якимова, электрик совхоза 
«Клевакинский» Л . Н. Гайнетдинов и 
другие .

Рассмотрены дела 25 кандидатов в 
члены КП<_С. Бюро утвердило реш е­
ние партийных собраний о приеме 
их в члены КП СС . Знакомясь с ав­
тобиографией, конкретным участи­
ем  молоды х коммунистов в жизни 
партийных организаций, члены бюро 
интересовались, как идет перестрой­
ка у каждого по его трудовым и 
общ ественным делам . М олодой ком­
мунист Л. Н. Ьорисенко взяла по­
вышенные обязательства: к 70-летию 
Советской власти выполнить план 
двух лет пятилетки. Т. А . Соколова 
видит свою главную задачу — рабо­
тать без брака. Сейчас SO процентов 
продукции ею сдается по первой 
категории качества. В. Н. Филиппова 
заботят социально-бытовые вопросы 
трудящ ихся на производстве. С . А . 
М анькова рабочие избрали предсе­
дателем  цехового профсою зного ко­
митета автоколонны, и ему надо ре­
шить многие проблемы. Вместе с 
тем , перестройка, ускорение в све­
те решений X X V II съезда КП СС, 
авангардная роль коммуниста, кото­
рые определяю тся конкретными д е­
лами, осущ ествляю тся пока не всеми 
вступающими в ряды партии.

Рассмотрена и утверж дена харак­
теристика на члена К П С С  Львова 
Валерия Борисовича — директора 
школы № 10. Бюро отметило поло­
жительные черты в стиле и м ето­
дах работы В. Б.Львова и указало на 
недоработки и упущения в работе, 
негативные черты характера.

Бюро проанализировало развитие 
и укрепление взаимодействий трудо­
вых и учебных коллективов по воен- 
но - патриотическому воспитанию 
молодежи и подготовке ее к служ ­
бе в Вооруженных Силах С С С Р . О т­
мечено, что в ряде трудовых кол­
лективах и учебных заведениях на­
коплен определенный опыт этой ра­
боты. Подготовка и празднование 
40-летия Великой Победы способст­
вовали активизации всей оборонно­
массовой работы и военно-патрио­
тического воспитания. Более содер­
жательна эта работа в коллективах 
никелевого завода, техникума, шко­
лы № 3. В Липовской школе созда­

на вся необходимая материальная 
база для начальной военной под­
готовки.

Вместе с тем, работа коллективов 
города и района в этом направле­
нии не отвечает требованиям X X V II 
съезда КП СС . Среди призывной и 
допризывной молодежи встречают­
ся юноши со слабыми знаниями и 
навыками по начальной военной под­
готовке, недостаточным физичес­
ким развитием. При контрольных 
проверках значительная часть при­
зывников не мож ет подтвердить 
нормы комплекса ГТО. Еще не все 
из призывников имеют среднее об­
разование. Требует улучшения ле­
чебно - оздоровительная работа с 
молодежью , развитие материальной 
базы для подготовки ребят.

Бюро приняло постановление по 
этому вопросу, обязываю щ ее руко­
водителей предприятий, организа­
ций, школ города и района, партий­
ные, профсою зны е и ком сомоль­
ские организации принять реши­
тельные меры к улучшению военно- 
патриотического воспитания моло­
дежи, подготовке ее к службе в 
Вооруженных Силах С С С Р , органи­
зации всей оборонно-массовой ра­
боты. Выполнение постановления ре­
шено проанализировать на заседа­
нии бюро в первом квартале 1987 
года.

Бюро горкома КП СС  проверило 
ход выполнения своего постановле­
ния «О состоянии воспитательной и 
профилактической работы в лес­
промхозе треста «Свердоблстрой» 
от 20 июня 1984 года. За прош ед­
ший период партийная организация 
и администрация провели опреде­
ленную работу. Стабилизировалась 
обстановка с выполнением плановых 
заданий. Больше внимания стали 
уделять бригадным формам орга­
низации труда , активнее стали рабо­
тать различные общественные ф о р ­
мирования. Бюро считает, что пар­
тийная организация и администра­
ция много сделали и продолжают 
работать в этом направлении. Реше­
но постановление с контроля снять.

Рассмотрены факты  грубого нару­
шения жилищного законодательства 
в тресте «Режтяжстрой». Проверкой 
городского комитета народного 
контроля совместно с~ городской 
прокуратурой установлено, что в 
тресте и его подразделениях грубо 
нарушались требования жилищного 
законодательства о порядке учета 
граждан, нуждаю щ ихся в жилье, и 
распределении жилой площади. Не

назначены лица, ответственные за 
учет граждан, нуждающ ихся в жилье. 
Нет порядка в приеме и регистра­
ции заявлений от трудящ ихся на 
улучшение или предоставление 
жилья. Не проводятся проверки жи­
лищно-бытовых условий после при­
нятия заявлений. Списки очереднос­
ти оформлялись небрежно и не 
всегда утверждались. Заселение жи­
лых помещений иногда производи­
лось до утверждения списков ис­
полкомом горсовета и выдачи ор­
деров. Такая обстановка породила 
бесконтрольность в распределении 
жилья, незаконного предоставления 
квартир. Об этих фактах разговор 
шел на собрании партийного акти­
ва 13 июня.

За грубое нарушение жилищного 
законодательства управляю щ ему
трестом  «Режтяжстрой» члену 
КПСС Оборовских А. Л. бюро объ­
явило строгий выговор с занесени­
ем в учетную карточку. П редседа­
телю профсою зного комитета А. К. 
Степанову за бесконтрольность в 
распределении и учета жилья, зло­
употребление служебным положени­
ем объявлен строгий выговор с за­
несением в учетную карточку. Бюро 
считает невозможным дальнейш ее 
пребывание его в этой должности. 
Партбюро треста указано на бес­
контрольность действий руководства 
и профсоюзного комитета в распре­
делении и предоставлении жилья, по 
ручено рассмотреть вопрос о пар­
тийной ответственности члена КП СС
A . С. Галышевой. Городском у проку­
рору предложено принять меры по 
фактам  незаконного, получения квар­
тир.

Рассмотрены также вопросы о 
непартийном поведении отдельных 
членов партии. За нарушение тр у­
довой. дисциплины, злоупотребление 
спиртными напитками бюро исклю ­
чило из членов КПСС начальника ма­
шинного двора совхоза «Режевской»
B. С. Ф еоктистова, нескольким чле­
нам партии объявлен строгий выго­
вор.
Бюро горкома КПСС рассмотрен 
вопрос и принято постановление «О 
проведении смотра боевитости пер­
вичных партийных организаций», 
«Об итогах 1985— 86 учебного года 
в системе политического просвещ е­
ния», совместное решение бюро ГК 
КП СС  и исполкома горсовета «О м е­
рах по: организационному проведе­
нию уборки урожая, заготовок 
сельскохозяйственных продуктов и 
кормов в 1986 году». Рассмотрен и 
ряд других вопросов.

ПЕРЕДАЛИ 
ЭСТАФЕТУ

Первого июля коллектив Ч е­
ремисской ф ерм ы  N2 2 совхо­
за мм. Ворошилова передал 
эстаф ету , пеевященнѵю 70-ле­
тию Советской власти, кол­
лективу Арамашковекой Ф ер ­
мы N° 1 совхоза «Прогресс». 
За дни эстаф еты  коллектив 
поднял надои на 450 граммов. 
Наивысшей прибавки добились 
животноводы: В. А . Бызова,
Т. Н. Барыкина, Л. М . Блохи­
на, И. Я. Горохов. Они награж 
дены благодарственными пись 
мами оргкомитета эстаф еты .

Коллектив настроен поко­
рить трехтысячный рубеж .

ЕСТЬ ПЛАН ПОСТАВОК!
Успешно справился с полугодовым планом коллек­

тив механического завода. Выпуск продукции соста­
вил 101,2 процента, реализация на две десятых про- 
цента м еньш е. С учетом выполнения договорных обя­
зательств план поставки продукции выполнен на 100 
процентов. Рост объема производства, достигнутый 
заводом , обеспечен прежде всего за счет повышения 
производительности труда , которая по сравнению с 
прошлым годом вырорла на 7,7 процента.

К. Б О ГД А Н О В А ,
зам еститель начальника планового отдела завода.

БРИГАДА ДЕПУТАТА ВПЕРЕДИ
Высокими показателями в социалистическом сорев­

новании отмечен прошедший месяц в бригаде худо ж ­
ников росписи по дереву леспром хоза объединения 
«Свердхим лес», которую  возглавляет депутат город­
ского Совета Елена Евгеньевна Королькова.

В мае коллектив бригады занял первое место ср е­
ди деревообрабатываю щих бригад. Сейчас художники 
бригады трудятся над росписью наборов для заренья, 
салатниц и других товаров для населения. Красивые и 
изящные изделия украсят столы тружеников области 
и Режа в грибной и ягодный сезон.

На сним ке: бригадир Е. Е. Королькова.
Ф ото А . Ш АН ГИ НА.

ПЛЮС К ПЛАНУ
Сверхплановый металл вы­

дан  ̂ металлургами. В пер­
вом полугодии план по то­
варной продукции на нике­
левом заводе выполнен на
100,5 процента. Выплавка 
металла в штейне состави­
ла 100,6 , в ферроникеле—  
100,9.

Дополнительно на 3.2 про 
цента выпущено товаров 
народного потребления. 
Производительность труда 
на заводе составила 100,5 
процента плана.

В. А Я Ф ЕР Ь ЕВ А , 
лкеномиет никелевэго 

завода.

Равного этому складу трудно 
найти в районе: прочные м е­
таллические конструкции, прос­
торные размеры его останавли­
вают взгляд и специалиста, и 
новичка. Этот добротный склад 
для совхоза «Прогресс» строят 
ш еф ы — коллектив механического 
завода...

Вот именно основательность, 
прочность —  важные характер­
ные черты сегодняш него ш еф ст­
ва завода над селом.

Раньше как завод помогал? 
Количеством рабочей силы. Что 
.эта «сила» делает и как, заводу 
было порой безразлично: свое
дело он сделал. Сейчас помощь 
завода идет как бы в новом из­
мерении: она строится на долго­
временной основе и нацелена 
на конкретные конечные резуль­
таты. С  этой целью завод зак-

В НОВОМ ИЗМЕРЕНИИ
ГО РО Д — СЕЛУ

лючил с совхозами договоры о 
сотрудничестве на всю X II пяти­
летку. В этих договорах намече­
но построить сенные склады на 
2000 тонн в совхозе «Глинский» 
и на тысячу в «Прогрессе», склад 

-минеральных удобрений, произ­
вести монтаж помещения на 
комплексе для сушки трав в 
«Глинском», по два двухквартир­
ных дома в год в «Прогрессе».

Такие перемены в организации 
ш ефской помощи связаны не то­
лько с перестройкой своей ра­
боты заводом , но и с тем , что 
совхозы становятся крепче, си­

льнее. Сейчас «Глинский», да и 
«П рогресс» отказываю тся от по­
мощи городских механизаторов, 
да и другой рабочей силы тре­
буют все меньше. М еханизирова­
на одна из самых трудоемких 
работ —  уборка корнеплодов. 
Но уборка картофеля по-преж­
нему будет волновать заводчач. 
Она будет вестись ком сомоль­
ско-молодежным отрядом «Ер­
мак».

На прошлой неделе вопрос 
о ш ефской помощи стоял на за­
седании парткома завода. На нем 
присутствовали директора совхо­
зов «Глинский» и «П рогресс» —
А . А. Голендухин и и. Р. Сады ко- 
ков. Оба директора высказали

благодарность за помощь.
Партком закрепил для помощи 

совхозам конкретные цехи; 
«Глинскому» —  первый, четвер­
тый, «П рогрессу» — девятый, 
десятый. Ответственным за ра­
боту по' ш ефской помощи наз­
начен зам еститель секретаря 
парткома завода, заместитель 
директора по кадрам Б. Д . Лу­
кин.

Ш еф ская помощь должна 
быть помощью . Такую задачу 
поставил партком. И начал прак­
тически ее осущ ествлять.

Н. НИКИТИН^ 
внештатный корр.
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В ИСПО ЛКО М Е ГО РСО ВЕТА

Реконструкция- 
путь роста

Реконструкция явилась 
главным условием разви­
тия хлебокомбината и мо- 
колозавода — такой вывод 
был сделан исполкомом 
городского Совета, проана­
лизировавшем выполнение 
решения о реализации пла­
на социально - экономичес­
кого развития этими пред­
приятиями в прошлой пя­
тилетке. Отмечено, что на 
хлебокомбинате при плане 
повышения производи­
тельности труда на 8,6 про­
цента достигнут рост ее на
15,9 процента. Производ­
ство мелкоштучных изделий 
увеличилось на 41 процент, 
кондитерских — на 22 про­
цента. За пятилетку осво. 
ен выпуск четырех новых 
изделий, а также произ­
водство кваса.

Во всем этом решающую 
роль сыграла реконструк­
ция производства: замена
печей, работающих на 
твердом топливе, на элект­
ропечи. Это позволило на
7,6 процента сократить руч­
ной труд .

—  На молокозаводе ре­
конструкция позволила
увеличить производство то­
варов народного потребле­
ния на 7,4 процента и улуч­
шить условия труда . Про­
изводительность труда за 
пятилетку возросла на 31,7 
процента.

Новые условия позволили 
этим предприятиям усилить 
хозяйственный расчет, рен­
табельность производст­
ва, ими получены сотни ты­
сяч рублей прибыли. Улуч­
шились социальные усло­
вия работников: выделено
хлебозаводу восемь, молэа- 
воду —  четыре квартиры, 
детям  их предоставляю тся 
места в дош кольных уч­
реж дениях.

Исполком указав на не­
достатки (низкий удельный 
вес мелкоштучных изделий 
в общем объеме производ­
ства, затягивание замены 
устаревш его оборудова­
ния, отсутствие столовой и 
стола заказов на молоко­
заводе), снял с контроля 
декабрьское решение 1983 
года .

ПРОФЕССИЯ — ГОРДОСТЬ м о я
С В ЕТ Л О  НА Д У Ш Е

В магазине N2 37 «Радуга» всегда светло . И не то­
лько потому, что окна здесь  такие большие, а за­
лы —  просторные. В этом  ком сомольско-молодеж ­
ном коллективе покупателей встречают улыбкой. Веж ­
ливые, обаятельные девуш ки работают здесь.

Одна из них —  продавец секции канцелярских 
товаров Н. В. Шат охина. Каж ется , совсем недавно вы­
пускница школы № 5 окончила Кам енск-Уральское 
училище торговли, а вот уж е и обращ аю тся к ней 
частенько по имени-отчеству— Наталья Владимировна 
и относятся с уваж ением . Н. В. Ш ат охина —  проф ­
групорг в своем коллективе.

Добросовестной работой завоевала она это уваж е­
ние. Всем известно, какое терпение, такт, выдержку 
нужно иметь, работая в отделе канцтоваров. Ведь 
частые его посетители —  дети, потому что здесь 
продают игрушки. И с ю ными, и со взрослыми поку­
пателями ум еет ладить молодой продавец.

Наташа с честью делами своими подтверждает по­
четное звание ударника коммунистического труда.

На сним ке: Наталья Ш ат эхина обслуживает юных 
покупателей.

Ф ото А . Шангина.

ВСЕСОЮЗНЫЙ РЕЙД
<ГЗА ЭФФЕКТИВНЫЙ ТРУД И  ЗДОРОВЫЙ выт»
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РЕШ ЕНИЯ С Ъ ЕЗД А  ПАРТИИ— В РЕЗУЛ ЬТАТЫ  ТРУД Аготовясь
Х О ЗЯ Й С ТВО ВА ТЬ ПО-НОВОМ У

Партийный комитет, ди­
рекция механического за­
вода уделяю т пристальное 
внимание подготовке пред­
приятия к работе в новых 
условиях- хозяйствования. 
О б этом идет разговор на 
совещ аниях и собраниях, 
проводимых на заводе на 
всех уровнях. Например, 
на состоявш емся недавно 
собрании коммунистов за­
водоуправления ш ел дело­
вой разговор о повышении 
их роли в изменении стиля 
работы инженерно-техни­
ческих кадров предприя­
тия»

Партийный комитет воз­
лагает большие надежды 
на теоретическую  подго­
товку руководящ их кадров. 
С  этой целью проводится 
специальная учеба началь­
ников отделов, цехов, дру­
гих командиров производ­
ства. На одном из послед 
них занятий заместитель 
начальника отдела труда 
и заработной платы В. С . 
Макивский. рассказал о 
формировании фонда за­
работной платы при рабо­
те в новых условиях хо­
зяйствования.

О формировании фондов 
материального поощрения, 
культурно-массового и жи­
лищного строительства, 
развития производства про 
читала экономическую 
лекцию главный бухгалтер 
завода 3 . Е. Русакова. Она 
на конкретных примерах 
показала, за счет чего и 
как будут расти или умень 
шаться эти фонды.

В организации учебы 
участвуют также предста­
вители вышестоящих эко­
номических и финансовых 
организаций и отделов, ко­
торые проверяют готов­
ность заводских отделов к 
работе в новых условиях. 
В ходе занятий, бесед об­
суждаю тся многие хозяйст­
венные вопросы.

Значительно возрастет 
роль рационализаторского 
поиска. Сегодня в рядах 
новаторов механического 
завода сотни рабочих и 
специалистов различных 
сф ер производства. С  на­
чала года ими подано 43 
предложения, направлен­
ные на повышение эф ф е к­
тивности производства, ка­

Напереживалась Иринка в тот день.
— Мы здесь , на автостанции, с бабуш ­

кой,— рассказывает о своей обиде д е­
вочка.— И ещ е с нами родственница 
Оксана, которой пять лет. Едем  в Верх­
нюю С алду . Бабушка плохо видит, пло­
хо ходит. Нервничает. Оксана пить про­
сит, а в буф ет за соком опасно бежать 
— вдруг автобус придет.

— А зачем нервничать!— хотел уепо 
коить девчонку стоящий рядом мужчи­
на.— Ты грамотная, следи за расписани­

ем : там все точно указано.
Девочка жалко посмотрела на рае . 

судительного дядю . А  рядом зашумели 
человек 15, которых привлек разговор. 
Возмущенные реплики, высказанные по- 
разному, содержали один ф а к т : люди 
приобрели билеты на рейс 526 (на 
Нижний Тагил] отправлением в 10-40. 
а время уж е больш е 12. И никто на 
автостанции не может ответить на воп­
р ос: почему нет автобуса!

непутевый рейс

чества продукции, механизаз: 
ции трудоемких процессов,S 
на повышение культуры п р о г 
изводства. О т их внедре- s  
ния в первом полугодии» 
завод получил 125 тысяч Г  
рублей экономии.

Техническое творчество ;; 
— очень важный р е зе р в ,»  
который необходимо эф - 5  
фективнее использовать в ;  
период перестройки эко - 5  
номической и социальной^ 
политики. В О бращ ении» 
ЦК КПСС к трудящ имся 5 
Советского Сою за гово - 5  
рится: «В соревновании бу - 5  
дет побеждать тот, кто 5  
лучше других эконом ит» 
металл, топливо, лес, 2  
электроэнергию , кто бере-»  
жет народное добро».

Важно период подго-= 
товки к работе в новых у с -Г  
ловиях использовать с мак-g  
симальной пользой. Каж -З 
дый заводчанин д о л ж е н ; 
четко представить с в о ю ; 
задачу, видеть свое место вз 
период перехода на новы е3 
методы хозяйствования. 5

Н. М АЛ О ТКУРО В, = 
член парткома В

механического завода, з

Кассир О . П. Рычкова, тож е вся из­
дерганная от злых вопросов пассажи­
ров, со слезами на глазах пояснила:

— Пассажиры винят нас, а мы ведь 
только билеты продаем . Автобусы в 
распоряжении П АТО , а туда десятки 
раз звонили— и никакого чеікого  отве­
та. Разве такое первый раз?

— Родители дома с ума сойдут, если 
не приедем,— причитала девчонка.

— Я на работу опаздываю ,— выкрики 
вает парень.

— Мы в больнице были, теперь на дой 
ку в совхоз надо успеть ,— свою трево­
гу объясняет женщина.

Безучастно ожидать, каким будет «ко­
нечный результат»— по меньшей мере, 
неразумно. Накаленная обстановка на 
автостанции в пятницу. 27 июня, требо­
вала действий. Нужно было как-то по­
мочь измученным лю дям . Позвонили 
диспетчеру пассажирской автоколон­
ны. Ж енщ ина, не назвав себя и не вы ­
слушав ж алобу до конца, резко броси­
ла трубку: «Возможно, у  автобуса по­
ломка, не мешайте работать». Ещ е на 
три звонка трубку там не поднимали.

Тогда мы связались с самим началь­
ником объединения И. Ю . Осиповым 
Объяснили ситуацию: 32 человека «за­
висли м еж ду небом и землей».

Еще не полностью обрисовали обста­
новку, а в телефонной трубке стало 
слышно, как по «своей связи» стал воз 
мущ аться в чей-то адрес Игорь Ю рье­
вич. По его требовательному голосу 
стало понятно, что меры будут приня­
ты незамедлительно.

Через минуту «в обратном порядке» 
— из П АТО  на автостанцию —  пошли 
телефонны е звонки. Кассир сразу со­
общила пассаж ирам :

— Сейчас бѵдет автобус. Подходите 
также за билетами на рейд в 13-00.

— Мне понравилось, что сам началь­
ник ПАТО отзывчив на сигналы пасса­
жиров,— говорит Р. Сагабѵтдинов — Но 
я все-таки стал прогульщ иком из-за это ­
го непутевого рейса.

Рѵшан рассказал, что он из С ан-Д о­
нато— это рядом с Нижним Тагилом. 
В пятницу ему надо было с четырех 
дня выходить на работу, но теперь не 
успеет. Полистав свою записную книж­
ку, сделал такую раскладку времени: 
автобус из Режа, на который купил би­
лет. по расписанию должен прибыть в 
Н. Тагил по м естком у времени в 14-40: че 
рез 11 минут электричка, в пути 
она 16 минут, успел бы побывать дома— 
и на трудовую  вахту: «у нас, понимаете, 
обязательство серьезное»...

Да. Рушану не повезло. Как и девоч 
ке Иринке с ее бабушкой и родствен 
ницей Оксаной. Как и Валентине Ксено 
фонтьевне. которая ехала в совхоз 
«Горноуральский». У  нее, например, ав 
тобус отходил в 16 10. А все они при­
ехали в Н. Тагил в 17.00.

Водитель, пришедший на выручку, 
Александр Боярских провел свой рейс 
хорошо. Это не по его вине люди нерв 
ничали. И все же время, потерянное 

. пассажирами по вине автотранспортни­
ков, более трех суток.

...Беспокойство, которое проявил на­
чальник ПАТО к сигналу рейдовой бри­
гады, подстегнуло исполнителей, ответ­
ственных за пассажирские перевозки. 
В субботѵ водители Николай Кпутаков, 
Валерий Балакин и Александр Логинов 
по расписанию сделали все три рейса 
в Н. Тагил. Не было претензий со сто­
роны пассажиров в воскресенье.

А  в понедельник на этом маршруте

опять «сюрприз». 39 человек купили би­
леты на Нижний Тагил на 13-00. О тпра­
вился автобус в рейс с задержкой на 
2 часа 23 минуты.

— Радиатор ремонтировали,— объясни 
ла старший диспетчер О . В. Герасимен 
ко ,— Знаете, какие у  нас плохие доро­
ги?

Конечно, с техникой все мож ет быть. 
И дороги у нас неважные. Но «кивать» 
надо, в основном, не на них, д на орга­
низацию дела в самой пассажирской 
автоколонне. У  того же автобуса, кото 
рый задерж ался на Нижний Тагил в 
понедельник, неисправность в радиато­
ре была обнаружена ещ е в воскресе­
нье. А  в понедельник, когда работу 
должны были уже закончить, ремонт­
ники сделали перерыв. Особенно обра. 
тить следует внимание на ремонт в ноч 
ное время, ведь сколько было таких 
ситуаций, когда утром водитель прихо­
дит вовремя на работу, и он не зна­
ет о том, что автобус в рейс не готов. 
Срывы указанных рейсов— это не слу­
чайность. Итальянцы говорят так: две слу 
чайности— это явление. Явление не то­
лько с 526 рейсом на Н-Тагил. В про­
шлый четверг автобус рейсом 101 дол­
жен был отправиться от автостанции в 
5.5С— ушел в 6.25, В нынешний поне­
дельник этот ж е рейс начался в 11-30 
вместо 9-55 (зам етим , что сначала ав­
тобус заедет в Фирсово, а потом в 
Черем иску; к том у ж е, в «Пазике» 24 
места, а пассажиров натолкали 42). В 
четверг рейс 102 задерж ался на два с 
половиной часа. В тот ж е день 22 пас­
сажира намеревались в 15.10 (по распи­
санию) выехать в направлении Октябрь 
ского и Ф ирсово , а поехали 70 минут 
спустя .

В пассажирской автоколонне и «хит­
рости» изобретают П рим ер: на С вер д­
ловск есть рейс в 8-50 и по возвращ е­
нии в 14-00 водитель долж ен повторить 
его, но из Свердловска автобус возвра 
щ ается в 14-15 или в 14-30, как же ен 
мож ет отправиться обратно в 14-00? А  
«хитрость» вот в чем: следом есть рейс 
на 15-00. Вот и посылают один автобус, 
совмещ ая два рейса.

Есть примеры, когда автобус совсем 
не подается. Недавно, например, де­
вять пассажиров в 19-50 собрались в 
Леневку. А автобуса все нет и нет. И 
тогда в 22-40 люди пошли прямо к дис 
петчеру ПАТО .

Некоторые вопросы не требую т даже 
серьезного напряжения, а в ПАТО они 
возведены в проблему. Например, 
почему бы второму диспетчеру ПАТО 
не занять место на автостанции— и р е­
гулируй тут движение. А  тот «непуте­
вый рейс» в 10-40 в Нижний Тагил? В 
сетку движения он вписан только на 
пятницу, субботу и воскресенье, но что- 
то в автоколонне не получается с пере­
группировкой техники. Люди уже не 
верят в это расписание. А  если прибли 
зить расписание к обеду, тогда, оказы ­
вается, все уладится.

— И резервный автобус должен быть 
всегда в гараже,— говорят диспетчера.

Одним словом, нужно думать над 
тем , чтобы пассажир был уверен: по 
режевскому расписанию можно прове­
рять часы.

Л. И ЗМ АЙ ЛО ВА, ленинградка; К . 
КО СТРО М И НА, жительница Невь­
янска; Н. СА Л ЬХО ВА , кассир ав­

тостанции; В. Ф И Л ЬКО В, электро­
сварщик С С У-7  «Газмонтаж а»; А . 
А Л ТУХО В , корреспондент газеты .

= фП О  СЛЕДАМ  РЕЙ ДА
З А С Л У Ж Е Н Н О Е  Н А К А З А Н И Е

«Отбросы», «Очищение», «А ей не 
до детей» — так назывались рейды 
отдела внутренних дел и редакции, 
направленные на борьбу с тунеядст­
вом. Старш ий учс .іко вы й  ГО ВД М, В. 
Бодров сообщил в редакцию : «На

Л. С . Чепчугова, А . К. Чиркова и 
Ю . Н. Алф ерьева возбуждены уголов­
ные дела по статье 209 за тунеядство. 
Решается вопрос по возбуждению 
уголовного дела против В. А . Рома» 
шова».
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БЛАГОДАРИМ ТЕБЯ, ПОДРЯД!
— Валентина М ихайловна, 

как удалось при введении 
двухсменны добиться до ве­
рия в парах доярок?— д о ­
пытывался директор совхо­
за «П рогресс» Р. Р. Сады- 
чов у  бригадира Черем ис­
ской ф ерм ы  № 2 В. М . М ах 
невой.

— Не сразу. Мет ещ е и се 
годня кое-что м еняем . Но 
двухсм енна сделала вели­
кое д ел о : теперь мет обяза 
тельно доим три раза все 
-'аздойное стадо. И доярок 
потребовалось меньш е.

— Вам тож е надо всех 
растеливш ихся коров п о тр и  
раза доить. —  говорит до ­
ярка Черемисской ф ерм ы  
№  2 В. А . Бызова своим 
коллегам  с Арам зш ковской 
ф ерм ы  №  1.— Смотрите, 
какой у  вас растел про­
шел, а отдачи мало. Мет то ­
ж е летом хотели обойтись 
б ез нее. Но пришла эста­
ф ета, и поняли, что нуж ­
но поднимать надои. А как. 
если и б ез того имели по 
11,9 килограмма молока 
от каждой коровы тысячно­
го стада? Решили третью  
дойку ввести Сейчас ни за 
что от нее не откаж ем ся.

Этот диалог представите- 
. лей двух крупных ф ер м , 

один из которых возглав­
ляет соревнование в своей 
подгруппе, другой—“замет- 
кает, можно пеоелчвать и 
дальш е. Разговор был важ 
ным и интересным.

Черем исская ферма №  7 
передала эстаф ету ударны х 
дел с честью . Среднесуточ 
ный налой по ф ер м е еостд . 
вил 12 килограммов 350 
гоаммов молока от кооовы. 
Коллектив взял обязатель­
ство сохранить большое 
молоко и в июле, и полу­
чить за месяц по 345 ки­
лограммов от кооовы. Этот 
результат позволит увер ен ­
но покорить трехтыеячный 
рубеж .

О П ЕРАЦ И Я
«МОЛОКО*

Правда, ф ерм а как-то не 
решилась пересмотреть обя 
затеЛьства. Да это и м ож ­
но понять: 2750 килограм­
мов— такое слово в начале 
года давали доярки. И 
вдруг три тысячи. Но пере­
смотреть обязательства на­
до : вся область решилась 
на трудный и важный шаг 
— 3100 килограммов молока 
от коровы.

Второй квартал года стал 
временем настоящ его ус­
корения в этом коллекти­
ве. За счет чего? Поточно­
цеховая структура принес­
ла свою пользу в работе со 
стадом . Сегодня та ж е Ва 
лентина Андреевна Бызова 
получает от своей оаздой- 
ной группы по 19 кило­
граммов молока от коо о ­
вы. Раньше такой р е зул ь ­
тат был бы невозможен, по 
том у что трудно было чем- 
то выделить продуктивных 
коров. Сегодня) их выде­
лила сама структура Ф е р ­
мы.

П одряд , с его проблема­
ми. обернулся дисципли­
ной. Боялись обезлички в 
соревновании, а вышло на­
оборот1 при подряде оно 
разгорелось ярче Вот и в 
дни эстаф еты  победил 
коллектив первой бригады 
Л. А . Черепановой. О двух 
сменке уж е говорили. А вот 
о внедрении мобильной 
раздачи кормов надо ска­
зать особо.

— Раньше как бы ло ,— с 
грустной улыбкой вспоми­
нает Валентина Михайлов­
на.— Скотники с получки за 
гуляю т, мы с помощником 
кормим. Да оазве всех объ 
едешь Сейчас два механи 
затора заменяю т сразу не­
сколько скотников. Люди 
надежные. Проблем ника­

ких. Вот и в дни эстафеты  
мы вдоволь подкармлива­
ли стадо соломой. Чувст­
вуем , что отдача есть.

О тдача— она есть от все­
го , что доброго сделано, 
что отдано делу  Животно 
воды благодарны подряду.

А  вот в А рам аш ке ее по­
ка ждать рано, потом, 
работают здесь по стаоин 
ке. П ерестройку в органи­
зации труда сами ж е дояр 
ки воспринимают в штыки, 
А  значит, снова временные 
м еры , текучка.

В дни эстаф еты  обещал 
главный зоотехник А . Я 
Сманов обеспечить водой и 
зеленкой, а это всего лишь 
текущ ие меры. Директор 
совхоза Р. Р. Сады ков оас 
сказал о перспективах со­
циально-бытового разви­
тия ф еом ы . Но прежде 
всего нужно позаботиться 
о современной организации 
труда . Беспокоит незаинте­
ресованность коллектива в 
перестройке.

Трудно, не просто дается 
перестройка. Но дум ается 
что после встречи с чере­
мисским коллективом ара- 
маш ковские доярки поня­
ли: перестройка необхо­
дим а. Вот и сейчас доят 
выше прошлого года и на 
много, но по-прежнему за­
нимают в районе послед­
нее место.

Растут все. Та ж е Ч ере­
мисская ферма № 2. С ка ­
жи кому год назад, что 
они обгонят коллектив 
Глинского ком плекса, оби­
делись бы : зачем такие
ш утки. А  ведь обошли. Пер 
вого июля на Черемисской 
ф ерм е № 2 получили по 
12.3 килограмма молока от 
коровы, на ком плексе— по 
12. Соперничество на выс­
шем уровне.

А . РЫБИН, 
зам еститель председателя 

РА П О .

— С субботы вот так стоим и ж дем  траву или хвою ,— 
говорит ответственный за работу агрегата по приго­
товлению витаминной муки лесхоза В. К. Мапюгин. — 
Обещали, что в субботник травой нас завалят. Но и в 
среду, 2 июля, АВМ  не обеспечен зеленой массой.

— Все! Завтра начнем, — заверил бригадир м еха­
ников, секретарь парторганизации лесхоза Л. В. С те ­
панов, — сегодня глааньій инженер увез ребят из 
трудового лагеря школы № 1 на лесны е делянки, б у ­
дут готовить хвойную лапку. У  нас ведь на нее план.

.ЗЕ Л Е Н А Я  Ж А Т ѣ А .

С вер л , а о  вский;
И И ф О Р М 1 / ^ ;
центр ( .—{:•
с б О Б Щ д е т У  ' У

Стоит без дела АВМ
Так что же все-таки: 

<хвойная или травяная му- 
; ка?

; — Нам все равно, —
сказал директор лесхоза 
А . А . Вихарев, — будем  
готовить и то, и то— в за­
висимости от сы рья. Нам, 
лесхозу, доведен план по 
х е о й н о й  м уке, но мы зна­
ем, что нужна селу и тра­
вяная мука. Будем  рады 
принять любое сырье.

Значит вопрос с хвоей, 
наконец-то, реш ается. А 
как быть с травой? Горо- 

хтжане все равно возьмутся 
^за ее подготовку. Не по­

лучится так, что за одну 
неделю они завалят вас 
массой, которая «заго- 

fcj рит».

— Очень боимся этого , 
К—  согласился директор .—  

Чтобы так не вышло, с 
нами согласован граф ик 
поставки травы. Его грубо 
нарушают некоторые пред­
приятия.

Первыми в графике стоят 
работники завода Ж БИ 
треста «Реж тяж строй», гра 
нитного карьера и поселка 
Озерной. От них не посту­
пило ни травинки...

Но вызывает тревогу 
тот ф акт, что АВМ  б ез­
дельничает не только се ­
годня. Полтора года сущ е­
ствует этот нужный, до­
рогой агрегат. За  все вре­

мя он выдал лишь 27 тонн 
хвойной м уки . Ц ифра 
настоль мала, что срав­
нить ее не с чем. За неде­
лю доброй работы агре­
гат мог бы выдать эту про­
дукцию .

—  Нет сы рья , —  ещ е 
раз друж но твердят в 
лесхозе.

— Нужно дополнитель­
но не менее тридцати че­
ловек для заготовки хвои, 
если готовить своими си­
лами. Нам таких штатов 
никто не даст, —  сказал 
директор.

Наверное, районному 
агропромыш ленному ком ­
плексу этот вопрос нельзя 
откладывать, надо решать. 
Тем бопее, есть опыт д р у­
гих лесхозов, где всем, кто 
занят заготовкой хвойных 
лесов, доводится задание 
на хвойную лапку.
Д а, это дополнительные 
трудности. Но они нужны. 
Партия настойчиво ставит 
вопрос о безотходной те х ­
нологии заготовки древе­
сины.

—  Сам лесхоз установил 
два агрегата в лесу. Но вот 
мастера лесничеств о 
планах по хвое для заго­
товительных организаций 
не слыш али. Чтобы бып 
нужный корм, стоит ре­
шить и этот вопрос.

Т. М ЕРЗЛ ЯКО ВА .
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СООБЩАЕТ НАШ ГЛАВНЫЙ КОРРЕСПОНДЕНТ-ЧИТАТЕЛЬ

САМИ ДЕЛАЮТ ЖИЗНЬ КРАШЕ
гСРАВНИТЕ ТРИ  П И СЬМ А :

В ѴПП ВО С большинство 
работающих— инвалиды. Но 
многие из них не только от­
лично трудятся , но и находят 
время для участия в худ о ж е­
ственной самодеятельности . 
Недавно в учебно-производ­
ственном предприятии прове­
ден вечер отдыха специально 
для самодеятельных артистов 
и их семей.

На этом вечере звучали 
прекрасные песни. Собравш и­
еся от души потанцевали, по­
смеялись над шутками, пили 
чай с домашней стряпней. 
М ногие пришли целыми се ­
мьями —  и никому не было 
скучно, все веселились и 
смеялись искренне, от всего 
сердца.

Сам ые активные участники 
художественной сам одеятель­

ности были награждены По­
четными грамотами и подар­
ками. Среди них — А . И. Ло­
тов, руководитель хорового 
кружка, он прекрасно играет 
на баяне, Г. В. Чайкина, ве­
теран труда и худож ествен­
ной самодеятельности , Г. О. 
Васькова, которая поет и тан­
цует одинаково хорошо, Ф . Н. 
Бровина, М . М. Алтынова, 
М. В. Ломаченко и другие.

Много добры х, благодар­
ных слов высказано в их ад­
рес за то, что не остаю тся 
они в стороне от активной 
жизни, что своим творчест­
вом дарят лю дям радость и 
хорошее настроение, помо­
гают воспитывать детей.

Н. РУСИ Н О ВА , 
председатель профкома 

УПП ВО С.

НА ВАЛЬС С ДЕДУШКОЙ
В тот день в детском ком­

бинате «Аленка» было море 
цветов. Двадцать один вы­
пускник: девочки —  в пуши­
стых и блестящ их ю бочках, 
мальчики — в черных брю ках, 
Они кружились в танце, чита­
ли стихи, пели песни. А  вм ес­
те с ними на празднике про­
щания с детским садом  бы­
ли м амы , папы, бабушки и 
дедуш ки .

Дети показали свое умение 
и навыки в азбуке. Быстро 
складывали на полу из боль­
ших букв слово «Родина». А 
когда они запели песню —  
родители дружно подхватыва­
ли мотив. Спасибо воспита­

тельницам С . С . Ложкиной, 
Л. А . Голендухиной, заведую ­
щей садом А . М. Гилевой за 
прекрасно подготовленный 
вечер. Не смолкала музыка, 
О ; Б. Ю жанина играла поль­
ки, вальсы, веселые и лири­
ческие песни. Танцевали взрос 
лые и дети. А  когда юная 
танцовщица вышла танцевать 
с дедуш кой, все заулыбались.

Ф отограф ии , дипломы вы­
пускника, открытки с боль­
шеглазой совой —  знаком 
мудрости получили счастли­
вые ребятишки.

Л . К А Ш Ф У Л Л И Н А , 
работница швейной фабрики.

Мы хотим видеть наших детей  добрым и, умными, здоровыми. Х о ­
тим, чтобы повзрослев, они прино сипи пользу общ еству. Но ведь от 
нас, родителей, в первую очередь, зависит, какое мы зароним' в их д у ­
шу сем я и какие оно даст всходы . Именно в семье ребенок ф орм ир у­
ется как личность. Ш кола, дошкопь ные учреждения только дополняют 
основное, семейное воспитание.

ЕСЛИ СЕМЬЯ НЕБЛАГОПОЛУЧНА...
Ну, а если семья неблагополучна? 

Если родители заражены пагубным 
пристрастием- к спиртному? В этом 
случае дети ущемлены и в мораль­
ном, и в материальном отношении. 
Взять, к примеру, семью Смагиных- 
Ланец. Почти все деньги здесь ухо­
дят на спиртное. Хорошо хоть трое 
из пяти- детей живут в интернате —  
государство взяло на себя большую 
часть забот о них. ААладшая же 
дочь, которая живет, с родителями, 
плохо питается, одета неряшливо. 
Из-за частых пьяных дебошей взрос­
лых девочка не высыпается, растет 
нррвной, озлобленной.

Как разъяснить этим горе-родите­
лям , что они служат своим детям  
отвратительным примером. Не уди­
вительно, то в таких семьях дети 
растут непослушными, «трудными», 
бывает, что совершают преступле­
ния, бродяжничают, ночуя в подва­
лах, в заброшенных домах. С ледуя 
примеру родителей, они сами начи­
нают понемногу привыкать к спирт­
ному. И что самое страшное — не­
которые взрослые не только не 
пресекаю т этих попыток отведать 
вредное зелье, но и сами толкают 
на это.

Вот недавний пример. В один из 
июньских солнечных дней двое мо­
лодых людей «отдыхали» на берегу 
пруда — выпивали водку. Рядом иг­

рали двое семилетних ребятишек. 
Их-то и решили угостить подвыпив­
шие дяди. Результат —  дети были 
доставлены в милицию в состоянии 
сильного опьянения. А  есуи бы доза 
была чуть побольше, исход мог 
быть см ертельны м...

А  как часто можно наблюдать 
картину, когда «добренький» дядя 
покупает в магазине бутылку спирт­
ного для подростка (по его прось­
бе). Или — нередко подростки до ­
пьяна напиваются во время «про- 
вожанок», когда старш ие друзья 
уходят на служ бу в армию.

Наш закон строг и суров к тем , 
кто вовлекает несовершеннолетних в 
пьянство. В Указе Президиума Вер­
ховного Совета С С С Р  от 17 мая 
1985 года говорится, что доведение 
до состояния опьянения несовер­
шеннолетних родителями или иными 
лицами влечет наложение ш трафа 
от 50 до 100 рублей, а системати­
ческое доведение несоверш еннолет­
них до состояния опьянения —  уго ­
ловную ответственность.

Но, кроме уголовной, должна 
быть и моральная ответственность. 
О тветственность за судьбу, за б уду­
щее своих детей , нашего подраста­
ющего поколения.

Л. П УЗА Н О ВА , 
инспектор по делам 

несовершеннолетних О ВД .

Д ЛЯ НАН ЕСЕН И Я 
КЛЕЯ НА ОБОИ

Специальное устройство 
I для нанесения клея внед- 
f  рено на предприятиях Кост 

ромской области. Устройст­
во разборное, в основу 
принята система валиков 
Два валика передаю т кле- 

. ящий состав из емкости на 
('оборотную  сторону обоев. 
('С ве р ху  обои прижимаются 
('др уги м  валиком, его длина 
^подбирается так, чтобы бо- 
('ковы е стороны обоев вы­
в о д и л и  за валик. При рабо 
( 'те  он не пачкается о клей 
г  нижних валиков и не эагряз 
( 'н я е т  наружную  сторону 
('о б о е в . Обои протягиваю т­
с я  через вращ аю щ иеся ва- 
('лики и уклады ваю тся на 
(' проволочные поддерж ки. 
('П р и  этом на мерной ленте 
('о тм еряется длина обоев.
Г  Устройство можно исполь 
('зо в а ть  в напольном и на- 
f  стольном вариантах. Его 
Рвнедрение позволяет повы- 
f  сить производительность и 
('улучш и ть  условия труда.

ТЕП ЛО И ЗО ЛЯЦ ИО ННЫ Й
СЛО Й

Теплоизоляционный слой 
из битумовермикулита пред 

} назначен для использова. 
||Н ия в качестве утеплителя 
||Под рулонную  совм ещ ен . 
.|Н ую  кровлю зданий.
,| П еоед началом работ по­
в е р х н о с ть  железобетонной 
”  плиты покрытия очищают от 

пыли, строительного м у со ­
ра, гр язи , устанавливаю т 
маячные рейки, по кото­
рым выравнивается поверх 
ность слоя битумоверм ику- 

J  питовой массы . Битумовер- 
^микудит укладываю т попо- 
іс а м и  м еж ду двумя маямиы. 
ім и  рейками. ААонолитный 
^теплоизоляционный слой уп 
5лотняю т ручным катком. * 
:> АЛассу к м есту укладки 
!| перевозят самосвалом с 

несгораемым кузовом . Не- 
]ільзя  допускать ее ѵвяажне 
\н и я  и загрязнения.

С е б е с т о и м о с т ь  р а б о т  по 
( ( У с т р о й с т в у  б и т у м о в е р м и к у -  
] | Л и т о в о г о  т е п л о и з о л я ц и о н н о  
(ГО  п о д с т и л а ю щ е г о  с л о я .  

( ( В м е с т о  м н о г о с л о й н о г о  о с -  
тнования, с н и ж е н а  н а  10 р у б  
\ л е й  н а  к в а д р а т н ы й  м е т р .
£ ИЗМ ЕНИВ СИ СТЕМ У 

П О Д О ГРЕВА
Новшество предназначе­

но для подогрева раство . 
ра в передвижной ш тука­
турной установке (П Ш У). 
Раньше бак для подогрева 
днища бункера с раство­
ром изготавливался Г-образ 
ной форм ы  Теплоносите­
лем служила вода, которая 
подогревалась в основном 
баке и подавалась насосом.

На ремонтно-механичес- 
,к о м  заводе в городе Щ у- 
( чинске Кокчетавской облас-
• ти предложено изготаапи- 
( вать бак иного разм ера и 
«по-др угом у установить его. 
(Э т о  позволило обеспечить
• циркуляцию теплоносителя 
«в  баке. Отпала необходи­

мость в установке насоса 
для перекачки воды из ос­
новного бака в резервуар 
днища бункера. Соответст­
венно сократился расход 
электроэнергии. Внедрение 
такой системы подогрева 
П Ш У позволяет экономить 
м еталл, снижает трудо ем ­

к о с т ь  ее изготовления.
f  Экономический эф ф е кт от 
-реконструкции одной уста- 
(| новки— 260 рублей.

Более подробные сведе 
ния об этих новшествах 
можно получить в Свепд 
ловском центре начччо-тчх 
нической информации и 
пропаганды по яд о егѵ : 
620095, Свердловск, ѵлмца 
М алышева, 101 или по те- 
пефону 55-54-38.

РЕД А К Т О Р 53 
А. П. К У РИ Л ЕН К О
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ХОТИТЕ ПРИОБРЕСТИ 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ?
Трест «Реж тяж строй», 

механический завод, торг 
и СПТУ № 26 приглаш а­
ют выпускников школ 
учиться (на базе 8 клас­
сов)

на 3 года по специаль­
ностям : электром онтаж ни­
ки, электросварщ ики, ма­
шинисты автомобильных 
кранов, автослесари, про­
давцы ;

на 2 года : ш тукатуры -м а­
ляры  (стипендия 30 руб.)

на 1 год : электрослеса­
ри, токари (стипендия 30 
р уб .), контролеры О ТК.

При поступлении необ­
ходимы следую щ ие доку­
м енты : заявление, свиде­
тельство об образова­
нии, свидетельство о рож ­
дении, медицинская справ­
ка (ф орм а № 286), 6 ф о ­
тограф ий 3x4.

А Д Р ЕС  УЧ И Л И Щ А; 
г. Реж , ул. Калинина, 19«б». 
П роезд  автобусами № 2,
№ 9, 105 до остановки
«Стройуправление № 1». 
За справками обращ аться 
по тел. 2-32-68.

j f «

А П О Ч ЕМ У БЫ В РЕЖ Е  
НЕ СД ЕЛ А ТЬ ТА К ?

Белорусская С С Р . Новый салон проката «Сделай 
сам» открыла служ ба быта М инска. Установленное в 
нем оборудование позволяет в удобное для  посети­
теля время выполнить столярные, слесарны е, швей­
ные, машинописные и другие работы. К  услугам  
умельцев —  ф анера, доски, древесноструж ечные пли­
ты, гвозди, разнообразные инструменты и прочие не­
обходимые м атериалы . Квалифицированную консуль­
тацию даю т специалисты салона.

В салон ходят рабочие, инженеры, дом охозяйки , 
учащиеся ГПТУ.

Связать в салоне обновку решила студентка Бело­
русского политехнического института Марина Остров- 
цова (на сним ке). (Ф отохраника ТА С С ).

ПРИГЛАШАЮТ ОТДОХНУТЬ
Д К «ГОРИЗОНТ»

3 ию ля. Ф ильм  «Где ты, любовь?», «Ж ен­
щина, которая поет». Начало в 11. 18. 21 ч

4 июля— «После дождичка в четверг». 
Начало в 19, 21 час.

5 ию ля. Праздник «Город Реж . оставай­
ся всегда м олоды м ». Начало в 11 час.

6 ию ля. Спортивный праздник. В про­
грамм е: соревнование по волейболу м еж ­
ду цехами. Начало в 11 час. Л егкоатлети­
ческий пробег на 5 км. Сеанс одновремен 
ной игры в шахматы. Матчевая встреча по 
боксу Алапаевск— пос. Быстринекий. Ринг 
клуба «Импульс». Начало в 13 час.

Праздник «Реж-213». Начало в 19 час. В 
програм м е: массовые гулянья, танцы под 
духовой оркестр , дискотека .

Д О М  КУЛ ЬТУРЫ
4-5-6 июля. Ф ильм  «Банкир М аргайя», 2 

серии. Начало 4 июля —  в 18 час., -5-6 
ию ля— і  17, 20 час.

6 ию ля— В микрорайоне маш инострои­
телей спортивные состязания. Стрелковый 
стенд . Начало в 10 час.

П робег. Начало в 12 час.
А ГИ ТП Л О Щ А Д К А  «ЛУЧ»

Праздник микрорайона «Здесь мы жи­
вем и отды хаем ». Рассказы о ж ителях мик 
рорайона. Концерт. Приглаш ает светому­
зыкальный фонтан Начало в 20 час.

Танцевальный вечер (танцевальный зал 
Д К). Начало в 21 час.

К У Р С Ы  
ВЯЗА Л ЬЩ И Ц

Свердловский учебно-производ­
ственный комбинат при облбытуп- 
равлении прозводит набор на кур 
сы вязальщиц на плоскофанговых 
машинах. По окончании учебы 
предоставляется работа в трико­
тажном ателье Реж евского ГорПУ. 
Срок обучения 8 м есяцев, вып­
лачивается стипендия. Принима­
ю тся девуш ки в возрасте 17 лет 
и старш е. З а  справками о б р а . 
щ аться в отдел кадров по а д р е . 
су : ул . Вокзальная, 5, т е л ., 2-22-1.7 .

М А С Т Е Р У  -  Л Ь Г О Т Ы
Егорш инской механизированной 

дистанции погрузочно-разгрузоЧ 
ных работ на ст. Реж требуется 
мастер по вы грузке . Пользуется 
всеми льготами ж елезнодорож но­
го транспорта.

О бращ аться на повышенный 
путь ст. Реж или в отдел кадров 
МЧ-7 ст- Егорш ино, тел. 22-60, 
22-61 через вокзал.

ФИЛИАЛ НОВОГО 
Т Е Х Н И К У М А

Н а базе ш колы рабочей м ол одеж и М  2 
(пос. Бы стринекий) откры вается Р еж евской  
ф илиал П ермского хим ико-технологического  
техн и к ум а с дневной ф орм ой обучения.

Т ехникум  готовит на базе 8 классов т ех ­
ников по двум  сп ец и ал ьн остя м : технология  
хи м и ч еск и х вещ еств, технология обработки  
металлов резанием .

П рием  заявлений по 31 ию ля.
И ногородны м предоставляется общ еж итие.
А др ес ф и лиала: г. Р еж , пер. О. К ош ево­

го, № 1, Ш РМ  №  2.
Тел. 2-30-92, 2-30-11, 2-95-17.

ПО Н А П РА В Л ЕН И Ю  і С В Е
Выпускники средних об- { За окнам и лето, а на столе блю да из свеж ей капусты . С егодня—  

щ еобразовательных школ, {борщ  и голубцы , завтра — туш еная капуста и щи со см етаной, а в 
ж елаю щ ие поступить в Че- J воскресенье пирож ки с капустой, горячие, душ исты е, 
лябинский учетно-кредит- 7 Такое летнее меню  очень вкусно и полезно. У становлено, что са- 
н ы й  техникум  Государст- ім ы й устойчивы й вид витамина «С» — аскобирген — зак лю чен  имен- 
венного банка С С С Р , м о г у т  4 Н О  в кап усте.
обратиться в Реж езское t О собенно полезна капуста в свеж ем  виде. Б олее 2 0 0  блю д м ож н о  
отделение Госбанка д л я { приготовить из капусты ! П редлагаем  несколько рецептов:
п о л у ч е н и я  н а п р а в л е н и я  н а  ф 

у ч е б у  п о  ц е л е в о м у  н а б о р у  {
( в н е  к о н к у р с а ) .  J

Т е х н и к у м  р а с п о л а г а е т  7 „  напевать
х о р о ш е й  п р о и з в о д с т в е н -  ф У  У  а т ь
н о й  б а з о й  и о б е с п е ч и в а е т  J О Ч Ѳ Н Ь  М 6 Л К О ,  С И Л Ь Н О

Салат Ленивые щи С помидорами

п о с т у п а й т е  ин с т и т у т

У РА Л Ь С К И Й  О РД ЕН А  ТРУДОВОГО  
КРАСНОГО ЗН А М ЕН И  ЛЕСОТЕХНИ­
ЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ ИМ. ЛЕНИНСКО­
ГО КОМСОМОЛА

объявляет прием студентов на за о ч ­
ный ф акультет по специальностям : л е­
соинж енерное дело, технология дерево­
обработки, технология древесны х плит  
и пластиков, маш ины  и м еханизм ы  л ес ­
ной и деревообрабаты ваю щ ей пром ы ш ­
ленности, автомобили и автомобильное  
хозяйство, эконом ика и организация  
лесной промы ш ленности и лесного х о ­
зяйства.

И нститут проводит так ж е прием на  
общ етехническую  подготовку по спе­
циальности хим ико - технологического  
и маш иностроительного потоков.

П рием заявлений по 31 августа. 
Вступительны е экзамены  с 10 по 24  
ию ля и с 25 августа по 10 сентября.

П оступаю щ ие в институт сдаю т всту­
пительные экзам ены  по м атем атике  
(письменно), ф изике (устно), русском у  
язы ку и литературе (сочинение).

Д окум енты  принимаю тся по адр есу:  
62 0 0 3 2 , г. Свердловск, Сибирское ш ос­
се, 37, Уральский лесотехнический ин­
ститут, приемная комиссия, тел. 
24-23-77.

о б щ е ж и т и е м .

•  •  •

В ДЕНЬ
ГОРОДА

) посолить и дать  
{постоять 30  минут. 
{Затем  слож ить в 
{глубокую  п осуду, 
{ обдать круты м ки-
J пятком, накрыть  
{ крышкой и оста-

В м и к р о р а й о н е  м а ш и н е -  }пить еще на 30 ми- 
с т р о и т е л е й  6  и ю л я  п р о в о -  4
д я т с я  г о р о д с к и е  е о р е в н о -  {нут. Откинуть на 
в й і іи я  п о  с т е н д о в о й  с т р е л ь  7 с и т о  д а т ь  стеЧь, вы- 
б е ,  н а ч а л о  в  9 ч а с о в  ( м е -  .
с т о  п р о в е д е н и я  —  с т р е л -  »Ж ЯТЬ, приправить  
н о в ы й  с т е н д  РМ З). В  10  ч а -  {уксусом , раститель- 
с о в  с о с т о я т с я  п о к а з а т е л ь -  4
н ы е  в ы с т у п л е н и я  б о р ц о в ,  {ным м аслом , саха- 
В  12  ч а с о в  с т а р т о м  о т  л ы ж  'ром . 
н о й  б а з ы  н а ч н е т с я  о б л а е т -  {

н о й  т р а д и ц и о н н ы й  л е г к о а т -  { На 1 небольш ой
л е т и ч е с к и й  п р о б е г  ч а  8  и  ? к о ч а н  “  2  С Т .  Л О Ж -

15  к и л о м е т р о в ,  в  к о т о р о м  5 КИ Уксуса, 2 СТ.
ф лож ки растительно- 

у ч а с т в у ю т  п я т ь  к о м а н д  ф '

к л у б о в  л ю б и т е л е й  б е г а  и з  { Г О  М а С Л а ’  С О Л Ь  И

С в е р д л о в с к а ,  с п о р т с м е н ы  { С а х а Р  П О  В К У С У ‘

В кипящ ий бульон  
полож ить свеж ую ,
мелко наш инкован­
ную  к ап усту и карто­
фель. К огда овощи  
сварятся, добавить
п одж ар ен ную  на м ас­
ле м ук у  и заправить  
см етаной.

Н а 1/2 кочана све­
ж ей  капусты  — 3 кар­
тофелины , 1 ст. л о ж ­
ка м уки, 1 л ож к а сли­
вочного масла, 2 — 3 
ст. л ож к и сметаны, 
соль по вкусу.

Рецептов приготов­
ления капусты  нема­
ло в лю бой поварен­
ной книге, а КУПИТЬ  
свеж ую  капусту м о ж ­
но во всех  продоволь­
ственны х м агази нах  
Р еж евск ого торга.

М елко наш ин­
кованную  капусту  
посолить и дать по­
стоять 20 минут. 
Спелые пом идоры  
потуш ить без воды, 
в собственном соцѵ, 
чтобы стали м елк и­
ми. О тж ать к а п у с­
ту, слож ить в каст­
рюлю , добавить про­
тертые помидоры  и 
поставить на сла­
бый огонь. Добавить  
лук, обж аренны й с 
кусочкам и свиного  
сала.

Н а 1 кочан ка­
пусты  — 1 головка  
репчатого л ука, 5 
пом идоров, 200  г. 
свиного сала.

Челябинска, Верхней Пмш- { 
мы. Верхней Салды , Ирби- 7

СРО ЧНО  Реж евскому молочному заводу - р е -  г  
б у е т с я  э л е к т р и к  4 р а з р я д а  ( о п л а т а  п о  д о г о в о -  *■

та , А л а п а е в с к а ,  Первоураль 7 р е н н о с т и ) ,  с л е с а р ь - с а н т е х н и к  с п о в р е м е н н о - п р е -  5
ска и других городов. 

В гости к
5

реж евлянам 4 

приезжает сборная номан- t 
да по волейболу из Невьян {

м и а л ь н о й  о п л а т о й  т р у д а ,  р а з н о р а б о ч и е .

ВНИМ АНИЮ  
ВЛ А Д ЕЛ ЬЦ ЕВ  Л О Д О К  
И Л О Д О Ч Н Ы Х М О ТО РО В

S  В связи с благоустройством

. М О Ж Н О  И  П Е Н С И О Н Е Р О В  i

оиш еские встречи по во- * с т в е н н ы х  и п р о м ы ш л е н н ы х  т о в а р о в ,  п р о д а в е ц  в =  е о г л а с о в а н и ю  с  ИСПОЛК 
рищеекие встречи по во ,  м а г а з и н  « у ц е н е н н ы е  т о в а р ы »  ( м о ж н о  п е н с и о -  = горсовета) ТРЕБУЕТ у б р а т
леиболу между команда- { н е р а ,  п е н с и я  с о х р а н я е т с я )  =  6 е р е г о в ы е  с т р о е н и я  о т  о -

ми предприятии города. 7 
Начало этих

УЧИТЬСЯ 4 МЕСЯЦА, СТИПЕНДИЯ -  106 РУБЛЕЙ

интересных 4
соревнований в 13.00. 4

4 
4  
4 
4

Трест «Режтяжстрой» и СПТУ № 26 проводит дополнительный прием по еле- / 
циальности: монтажник по укладке стальных и железобетонных магистральных { 

трубопроводов. Срок обучения 4 месяца, стипендия 106 рублей. После окончания ) 
училища предоставляется жилье в дом е для малосемейных. . ■{

За справками обращ аться по адр есу : г. Реж . ул. Калинина, 19 «б», тел. 2-22-68. /

  _  — также запрещ ением пользо-
О РСУ Реж евского леспром хоза требую тся = ваться лодочными м оторами на

ска. Состоятся также това- { «°Дители на автомашины, продавцы продоволь- = городском пруду , завод (по
Г ГТВвиЫЫУ Ы ПППМЫІІІ nPUULIY ТПОЙППВ пгзп лдави в "Г исполкомом 

ь все
береговые строения от р. Быст

_ ' ‘ — рая до ул . Чайковского к 10
Режевское райпо приглашает на работу за- = и(Ъля 1986 года После указан

местителя председателя по техническим воп- = ного срока претензии 0 сносе 
росам, продавца в уцененный магазин (можно = не принимаются
пенсионера), продавца на автомагазин, ш офера =  :----- .
на автомашину ЗИЛ-157, сторожа на базу, убор- S  М ЕНЯЮ  1-комнатную благо- 
щицу на базу на 0,5 ставки (работа после = устроенную  квартиру в г. Мага 
18.00 вечера). 2  дане на равноценную в г. Ре-

*  *  *  S  ж е. О бращ аться: 685007 г. Ма-
Финайсовому отделу требуется секретарь- 2  гадан, Колым ское шоссе, 8 , 

машинистка (можно пенсионера). 2  корп. 3, кв. 43, к Сосновских
Обращ аться: ул. Почтовая, 3, финотдел. 2  И. И.
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