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СОРЕВНОВАНИЮ -  
ЭФФЕКТИВНОСТЬ
На X X V II съ езде К П С С  товарищ М. С . Горбачев выс­

казал  уверенность : «Выполнение решений съ езда , бе- 
вусловно, принесет с собой новые проявления народ­
ной инициативы, новые ф орм ы  социально-политическо­
го творчества масс». Это уж е подтверж дено первыми 
месяцами новой пятилетки. Бригада электротерм иче­
ского  цеха никелевого завода, которую  возглавляет 
ком м унист А . А . А лф ер ьев , на выпуске металла в янва­
ре подняла производительность до 105,9 процента, 
и, набирая ускорение, в мае дала рост ещ е на 4,8 про­
цента. Их стараю тся достать другие бригады . Ш вея 
Светлана Ю дина взяла обязательство годовое задание 
выполнить к  сентябрю  и ее поддерж али около 60 ра­
ботниц швейной фабрики. Д есятки  маяков освещ аю т 
путь в поиске резервов на механическом заводе, в 
леспр ом хозах, совхозах.

Живгчв творчество масс —  реш аю щ ая сила уско ­
рения. *5на сказалась на общ ем развитии экономики 
города и села. Ж ивотноводы  досрочно выполнили по­
лугодовой план продажи государству молока и мяса. 
За пять месяцев в промыш ленности перекры то задание 
по реализации с приростом к уровню  соответствую щ е­
го периода прошлого года на 3,6 процента, а по вы­
пуску товарной продукции —  на шесть процентов. Зна­
чительно у нас перекры т план по производительности 
тр уд а .

С реди  коллективов, которые внесли свой вклад в 
этот рост, особо вы деляю тся механический и никеле- 
ный заводы . Первый в трудных условиях развития произ­
водства справился и с планом выпуска продукции, и с 
поставками. Второй уверенно идет по пути нового хо- 
вяйствования.

Д обры х примеров у  нас немало в строительстве, 
сф е р е  бытового обслуж ивания, в использовании тран­
спорта и выпуске товаров народного потребления. Но 
сдвиг произош ел или наметился ещ е далеко не везде, 
не в каж дом  трудовом  коллективе. Кое-где раздавались 
звонкие ф разы  о повышенных обязательствах, а по 
содерж анию  они оказались пустопорожними. С начала 
года гранитный карьер недодал продукции на 237 ты ­
сяч рублей , завод Ж БИ М инводхоза —  на 127 тысяч. 
Отставание в леспром хозе «Свердхим леса», м еж сов­
хозном  лесхозе .

Новые задачи нельзя решать старыми м етодам и. 
5 та  истина не тр еб ует доказательств . В адрес руко­
водителей гранитного карьера, швейной фабрики, 
то р га , О КСов предприятий не раз высказывались кри­
тические замечания, что здесь м едлят с мерами по по­
вышению эф ф ективности  производства. И разве орга­
низовали они реализацию  этих замечаний и предло­
жений? Гранитный карьер по поставкам справился то ­
лько на 66,1 процента, швейники — на 98,6. Торг не­
довыполнил план по товарообороту на 83 тысячи руб­
лей , О РС  леспром хоза —  на 37 тысяч. М еньше прош­
логоднего  сделал хозспособом  О КС  маш иностроите­
лей .

Острейш ий вопрос сегодня в городе со строитель­
ством  жилья. Освоено пока чуть-чуть более двух мил-- 
лионов рублей, что к годовому плану составляет Лишь 
31,9 процента. В эксплуатацию  сдан всего один двух­
квартирный домик в Костоусово. Руководителям стро­
ительных подразделений , монтажникам, отделочникам, 
Плотникам, снабж енцам надо действовать активно и 
Организованно, чтобы в третьем  квартале сдать не 
Менее 50 процентов жилья. Необходимо широко под­
дер ж ать  инициаторов •соревнования С У  № 2 за сдачу 
объектов с хорош ей и отличной оценкоі}.

Ж елание выразить себя в делах присуще большин­
ству наших труж еников, и на каж дом шагу приходится 
убеж даться , что действенный фактор развития актив­
ности, а такж е формирования здорового общ ествен­
ного климата в трудовом  коллективе —  социалистиче­
ское соревнование, а там , где нет —  слабая эф ф е к ­
тивность стимулов в тр уд у , влекущ ая снижение орга­
низованности. Как только качество труда руководите­
ля , организатора производства, рабочего ослабевает— 
ср азу  зам етен спад даж е и в ранее боеспособных кол­
лективах. Возьм ите для примера завод «Реммелиор- 
маш», который за первый квартал имеет переходя­
щ ее Красное знамя. Почивая на лаврах, за пять м е­
сяцев по реализации продукции допустили минус в 
46 тысяч рублей, а по договорам выполнение соста­
вило 83,2 процента. О собы х причин для этого не было.

В соревновании всегда должно быть напряжение, 
чтобы всех псідц^тЬ-.на борьбу за высокий конечный 
р езульта т.

З А В Т Р А  -  Д Е Н Ь  М Е Д И Ц И Н С К О Г О  Р А Б О Т Н И К А

В СЕ БО ЛЬШ Е новой техникой осна­
щ аю тся медицинские учреж дения 

города и района.

Рентгенлаборант Наталья Ивановна 
Сохорова тольк<І окончила специаль­
ные курсы по изучению  новой аппара­
туры . На сним ке: Наталья Ивановна
опробует электрограф ический аппарат 
для бессеребрянного способа изготов­
ления рентгеновских снимков, причем 
всего за несколько минут. Новый аппа­
рат (его название Эрга-2) позволяет 
экономить гром адны е средства на се­
ребросодерж ащ ие материалы . Врач 
теперь имеет возм ож ность оператив­
но установить диагноз, что особенно 
важно при травм ах.

щ - Г  РАДИ Ц И О ННЫ Й  конкурс мастер- 
11 * ства среди работников медицин­

ских учреждений города и района 
проходит еж е го д н о  в течение 14 пет в 
канун их профессионального праздни­
ка.

В этот раз он состоялся во Дворце 
культуры «М еталлург»  под девизом 
«П роф ессия — гордость моя». В нем 
приняли участие м едицинские сестры 
хирургического/ гинекологического , ро­
дильного, терапевтического , инфекци­
онного и других отделений. П обедите­
лями стали Татьяна Сохорова из хи­
рургического отделения, Светлана Ясе^ 
ко и Нина Сунцова из хирургического 
и детского  отделений.

Ф о то  А . Ш ангина и А . Легостаева.

ТР еііа
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Е Д И Н Ы Й  П О Л И Т Д Е Н Ь
На предприятиях и в организациях 

Режа 12 июня прошел единый полит 
день, посвященный подготовке к 
Дню города. Выступавшие оассказы- 
вали об истории нашего города. о 
тех успехах, которых удалось до­
биться в последние годы . Немало 
вопросов, критических замечаний по 
благоустройству, о застройке гооода 
было высказано на едином политдне.

Активно прошел политдень в цехах 
никелевого завода, в подразделени­
ях автотранспортного объединения, 
на швейной ф абоике и в других ^ол 
лективахѵ П еред трудящ имися вы сту­
пали секретари и члены бюро горко 
ма партии, члены исполкома го р ­
совета. руководители предприятий 
и цехов, секретари парторганизаций.

Н. КАЛИ Н И НА, 
инструктор ГК КП СС .

Э К З А М Е Н Ы
Восьмиклассники уж е сдали все экза­

мены, а вот у десятиклассников горо­
да и района сейчас самая горячая по­
ра. Ответственно подошли нынче вы­
пускники к этому важному событию. 
О собенно хорошо сдаю т экзамены  уче 
ники( 10 «б» из школьі N9 10, оба деся­
тых класса третьей ш колы , десятиклас­
сники Клевакинской школы.

В этом году кроме золотых медалей 
введены и серебряны е. Изменено и 
свидетельство об окончании восьми 
классов. Сейчас оно называется «Сви­
детельство о неполном среднем  обра­
зовании». Нынче б удут впервые вру­
чаться такие свидетельства с отличием.

Все эти изменения направлены на 
то, чтобы стимулировать процесс уче­
бы и подготовки к экзаменам .

В. С ЕД Ы Х , 
инспектор гороно.

ГОРСОВЕТА
На очередном заседании 

сполкома городского  С о ­
в е т а ,  состоявш ем ся позав­
чера, обсуж дены  меропри­
ятия по дальнейш ему раз­
витию торговли и общ ест­
венного питания на X II пя­
тилетку. О тметив, что план 
товарооборота в одиннадца 
той пятилетке выполнен и 
достигнут рост на 23,4 про­
цента.. что введено в эксплу 
атацию восемь новых м ага­
зинов и шесть столовы х, 
пять складов, исполком об­
ратил внимание на необос­
нованные перебои в прода­
ж е тсваоов повседневного 
спроса Торговы е отделы  o d  
ганизаций недостаточно изу 
чают и учитывают спрос и 
потребности покупателей.

Справедливы нарекания 
режіевлян на низкую  культу 
ру обслуживания в ряде м а­
газинов и столовы х, их не­
удовлетворительное эстети­
ческое и санитарно-техни­
ческое состояние. Не изжи­
ты случаи растрат и хищ е­
ний.

За пятилетку освоено 
лишь 53 процента положен 
ных пятипроцентных отчис­
лений на развитие торговли 
от капвложений на ж илищ ­
ное строительство.

Исполком указал руково­
дителям треста «Режтяж- 
строй», предприятий, не вы­
полнившим задания по пзз-  
витию материально - техни­
ческой базы  торговли, пот­
ребовал от них и руководи­
телей торга. О РСа леспром ­
хоза и треста общ ественно­
го питания принять меры 
для устранения недорабо­
ток в развитии торговли и 
общ ественного питания, а 
также для безусловного вы­
полнения утверж денного 
исполкомом плана развития 
материально - технической 
базы этой сф еры  на XII пя­
тилетку: Им предусмотрено 
строительство| продовольст 
венного склада для торга 
и хозтоваров — для О РСа 
леспром хоза , девять магазн 
нов. холодильники и овоще 
хранилищ е, школьные сто ­
ловые, крытый рынок

И сполком горсовета 
также рассм отрел вопрос и 
принял реш ение о допол­
нительных мерах по усиле­
нию борьбы с пьянством в 
городе и районе. О тм е­
чено. что мероприятия по 
выполнению постановления 
ЦК К П С С  и Совета Минист­
ров С С С Р  «О мерах по пре 
одолению  пьянства и алко­
голизма. искоренению салло 
гоноварения в основном 
выполняется. Улучшилась 
трудовая дисциплина на бо ­
льшинстве предприятий и в 
совхозах, шире и содерж а­
тельнее организация куль­
турного отды ха ж ителей. Од 
нако. коренного перелома в 
борьбе с пьянством не во 
всех коллективах добились.

• В целях дальнейш его 
усиления берьбы с социаль 
ным злом и с учетом тре* 
бований граж дан: испол­
ком реш ил: прекратить про 
даж у алкогольны х напитков 
а магазинах райпо, распо­
ложенных в д. Ф ирсово и  
Сохарево ; магазинах ОРСа 
леспром хоза — д. Кояташ и, 
Каменка м О ктябрьское и 
в пос Крутиха , Костоусово; 
9 магазине №  23 торга по. 
ул Прокопьевском.

Продаж а алкогольных на­
питков в рабочие дни не­
дели ограничивается до 19 
часов. Реш ено такж е повсе­
местно в городе и районе 
запретить продаж у алко­

гольных напитков а поне­
дельник.
Исполком обязал руководи­
телей торговы х организа­
ций обеспечить по поне­
дельникам прием стеклопо­
суды в винно-водочных ма­
газинах и специализирован 
ных отделах. Расширить тор 
говлю соками, безалкоголь 
ными напитками, квасом.
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ОТЧЕТЫ-ВЫБОРЫ В НАРОДНОМ КОНТРОЛЕ

На никелевом  заводе действую т 13 групп и 18 пос­
тов дозорны х. Во главе беспокойных д ел  стоит заво д­
ская группа НК. Какая работа проведена народными 
контролерам и за период с апреля 1983 го да , когда бы 
ла создана головная группа! Какие проблем ы  стоят 
перед ними? Что важным является се го д н я ! О тветы  на

эти вопросы были получены на конф еренции предетави 
телей тр удящ и хся , которая состоялась 10 июня во 
Д ворце культуры  м еталлургов. Представители коллек­
тивов дали и наказ контралэдам , как им действовав' -  
новой пятилетке .

ДОБРЫЙ К О Н Е Ц -Д Е Л У  ВЕНЕЦ
В начале отчетного доклада пред­

седатель  заводской группы главный 
механик предприятия В. А . Ф атеев 
подчеркнул, что основные направле 
ния деятельности дозорны х определя 
лись Законом о народном контроле 
В С С С Р . Рассказы вая о конференции, 
и мы б уд ем  o'*-' «хелт-ч fiw i.as и 9у«ѵ 
Закона .

Статья 3
«Всей своей деятельностью  органы 

народного  контроля долж ны  способ 
ствовать улучш ению  работы п р ед­
прияти й ...» .

Никелевый завод прош лую  пяти­
летку  закончил ударно . Страна по­
лучила дополнительны е к заданию 
Сотни тонн м еталла , а коллектив —  
бо лее  двух миллионов сверхплано­
вой прибыли. М еталлурги добились 
больш ой экономии электроэнергии, 
кокса , электродов , м азута, бензина, 
дизтоплива. С  плю сом  основные по­
казатели  в новой пятилетке .

— В к л а д  дозорны х в эти конечные 
.результаты  весом ы й,— признал ди ­
р екто р  завода В. Ф . Рубцов. —  Им 
б л и з к и  общ ие заботы  коллектива. 
О Н И — к а ж д ы й  на своем  рабочем мес 
у *  —  сами пример, как надо хозяйст 
•овать .

На заводе в составе дозорны х 109 
рабочих, 42 члена КП С С , 14 комсо- 
моАѵ11е в, 44 ж енщ ины . В головной 
гр уппе 21 человек. За отчетный пе­
р и о д  проведено 389 проверок и рей­
до в , из которых б о лее  сорока на 
сч ету  заводской группы . С истем ати­
чески проводились проверки выпол­
нения директив партии, советских за­
конов и решений правительства. Ис­
следовались проблем ы  использова­
ния производственных мощ ностей, 

зкономии ресурсов, внедрения новой 
техники и технологии, качества про­
дукции . 12 м ассовы х рейдов связа­
ны с выявлением потерь рабочего 
врем ени, охраной окруж аю щ ей срѳ 
д ы , хранением материалов и обору­
дования.

Результаты  рейдов обсуж дались 
на собраниях группы , передавались 
администрации завода и в городской 
ком итет народного контроля. По 
этим материалам на заводе издано 
девять  приказов. Н екоторые м ате­
риалы становились предм етом  о б­
суж дения на заседаниях парткома, 
на общ езаводских партийных соб­
раниях. В нынеш нем мае, например, 
группа подготсзи ла для парткома 
вопрос о ходе строительства на за­
воде .

Часто каки«*-то проблемы изуча­
лись совместно с комиссиями пар­
тийного комитета, с комсомольскими 
«прож ектористам и». В отдельны х про 
верках участвовало до 55 человек. 
Наиболее эф ф ективно  работаю т груп 
пы и посты электротерм ического  и 
плавильного цехов, подсобного хо­
зяйства, энергоцеха Для повыш е­
ния активности народных контроле­
ров бы ла организована учеба в шее 
ти ш колах.

«Быть народным контролёром —  
больш ая честь и почетная обязан­
ность». Это  тож е сказано а Законе 
и в статье 18 отм ечено, что контро­
л ер  долж ен «быть требовательным 
и принципиальным» На конференции 
назывались активные дозорны е Л Г. 
Исакова. Г. П. Карташ ов, ІО  Г. Тара­
со в , А . Я . Гудков, Г. И. Новопашина, 
И . А . Ж игулич , А . Г. Бахтеев , В Д . 
Таланкина, В. М. Ш алю гин и другие .

Больш инство контролеров понима­
ю т: закон— не игруш ка. О  «боль­
ш инстве» на конференции говорили 
потом у, что не все следую т Закону— 
43 контролера подклю чались к д е­
л у  от случая к случаю , некоторые 
поверхностно относились к провер-

На предприятих,’ в организациях 
и дут отчетно-выборные собрания и 
конф еренции в группах народного 
контроля. На этой неделе состоя­
лись они на механическом заводе, 
предприятиях Быстринского .

Двенадцать собраний прошло на 
Швейной ф абрике. Здесь вновь изб­
рано  53 народных контролера, че­

кам , есть и такие, кто совсем устр а­
нился от общ их забот, пренебрег до­
верием  коллектива.

— П оэтому мы далеко не всегда 
доводили дело  до конца,— с о горче­
нием подвел черту под плюсами в 
деятельности  контролеров председа 
тель группы В. А . Ф атеев .

В ходе конференции вы яснилась, 
что и не только поэтому.

Статья 27
«Руководители предприятий ... обя­

заны безотлагательно  рассматривать 
предлож ения и реком ендации ор­

ганов народного контроля, устранять 
вскры ты е недостатки и наруш ения и 
в установленны е сроки сообщ ать о 
результатах органам народного конт­
роля» .

Таково требование закона, а как 
в жизни? В отчетном докладе было 
названо несколько , как сказал В. А. 
Ф а те е в ’— «наиболее важных и э ф ­
ф ективны х проверок». Важных— да, 
а эф ф екти вн ы х ли?

Вспоминали на конференции, на­
прим ер, рейд по хранению оборудо­
вания, сы рья, стройматериалов, гото­
вой продукции и других м атериаль­
ных ценностей. Были выявлены ф а к ­
ты бесхозяйственности при хране­
нии электродвигателей в плавильном 
цехе , листового металла и кирпича 
— на пы легазоочистке По всей тер­
ритории завода разбросано никельсо­
д ер ж ащ ее сы рье, часть его см еш а­
на с зем лей

Безобразие! И появился приказ, ко 
торый строго  предписывал навести 
порядок Было это ... в 1983 году, а 
полож ение с хранением никельсо­
дер ж ащ его  сы рья на заводе до  на­
стоящ его  времени не улучш илось 
С ы р ье  разбросано на обширной пло­
щади от электротерм ического  цеха до 
известнякового карьера, вдоль до р о ­
ги на Капэвулинский переезд . Зимой 
за поиском вторсы рья под снегом  
снаряж аю тся экспедиции.

В отчетном докладе поставлен воп­
рос: «Не пора ли администрации за­
вода по-настояш ему решить вопрос 
хранения дорогостоящ его  сы рья, оп­
ределить и оборудовать , площ адки 
хранения?» Давно пооа. какой тут 
ещ е мож ет быть разговор

Затянулось дело неимоверно дол­
го. Но у нас возник вопрос: а по­
чему упрек сделан  только в адрес оѵ 
ководства? Сам и контролеры гд е  по­
чему не проявили настойчивости?

И это не единственный пример, кот 
да дозорны е не доводят до конца 
свои добры е намерения, выступаю т 
в роли наблю дателей. Два года на 
зад провели рейд, в ходе которого 
из плавильного цеха поступили поед 
лож ения. внедрение которых позво­
лило бы сэконом ить до шести тонн 
м азута и 149 тысяч киловатт-часов 
электроэнергии . Но в цехе до  сих 
пор не налажен точный ѵчет расхо­
да м азута по суш ильным барабанам, 
что предлагали сделать контролеры

Или вот ещ е дело начатое, но то­
ж е не заверш енное В м арте этого 
года народные контролеры сто лкну­
лись с ф актам и бесхозяйственного от­
ношения к р азгр узке  и складирова­
нию поваренной соли на прирельсо­
вом складе . Ем кость склада мала, 
допускается см еш ивание соли с грун 
том и ееоным колчеданом , что за­
тр удн яет впоследствии работу хим- 
водоочистки в пл»вильном цехе и ко 
тельной Гавани Руководство завода, 
зная эту  проблему, длительное время 
не м ож ет ее решить

Хорош ее начало обыкновенно, а х о ­

р о ш и й  конец оелок Зам еститель 
председателя областного комитета 
народного контроля 8 В СасЬоонов. 
который участвовал в работе ко н ф е­

ренции, точно определил эту пози­
цию заводских контролеров: просиг­
налили— и выжидаю т в сторонке, ког­
да ж е директор примет м еры . С м е­
ло вскрываю т недостатки , регистриру 
ют, вы сказываю т рекомендации —  и 
боязливо огляды ваю тся : не обидит­
ся ли кто-то из руководителей заво 
да и отделов Уж  очень не хочется 
им портить отнош ения. А поэтому, 
видимо, выступаю щ ие никого не на 
звали поименно, кто несет персональ 
ную ответственность за упущ ения.

Со статьей закона, которая пред 
писывает обязанности для руковод­
ства, на никелевом заводе не спреви 
лись. А  как с теми позициями, кото­
рые зависят только р у^ ам и х д о зо р ­
ных?

Статья 25
«Группы марвдиогв кэнтдоля мме- 

і©т право: заслуш ивать по итогам про 
верой объяснения лиц. виновных в 
невыполнении установленны х планов 
и заданий., допустивш их бю рокра­
тизм и волокит?, бесхозяйственность 
и расточительство».

Один оаз попытались -ааспѵш^ть 
руководителей О К С а и ебчзалм их 
выступить перед коллективом строй­
участка с сообщ ением о вскрытых 
недостатках и о меоаѵ по их ѵстоаме 
нию. Было это по результатам  про­
верки в сЬеврапе но и до nun
ответа на сигнал группа не попучипа.

В данной стать*’ сказано и дрѵгое
ПОЛ во грѵппці: ВМЧОв«ЫМ
лицам обц.«ест*л ммь*е пол»м»даммя». 

Такого случая на заводе не припомнят

М ногие свои права не мснопьэѵ®? 
заводская гоѵппа народного контро­
ля А поэтому и остаю тся многие 
вопросы нереш енными.

Плавильщик С Комич спраш ивает:
— ГІочемѵ у  нас причижема роль 

мастеров? Ходят д р у г  за другом , а 
ответственности за что-то конкрет- 

никтр «е несет 
Электрик В Данилов задает вопрос:

—С 1984 г ода говорим, что для бой 
оерчой нужен нрвь'й насос Вопрос 
не реш ается Зачем все воемя гово­
рим Г? б этом?

ЗалАестмтепц гпа«нрго бухгалтера 
завода И Гурьянова рассказывает 
о парадоксе:

— В ряде цехов ААатериалы не чис­
лятся, а в кладовках имею тся в на­
личии В плавильном цехе провели 
выборочную проверки и обнаруж и­
ли лишних материалов на 1610 р уб ­
лей, а они уж е списаны на себесто­
имость продукции. 

*  *  *
Много острых вопросов подни­

малось на конф еренции. Гово­
рили о механизации ручного труда . 
ѵ'кр*плении дисциплины, со б лю д е­

нии технологии производства, о том , 
чтобы ѵ контролеров был контроль 
за собственными реш ения мм А глав 
ный наказ такой: с»,(* пее брать от­
ветственность на себя!

Полезных дел на спетѵ д о з о р н ы х  

никелевого завода много. Но верно 
п о с т у п и л и  представители цехов и доѵ- 
гиѵ подразделении предприятия, что 
гпАви-.в 9 и имение лосое доточи «и не 
не ж из ѵиѵтенн-ву ч,пи
тика была добрей  з д о р о в о й  Она 
должна пойти и *  п о л ь з у — и те»* кто 
неѵодит недостатки . и тем . кто не­
посредственно /іол^иен '"-тоанять их 
с пути ѵгиор*»нил V начала
•легла ДО "игвц ДСІТЦ іглнвіі
И. конечно. §лч»р#*мя. а ме через го ­
ды

Р . ДХМ  А’ М'Им мяиііѵимо і
народный кд«тллл»-о никелевого 
завода; А . АЛТУХО ** « л гл в * "л ч -  

дент газеты .

ПРОХОДЯТ ПО-ДЕЛОВОМУ
тыое группы , сем ь постов. П редседа 
тель головной группы народного 
контроля— Ф  М. Бобыкина.

Всего уж е отчиталось 32 головные 
группы из 41 Всю ду собрания поохо 
дят по-деловом у, на них вы сказы ­
ваются критические замечания, пред

ложения по улучш ению  работы до ­
зорных

К отчетам и выборам готовятся в 
головных группах совхозов района и 
в строительны х организациях,

Р. А С Т А Ф Ь Е В А , 
и н о к к то р  горкома НК.

Н А  О БЩ ЕС Т В ЕН Н Ы Х  Н А Ч А Л А Х
Свое двадцатипятилетие отметил народный 

книготорг Ярославского моторного зазода. Он 
объединяет 4 магазина, 19 киосков и 20 то р го - . 
вых точек, которые обслуж иваю т 186 общ ест­
венных распространителей книги. Возглавляет 
народный книготорг организационный комитет. 
На своих заседаниях его  члены решают вопросы 
улучш ения пропаганды научно-популярной и 
технической литературы . За год общ ественные 
распространители реализовали различной лите­
ратуры на 120 тысяч рублей. '

На снимке: торговля книгами во время обе­
денного перерыва в цехе сборки и испытания 
моторов № 2. (Ф отохроника TA C C J.

Ф КУРСОМ ТЕХ П РО ГРЕС СА

НА ПЛЕЧИ МАШИН
Три года том у назад в совхозе им. Ворош ило­

ва был получен первый опыт механизации тру­
да на уборке корнеплодов. На следую щ ий год  
ручная уборка была передана машинам в сов­
хозе «Глинский». И теперь уже все хозяйства 
района заняты внедрением индустриальной тех­
нологии производства кормовых корнеплодов. 
В прошлом году без затрат ручного трудя у нас 
убрано 80 процентов от площади, занятой под 
корнеплодами, теперь стоит задача, чтобы ма 
всех площ адях работали только машины.

В цепи технологии механизированной уборки 
применяю тся КИР-1,5, которым скаш ивается 
ботва и затем изм ельчается, КГ1Т-250 с удлинен­
ными плоскорезными ножами, который подка­
пывает корнеплоды , комбайн ККГ-1,4 с тракто­
ром МТЗ-80, другая техника.

Внедрив полную механизированную  уборку , 
у нас отпадет необходимость привлечения лю ­
дей с промышленных предприятий на непроиз­
водительный тр уд . В прош лом году, например, 
было высвобождено 520 человек. В районе по­
ставлена и более широкая цель —  переложить 
на машины весь комплекс ухода за посазам и.

В прошлом году в совхозе им. Ворош и.,два 
внедрили новую технологию  по опыту А стр а­
ханской области. Нынче совхозы провели посев 
по строго заданной колее, что позволит орга­
низовать борьбу с сорняками без использова­
ния ручного труда .

П еревод на индустриальную  технологию  вы­
ращивания кормовых корнеплодов обеспечил 
рост урожайности в полтора раза. С еб есто ­
имость центнера продукции и затраты труда 
снижены на 50 процентов. Техника поможет 
нам в полной потребности обеспечить общ ест­
венное животноводство этим  видом сочных кор­
мов, стабильно выполнять планы производства 
корнеплодов. И что важно —  значительно сок­
ратятся затраты .

Сейчас пресс-группа Реж евского  горком а 
партии готовит специальную  листовку, в кото­
рой подробно будет описан опыт. Это  пом о­
ж ет специалистам и м еханизаторам  более вни­
мательно вникнуть во все детали , чтобы совер­
шенствовать м еханизированны е работы .

Л . К О В А Л ЕН К О В А , 
главный агроном  РА П О .

ПАМЯТИ ГЕРОЯ
Нынче исполнилось 60 лет со дня рож дения 

краснодонского героя О лега Кош евого . Этом у 
событию  и была посвящ ена беседа , которая 
прошла на днях в обш ежитии ГП ТУ № 10. П ро­
вели ее восьмиклассники третьей ш колы , а по­
могали им преподаватель литературы  и р усско ­
го язы ка В. Г. Саф онова и сотрудница централь­
ной городской библиотеки В. А . Ф илатова . Го­
товясь к выступлению , ребята перечитали ро­
ман А . Ф адеева «М олодая гвардия», просмот­
рели больш ое количество дополнительной лите­
ратуры . Некоторые написали интересные, под­
робные реф ераты . С  ними-то и выступали 
ш кольники перед учащ им ися ГП ТУ.

Лариса Псарева рассказала о м атери О лега 
Е. Н. Кошевой, О льга Голендухина —  о бабуш ­
ке В. В. Кошевой. Реф ерат О лега Таракикэ был 
посвящен жизни и подвигу самого Кош евого , 
а Ю лия Киселеза и М арина Ш вецова повг тали 
о судьбе м олодогвардейцев Валерии Е с ;гд  и 
Иване Зем нухове.

Внимательно, серьезно слуш али пер^о-- осни- 
ки взволнованный рассказ о герое и о е 'о  то­
варищ ах. Ведь они были чуть постарше ?~их 
девчонок, сидящ их в зале. Как завершаю щий 
аккор д  прозвучали в беседе слова М. Горького , 
взяты е в качестве эпигр аф а: «Всегда ты будеш = 
живым прим ером ..,» ,

А . АТИН%.
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КАК ДОБИЛИСЬ ПРИБАВКИ О П Е РА Ц И Я

«МОЛОКО»

В совхозе им. Ворошилова са­
мое больш ое поголовье крупно­
рогатого  скота. Оно составляет 
37 процентов от общ его количе­
ства в совхозах района. В трех 
отделениях хозяйства 2184 дой­
ных коровы. В июньские дни здесь 
получают еж есуточно 25 тонн м о . 
пока или по 11,5 килограмма от 
кор свы . Тон в социалистическом 
соревновании по приросту произ­
водства молока задаю т животно, 
воды О ктябр ьского  отделения. 
К  уровню надоев прош логоднего 
п е р и о д а 'о н и  добились прибавки 
3,2 килограмма.

В селе О ктябрьское раньше 
других по утрам  начинают ды ­
мить трубы домов животноводов, 
Рабочий день на ф ерм е, начина­
ется в пять утра . Спеш ит к своим 
подопечным доярка коммунист 
Таисья Яковлевна Сидорова. М но­
гие годы она в числе передо­
виков ж ивотноводства. За добро­
совестный труд  и высокие про­
изводственные показатели наг­

раж дена орденом Трудового 
Красного Знамени, медалью  «За 
доблестный труд» . Лучший пастух 
отделения Виктор Яковлевич Та­
ранов отличается личной дисцип­
линой, свою профессию  знает 
хорош о, ум ело использует паст­
бища. Коровы , которых пасет он, 
в эти дни даю т самые высокие 
надои в отделении— пр 13,5 кг. 
На этом гурте успешно трудятся 
и другие . Т. Я. Клочкова, Н. Г, 
Горохова за пять месяцев надои­
ли от каждой первотелки по 2082 
килограмма. Д ум ается , что к 
концу года они подойдут к четы­
рехтысячном у рубеж у. В числе 
передовиков ферм ы называют 
скотника-пастуха Александра 
Александровича Новых. От гурта 
коров, которых он пасет, такж е 
получают высокие надои.

М ногие годы коллектив был в 
числе отстаю щ их. Как удалось в 
этом году повысить продуктив­
ность дойного стада, более чем 
на три килограмма? Беседуем  с

управляющим отделением Нико­
лаем Георгиевичем Кошубиным.

— В прошлом году м ы ' хорошо 
подготовились к зимовке ско та ,— 
говорит он. — Заложили силос 
хорошего качества, имеем свои 
концентрированные корма. П од­
готовили зеленый конвейер для 
кормления скоту. За счет посеян­
ной ржи нынче раньше выгнали 
коров на пастбища. Пока исполь­
зовали рожь, в это время под­
нялась трава на лесных пастби­
щах. Раньше бывало ей не дава­
ли подняться. Сейчас готовы к 
скармливанию  сеяные травы 
«костер» и другие. Д ум аем , что 
подножного корма вполне хва­
тит до стойлового периода. Вве­
ли трехразовую  дойку, тем самым 
исключили потери м олока, осо­
бенно новотельных коров.

Примечательна ещ е одна не­
маловажная особенность на ф ер ­
м е : здесь несравнимо улучшились 
условия труда . Есть хороший 
красный уголок, столовая. О беды

недорогие и вкусные. Есть, коне­
чно, и нереш енные проблемы. 
Но они не оставлены без внима­
ния.

...У тренняя дойка окончена, пас 
тухи погнали свои гурта на отве­
денные участки, где коров ждет 
сочная трава и деж и , полные во­
ды для поения скота. Бригадир 
Г. С . Кондратьева и управляющий 
едут осматривать состояние паст­
бищ : из-за отсутствия дож дя они 
быстро пошли на ухудш ение, по­
этому нужен хозяйский глаз по 
правильному их использованию. 
Коллектив животноводов о тделе­
ния стрем ится перевыполнить со­
циалистические обязагельсгва, 
принятые на 1986 год.

У животноводов О ктябрьского  
отделения есть реальные воз­
можности уж е в этом году дос­
тичь трехтысячный рубеж  по на­
дою  молока. Главное сейчас— не 
снижать темпов прироста про­
дукции дойного стада.

А . И СА КО В.
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З А В Т Р А  -  ДЕНЬ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКА
— Как вы себя чувству­

ете? —  спраш ивает Фаина 
Ивановна у больного во 
время утреннего об-хода. 
На пациента см отрят до б­
рые глаза врача, голос 
уравновеш енный, распола­
гающий к откровению . Бы­
стры е, ум елы е руки нахо­
дят болезненны е точки.

Не так давно приехала 
в наш город врач-невро- 
патолог Фаина Ивановна 
Бурина, но уж е пользует­
ся у1 больных авторитетом , 
уваж ением . Знаю щ ий, ква­
лифицированный специ­
алист и обаятельный, д у ­
шевный человек. Это цен­
нейш ее ■ сочетание для вра­
ча не так уж  часто. Когда 
надо, она строгая и тр е ­
бовательная, но сердечная 
доброта —  особенная чер­
та ее характера.

Пациенты Ф . И. Буриной

СПАСИБО, ДОКТОР!
Ч ЕЛ О ВЕК  

И ЕГО Д Е Л О

— люди особенные, с за­
болеванием нервной сис­
темы . К таким нужен свой 
подход, душ евное распо­
ложение и вы держ ка. О д­
но неудачно сказанное ело 
во мож ет расстроить боль 
ного, и лечение пойдет 
труднее . А  нужно, чтобы 
пациенты поверили врачу, 
поверили в свое вы здо­
ровление. М ногие благо­
даря Ф аине Ивановне вер 
нулись на производство и 
успеш но тр удятся .

В книге отзывов и пред­
ложений по отделению  
много откликов больных,

НА ОСОБОМ ПОСТУ
«Человечеством

правит врач.
Предпочтенье отдам

врачу:
Я вручил ем у

первый плач,
И последний свой вздох 

вручу».

Эти крылатые слова, как 
нельзя лучше, характери­
зую т работу врача —  че­
ловека, которому вручено 
самое дорогое : здоровье,
ж изнь, а значит—  счастье. 
Такими словами начинает 
свое письмо в редакцию  
Л . П. Тактуева. «Вот уже 
несколько лет работает в 
наш ем городе хирург На­
деж да Владимировна Ш о- 
рикова. Приветливая и тр е ­
бовательная, вдумчивая и 
внимательная* она пользу­
ется  уваж ением у  пациен­
тов, которые приходят к 
ней со своими горем  и 
бедой в надеж де получить 
совет, поддерж ку, по­
мощ ь. От врача они всег­
да уходят с надеж дой на 
вы здоровление. Н. В. Ш о- 
рикова внимательно сле­
дит за пациентом в тече­
ние всего курса лечения и 
после его заверш ения.

Верю , что Н адеж да Вла­
димировна всегда оста­
нется верна клятве Гип­
пократа»,

Писем, подобных этому, 
С са/лыми искренними ело-

О Б ЗО Р  ПИСЕМ

вами благодарности лю­
дям , стоящ им на страже 
здоровья, м ного . Вот под­
писанное Г. И. Абрамович. 
«М ного раз мне приходи­
лось обращ аться к вете­
рану медицинской служ бы 
Тамаре Васильевне Голен- 
духиной. Идешь к ней и 
знаеш ь, что пом ож ет, по­
советует, успокоит, сум е­
ет вселить веру в то , что 
недуг обязательно отсту­
пит». Тепло и сердечно 
она рассказывает о Нэлле 
Николаевне Сириной и Та­
тьяне Георгиевне С ерухи- 
ной, работаю щ их в физ- 
кабинете поликлиники.
«Они тактичны и вежливы 
с больными, чувствуется, 
что эта работа — их при­
звание».

К поздравлению  а адрес 
этих медработников при­
соединяю тся Л. Костылеза, 
Г. Першина, Н. Вершинина, 
Л. Ежова, А  в письме ин­
валида Великой О течест­
венной войны И. Бычина— 
слова благодарности заве­
дую щ ем у кабинетом ф изи­
отерапии Виктору М ихай­
ловичу Чирею. «Иглореф- 
лексотерапия практикуется 
у нас в Реже недавно, но 
этот м етод лечения очень

адресованных Ф . И. Бури - 1 
ной. Вот те, которые не­
возмож но читать равно- і 
душ но «28 марта. М илая, і 
славная Ф аина Ивановна, [ 
спасибо Вам за душ у ва­
шу чуткую , за сердце 
доброе, за руки ваши неж 
ные. Спасибо за хорош ее 
лечение: Вы спасли мне
ж изнь. 3 . В. М атвеева». 21 
мая. Не только лекарства 
помогали мне в преодоле­
нии болезни, но и ее теп­
лые, ласковые слова и ру­
ки. О гром ное ей спасибо. 
Б. Н. Ж дановских». «3 
июня. Спасибо за хорошее 
лечение. Спасибо, что Вы 
есть. Больные палаты 
№ 315».

Л . ЕЖ О В А , 
внештатный корр.

эф ф ективны й . Это я испы­
тал на себе» , —  пишет он.

«У ж е несколько лет, как 
я болею . И вот за мое 
лечение взялся молодой 
врач А лександр  Борисо­
вич Богаткин. Он сумел 
найти причину моих неду­
гов, и это принесло успе­
хи в лечении. Теперь моя 
сем ья спокойна за мою 
ж изнь. Как радостно жить, 
когда болезнь отступает», 
—  такое письмо прислала 
в редакцию  Е . В. М озга- 
лина. Пожелания успехов 
в тр уде , личной жизни со­
держ атся а письмах Н. П. 
Ц иркуновой, А . П. Малю- 
ковой, Е. Д . Ш тенцель в 
адрес врачей Николая 
А лексеевича Крякунова, 
Василия Леонидовича Ива­
ницкого, Светланы А л ек­
сандровны Пономаревой, 
работниц здравпунктов ав­
тобазы  N9 2 и леспром хо­
за объединения «С вер д­
химлес» Веры Григорьев­
ны Тутыниной, Валентины 
Ивановны Ярыковой, Рим­
мы Леонидовны Заболот­
ских.

Чуткие руки , вниматель­
ные глаза врачей... Сколь­
ко в них веры и надежды! 
Пресекая болезнь, находя 
пути почти к невозможно­
м у, чтобы спасти жизнь 
человека, эти люди всегда 
на посту, самом мирном, 
гуманном — по охране 
здоровья лю дей.

О . М ИЛЬКОВА.

Познали радость труда
Эти девочки под руководством  мастера С . Ф . Ф е ­

доровских работаю т в трудовом  лагере при швейной 
ф абрике, они только окончили шестой класс первой 
школы.

Светлана Владимировна научила девочек шить чехлы 
на табуреты . Сделано уже 80 чехлов, 72 из которых 
сданы с первого предъявления. «Молния» в проходной 
фабрики известила труж еников коллектива о победе 
девочек.

Среди, двух бригад школьников организовано социа­
листическое соревнование. Руководство фабрики соз­
дало все условия, чтобы юные труж еницы почувство­
вали себя полноправными членами рабочего коллек­
тива.

Ф о то  А . Ш АН ГИ Н А .

?!

ф  ТРЕВО Ж НЫ Й  С И ГН А Л

У Д О Б Р Е Н И Я  
.. .Н Е  У Д О Б Р Я Ю Т

У  совхоза «Глинский» 
(есть за речкой Каменкой 
(сенокосные угодья . Там же 
[выделены участки владель­

ц а м  индивидуального ско­
тта. В выходной поехал пос- 
[м отрегь свой покос и уви- 
[дел  такую картину. Камен- 
>ское отделение совхоза 
(«Клевакинский» делало под 
,ко р м ку многолетних трав
• гранулированной аммиач- 
[ной селитрой. Такой агро-
• прием дает хорошую- при­
б а в к у  урожая трав. Да бе- 
>да в том , что удобрения 
-из мешков высыпали а ку­

чи и полностью не исполь­
зовали. В каждой куче (а 
их несколько) по 200-500 
килограммов удобрений.
М еш ки брошены тут же: 
ветер разносит их по лесу, 
по покосам. Мало того, что 
удобрение стоит дорого , 
там обитают лоси, птицы. 
Они м огут отравиться. Вот 
И получилось, чья-то бес­
контрольность породила
бесхозяйственность , кото­
рая наносит ущ ерб приро­
де , экономике.

В. Д У Н А ЕВ , 
ж итель с . Глинское.

Специалисты производет. 
венного объединения
«Уралхиммаш » ежегодно 
разрабатываю т и внедря­
ют новшества, благодаря 
которым значительно по­
выш ается производитель­
ность труда, его  качество.

СКОРОСТНОЕ СВЕРЛЕНИЕ
Чтобы получить отвер­

стие большого диаметра 
повышенной точности, не­
обходима многопроходная 
последовательная его об­
работка. Она обычно ее . 
дется спиральными быстро 
режущ ими сверлами, но из- 
за невысокой скорости ре­
зания — малопроизводи­
тельна.

Новый технологический 
процесс сверления отвер­
стий специальными сверла­
ми, оснащенными много­
гранными неперетачивае- 
мыми твердосплавными пла 
стинками, намного эф ф е к ­
тивней. Смазочно-охлаждаю  
щая жидкость подводится 
здесь в зону резания по 
внутренним каналам сверла 
под высоким давлением.

С  его внедрением повы­
силась скорость резания, 
многопроходное сверление 
заменено на однопроход­
ное. Годовой эф ф е кт— 42 
тысячи рублей.

ПО ЗАДАННОЙ 
ПРОГРАММЕ

Повысилась производи­
тельность в два раза, ког. 
да в объединении внедри­
ли м чгод прогрессивного 
нарезания на вертикальнО- 
сверпильном станке с ЧПУ 
внутренних резьб в глу­
хих отверстиях корпусных 
деталей шаровых кранов.

Нарезание производится 
автоматически по заданной 
програм м е корончатыми 
метчиками. Именно благо­
даря особенной конструк­
ции метчика и стала воз- 
11 ложна вы сокопроизводи­
тельная однопроходная об­
работка глухих отверстий.

Сквозны е продольные 
стружечны е канавки зам е­
нены в нем на сквозные 
торцевые зубья , предусмот 
ренные на длине заборно­
го конуса. Остальная часть 
метчика служ ит для сам о . 
направления.

Значительно улучшилось 
качество резьбы . Получен 
годовой эф ф е кт— 2400 руб.

НОВЫЕ КЛЕЩИ
Трудоем ка и небезопас­

на погрузка-вы грузка ру­
лонов листовой стали из 
вагонов с помощью гр узо­
захватного устройства и 
стального каната. Поэтому 
разработали и применили 
специальные клещи гр узо­
подъемностью  35 тонн.

Новшество обладает мно­
гими преим ущ ествами. Оно 
просто в изготовлении, вы­
сота— небольш ая. Его мож­
но использовать и в низ­
ких производственных по­
мещ ениях, а в высоких — 
увеличить количество яру­
сов при складировании из­
делий.

Такие клещи могут найти 
применение во всех отрас­
лях народного хозяйства 
для перегрузки цилиндри­
ческих полых изделий в 
вертикальном положении.

Более подробные сведе­
ния об этих новшествах 
можно получить в С вер д­
ловском центре научно- 
технической информации и 
пропаганды по адр есу : 
620095, Свердловск, улица 
М алыш ева, 101 или по„ те­

леф ону 55-15-85,
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БРИ Г А Д О Й  -  
НА П РИ РО Д У

«В выходной день  —  
всей бригадой на при­
р о ду !»  —  такую  идею  
подал Сергей  Бачинин, 
рабочий ком сомольско- 
м олодеж ной бригады  
№  1 электротерм ичес­
кого цеха никелевого 
завода. П редложение 
это все поддержали.

Вскоре облюбованная 
поляна ожила от см е­
ха, веселой суеты .

Не беда, что погода 
выдалась не солнечная, 
настроение все равно 
было приподнятое. Иг­
рали в футбол, волей­
бол, некоторые пред­
почли шахматные бата­
лии, трое заядлых ры­
баков занялись рыбной 
ловлей. Отдых без 
спиртного прошел от­
лично.
Ф о то  Р. АХМ А ТШ И Н А ,

Она выходит на сцену
•—невысокая, обаятельная, 
и через несколько секунд 
начинает звучать песня. 
Э тот приятный, чистый го­
лос хорош о знают и быст 
ринцы, и жители района. 
Н. А . Бурякова часто вме­
сте с д р у ги м и  сам одея­
тельны ми артистами горо­
да езди т выступать перед 
ж ивотноводами, механи- 
затсѵэами. Зрители всегда 
принимаю т ее тепло. Чув­
ствую т потому что: поет
она искренне, от всего 
сердца, ум еет даж е ста­
рую , забы тую  песню  по­
дать оригинально, по-но­
вом у.

Петь Н адеж да А лексан д­
ровна начала давно. «Ско­
лько себя помню», -—см е­
ясь , говорит она. С о б ер ут­
ся , бывало, в дом е гости: 
веселье , см ех, разговоры . 
А  маленькая Надя с не­
терпением  ж дет мом ента, 
когда начнут петь. Пошла 
в ш колу —  стала активной 
участницей худож ествен­
ной сам одеятельности : пе­
ла, танцевала, читала сти­
хи . Ну, а любовь к песне, 
ум ение понимать ее , му-

ПОСТИГАЯ СУТЬ ПЕСНИ
ТВОЕ СВОБОДНОЕ ВРЕМЯ

зыкальное чутье привил 
девочке и ее подругам  
учитель пения Н. А . Л аза­
рев. Надеж да А лексан д­
ровна и сейчас вспомина­
ет о нем с огромной бла­
годарностью ...

Проф ессию  вы брала се­
бе без колебаний —  педа­
гог. С р азу  же после ш ко­
лы поступила в Ирбитское 
редучилищ е. Сам ы м  лю ­
бимым предм етом  были 
музыкальны е занятия. На 
этих занятиях Н адеж де 
помогли, говоря пр о ф ес­
сиональным язы ком , по­
ставить голос.

Ж изнь ее не баловала: 
сколько было невзгод , 
тревог, переживаний. Кто- 
то другой бы на ее  месте 
руки опустил. ’ А  Н адеж да 
А лександровна всегда улы 
бартся, всегда оптимистич­
на. Сам а она считает, что 
от разочарований, от пе­
чали спасает песня.

— Бывает у меня гр уст­
ное настроение, я тут же 
ставлю  диск с песнями 
Анны Герман, —  расска­
зы вает она. —  Слуш аю  и 
чувствую , как постепенно 
отлегает от сердца,

В ее  репертуаре —  са­
мые разные песни: и пат­
риотические, и ш уточные. 
Но предпочтение Н. А . Бу 
рякова отдает лирическим. 
Особенно любит толкунов- 
ские «Поговори со мною , 
м ам а...» , «Я не могу ина­
че» и другие . Песни она 
подбирает сама, пом ога­
ют и работники Д К  «Гори­
зонт». Благо, что мы зна­
е м , какого характера нра­
вятся ей песни, бедь Н. А . 
Бурякова в худож ествен­
ной сам одеятельности уж е 
много лет, и во Дворце 
изучили ее вкусы .

Детский сад «А ленуш ка», 
в котором работает На­
деж да Александровна,

считается очень м узы каль­
ным. Здесь все лю бят 
петь —  и дети , и взрос­
лы е .

— Это просто здорово , 
— считает Н. А . Бурякова, 
—  лю бимая работа да еще 
плюс поющий коллектив. Я 
здесь, как рыба в воде...

Дом а у нее всегда зву­
чит м узы ка: проигрыва­
тель, м агнитоф он . Все три 
дочери Н адеж ды  А лек­
сандровны с удовольстви­
ем слуш аю т хорош ие дис­
ки, записи, сами поют. 
М узы ки, под которую  тан­
цуют на дискотеках, в этой 
квартире нет.

—  Д ля меня и для д е ­
вочек, —  поясняет сам о­
деятельная артистка, —  в 
песне главное —  см ысл, 
гармоничность сочетания 
слов и м узы ки , то, какое 
впечатлетние они произво­
дят на тебя, а не внешние 
эф ф е кты ...

Э . Б У ТА К О В А ,
работник Д К  «Горизонт».

«...И БОРОТЬСЯ СО ЗЛОМ»
Работники центральной 

городской библиотеки до­
ступными им средствами 
ведут антиалкогольную
пропаганду среди читате­
лей. Организована книж­
ная выставка «Трезвость— 
норма жизни» (книги эти 
пользую тся большим спро­
сом ).

Опираясь на многочис­
ленные факты  и примеры, 
доходчиво ведет разговор 
с читателем врач-психи- 
атр П. И. Ягодка в книге 
«О сторож но , алкоголь!» 
А вто р  убедительно дока­
зы вает, что алкоголь явля­
ется первым врагом пси­
хологического  здоровья 
лю дей .

С борник: «Трезвость —
ьор м а жизни» состоиѴ из 
рассказов Б. Распутина, Ю . 
Казакова , В. Потанина и 
других писателей, очерков 
и статей публицистов, пе­
дагогов , врачей. Авторы 
призываю т молодых лю ­
дей к борьбе за трезвы й 
о б р аз ж изни, за нравст­
венное усоверш енствова­
ние.

Брош ю ра Н. Я. Копыт, 
5. С . Скворцовой «А лко-

НА К Н И Ж Н О Й  
ПОЛКЕ

голь и подростки» описы­
вает вредное влияние ал­
коголя на организм под­
ростка и определяет ос­
новные направления про­
тивоалкогольной работы 
среди подрастаю щ его по­
коления.

В брош ю ре В. Г. Запо-
рожченко «О браз жизни 
и вредные привычки» рас­
сказывает о связи алкого­
ля с венерическими забо­
леваниями. А В. Е . Рожков 
в брош ю ре «Алкоголь — 
враг человека» подчерки­
вает, что алкоголизм  — пе­
режиток прошлого, вскры ­
вает причины, последствия 
алкоголизм а.

«А лкоголизм  разруш ает 
семью » — так называется 
брош ю ра И. В. Ганиной. 
В ней показано, как под 
влиянием алкоголя в се­
мье создается неблаго­
приятная обстановка, на­
руш аю щ ая отношения м е­
ж ду членами семьи, дети 
полностью лишаются ро­
дительской ласки и учас­

тия. Э ту же тем у продол­
ж ает брошю ра Л . Я. Ва­
силевской, Е . А . Д анило­
вой «Пьют родители —  
страдаю т дети», расска­
зываю щ ая об отрицатель­
ном влиянии тех семей , в 
которых родители пьют, 
на формирование характе­
ров и отношении к жизни 
своих детей .

Лев Николаевич Толстой 
писал: «Если сцепились
рука с рукой люди пью­
щие и наступают на др у­
гих лю дей , и хотят споить 
весь мир, то пора лю дям 
разумны м понять, что и 
им надо схватиться рука 
с рукой и бороться со 
злом , чтобы их детей не 
споили заблудш ие люди. 
Пора . опомниться!» Эта 
справедливая мысль зало­
жена во всех книгах и 
брош ю рах, рассказы ваю ­
щих о губительном дейст­
вии пьянства.

В. Ф И Л А ТО ВА , 
заведую щ ая отделом  

обслуживания.
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ЧЕМПИОНАТ 
УЧИЛИЩА

В нашем училищ е для 
первых вторых курсов был 
проведен чемпионат по лег 
кой атлетике.

Наибольш ее количество 
очков набрала команда труп 
пы №  27. Немного отстала 
от нее четырнадцатая.

О пределены  победители 
и в личном первенстве 
Лучш его результата в м ета­
нии. гранаты добился С е р ­
гей Черников из группы 
№ 24. На 52 метра метнул 
он гранату

Сергей  Автаев из этой 
же группы стал призе­
ром в прыжках в
длину. Его результат— 4 мет 
ра '98 гантиментров Он же 
стал лучшим в прыжках в 
высоту. На отм етке 150 сан 
тиметров была планка, ко­
торую  «взял» С ергей  За 13 
секунд пробежали стом ет­
ровку Андрей Боярников из 
группы № 13 и Константин 
Гончарук из группы № 12.

Г. С ТРУ К О ВА , 
секретарь ком сомольской 

организации СП ТУ № 26 .

РЕ Д А К Т О Р А. П. К У РИ Л ЕН К О

— «М АМ А, Я ЖИВ!». На- 
чало в 16 часов.

ДОМ  КУЛЬТУРЫ 
14— 15 июня — «ПЯТЬ 

Д К  «М ЕТАЛЛУРГ» МИНУТ СТРАХА». Начало
14— 15 июня — «САМ АЯ в 18, 20 часов.

ОБАЯТЕЛЬНАЯ И ПРИВЛЕ- Для д е т е й  14— 15 июня
КАТЕТІЬНАЯ». Начало в — «М УЛЬТСБОРНИК». На- 
18, 20 часов. чало 14 июня -— а 11 ча-

Д ля д е т е й  14— 15 и ю н я  сов, 15 июня— в 14 часов.

СЕРДЕЧНО П О ЗД РА ВЛ Я ЕМ  всех ра- I 
\ ботников лечебно-профилактических уч- |  
I реждений города и района, аптек, детс- |  
I ких яслей с профессиональным праздни- |  
I ком— Днем медицинского работника. Ж е- |  
І лаем Всем крепкого здоровья, сйастъя, |  
| творческих успехов в труде, мирного не- з 
І ба.
! Администрация, партийная, |
! профсоюзная, комсомольская |
I организации Ц РБ. §

♦и*п*и*н* ♦ немен*н*н ыіец.ыі

П р и г л а ш а ю т  н а  р а б о т у  и  у ч е б у
Р ЕЖ ЕВ С К О Е РАЙ ПО  приглаш ает на работу

учеников продавца, ш оферов, ревизора, грузчиков-эк- 
спедиторов, а такж е приглашает на учебу выпускников 
школ.

А Л А П А ЕВ С К А Я  Ш К О Л А -М А ГА ЗИ Н  готовит продав, 
цов промышленных и продовольственных товаров.
Срок обучения 6 месяцев. Выплачивается стипендия в 
разм ере 56 рублей. Начало занятий с 1 сентября. В 
школу принимается молодеж ь не молож е 17— 17,5 
лет с образованием 8— 10 классов. Учащ иеся обеспе­
чиваются общ еж итием .

ТАЛ И Ц КО Е К О О П ЕРА ТИ ВН О Е УЧИ ЛИ Щ Е готовит 
продавцов, кондитеров, поваров. Срок обучения 1 год, 
для поступаю щих на базе 10 классов и 3 года на базе 
8 классов. Зачисление в училищ е без экзам енов , ино- 
городны е обеспечиваю тся общ еж итием . Во время уче­
бы выплачивается стипендия,-

Б ЕЛ О ЯРС К А Я  Ш К О Л А -М А ГА ЗИ Н  готовит продавцов 
промыш ленных и продовольственны х товаров. 
Срок обучения 6 м есяцев. Выплачивается стипендия 
в сум м е от 52 до 60 рублей в м есяц . Начало занятий с 
1 сентября 1986 года. В школу принимается молодеж ь 
не м олож е 17 — 17,5 лет с образованием 8— 10 клас­
сов.

С ВЕРД Л О ВС КИ Й  КО О П ЕРАТИ ВН Ы Й  ТЕХН И КУМ  гото­
вит товароведов промыш ленных и продовольственных 
товаров, организаторов торговли , бухгалтеров .

НО ВО СИ БИ РСКИ Й  ИНСТИ ТУТ С О В ЕТС К О Й  К О О П Е Р А . 
ТИВНОЙ ТО РГО ВЛИ  готовит товароведов непродоволь. 
ственных и продовольственны х товаров, бухгалтеров , 
эконом истов-организаторов, п р едседателей  ревизион­
ных ком иссий.

Лица, направленные на обучение в порядке ц ел е . 
вого приема в Свердловский кооперативный техникум  
и Новосибирский институт советской кооперативной 
торговли и вы державш ие вступительные экзам ены , 
пользую тся правом преим ущ ественного зачисления.

За справками и направлениями обращ аться в атдел 
кадров райпо по адр есу : г . Реж , уп . Красноарм ей­
ская, 1.

Ш адринский финансовый техни кум  объявляет при­
ем учащ ихся на 1986— 1987 учебный год  на базе вы­
пускников 8 и 10 классов.

Об условиях приема и получения направления на 
учебу просим обратиться в финансовый отдел горис­
полкома, ул. Почтовая, 3.

Городской информацион­
но-вычислительной станции
на постоянную  р а б -о ту  
СРО ЧН О  требуется ст. бух 
галтер (на правах главного) 
— оклад 145 рублей ; инже­
нер-программист, инженер- 
электронщ ик.

О бращ аться: ул. Гайдара, 
34, тел . 2-17-00, 2-15-13.

Ресторану «Хрусталь» не
постоянную  работу требую т 
ся официантки , швейцар, во 
дитель м отороллера, м ой­
щица посуды  в вечернее 
врем я. О бращ аться к ди­
ректору (ресторана.

В контору треста тр еб у , 
ется техник-строитель. О б­
ращ аться в тр ест .

Реж евской механический завод ПРИНИМ АЕТ В А Р Е Н ­
Д У  Ж И ЛЫ Е Д О М А , принадлежащ ие граж дане^ на 
праве личной собственности. О б язуем ся содерж ать 
дома и постройки в надлеж ащ ем  порядке. О бращ аться 
к пом. директора по быту.

Срочно меняю  2-комнатную благоустроенную  квар­
тиру (с телеф оном ) в г. С вердловске и 3-х в г. Реже на 
3-х или' 4-комнатную в г. Свердловске .

О бращ аться: г. Реж , ул. Калинина, 35, кв. 6 .

Продается телка и первотелок. О бращ аться в лю бое 
врем я: с. Кам енка, ул. Калинина, к Костылеву С , Г.
—   —  ——-— ^

П родается дом в д. Сохарево . О бращ аться; к Ф е ­
доровских Степану Пантелеевичу.

Выраж аем  сердечную  благодарность коллективу 
Реж евского  лесхоза , лесничеству, всем  родным  И 
близким за участие в похоронах наш его дорогого  сы ­
на, брата М авляутдинова Нагима Ш амсутдиновича.

Родственники покойного.
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