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А У НАС 
ВО ДВОРЕ...

Солнце ещ е высоко над горизонтом , а время 
уже вечернее. Но не пускает улица домой детвору, 
подолгу сидят на скамейках бабушки, возвращ аю т­
ся из своих загородны х владений уставшие садово­
ды. В ц^лом картина вечернего время препровож ­
дения довольно привычная и скучная.

Hq вот в одном из дворов по улице Чапаева по­
является знакомый ж ителям автобус с агитбригадой. 
Зазвучала м узы ка, расположился книжный киоск, 
принялись за работу агитаторы . И потянулись со 
всех концов люди на агитплощ адку. А  потом лек ­
ция, беседа, концерт самодеятельных артистов. Не 
редко на сценах агитплощ адок микрорайона метал 
лургов выступаю т и профессиональные мастера ис 
кусств. Никелевый завод заключил творческий дого j 
вор со Свердловской филармонией.

И все же работа по м есту жительства, даж е там, 
где имеется вроде бы и неплохой опыт, как, напри 

j-'Зер, у  никелевого завода, на сегодняш ний день не 
удовлетворяет запросы нашего населения. Как еде 
лать лучше? Вопрос, этот не однозначный. Видимо, 
інужны здесь общие усилия созданных когда-то со 
киально-педагогических комплексов, которые, к со­
жалению , утрачивают позиции Ведь дело не только 
В одном развлекательном мероприятии. Взять тот 
ж в дворовый район по улице Чапаева, где нахо­
дится агитплощ адка «М еталлург». Очень хорошо, 
«тр согласно составленного плана работы по Месту 
Жительства здесь в определенный день прово­
дится мероприятие: послушали лекцию, спели, спла­
вали... И вновь содрогает мощный рев рослых юн­
цов, гоняю щ их по спортивному корту мяч— не то 
ф утбол, не то волейбол. Рядом за самодельном сто 
диком забивают «козла» или «делят» «свару» пожи­
лые дяди. Так до  полуночи. И редко загляды ваю т 
сю да дружинники.

Д а ,  нужен и ф утбол, и волейбол, и детские иг­
ры , но более организованно, культурно, без диких 
в е я л е й .  И сделать так должны мы— старш ие това­
рищи, находящ иеся рядом  с подростками. Значит, 
Организаторам работы по м есту жительства нужен 
іаомплеисіный подход к решению многих проблем. 
С реди них в идеологическом и воспитательном пл'а 
н е  в а ж н а  такая: дифференцированно учитывать ин­
тересы  и запросы различных социальных групп, 
конкретно каж дого человека Не ново? Да, рб этом 
гррОрим давно и много, но дело не движ ется вов- 
рЩ или  очень медленно.

Комплексно и диф ф еренцированно— значит хоро­
шо продуманное и разумно организованное. Мно­
гие дети  лю бят клуб «Красная гвоздика», но вечерами 
там пусто. А  почему бы не сделать так, чтобы там 
было интересно провести вечернее время и детям , 
i f  взрослы м. Д ум ается , что в этом отношении боль 
щ ое будущ ее у  клуба «Автомобилист», основанного 

кооперативных началах в бывшей ш коле № 17. 
Совместными усилиями П АТО , УПП ВО С, леспром хоза 
объединения «Свердхим лес» здание хорош о отре­
монтировано, закуплено оборудование для различ­
ны * круж ков. Здесь  создается первый в городе 
вгружок юного автомобилиста с действую щ им авто­
дром ом . У ж е  работает ф отокруж ок.

ЗЗдесь есть чем заняться детям . И их родителям 
СКУчлть « е  придется : имею тся биллиарды , шахма- 
твК, ш аш ки, планируется открыть читальный зал, а 
возм ож но, здесь будут демонстрироваться и ки­
нофильмы. Рядом  с клубом построена агитплощ адка. 
Ж ители этого микрорайна возлагают большие на­
деж ды  на свой клуб , ибо нет здесь поблизости дру 
гм* культурно-просветительны х учреждений. А  если 
добавить, что работу клуба организует старейший 
педагог В, И. Голиков, то можно верить в его боль­
шое завтра.

вы бор ф орм  и средств влияния на ту или иную 
аудиторию — процесс творческий. И сложно реко­
м ендовать универсальный рецепт. Д ум ается , что 
больш ую  помощь организаторам работы, по месту 
ж ительства окаж ет тесная связь с народными депу­
татами, депутатскими группами, уличными и дом о­
выми ком итетами. Важно в идейно-воспитательной ра 
боте, во всех ее ф ормах среди разных категорий 
населения учитывать те программные установки, кото 
рые выдвинуты X X V !! съездом  КП СС . Они настраи­
вают на творческий подход, поиск новых резервов 
в деле воспитания населения, повышения его  соци­
альной активности.

Годовое задание— к 30-летмю 
швейной фабрики, которое бу 
дет отмечаться коллективом в 
сентябре— е такой инициативой 
выступила швея бригады М9 8 
ком сомолка Светлана Ю дина. 
По итогам работы в первом 
квартале 1986 года ей присво

оно звание «Отличник качест­
ва», нормы выработки Светла 
на перевыполняет в полтора 
раза, сейчас работает в счет 
второго полугодия.

На снимке: С . Ю дина.

Ф ото  А . Легоетаева.

коллектив преподавателей 
и сотрудников техникума 
один день в м ае отрабо­
тал в ф онд помощи Черно- 
былю . На счет № 904 пе­
речислено 640 рублей-

Инициаторами помощи по 
страдавш им от аварии на 
Чернобыльской А Э С  среди 
учащ ихся стала группа Б-11 
(староста Светлана Гусева, 
ком сорг О ксана Серм аксе- 
ева). На ком сомольском соб 
рании группа постановило.: 
«Д еньги , заработанные на 
посадке капусты в подш еф  
ном совхозе «Режевской», 
перечислить на счет № 904.

Р. Ш УБИН, 
секретарь партийной 

организации техникума.

РЕЗЕРВЫ -  В ДЕЛЕ
М ногие коллективы механического за­

вода настойчиво заняты поиском р езер ­
вов Ориентиры их ускорения —  еж ед­
невная борьба за повышение произво­
дительности тр уда , выполнение зада­
ний в ном енклатуре, улучш ение ка­
чества изделий, повторение передово . 
го опыта.

В прошлом месяце из бригад это луч 
■ ше всего удалось инициаторам сорев­

нования в девятом  цехе— коллективу, 
который возглавляет В. А . Чумичев. За 
май им по заводу присуж дено первое 
место. Большие трудности преодолели 
на третьем  механическом участке цеха 
№ 3, где м астерам  С . В. Пе-ивлиму и 
В. Г. Кураеву удалось- ум ело  организо­
вать работу— и они сегодня лидеры на­
шего трудового соперничества. Хоро­
ших результатов добились на монтаж­
ном участке цеха N2 11.

Напряженным был май для тружйни 
ков цеха N2 8. Здесь добились роста 
производительности к плану почти на 
десять процентов, выполнив задание по 
товаоной продукции на- 107.2 процен­
та. План по поставкам обеспечен пол­
ностью. Ранее неиспользованные оезер 
вы привели в действие в цехах N2 7 и 
N2 12, и в результате по своим группам 
они стали победителями соревнования.

От каж дого нашего передовика— к бри 
гаде, участку и цеху формировалась по 
беда маш иностроителей в мае. План по 
поставкам по заводу выполнен в пол­
ном объеме, по выпуску товарной про 
дѵкции он выполнен на 101,5 процента. 
Производительность труда к плану сое 
гавляет 101,3 процента, а себестои­
м ость— 94,7.

В. А Л ЕК С ЕЕН К О В А , 
инженер по соревнованию.

ХОРОШИЕ КОРМА -  БОЛЬШОЕ МОЛОКО
Залогом высоких на- 

доев является умелый 
уход за животными, рас 
пространение передово­
го опыта. Но главное, 
конечно, корма. И боль­
шую помощь селянам в 
этом оказали трудящ ие­
ся города, промыш лен­
ных предприятий, орга­
низаций и учреждений. 
Д ля общ ественного жи­
вотноводства населени­
ем в прошлом году бы­
ло заготовлено 13 тысяч 
тонн дикорастущ их трав, 
в том числе— более двух 
тысяч тонн сена. Серьез 
ную помощь оказали 
совхозам коллективы ме 
ханического и никелево­
го заводов, швейной 
фабрики, лесхоза,
СП ТКАТ и другие .

Ш еф ская помощь сов­
хозам будет оказана и
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Вчера в редакцию  поступила информация, что
> среднесуточный надой от коровы по району сое-
I  тввпявт 11,3 килограмма. В прош лом году на это
> время было 9,4.

Ж ивотноводы района идут в граф ике по выпол- 
<• нению повышенных обязательств производства 

молока. За пять месяцев от коровы надоено 1322

L килограмма, что к уровню прош лого года сос­
тавляет рост на 175 килограммов.

VvAA/WWWWАУЧЛА/\/Ѵ\Л/\/\/'чЛ/ѴѴ\/Ѵ/ѴЛ/ЧА/Ѵ\/\Л/Ѵ\/ ,/ѴАЛЛЛЛЛЛ/УЛЛЛЛ»5
в этом году. На пред­
приятиях и в других кся 
яективах с пониманием 
встречено обращение об 
кома КПСС о дополни­
тельной заготовке кор­
мов из расчета 500 
килограммов зеленой 
массы травы на каждого 
работаю щ его. В целях 
создания гарантирован­
ного запаса кормовых 
ресурсов бюро горкома 
КП СС  определило для 
маш иностроителей и м е­

таллургов, жителей Бы- 
стринского рубежи в 
несколько тысяч тонн. 
Лесники и лесозаготови­
тели должны заготовить 
более 400 тонн, заводы 
Ж БИ — 110, УПП БОС и 
швейная фабрика —  по 
3Q0 тонн. У коллектива 
центральной районной 
больницы задание сос­
тавляет 425 тонн, завоДа 
«Реммелиормвш » — 60, 
торга —  Й 5 , общепита 
— ’ 115. с т р о и т е л и  т р е с т а  и

субподрядны х организа­
ций — более 200 тонн.

В заготовке примут 
участие ш колы , проф ес­
сионально - технические 
училища, техникум , сель 
ские Советы . Задания 
имею тся буквально у 
каж дого коллектива — у 
хлебокомбината и о тде­
ления госбанка, у транс-, 
агентства и аптек, у т РУ 
дящ ихся самих совхо­
зов. Для совхоза «Глин­
ский» необходимо загото 
вить— 2! 00 тонн , совхоза 
«П рогресс» —  2050, сов 
хоза им Чапаева— 20Ц0, 
совхоза «Клевакинский» 
— 1200, совхоза «Режеа- 
екеэй» —  34Щ , совхозе 
им. Ворошилова —3584, 
Всего  по району наме­
чено дополнительно за­
готовить больш е, чем '& 
прошлом году.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! НА СЧЕТ № S04
Плавильщики никелевого 

завода часть своей заработ 
ной платы решили перечис­
лить в ф онд ликвидации 
последствий аварии на Чер­
нобыльской А Э С . Более двух 
тысяч рублей переведено 
ими на счет N2 904.

I М . КО РО ТА ЕВ , 
внештатный корр.
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ШЕСТАЯ СЕССИЯ ГОРОДСКОГО СОВЕТА

ВРЕМЯ РЕШИТЕЛЬНЫХ ДЕЙ СТВИ И
И з доклада председателя исполкома горсовета Г. П. Ш ИРЯЕВА

р  РАН Д И О ЗН Ы Е задачи ускорения со- 
 ̂ циально ,  эконом ического разви­

тия страны, намеченные XXVI I  съездом  
К П С С , требую т перестройки деятельное 
ти Советов, предусматриваю щ ей повы­
шение их деловитости , организаторской 
роли.

Главное внимание Советов должно 
быть сосредоточено на практическом 
выполнении решений съезда партии в 
/конкретных условиях своей террито­

рии, каж дого  трудового  коллектива. У с ­
тановка съезда ясна : Советы  несут о т­
ветственность за все стороны д еятель­
ности. жизни на своей территории. 
С ъ езд  призвал обеспечить реш ительный 
поворот к потребностям  социальной 
сф е р ы , усилить социальную  ориента­
цию  эконом ики, научно - технического 
прогресса и управления ж изнью  страны.

П редседатель Верховного С о­
вета С С С Р  А . А . Гром ы ко, выступая на 
сессии областного Совета , сказал : «То­
лько  такой м етод отвечает тем  зада­
чам, которы е ставит партия перед стра­
ной в целом ... Там , гд е  строится новый 
завод , ф абрика или комбинат, должны 
быть одноврем енно сооруж аться до б ­
ротны е ж илы е дом а и ш колы , больни­
цы и м агазины , ясли и детские сады , 
дороги  и тротуары , кинотеатры и сте, 
дионы . Азбучной истиной является то, 
что там , где  это со б лю дается , дела 
идут лучш е». »

Ряд просьб наш его городского  С о в е ­
та уж е выполнены м инистерствам и, №вй 
час М инводхоз финансирует склад 
га, очистные сооруж ения, водог д  Ли* 
пси .̂ча - Реж , теплотрассу и кан изаци* 
онный коллектор на Гавань. М и, ...терся 
во газовой промышленности С С С Р  п о . 
строило газопровод А сбест-Реж . Но не­
которы е министерства не хотят даж е 
строить ж илье для трудящ и хся своих 
предприятий.

Сейчас местны е С оветы , подчиненные 
им территории получат больш е самосто 
ятельности для своего  развития. П ри­
м ером  том у служ ит постановление ЦК 
К П С С  и С о ве та ’ М инистров С С С Р  от 20 
м арта 1986 года «О  дальнейш ем совер­
шенствовании эконом ического механиз 
м а хозяйствования в агропромыш ленном 
ком плексе страны». Сколько труда стои­
ло раньше директору совхоза сначала 
добиться средств , а затем  откры ть ф и ­
нансирование, которое в любой момент 
м о гло  быть закры то . Права, данные 
теперь руководителям  хозяйств, значи 
тельно упрощ аю т эти вопросы,

D  О БЕСП ЕЧ ЕН И И  ком плексности разви 
тия территории первостепенна 

проблема правильного и рационально­
го использования , трудовых ресурсов. 
С овет М инистров С С С Р  обязал ведом ­
ства на основе внедрения новой тех­
ники и дальнейш его соверш енствова­
ния организации производства, труда и 
управления обеспечить еж егодное 
ум еньш ение численности пром ыш лен­
но-производственного персонала дейст 
вую щ их предприятий. За счет этого бу- '  
д у т  ком плектоваться рабочей силой но­
вые предприятия и сф ера обслуж ива­
ния. Приходится слыш ать о деф иците 
трудовы х ресурсов на предприятиях го ­
р ода, в совхозах района. О днако в це­
лом  по городу и району ф актическая 
численность работников превышает пла 
новую,. В частности, во всех совхозах, 
леспр ом хозах , П А ТО , автобазе № 2, 
л есхо зе . Плановую численность имеют 
хлебоком бинат, м олзавод. На остальных 
предприятиях города штатное расписа­
ние не заполнено, но дефицит составля­
ет доли процента и сущ ественного вли 
яния на выполнение производственной 
програм м ы  оказать не м ож ет.

Введенные в эксплуатацию  гранитный 
карьер , завод «Рем м елиорм аш », завод 
Ж БИ  потребовали сотни лю дей . В бли- 
ж айщ ие годы б удут введены в эксплуа­
тацию  завод крупнопанельного дом о­
строения, завод по производству керам 
зитового гравия, деревообрабаты ваю ­

щ ий, ремонтно-механический заводы и 
др уги е  объекты на б азе  мелиорации, ко 
тор ы е потребую т дополнительно в кон 
це этой пятилетки более 1000 человек. 
К р о м е того , для выполнения програм­
мы по увеличению усл уг населению  в 
непроизводственной сф ер е  потребует­
ся  увеличить численность занятых на 400 
работаю щ их. Нужны б удут трудящ иеся 
и для  вновь в о д и м ы х  школ, уч р еж д е . 
ний и предприятий соцкультбыта.

Темпы  увеличения численности насе­
ление з городе и районе находятся на 
вы ездам  уровне в течение последних

двух пятилеток (в основном, за счет рож 
даем ости).

Законодательством  определены основ 
ные направления деятельности местных 
Советов в области распределения тру 
довы х ресурсов Советы  ведут учет и 
регулирую т распределение трудовых ре 
сурсов на своих территориях, принима­
ют м еры по их рациональному исполь 
зованию, утверж даю т планы тр удо уст­
ройства м олодеж и, оканчивающей ш ко­
лы , контролирую т соблю дение законо­
дательства о труде на предприятиях. 
Свои полномочия в сф ере контроля за 
рациональным использованием тр уд о ­

вых ресурсов местные Советы реализу­
ют путем согласования предприятий и 
организаций лимита численности рабо­
чих и служ ащ их.

И м ею тся и другие рычаги по исполь 
зованию живого труда Так, занятость 
трудоспособного  населения у  нас со с­
тавляет 93,1 процента. Слабо использу­
ется тоуд  пенсионеров, которых в рай­
оне 1‘ 500 человек. У  нас занято в про 
изво^с-ве и сф ер е  услуг 20 процентов 
пенсионеров, из вышедших на пенсию 
на льготных условиях— 41 процент. В 
этом больш ая недоработка горсобёса 
р \  СНО ВН Ы М  критерием использова- 

ния трудовых ресурсов является 
рост производительности труда X X V II 
съ езд  партии поставил задачу увеличить 
ее за 15 лет в 2,3— 2,5 раза. То есть 
нужно иметь среднегодовой рост про­
изводительности 5,7— 6,3 процента, за 
пятилетку около 30 процентов В нашем 
городе за X I пятилетку производитель­
ность труда возросла на 21 процент. 
На X II пятилетку предприятия планиру 
ют рост производительности труда на
21,8 процента С  таким темпом согла­
ситься нельзя. Ведь суть ускорения— в 
новом качестве роста за счет интенсифи 
кадии производства.

Значительные резервы у  нас по р о с т у  

производительности тр уда— в сокраше^ 
нии потерь рабочего времени и теку­
чести кадров, ручного труда , составляю ­
щ его еш е 34 процента.

Интересы , как социального, так и зко 
ком ического развития, требую т, поеж 
де всего , серьезны х преобразований в 
условиях, характеЪе и содерж ании тру 
да Э том у поможет научно-технический 
прогресс, НО Т, На техническое пере­
вооруж ение на предприятиях нашего 

города будет направлено почти 55 про 
центов капитальных вложений в про­
мыш ленность. Разм ер заработка каж до­
го тр удящ его ся  долж ен быть поиве-
ден в строгое соответствие с резуль­
татами его труда , и система вознаграж 
дения, кроме того, должна быть зави­
сима от результатов трудя и самого 
работника, и коллектива Это положе­
ние можно проследить на примере ни­
келевого завода, работаю щ его в новых 
условиях хозяйствования Значительная
часть плановой прибыли и практически
вся сверхплановая поибыль напоавляет 
ся на образование фондов эконом ичес­
кого стимулирования.

Увеличиваю тся оклады работников на­
родного образования, медицины, куль­
турно-просветительны х учреж дений, вы­
сшей Школы. В этих мерах находит конк 
ретное выражение забота паотии и со­
ветского государства о дальнейш ем Раз 
витии социально - культурной сфеоы .

Благодаря интенсивному строительст­
ву в городе детком бинатсв проблема 
устройства детей в дош кольные учр еж ­
дения осталась только в п Быстрин е- 
ком и в совхозах района С учетом рос 
та численности населения и рож даемое 
ти в X II пятилетке предусм атривается 
строительство детских ѵчоеждений на 
1280 м ест, что позволит высвободить для 
производительного труда значительную 
часть т р у д о в ы х  ресурсов и увеличить 
общ ественные ф онды  потребления. 

Серьезной задачей является более 
экономичное использование сы рьевы х и 
энергетических ресурсов, повышение ка 
чества продукции. Партия призывает 
развернуть ш ирокую , подлинно всена­
родную  борьбу за честь советской м ар­
ки: увеличить за пятилетие долю  про­
дукции высшей категории в 1,9— 2,1 ра­
за. Д о ля этой продукции в городе сей 
час составляет 10 процентов. Значит 
многое надо сделать. Качество продук­
ции долж но быть предм етом професси­
ональной и патриотической гордости 
к -ж ло го  работника.
С Ъ ЕЗ Д  партии прставил задачу обес 

печить реком ендуем ы е наукой ра­
циональные нормы питания населения. 
С реднегодовой объем валовой продуй

ции в районе планируется увеличить на
29,5 процента. Решению этой задачи 
должны быть подчинены усилия район­
ного агропромыш ленного объединения. 
На развитие сельского хозяйства в рай­
оне будет направлено 25 миллионов 
рублей. П редстоит' значительно уве­
личить внесение органических удоб­
рений на каждый гектар пашин, в два 
раза увеличить внесение торф а, в 1.5 
раза увеличить объемы по известкова­
нию кислых почв. Будет введено в эк­
сплуатацию  1200 га орош аемых земель.

Высокий трудовой подъем, который 
виден сейчас повсюду, является ответом 
на решения и установки съезда . Ж ивот­
новодами района за пять месяцев по­
лучен Надой от коровы, превышающей 
прошлогчдний на 175 кг. Увеличили на­
дой все совхозы района План продажи 
государству молока и мяса за первое 
полугодие уж е выполнен.

В подсобных сельских хозяйствах про 
мышленных предприятий планируется 

обеспечить в 1990 году производство мя 
са по 15— 20, молока — по 50-100 ки­
лограммов на работаю щ его в сф ере ма 
териального производства О блиспол­
ком установил задание увеличить в лич­
ных хозяйствах поголовье коров— на 20 
процентов, свиней— в два раза, закуп мо 
лока у населения— в 1,5 раза, мяса, кар 
тоф еля— на 20 процентов. Горисполко­
му, исполкомам сельских и поселково­
го Советов предстоит активизировать 
работу по предоставлению  участков под 
Іо городы , сады , покосы. Руководство 
РАПО , предприятий, имеющих подсоб 
ные хозяйства, должны обеспечить на­
селение молодняком . П оскольку пло­
щади, пригодные для садов, оказы ваю т­
ся все дальш е от города, труднодоступ­
ны. предприятиям нужно брать на себя 
затраты по строительству дорог и доѵ- 
гих коммуникаций, как это и предусм от 
рено постановлением правительства.
\Л наго нереш енных проблем остает­

ся в капитальном строительстве. 
Они сдерж иваю т реш ение важнейших 
социальных и экономических вопросов. 
За годы XI пятилетки е городе и оайо- 
че не освоено 18 миллионов рублей 
капитальных вложений, не введено в пла 
новые сроки строительства ни одного 
объекта, кроме жилья. Неосвоенче 
средств произошло по вине треста 
«Реж тяж строй», к о т о р ы й  даж е снизил 
объемы работ Упущ ения в организации 
труда, низкое качество работ, неудЬв- 
летворитепь »-»ые п р о  и зводствен но -быто­
вые условия явились результатом сокра­
щения численности работников в тр ес­
те за пятилетку на 207 человек.

В X II пятилетке предлагается увели­
чить объем капитальных вложений по 
городу и району на 25 процентов. Для 
успеш ного выполнения строительной 
программы необходимо увеличить чис­
ленность работаю щ их в тресте как ми­
нимум на 500 человек, еж егодно повы­
шать производительность труда.

Поистине неоценима роль депутатов 
в решении социальных вопросов на 
своей территории. Руководствуясь ус­
тановками X X V II съезда партии по пре­
доставлению каждой семье к 2000 го­
ду отдельной квартиры, ,нам необходи­
мо сохранить высокие темпы ж илищ ­
ного строительства, построить за пяти­
летку около 200 тысяч квадратных м ет­
ров жилья.
О  А  ГО Д Ы  прошедшей пятилетки в 

* городе и районе окрепло медицин 
ское обслуживание населения. За 
счет нового строительства и реконст­
рукции повысилась обеспеченность 
больничными койками, расширилась 
сеть поликлинических учреж дений. Чис­
ленность врачей за последние 10 лет 
увеличилась в три раза. Пришло вре­
мя принципиально потребовать с м еди­
цинских работников эфф ективной ра­
боты , снижения заболеваемости , при- 
дленения новых методов лечения. К 
сожалению , сущ ествую щ ая система оп­
латы тр у д а • медработников не стим у­
лирует повыш ение' производительности 
и качества их работы. Зарплата врачей 
находится в прямой зависимости от 
времени, проведенном в лечебном уч­
реж дении, а не от того , сколько и как 
качественно вылечил он больных. Пра­
вильно ли это? Д ум аю , что нет. Этот 
вопрос решить можно и нужно.

За годы пятилетки заболеваемость 
уменьшилась незначительно. В 1981 го­
ду  на каж дого работаю щ его прихо­
дилось по 12,6 дней, потерянных по 
болезни, а в 1985 году —  11,8 дня, а в 
совхозах района заболеваемость даж е

увеличилась. То есть необходимо 
сить эффективность профилаю -.кй за­
болеваний, качество печения,

Большая работа предстой! по реа­
лизации основных направлений, штопа­
ной реформ ы . В будущ ем году войдет 
в эксплуатацию  школа в микрорайоне 
маш иностроителей, это разгрузит шко­
лы № 3 и № 5. Предстоит решить воп­
рос о строительстве школы в пос. Ьы- 
стринский. Будет построена новая вспо­
могательная школа. Горисполкому необ­
ходимо позаботиться о кадрах для на- 

, родного, образования, добиться, чтобы 
все предметы вели только специали­
сты, а не совместители.

Целевая программа по производству 
товаров народного потребления вклю­
чает в себя выпуск этих товаров на 
всех предприятиях города и обеспе­
чивает рост их объемов за пятилетку на 
35 процентов. Платные услуги касепе- 
нию за пятилетку возрастут более чем 
на 30 процентов.

Высоких показателей по производст­
ву товаров для народа добились: УПП 
БО С , лесхоз, швейная фабрика. Но есть 
и сторонние, наблю датели: гранитный
карьер, завод «Реммелиормаш », неко­
торые другие.

План по бытовому обслуживанию на­
селения за пять месяцев выполнен на
107,5 процента. Из 27 предприятий, 
оказывающих услуги , с планом не спра­
вились восемь предприятий (предприя­
тия пос. Быстринский, трансагентство, 
трест «Реж тяж строй», совхоз им. Воро­
шилова, «Клевакинский»),

По инициативе депутатов Останинскб- 
го, Арам аш ковского , Черемисского сё- 
льских Советов в предсъездовский пе­
риод проведена большая работа по 
привлечению населения к выполнению 
работ по благоустройству территорий, 
ремонту дорог, мостов, колодцев, стро­
ительству детских площ адок, При этом 
необходимая техника и материальные 
ресурсы вы делялись совхозами и пред­
приятиями, Нужно поддержать эту ини. 
циативу и развить ее, сделать дейст­
венной формой привлечение населения 
к практическому решению стоящ их пе­
ред Советами задач.

Несколько жалоб поступило, напри­
мер, от жильцов по ул. Вокзальная, 
2«а», что возле их дома мало зелени. 
Ж алоба справедливая. Не Еедь не ж и­
телей же соседнего дома приглашать, 
чю бы  они посадили деревья , кустар­
ники, разбили клух'.бы у этого дома.

Действенным средством  контроля за 
работой органов государе генного уп­
равления и долж ностны . лиц я .ляз .^ и  
депутатский запрос. Б текущ ем со зы ­
ве рассмотрено четыре дел / , а 
запроса. Как правило, еоо тіе тству іечг-*  
руководители с большой отввіСтвеч*-*- • 
стью  ет.чеслигь к устранению недос--іт- 
ков. Но есть примеры иного рйда. На 
протяжении ряда лет жители 3-і-квзр- 
тик .-юго дома по ул. О. Кош евого, 1S, 
принадлежащ его тресту «Теж гяж ст- 
рой», обращались к админис . рации 
треста с просьбой провести ремонт 
дома и заменить чугунные плиты на 
электрические или газовые, ремонт д о ­
ма был сделан , а вопрос с заменой 
плит тянулся доныне с первого полуго­
дия 1984 года.

Большую помощь Советам , их испол­
комам оказывают депутатские посты. 
Сейчас в районе работает 27 постов. 
Последнее время все больше получает 
распространение совместная организа­
ция постов из числа депутатов, народ­
ных контролеров, профсою зного и ком­
сом ольского актива. Расширилась сф ера 
их влияния, но основная их сила сос­
редоточена в сф ере капитального стро­
ительства, производства. Нужны посты 
и в сф ере обслуживания, где поле 
приложения их сил безгранично.

Нам необходимо оживить и обогатить 
информацию о выполнении подготов­
ленных с участием населения решений 
Советов, о работе исполкомов в меж- 
отчетный период, проводимых ими м е­
рах по улучш ению  состояния дел на 
конкретных участках производственной 
деятельности и социальной жизни тр у­
дящ ихся , об отношении руководителей 
к решениям советских органов, рас­
смотрению  просьб и предложений 
граждан.

Необходимо в свете требований съез­
да повышать ответственность всего со ­
ветского аппарата за неукоснительное 
выполнение возложенных на него обя­
занностей, решений советских органов, 
развивать инициативу и социалистиче* 
скую  деловитость, совершенствовать 
стиль и методы нашей организаторской 
работы.
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ИЗ ВЫСТУПЛЕНИЙ ДЕПУТАТОВ В ПРЕНИЯХ ПО ДОКЛАДУ

Что сделал, чего добился ты, депутат? ПОСЛЕ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

Этим вопросом, обра­
щенным к каж дому участ­
нику сессии, можно выра­
зить суть выступлений д е­
путатов, вышедших на три­
буну. Сейчас, когда уясне- 
нены и усвоены идеи съез 
да, конкретные рубежи на­
шего роста, качественного 
совершенствования в эко ­
номической и социальной, 
политической и духовной 
сф ерах , надо отвечать на 
них делом . И коль так ве 
лика роль, отведенная С о­
ветам (отвечать за все сто­
роны жизни на м естах), то 
каж дом у народном у изб­
раннику * нужно сегодня из­
мерять вес своего депутат­
ского звания результатом  
практической работы . О со­
бенно четко это требова­
ние прозвучало в выступ­
лении первого секретаря 
горкома партии Е. М . Сер- 
коеа. «Надо откровенно, 
принципиально каж дому де 
путату оценить себя. Все 
ли ты делаеш ь, чтобы прет 
корить в жизнь ту или 
иную строку X X V II съезда 
партии, или выжидаешь че- 
іО -ю ? Что сделал , пред­
принял, чтобы опередить 
прежние результаты , чтобы 
снять ту или другую  проб­
лему? В целом мы долж ­
ны признать, что не доби­
лись настоящей перестрой­
ки...»

П одтверж дением  инерции, 
раскачки Евгений М ихайло­
вич назвал нестабильность 
в выполнении планов тру­
довыми коллективами, не­
ритмичность производства. 
О каком ж е ускорении мо­

жет идти речь, если план 
не выполнен или в основ­
ном выполнен в третьей д е­
каде?

Первые шаги перестрой­
ки — это улучшение усло­
вий труда , социально-быто­
вых условий на предприя­
тиях. Но пока никто не мо­
жет назвать пример, где 
на предприятии что-то из­
менилось в этом плане пос 
ле съезда. Есть, правда, 
примеры на селе — у ж и­
вотноводов. Но в целом 
культура производства в ши 
роком ее понимании у нас 
очень низка. А  депутаты 
сохраняют спокойствие. На 
каждом предприятии дол­
жны быть столы заказов, 
приемные пункты, бытовые 
помещения с душ евы м и, 
буфеты .і Долж ны наконец 
цвести цветы в цехах. И 
ж дать, что это сделает 
кто-то со стороны , нельзя. 
Пора покончить с иждивен­
чеством.

С  1 июля в области 
объявляется смотр боеви­
тости партийных организа­
ций. Нужно параллельно 
провести смотр в целом 
культуры  производства, ку­
льтуры села, микрорайо­
нов. И здесь должны проя­
вить свою деловитость, ор­
ганизаторскую  * способ­
ность отделы горисполко­
ма, депутатские группы, 
каждый депутат.

Важен конкретный конеч­
ный результат —  эту мысль 
выразили доярка совхоза 
«Глинский» Н. Н. Еф р ем о ­
ва, начальник цеха швей­
ной фабрики Г. М . Горохо­

ва, механик никелевого за­
вода А . П. Ковязин, авто­
слесарь ПАТО  В. А . М яг­
ков. Почему растут надои 
на Глинском комплексе? 
«Потому, что здесь со зда­
ли все условия для высоко 
производительной работы 
животноводов, для хоррше- 
го настроения, — замечает 
Н. Н. Еф рем ова. —  Бригада 
в ответ на заботу обяза­
лась надоить от каждой 
коровы по 3300 килограм ­
мов молока. И это реаль­
ность: мы в прошлом го­
ду далеко перешагнули 
трехтысячный рубеж ».

Благодаря упорству де­
путатской группы никелево­
го завода улучшены усло­
вия труда рабочих подсоб­
ного хозяйства.

Нашли к чему конкретно 
приложить руки депутаты 
Липовского сельсовета в 
период посевной* «На сес 
сии было утверж дено 12 
постов качества, — рас­
сказала председатель сель­
совета Г. Г. М инеева.— Они 
проверяли нормы высева, 
заделки сем ян, * потери. 
Контролировали и обслуж и­
вание, ставили заслон пьян­
ству. В результате ни одно­
го наруш ения».

Понимают большую  ответ 
ственность задач по строи­
тельству депутаты  и в це­
лом работники стройуправ­
ления N2 2 И проявили ое 
шимость: 75 процентов объ 
ектов здесь обязались сдать 
только с оценкой «хорошо» 
и «отлично». Ш есть объек 
тов (лом а, детсады ) есть ре 
альная возможность сдать

летом, как отметила маляр 
Ф . К. Голендухина. Но для
этого всем подразделениям  
надо подтянуться: четко 
снабжать, поднять качество 
поставляемых материалов.

Почти все выступающие 
так или иначе затрагивали 
сферу обслуживания. Чувст 
вуется. что это самое ши­
рокое поле деятельности 
для депутатов. Сегодня 
требуют решения и качест 
венного улучшения многие 
вопросы этой сф еры . О них 
говорили директор торга
И. С . Чусовитина, член ис­
полкома горсовета В. С . 

Бондаренко, секретарь парт 
кома совхоза «Клевакинс- 
кий» Е. С . М окроносов, ху ­
дожник лесп р о м х о з а 
'«Свеодхимлеса» Е. Е . Коро­
лькова, главный архитектор 
города Ю . В. Рысин, электро 
монтер механического за­
вода 3 . А . М акурина. Если 
можно сказать о сущ ествен 
ном улучшении материаль­
ной базы здравоохранения, 
то не скажешь о сущ ествен­
ном облегчении проблемы 
попасть к врачу, особенно 
к стоматологу, и росте га­
рантии в качественном лече 
нии. если можем сказать о 
растущих затратах на б ла­
гоустройство, то не скаж ем 
об улучшении наших троту 
аров и улиц, если находим 
в отчетах, как много борет­
ся продавцов за высокую 
культуру обслуживания, то 
на практике эту кѵльтуру 
надо долго искать. Словом, 
и злесь нужно оценивать де 
ятельность по конечному ре 
зультату.

Ударник ком м уни ст* , 
ческого труда Татьяна 
Ивановна Ильиных рабо­
тает оператором  по уче­
ту вагонов в цехе под­
готовки сы рья и шихты 
никелевого завода. Глав 
ными качествами, кото­
рые необходимы в ее  д е . 
ле , — аккуратностью  и 
добросовестностью , — 
она обладает в полной 
м ере. И к общ ествен­
ным делам  Татьяна Ива­
новна отзывчива, и на 
помощь эконом исту или 
нормировщику цеха на­
ходит время, и в худ о ­
жественной сам одеятель 
ности цеха — активная 
участница. У м еет ценить 
время передовая работ­
ница, потому его на все 
хватает.

На сним ке: Т. И. Ильи­
ных.

Ф о то  Р. А ХМ А ТШ И Н А .

КУРСОМ ТЕХПРОГРЕССАРУЧНОЙ ТРУ Д  
ЗАМЕНИЛА АВТОМ АТИКА

«Человек мысли и д е­
ла» — эта емкая характе­
ристика высказана рабо- 

имм в адрес начальнике 
ч.ю ро отдела главного тех­
нолога механического за- 
-ода И. Г. Бачинина. На его 
^чету немало разработок, 

оторые помогли облег­
чить ручной труд , сокра­
тить некоторые операции, 
что позволило поднять про­
изводительность. Он не 
просто вынашивает иде»і 
или разрабатывает их тех­
нически, а самолично за­
нимается внедрейием в 
производство .

Вот и эта ситуация, когда 
специалисты познакомились 
с некоторыми новинками в 
листке м еж отраслевого
центра информации. Речь 
хам шла об автоматизации

штамповки, которую  впол­
не можно было бы приме­
нить в шестом цехе. Игорь 
Георгиевич загорелся та­
кой идеей. Он разработал 
конструкцию , сам помогал 
в налаживании автомата, сам 
и работал на нем.

И вот пресс-автомат ос­
воен. Не массовом изде­
лии стало меньш е опера­
ций, за счет уменьшения 
шага вырубки экономится 
металл. Было вы свобож де­
но для другой работы во­
семь человек, а произво­
дительность труда возрос­
ла в 17 раз.

Люди творческой мысли 
немало доброго сделали 
на заводе в первые месяцы 
новой пятилетки. Вот ещ е 
пример из жизни цеха 
N2 6. Много забот было

здесь со взвешиванием и 
клеймением деталей , а в 
дни авралов вообще полу­
чалась запарка, когда вы­
ручать цех приходили спе­
циалисты и служ ащ ие. Эта 
ручная работа не давала 
покоя инженерам.

И вот появились мысли, 
направленные на решение 
проблемы. А  капитально 
взялась за вопрос инже­
нер-конструктор М. В. Ро­
манова. Потом сю да под­
ключились инж енер-элект- 
рик Н. Ф . Волков, началь­
ник цеха Н. П. Спирин. В 
состав творческой бригады 
вошел слесарь Б. П. Родио­
нов. На разных этапах раз­
работки подклю чались и 
другие.

Напряженно работала
бригада над поисками пу­

тей автоматизации взвеши­
вания и клейм ения дета­
лей. И такую  линию они 
создали. Третий м есяц  ра­
боты показы вает, что р еш е­
ние найдено верное. У да­
лось объединить несколько 
операций в одну, при этом 
высвободив два человека. 
Работа в новых условиях 
показывает, что б удет со­
лидный экономический эф ­
ф ект. Уж е сейчас в отдель­
ные периоды линия дает 
повышение производитель­
ности труда в пять-шесть 
раз.

В наших планах —  новые 
внедрения, в м ы слях на­
ших новаторов —  новые за 
думки . Люди все больше 
убеж даю тся , что при внима. 
тельном рассмотрении лю­
бой проблемы всегда м о ж ’ 
но найти нужное решение. 
К этом у мы и стрем имся.

В. Щ ЕРБА К О В , 
зам еститель главного тех­
нологе механического за­

вода по новой технике.

« З А  Ч Т О  О Б И Д Е Л И  « Э Л Л У ?»
Корреспонденция под 

таким заголовком была 
опубликована в нашей 
газете  17 апреля, в ней
рассказывалось о невни­
мании руководителей 
и специалистов мебель,- 
ного цеха к новому про 
изводству. Начальник 
цеха В. С . Гладких в сво 
ем  ответе редакции пол 
ностью  был согласен со 
всеми позициями, но ни 
о каких мерах по улуч­
шению поставок карка­
са мебельного гарниту­
ра «Элла» не 'сообщ ил, 
обвиняя в недостатках 
областное производст­
венное объединение 
«Свердловскм ебельбы т».

Свой ответ редакции 
прислал директор объе­
дения Ф . Е . Кущ :

«На публикацию «За 
что обидели «Эллу?» 
производственное объе­
динение «Свердобпм е- 
бельбыт» сообщ ает, что 
критика признана пра­
вильной. С татья обсуж ­
дена на областном опе­
ративном qoBeu;aHMH с 
начальниками и м астера­
ми цехов, аппаратом уп­
равления. В целях улуч­
шения работы Режевско" 
го цеха в объединении

разработаны конкретные 
мероприятия, направлен 
ные на ликвидацию от­
меченных недостатков, с 
указанием  срока испол­
нения и ответственных 
лиц. Куратором м ебель­
ного цеха назначен на­
чальник производствен­
ного отдела объедине­
ния Помыткин А . А .

За невыполнение пла . 
на по поставкам комп­
лектую щ их деталей , низ­
кую  исполнительскую  
дисциплину, недостатки 
в руководстве начальник 
цеха В. С . Гладких неод­
нократно в течение 1985 
— 1986 гг. заслуш ивался 
на оперативных совещ а­
ниях объединения и был 
наказан в административ 
ном порядке. За ф о р ­
мальный подход к об­
суж дению  материала и 
подготовку ответа, вы­
разивш егося в отписке, 
начальнику Режевского 
цеха В. С . Гладких объяв 
лен выговор (приказ 
№ 119- от 26.05.86 г.).

На днях редакцией 
такж е получена инфор­
мация, что с июня ме­
бельный цех должен 
делать не только карка­
сы , а полностью комп­
лект «Эллы» с обивкой, 
готовый для реализации.

Под таким заголовком 
I опубликована коррес­

понденция 12 апреля. В 
ней рассказывалось о 
недоброкачественном ре 

> м о н те .тр акто р а  для  сов- 
хоза «Клевакинский» ДИ 

; РЕКТО Р З А В О Д А  «РЕМ- 
; М ЕЛИ О РМ АШ » М. А .
; БЕЛ ЯЕВ  ОТВЕТИЛ, что 
| данный материал обсуж  
j дался в коллективе за­

вода, в бригаде трактор

П У С Т О Й  оптимизм»«.
На статью , помещен- 

ную в газете 24 апреля 
л сд  таким  заголовком , 

і ответили секретарь парт 
организации автоколон­
ны № 4 И. Е. Тазов и 
зам еститель директора 
Алапаевской автобазы 
№ 17 Д . И. Симбирцев.

С  целью  укрепления 
трудовой и общ ествен­
ной дисциплины среди 
работников автоколон­
ны, ведется работа по 

> пропаганде и поддерж ­
ке движения «Трудовой 
и общественной дисцип­
лине —  гарантию кол­
лектива». В настоящ ее 
время почин поддержан 
бригадами В. П. Гера­
сим енко, П. И. Лаврен- 

; тьева и В. И. Вагина, за­
нятыми техническим об­
служ иванием автомоби­
лей, перевозкой раство­
ра и бетона, вывозкой 
ж елезобетонны х изде­
лий и стройматериалов 

I с  УП ТК . Готовятся рабо- 
' тать по северскому м е­
тоду ещ е три бригады.

Правильно замечание 
по спецодеж де. Заявки 
отправлены в отдел 
снабж ения треста

«Свердловскстройтранс», 
кроме того принимают­
ся м еры  по приобрете­
нию ее в децентрали­
зованном порядке.

С  целью  закрепления 
кадров и сокращ ения 
текучести в настоящ ее 
время реш ается вопрос 
с документацией на 
строительство собствен- ' 
ного жилого дом а. Ввод 
дома предусм отрен на 
1988 год .

Приняты меры по улу­
чшению условий труда . 
Создан новый шино­
монтажный участок, обо 
рудованный п одъ ем ни -, 
ком , ком прессором , вул 
канизаторным аппара­
том . О ткры т медницкий 
участок, где будет про­
изводиться пайка радиа­
торов. Произведен капи­
тальный ремонт токар­
ного пом ещ ения,
электроцеха низковольт. 
ной аппаратуры , цеха 
топливной аппаратуры. 
П еределали такж е ак­
кум уляторную .

В автоколонне открыт 
буф ет-столовая. Здесь 
горячие обеды , а такж е 
можно сделать заказ на 
продукты .

« Е Е  В Е Л И Ч Е С Т В О — Г А Й К А »
ного участка, где непос­
редственно занимаю тся 
ремонтом тракторов, ви 
новныѳ лица привлече­
ны к материальной от­
ветственности. Вся бри­
гада Б. И. Бороздина за 
май лишена премии на 
на 25 процентов. Не за­
воде разработаны меры 
по улучш ению  качества 

ремонта сельскохозяйст­
венной техники».

РЕДАКТОР А. R. КУРИЛЕНКО
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ВТО РНИ К 
10 июня

8.00 «Врем я».
9.05 Чемпионат мира по 
ф утб о л у . П ередача из М ек­
сики . Сборная Канады —  
сборная С С С Р .
10.35 Сборная Франции —  
сборная Венгрии. 2-й тайм .
11.20 Новости.
По окончании — С вер д­
ловск. Новости.
16.55 М осква. «Наш  сад».
17.25 Чемпионат мира по 
ф утб о лу . С борная Франции 
—• сборная Венгрии. 2-й 
тайм .
18.15 «С его дня в мире».
18.30 Поет Николай Ш опш а.
18.50 Чемпионат мира по 
ф утб о л у . С борная Канады 
— сборная С С С Р .
20.30 «Врем я» .
21.05 Встреча с писателем
С . Залы гины м  в концерт­
ной студии О станкино.
22.25 «С егодня в мире».

«Д УБЛ Ь-4»
8.00 Утренняя гим настику.
8.20 «Там , гд е  Волга с е ­
ребр и тся» . Телевизионный 
докум ентальны й ф ильм .
8.50 «Золотой теленок» . Х у ­
дож ественны й ф и л ьм . 2-я 
сер и я .
10.25 «Будильник».
10.55 «Ком плексная целевая 
програм м а «Здоровье» на 
М агнитке». Н аучно-популяр­
ный ф ильм .
11.15 «Знание— сила», Теле­
ж ур нал .
11.45 Ф и льм — д етям . «Три 
веселы е см ены », i -я серия.
12.50 Ф р ан ц узски й  язы к .
2-й год  обучения.
13.20 «П оэзия» . А. Твардов­
ский . жО Родине большой и 
м алой».
13.50 М ультф ильм ы  кино­
студи и  «С о ю зм ультф и льм ».
14.20 П рограмм а Читинской 
студи и  телевидения .
15.20 Новости.
17.30 Новости.
17.45 «М узыкальны й ки ­
о ск» .
18.15 С вердловск . «Совет­
ский Урал». Кинож урнал.
18.25 Уральские ком пози­
то р ы  — д етям . М узы ка А . 
Бы зова.
18.55 К едином у политдню . 

■Здоровый активный до суг, 
борьба с пьянством и д р у ­
гими антиобщ ественными 
проявлениям и —  залог у с­
пеш ного реш ения планов 
социально - эконом ическо­
го развития страны .
19.10 Новости.
19.20 Реклам а,
19.30 М осква. «Спокойной 
ночи, малыш и!»
19.45 Ритмическая гимна­
стика.
20.15 Прем ьера телевизион­
ного  докум ентального  ф и ­
льм а «М алыш ».
20.30 «Врем я» .
21.05 «М ираж ». Телевизи­
онный трехсерийны й худ о ­
ж ественны й ф и льм . 1-я с е ­
рия.
22.15 С вердловск . Новости.
22.30 «Память». К луб  ураль­
ских краеведов.

С Р Е Д А  
11 ИЮ НЯ

8.00 «Врем я» .
8.45 «Клуб  путеш ественни­
ков».
9.45 Чемпионат м ира по 
ф утб о л у . С борная Болга­
рии —  сборная А ргентины .
2-й тайм .
10.30 Новости.
По окончании —  С верд­
ловск . Новости.
15.05 М осква. Герои А . Ры­
бакова на экране. «Бронзо­
вая птица». Телевизионный 
трехсерийны й худо ж ествен ­
ный ф и льм . 1-я серия.
16.10 «Вселенная —  отече­
ство зем лян» . Д о кум енталь­
ный телеф и льм .
16.40 Народны е м елодии.
16.55 «М ир и м олодеж ь».
17.30 Чемпионат м ира по

-ИДЕНИ

ф утб о лу . Сборная Болгарии
—  сборная А ргентины .
В перерыве —  «С его дня в 
м ире».
19.25 «Знаком ьтесь — м оло­
ды е кинем атограф исты ». 
Программ а кор отком етраж  
ных худож ественны х ф и л ь ­
мов «Поговори на моем  
язы ке» , «П олоса везения».
20.30 «Врем я».
21.05 «Чайковский. С и м ф о ­
ния —  ж изнь». Научно-по­
пулярный ф и льм .
21.35 Чемпионат С С С Р  по 
худож ественной  ги м насти­
ке. Передача и з  Вильню са.
22.20 «С его дня в мире».

«Д УБЛ Ь-4»
8.00 Утренняя гимнастика.
8.20 П рем ьера до кум ен ­
тального ф и льм а «Ш анс 
для  победителя».
8.30 «М ираж ». Телевизион­
ный трехсерийны й худ о ж е­
ственный ф и льм . 1-я серия.
9.40 «Утенок Вилли». М ульт 
ф ильм  (А н гли я ).
10.10 И. Стравинский . «К ап ­
риччио для ф ортепиано  с 
оркестром ».
10.30 «П ростые —  слож ны е 
истины». Тележ урнал д л я  
родителей .
11.00 Немецкий язы к . 2-й 
го д  обучения.
11.30 Ф ильм  — д етям . «Три 
веселы е см ены ». 2-я серия.
12.30 В. Г. Белинский. С тр а­
ницы жизни.
13.25 П рем ьера телевизи­
онного докум ентального  
ф ильм а «М ой край».
14.00 «Как р о ж дается  м у ­
зыка». Рассказы вает Д. Ь. 
Кабалевский.
15.15 Новости.
17.30 Новости.
17.45 С вер дло вск . Дни со­
ветско-чехословацкой д р у ­
жбы в Свердловской обла­
сти. Концерт ф ольклорного  
ансам бля «Голтраванек» 
(Ч С С Р ).
18.25 Э стаф ета  друЗкбы, Ки­
ноочерк.
18.45 Новости.
18.55 М осква. «О лен ька» . 
Д окум ентальны й теле­
ф ильм .
19.30 «Спокойной ночи, м а­
лыш и!»
19.45 С вердловск . «П ригла­
ш аем м узицировать».
20.30 М осква. «Врем я» .
21.05 «М ираж ». Телевизи­
онный трехсерийный худ о ­
жественный ф и л ьм . 2-я с е ­
рия.
22.15 С вердловск . Новости.
22.30 На сам одеятельной 
сцене. «У нас в гостях м о­
лодеж ный театр-студия 
«Эльдорадо» (г . Каменск- 
Уральский).

ЧЕТВЕРГ 
12 ИЮ НЯ

8.00 «Врем я».
8.45 «В мире животных».
9.45 Чемпионат м ира по ф ут  
болу. Сборная Польши —  
сборная Англии . 2-й тайм.
10.30 Новости. По окончании 
— Свердловск. Новости.
15.05 М осква. Герои А . Ры­
бакова на экране. «Бронзо­
вая птица». Телевизионный 
трехсерийный худож ествен  
ный ф ильм . 2-я серия.
16.15 «Д о  ш естнадцати и 
старш е».
17.00 «За словом —  дело». 
Воспитание кадров— забота 
партийная.
17.30 Торж ественное откры ­
тие VI I I  М еж дународного 
конкурса имени П. И. Чай­
ковского . В переры ве— «С е­
годня в мире».

19.00 Дневник чемпионата 
мира по ф утб о лу .
20.30 «Врем я».
21.05 «Восточная Сибирь». 
Кинож урнал.
21.15 Чемпионат мира по 
ф утб о лу . Сборная Польши 
— сборная Англии. В п ере­
рыве «С его дня в мире».

«Д УБЛЬ-4»
8.00 Утренняя гимнастика.
8.20 «М ираж». Телевизион­
ный трехсерийный худ о ж е­
ственный ф ильм . 2-я серия.
9.30 В концертном зале— 
ш кольники.
10.20 Прем ьера научно-по­
пулярного  фильм а «П рост­
ранство и образы  худож ни­
ка Ю . Королева».
10.40 Концерт худож ествен  
ных коллективов Украинско 
го телевидения и радио.
11.10 Ф и льм — детям . «Три 
веселы е смены». 3-я серия.
12.15 Испанский язы к.
12.45 Поет и танцует ан­
сам бль «Чернозем очка».
13.05 «Я — следователь». Х у­
дож ественный ф ильм  с суб 
титрами.
14.30 «Наук и дел великих 
труж еник». К 300-летию со 
дня рож дения русского  про 
светителя В. Н. Татищева.
15.15 Новости.
15.20 С вердловск. «К ур с— 
на интенсификацию ». Уче­
ные УЛТИ— лесопром ыш лен 
ном у ком плексу.
15.40 Экран— детям . Дни со 
ветско - чехо с л о в а ц к о й  
друж бы  в Свердловской  о б ­
ласти. «Здравствуй . Вохом ур
ка!».
17.30 М осква. Новости.
17.45 «После уроков». Теле 
визиоимый ж урнал «Каким 
быть учителю ».
18.30 Свердловск. Новости.
18.40 «За словом — дело» .
19.10 Искусство быть здо 
ровьтм.

'19 .30 М осква. «Спокойной 
ночи, малыш и!».
19.45 Чемпионат мира по 
ф утб о лу . Сборная М арокко 
— сборная Португалии. 2-й 
тайм .
20.30 «Врем я».
21.05 «М ираж». Телевизион­
ный трехсерийный худож еет 
венный ф ильм . 3 я серия.
22 10 С вердловск. Новости 
М етростроя
22 25 «Побратимы». П р о г­
рамма для ЧССР

ПЯТНИЦА 
13 ИЮ НЯ

8.00 «Врем я».
8.45 «М ир и м олодеж ь».
9.20 Чемпионат мира по ф ут 
болу. Сборная Бразилии— 
сборная Северной Ирлан­
дии.
10.50 Новости. По окончании
С вердловск. Новогти
15.15 Герои А . Рыбакова на 
экране. «Бронзовая птица» 
Телевизионный треѵсерий- 
ный худож ественный ф ильм .
3-я серия,
16.25 «Ребятам  о  звер я­
тах».
16.55 «Наука и жизнь».
17.25 На V III М еж дународ­
ном конкурсе имени П. И 
Чайковского.
17.40 «С одруж ество» . Теле 
ж урнал .
18.10 «С егодня в мире».
18.25 Рассказываю т наши 
корреспонденты .
18.55 Чемпионат мира по 
ф утб о лу . Сборная Бразилии 
— сборная Северной Ирлан­
дии.
20.30 «Врем я».
21.05 Худож еств  е н н ы й 
ф ильм  «Право на выстпел».
22.30 «С его лн я  в мире».

«ДУГ. ПЬ-4»
8 00 Утренняя гимнастика.
8 20 П ремьепа тепевизчеч- 
ного локѵментального фипь 
ма «Пятнадцать пет спустя».

8.50 «М ираж». Телевизион­
ный трехсерийный худо ж е­
ственный ф ильм . 3-я серия.
9.55 Рыцарь революции и 
поэзии. Е. Чаренц.
10.40 «Алиса в стране чу­
дес» . Балет для детей . П е­
редача из ЧССР.
11.10 Ф и л ь м — д етям . «Ан- 
тон-трубач».
12.05 Английский язы к. 1-й 
год обучения.
12.35 Выступление русского 
народного  хора Дворца 
культуры  проф сою зов. Пе­
редача из Ульяновска.
12.55 «О тчего и почему». Пе 
редача для детей .
13.55 П рограм м а Д н еп р о ­
петровской студии телеви­
дения.

14.25 П рем ьера фильма-кон 
церта «П олифонические за­
рисовки».
14.55 Цветы  в ваш ем доме.
15.15 Новости.
17.30 Новости.
17.50 Из сокровищ ницы ми­
ровой музыкальной культу­
ры. В .-А . М оцарт. Реквием.
18 55 С в е п л л о в с к  Н овости .
19 05 Р е кл ам а .
19 10 « Ж и л и — не туж и ли » . 
«П о ч ем у с го р е л а  м а с те р с ­
кая» Т е л е ф и л ь м
19.30 М осква «Спокойной 
ночи, малыши!».
19.45 «Спорт и личность». 
Михаил Ботвиник.
20 < г М аленький концерт.
20Ю  «Время».

21 05 М астера ѵичѵп-тв. Не­
полный артист С С С Р  А. Па 
панов.
27 30 С в е р д л о в с к  Н о в р с т и .
22 .45 « Э та  песня  тв о я  и 

м о я » . О б ла стн о й  ф ести в ал ь  
по ли ти ч еско й  п есни .

СѴ РГсат д
14 ИЮ НЯ 

8 00 «Врем я».
8.4 5 «О тчего  и почем у». П е­
редача для  детей .
0.15 Чемпионат » « л я  ло Ф ут 
болѵ Сборная Ф Р Г — сбор- 
"»я  Д>ммч. ^
10. г0 К Дню мелимииского 
паботинка. «Здоровье».
11.35 «Пр о с т ,не — ГПожиые 
истины». Тележ урнал для 
ролмтелей.
12.05 Д ля всех и для  каж ­
дого .
12.35 Худож ественны е Фипь 
мы народного япти'-т» С С С Р  
кинореж иссера И. А Пырьэ 
аз «Богатая невеста».
14 10 «С еголня в мире».
14 25 Чемпионат мира по 
футПрпу ГГ -п и Я Я  Уругвая 
— сборная Ш отландии. 2-й 
тайм.
15.10 «Трезвость —  норма
жизни».
15.40 «О чевидное— неверо­
ятное».
16.40 На V III  М еж дѵи»п0 д_ 
ном конкурсе имени П. И. 
Чайковского.
16.55 Премьера телевизион­
ного ДОКѴМеитапьиого Фипь 
ма «Ангола. По следам  не- 
ббьвнленной войны».
17.45 На в о п ро с ы  тепезои 
тепей отвечает академ ик 
В Г. Афанасьев.
18.15 «Ва«са». Худо ж ествен ­
ный ф ильм , 
то «Врем я».
31 ос «Что? Где? Когда?»
3? 30 О воемени н в се^- 
Поэтическая антология. Я.
Гп о ляко в
23 45 М ов-'сн

и п ѵя ПИ-4»
Я ПО Ѵі і ч і .щ , ,  гимнастика.
8.30 Прем ьера т*п в»«т"в ч - 
НОГО докум ентального Ф м ль 
ма «К высокой мысли при- 
КРсннсь».
Я зо Ритмическая гим насти­
ка
0 15  М узыкально”  передача 
..з/греммяя почта».
Оаі * Мчльтф-.-ч, мы кнчосту- 
дин «С ою зм ультф ильм ».

10.05 Реклама.
10.10 Концерт.
11.10 К. Симонов, «парень 
из наш его города» Фильм- 
спектакль М осковского те ­
атра им. Ленинского ком ­
сом ола.
12.40 «7 мая в Клину». М у­
зыкальная передача.
13.40 Чемпионат мира по 
ф утб о лу. Сборная Уругвая 
— сборная Ш отландии. 1-й 
тайм.
14.25 Концерт.
15.05 «Ставка больш е, чем 
жизнь». Телевизионный во­
семнадцатисерийный худ о ­
жественный ф ильм . 9-я се ­
рия.
16.00 С в е р д л о в с к . Н овости .
16.15 М осква. «В гостях у 
сказки». «Приклю чения жел 
того чемоданчика».
17.50 Эстраднс-развлекатель 
ная передача «О днаж ды  вес 
ной».
19.45 «На зем ле, в небесах 
и на море».
20.15 «Если хочешь быть 
здо р о в ...» .
20.30 «Врем я».
21.05 «Соломенная шляпка». 
Телевизионный худо ж ест­
венный ф ильм .
23.20 С в е р д л о в с к . Н овости . 

ВО С КРЕС ЕН ЬЕ
15 ИЮ НЯ

8.00 «Врем я».
8.45 Ритмическая гимнасти­
ка.
9.15 24-й тираж «Спортло­
то».
9.25 «Будильник».

9.55 «С луж у Советском у Со 
ю зу!» .
10.55 М узыкальная переда­
ча «Утренняя почта».
11.25 «Клуб путеш ественни­
ков».
12.25 «М узыкальный киоск».
12.55 «Сельский час».
13.55 Для юных телезри те 
пей. П р е м ье р а  сп е кта к л я  
МХАТ С С С Р  им. Горького 
«Путь».
15.20 Премьера толевизион 
ного многосерийного д о ку ­
ментального фипьма-«Ж изнь 
на зем ле» . 1-я серия.
16.35 «Все лю бят цирк».

Передача из Свердловска .
17.10 С его д н я— День м еди­
цинского работника. Беседа 
с министром здравоохране 
ния С С С Р  С . П. Бур енко­
вым.
17.25 На ѴІП М еж дународ­
ном конкурсе имени П.. И. 
Чайковского.
17.40 «М еж дународная па­
норама».
18.25 М ультф ильм ы  киносту 
дии «Сою зм ультф и льм а» .
19.10 Х удо ж ес т а е н н ы й  
ф ильм  «Счастливая Ж ен ь­
ка».
20.30 «Врем я».
21.05 Театр эстрады . «Ва­

лентина Толкунова.. М онѳлѳг 
женщ ины». Ф ильм -конверт.
22.05 Новости.

«ДУБЛЬ-4»
8.00 «На зарядку  стано­
вись!
8.20 «Право на вы стрел». 
Худож ественны й ф ильм .
9.45 «М амина ш кола».
10.15 «Русская речь».
10.40 П рограм м а Латвий­
ского телевидения.

12.10 «Кинопанорама».
13.50 Ф . Ш уб ер т. Вокаль­
ный цикл «Зимний путь».
14.35 «В мире ж ивотных».
15.35 «Ставка больш е, чем 
жизнь». Телевизионный ху­
дож ественный ф ильм . 10-я 
серия.
16.30 Рассказываю т наши 
корреспонденты .
17.00 М ультфильм ы  для 
взрослы х.
17.35 Из сокровищницы м и­
ровой музыкальной куль­
туры . Н. А. Рим ский-Корса­
ков.
18.05 «Движение». Телевизи 
онный докум ентальны й 
фильм  [г. С вердловск].
13.35 «М ир и м олодеж ь».
19.10 Свердловск. «Сем ь 
дней»
19.30 М осква. «Спокойной 
ночи, малыш и!».
19.45 «Это вы м ож ете».
20.30 «Врем я».
21.05 «Личной безопасности 
не гарантирую ». Х удо ж ест­
венный ф ильм .
22.35 М елодии К . Руснака.

“  Д О М  КУЛЬТУРЫ
;  10— 11 июня — «АДС КИ Й
£ ПОЕЗД». Начало 10 июня 
[ —  в 20 часов, 11 июня — 

— —» в 11, 18, 20 часов.

Ж КО АВТОБАЗЫ № 2 приглашает на ра­
боту плотника, штукатура-маляра. В управ­

ление автобазы требуется секретарь-маши­
нистка- Обращаться по телефону 2-15-64.

МАСТЕРСКАЯ ПО РЕМОНТУ БЫТОВОЙ 
ТЕХНИКИ

принимает заказы  на граверные работы  
по металлу, фарфору. Вы м ож ете сделать у 
нас дарственные надписи на подарках сво­
им родным и знакомым. Здесь ж е организо­
ван прием часов в ремонт.

Обращаться: ул. Вокзальная, 5, тел-
2-22-97.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ УСЛУГАМИ МАСТЕР­
СКОЙ!

ИНСПЕКЦИИ ГОССТРАХА требуются 
страховые агенты в села Липовское и Чере­
мисское.

Обращаться: г. Реж , ул- Красноармей­
ская, 20.

РАЙЗАГОТКОНТОРЕ требуется бухгалтер  
на правах главного.

РЕЖЕВСКОМУ ЛЕСПРОМХОЗУ ТРЕСТА 
«СВЕРДЛОВСКОБЛСТРОИ» (за вокзалом) 

срочно требуются инженер-энергетик и счето 
вод-кпссир, оплата согласно штатного рас­
писания.

За справками обращаться в отдел кадров.
М еняю  2-комнатную  квартиру в районе м еталлургов 

на равноценную в районе маш иностроителей. О бра­
щ аться по тел . 2-10-78, после 18 час.
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