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ВЫ СО КА Я МИССИЯ 
Д О З О Р Н Ы Х
В группах и постах народного контроля начались от­

веты и выборы. Пришло время подвести итог сделан­
ному, наметить дальнейш ие задачи по претворению  в 
ж изнь решений Х Х Ѵ і! съезда партии. Уж е отчитались 
перед трудовыми коллективами о своей деятельности 
дозорны е ж елезнодорож ной станции Реж , м ебельного 
цеха, дорож ного рем онтно-строительного управления, 
хлебокомбината, молочного завода и некоторых других 
предприятий и организаций.

Практика показы вает, что там, где руководители 
групп и постов четко руководствую тся Законом С С С Р 
е народном контроле, использую т предоставленны е 
им права и обязанности , выше действенность их ра­
боты , авторитет. П ользуясь поддерж кой партийных 
органов, они твер до  стоят на страж е социалистичес­
кой законности .

На предприятиях, в организациях и совхозах горо­
да и района действует немало по-настоящ ему бо е­
вых групп и постов народных дозорны х. С ни  вскры ­
вают резервы  роста производства, добиваю тся эко ­
номного использования топливно-энергетических, м а­
териальны х и трудовы х ресурсов. Планово и опера­
тивно работаю т группы народного контроля н. м еха­
ническом и никелевом заводах, на*ш вейной ф абрике 
и в П А Ю , в лесхозе  и совхозе «Реж евской» и ряде 
др уги х коллективов.

Д озорны е никелевого завода организую т поход за 
экономное расходование руды , кокса, электр о эн ер ­
гии. М ногое ими сделано по сокращ ению  простоев 
вагонов М ПС под погрузочно-разгрузочны м и опера­
циями. С начала года м еталлурги сберегли более 20 
тони кокса, семь тонн м азута , пять тонн огнеупоров, две 
тонны электродов, немало других материалов.

Большие недостатки вскрыли народные контролеры  
механического завода в подсобном хозяйстве . И хотя 
оно является планово-убыточным, но борьба за ум е­
ньшение затрат там ведется слабо. После проверки, 
проведенной контролерами совместно с общ ествен­
ностью , несколько улучш илась продажа продукции 
подсобного хозяйства рабочим завода.

Члены группы и постов производственного авто­
транспортного объединения возглавили борьбу за 
экономию  горю че-смазочных м атериалов. М ногое и м и . 
сделано по укреплению  трудовой дисциплины. Н едав­
но здесь  проведен массовый рейд по использованию  
рабочего времени. По зам ечаниям и предлож ениям  

контролеров директором  П А Ю  издан приказ.
Городской ком итет народного контроля постоянно 

держ ит в поле зрения деятельность групп и постов, 
регулярно проводит с их руководителям и семинары 
и совещ ания. Стало правилом: на каж дом  заседании 
заслуш ивать отчеты о работе одной из групп. Наи­
более ценный опыт обобщ ается и пропагандируется 
в городской газете  «Правда ком мунизм а», в специ­
альных выпусках. Только за последнее гр ем я  засл у­
шаны отчеты групп НК никелевого завода, райпо, о б­
щ епита, обобщ ен опыт работы группы сельско хо зяй ст­
венного техникум а.

У руля руководства группами стоит немало опытных 
дозорны х, большинство из них коммунисты , народные 
депутаты , проф сою зны е и ком сомольские активисты. 
На никелевом заводе — В. А. Ф атеев , в П А Ю  — И. В. 
Кузнецов, в леспр ом хозе объединения «Свердхим - 
лес» — И. Д . Сычева, в лесхозе —  А. А. Корольков 
и многие другие . В группы и посты НК но предприя­
тиях, в организациях, совхозах избираю тся, а в группы 
народного контроля при сельских Советах народных 
депутатов вы двигаю тся наиболее активные и автори­
тетны е рабочие, служ ащ ие, инженерно-технические 
работники, а такж е пенсионеры.

«Быть народным контролером , — говорится в Зако ­
не С С С Р  о народном контроле,— больш ая честь и по­
четная обязанность. Каждый народный контролер сво­
ей деятельностью  долж ен оправдывать оказанное 
ем у доверие, быть требовательным и принципиаль­
ным, когда дело идет о защ ите государственны х и 
общ ественных интересов, постоянно проявлять заботу 
о сохранности народного достояния, показывать при­
м ер трудолю бия, высокой сознательности и дисцип­
линированности».

Именно такие качества долж ны учитываться при 
формировании нового состава групп и постов народ­
ного контроля в предстоящ ую  отчетно-выборную  кам ­
панию. С казать  в этом помощь призваны партийные 
организации, направив туда своих наиболее автори­
тетны х представителей . ^Бремя требует того , чтобы 
группы и посты дозорны х, кроме лю ден, оправдав­
ших себя в деле , пополнились новыми силами,^ стали 
крепче и организованнее, чтобы были надежной опо­
рой партийных организаций в выполнении решении 
X X V I I  съезда партии.

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ, ПИОНЕРИЯ!
19 м ая краеногалетуч- 

ное плем я нашей страны 
отм ечает День р о ж д е . 
ния пионерии. Д ень этот 
особый, праздничный не 
только д л я  ю ных ленин­
цев: каждый из нас в 
свое врем я носил алый 
галстук .

С его д н я  пионерская о р ­
ганизация нашего райо­
на насчитывает около
двух тысяч человек— это 
15 друж ин . Все они рав­
няю тся на правофланго 
вые: друж ину имени
Н. И. Кузнецова Черем ис­
ской средней школы и 
друж ину имени А . П. 
Гайдара школы № 10.

На снимке: прием в пи­
онеры в Центральном му 
зее В. И. Ленина.

ЧУЖОЙ БЕДЫ 
НЕ БЫВАЕТ

П олитинф орм ация для 
членов дневной службы 
и электромеханической 
группы электротерм ичес­
кого цеха никелевого за ­
вода подходила к концу. 
В этот раз значительная 
часть сообщ ений была 
посвящ ена ликвидации 
последствий на Чернобы­
льской А Э С , ш ум ихе, под 
нятой во круг нее на З а­
паде, пом ощ и, которую  
радуш но оказы ваю т эва­
куированным в соседних 
областях. Горячо о б суж ­
дали рабочие вы ступле­
ние Генерального се кр е­
таря Ц К К П С С  М. С . Гор 
бачева.

Слово взял электрик 
ком сом олец А лександр  
Л оскутов. Он предлож ил 
дневную  заработную  пла 
ту  перечислить в го с­
банк на счет 904 в по­
мощ ь Чернобыльской 
А ЭС .' Е го  предлож ение 
одобрил член цехового 
ком итета В. Б. Гладких, 
горячо поддерж али все 
члены дневной служ бы  и 
электром еха н и ч е с к о й  
группы . «Наше го судар ­
ство оказы вает больш ую  
помощь Чернобыльской 
А Э С , ее  лю дям . Свой 
вклад в это хотим внести 
и м ы »,— говорят рабочие. 
Они призвали коллектив 
■сего завода последовать 
их примеру.

Г. Д О РО ХИ Н ,
п редседатель цехкома,

В совхозе им, Ворош ило­
ва состоялись расш иренные 
заседания парткома и п р о ф ­
коме по подготовке к лет­
нему пастбищному перио­
д у .' На нем присутствовали 
скотники-пастухи, лю ди, от 
которых во многом зависит 
успех летнего  сезона. В вы-, 
ступлениях директора сов­
хоза А  И. Назимкина, д р у ­
гих руководителей и специ­
алистов подчеркивалось, что 
необходимо продолжить 
тот подъем , с которым/пора-

ПАСТУХИ ГОТОВЯТСЯ к  ЛЕТУ
ботали ж ивотноводы в зи ­
мовку. И опытные пастухи 
говорили о резервах, воз­
м ож ностях и о своем лич­
ном желании приложить все 
усилия для роста надоев.

Неравнодушными были 
выступления пастухов Г. Г. 
Комина, В, Я Каранова, 
А . В. Черепанова. А самые 
высокие обязательства в зя ­
ло на лето звено пастухов 
в составе А . А , Новых и

Г, П. Горохова с О ктябр ьс­
кой ф ер м ы . Они обязались 
получить по 1300 килограм ­
мов молока от коровы. И в 
целом Обязательства кол­
лективов ферм на лето на­
пряж енны е: 1150 килограм­
мов— Черем исской № 2,
1100 кг— О ктябрьской, 1060 
кг— Черемисской N5 1 ф ер м . 
По со вхо зу— 1100 килограм ­
мов. То есть они на 200 ки­
лограм м ов выше, чем было

получено летом прош лого 
года.

Коллектив животноводов 
совхоза им Ворошилова вы ­
зывает на соревнование за 
наилучшив результаты  в па­
стбищный период работни 
ков ж ивотноводства совхоза 
«Реж евской».

А . ПАНО В, 
председатель профкома 

совхоза им. Ворошилова.

ф СМОТР ЭФФЕКТИВНОСТИ: ВАГОН В ТУПИКЕ
Обобщив итоги обработки ж елезнодорож ны х ваго­

нов с начала года, мы увидели, что в городе пока то ­
лько одно предприятие, где простои снижены против 
нормы. Это — никелевый завод. На каж дом вагоне 
средний выигрыш во времени составил около часа, а 
на завод только под погрузку было подано более двух 
тысяч вагонов. В норме идет торг.

ТЕРЯЯ ТЫСЯЧИ РУБЛЕЙ
На ряде Предприятий, 

хотя и не добились еще 
ж едаем ого результата, но 
наблю дается хорошая тен­
денция к снижению про­
стоев к ф акту в прошлом 
году. С реди  таких коллек­
тивов механический завод, 
леспром хоз треста «Сверд 
ловскоблстрой», хлебопри­
емный пункт, УП ТК, завод 
Ж БИ тр еста  «Режтяж- 
строй».

Кстати, последний .с д е ­
лал хорош ий шаг вперед: 
за четыре месяца про­
шлого года перепростой 
каж дого вагона здесь сос­
тавлял 5,8 часа, а нынче— 
2,8. Ш тр аф о в было 1908 
рублей, теперь —  122.
Правильное направление 
выбрали руководители и 
рабочие этого  коллектива.

А вот на заводе Ж БИ, 
который относится к сис­

тем е «М инводхоза», кар­
тина совсем  др угая . Здесь 
беда , хуж е которой и 

быть не м ож ет, Впервые 
она пришла в наш город, 
но видно директору заво­
да В ; В. Загородм еву, его 
зам естителю  Н. В. Кроха- 
леву, тем , кто занят на об­
работке вагонов, все это 
безразлично .

В м арте мы с тревогой 
сообщ или: товарищ и, це­
ментны е заводы ж дут ва­
гоны, чтобы вам же от­
грузить продукцию , а вы 
их дер ж ите , да и сами бу­
дете в проигрыш е —  за 
один и з . вагонов ш траф 
уж е приближается к ты ся­
че рублей , «Ну и что, — 
ответили на заводе, — за­
платим».

Уж асная безответствен­
ность! Д ля иллюстрации 
такой пример: вагон
№  93177261 14 м арта в

16-10 был поставлен под 
р азгр узку , на эту опера­
цию отводилось четыре 
часа с минутами, а на за­
воде разгрузили его толь­
ко 31 марта в 11 часов. 
За этот простой предъяв­
лен ш траф  889 рублей. 24 
м арта, но в 20-15 постави 
ли ещ е один вагон, кото­
рый простоял 156 часов.

Ничем не проймешь ру­
ководителей завода Ж БИ 
«М инводхоза», Они упор­
но гнут свое, В апреле 
даж е пошли на рекорд. 
Вагон, который был поста­
влен для  выгрузки 7 апре­
ля, перепростоял сверх 
нормы 166 часов 25 минут. 
В прош лом месяце за про­
стои заводу предъявлялись 
ш трафы 211 рублей, 325, 
685, 739, 817... Д аж е пере­
адресовку здесь не могли 
оф орм ить по правилам, за

что заплатили более четы­
рех тысяч рублей ш трафа.

В связи с этими ф акта­
ми, нам вспомнилось пре­
достереж ение прокурора 

города, которое он вынес 
директору леспром хоза 
«Свердловскоблстроя» по­
сле публикации в газете о 
больш их простоях вагонов. 
С м отрите теперь, какое 
там положение: за четыре 
месяца приблизились к 
норме, а за первую  дека­
ду мая при норме 2,6 ча­
са каждый из пяти вагонов 
находился на вы грузке 
2,4 часа. Не поможет ли 
нам прокуратура и с заво­
дом ЖБИ? Здесь  по-преж­
нему продолж ается тяга к 
«рекордам » неорганизо­
ванности и безответствен­
ности. Например, вечером 
6 мая подали сю да вагон 
с цем ентом , а разгрузили 
его только к вечеру 14 
м ая. Общ ий простой— 191 
час. Есть рекорд! Еще не 
предъявлен ш тр аф , но вче 
ра уж е начислен —  1057
рублей. Больше у нас слов 
нет.

Члены рабкоровского 
поста: В. П О Л И Щ УК,
заведую щ ая грузовы м  
двором  ст. Реж ; А. ТЕ­
Л ЕГИ Н А , старш ий при­
ем осдатчик.

;
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У  с в е т о ф о р а  е с т ь  д р у з ь я
В прошлое воскресенье 

Д ворец культуры  «М етал­
лург» жил по необычным 
правилам —  дорож ного 
движ ения: здесь состоялся 
городской слет отрядов 
юных инспекторов движ е­
ния. В нем приняли учас­
тие отряды  школ № 1, 3, 
5, 10, 44, 46.

О тряды  «Ю И Д » соревно­
вались в см отре строя и 
песни, конкурсе худо ж ест­
венной сам одеятельнос­
ти, стенгазет и поделок, но, 
пожалуй, особенно острым

был конкурс регулирсш ци.
ксв.

Отличились активисты 
пятой ш колы : Андрей Го- 
лендухин и Лена А ндр е­
ева, десятой — Костя Три­
фонов и Аня Пинаева, 
трбтьей — Ж еня Семенов 
и to n a  Чмпизубов.

А в общ ем итоге побе­
дил отр яд  «Ю И Д » школы 
N2 5.

М. А БРАМ О ВА ,
*  второй секретарь 

ГК ВЛКСМ .
На сним ке: победители»

ОРЛЕНОК
19 М А Я -Д Е Н Ь  РОЖ ДЕНИЯ  

ВСЕСОЮЗНОЙ ПИОНЕРСКОЙ  

ОРГАНИЗАЦИИ  
ИМЕНИ В. И. ЛЕНИНА

♦  РЕБЯ ЧЬИ КОМИССАР Ы

ОЛЬГИН ДЕНЬ
Едва проснувшись и не Мы с Леной Бабич, второй 

совсем  ещ е стряхнув с се- вожатой, можно сказать , то- 
бя утренню ю  д р ем у , она лько присутствуем , 
бросила взгляд  на окно : по- и
года, каж ется, налаживается, Наск° Р °  пообедав, она 
солнышко выглянуло. Хоро- снова веРпулась к своим 
шо бы денька три такая по- ^ о ^ и с л е н н ы м  обязанное 
стояла —  у ребят только и І ям ’ П Р ° см °тр е л а  план ра- 
разговоров, что о пионер- б ° ТЫ на втоРУю половину 
ском костре Дня. подготовка сбора, по­

свящ енного Дню рож дения
Выйдя на улицу и глотнув пионерии, учеба пионерско- 

свеж его  утреннего воздуха, го актива, репетиция агит- 
почувствовала, как на душ е бригады ... 
становится светло и радост­
но— и улы бнулась.

идти побыстрее, Саш а, на 
верное, уж е ж дет» ,— и то­
ропливо зашагала к дому, 
гд е  живет ее четырнадцати­
л е т и й  ученик.

Вот уж е и вторая смена 
отучилась, разош лись ребя- 

.1^  _>І<?  подум ала: «Надо та по домам , а пионерская
комната все ещ е была от­
крыта. Как лучшей своей 
подруге рассказывала О ль­
ге Николаевне все горести и 

Каж ды й день занимаю тся переживания худенькая, ак- 
О ля Трусова и ее коллеги куратненькая девочка. Си- 
С ЭТИМ мальчиком, который -v a i i i -a  О
по состоянию  здоровья не У 4 * ’ “  котоР ° и ° " а ° “ *- 
м ож ет ходить в ш колу. Для залась> виделась ей безвы- 
О ли это уж е стало привыч- ходной. Но пионервожатая 
ной обязанностью . И толь- заставила посмотреть на всю 
ко к  одном у она не мож ет эту историю по. иному с
привы кнуть К МЫСЛИ, ЧТО - иному, С

этот мальчик не м ож ет дви д РУгои стороны, и у девочки 
гаться . Каж ды й раз, пересту на припухших от слез  губах 
пая порог его дома, чувст- появилась благодарная улыб 
вует, как сердце сж им ается ка‘ ”
от сострадания и б о ли ... Рассказывая о дел ах  дру-

R r w -  жины, О ля признается:
В школу Ольга пришла, -Б е с п о к о и т  м еня, что ше- 

когда уж е шел третий урок, стиклассники у нас тяж ело- 
В пустом и тихом коридоре ваты на подьем . Седьм ы е
гулко  прозвучали ее  шаги кл| ееы> напрлмер. 
о - себя уговаривать не заста-В Пионерской комнате она вят— сами находят интерес­

ное дело .

Домой она возвращ алась 
поздно. Снова родны е бу­
дут ворчать что-то насчет

присела посмотреть брошю- 
оы по оформ лению  пионер­
ской комнаты— обещ али в 
скором времени дать но­
вое, более просторное по- неноР миР°ванного  рабочего 
м ещ ение. Дня. А  она уж е б е з  этой

и  , работы не м ож ет. Летом
Но вот звенит звонок, и ездила вступительные экза- 

Пионерская комната начина- мены сдавать в универси- 
ет наполняться, в ней ста- тет Даже заскучала без ре- 

_  бят. човится шумно, тесно. Воп-
А  впрочем,

вот звонок— и вновь тишина. ®ыл8 ; (-)льга 
, .  _  своей сорок четвертой шко-
Чо ненадолго . Вскоре нача- ле пропадала и не только 
ти собираться члены культ- в эти два последние года, 
массовой секции при совете что старш ей пионервожатой
дружины. О бсуж дали  куль- Р аботает- председатель

совета друж ины , то ком- 
турную  программу пионер- со р г_ а это ЗНачит, свобод , 
ского  костра.

-зосы, ш утки, новости. Но всегда так 
постоянно в

ного времени почти нет.

Вечером, когда вся семья
собралась у  телевизора,

-  она села за учебники, У  за-
эебята стали активнее, по- очников ф илф ака у раЛьско-

— Знаете , что р а д ует ,— 
'вр ащ ается  ко мне О льга ,— 

нынешнем учебном году

явилось больш е сам остоя- 
ельности. Заседания сек­

ций, заседания совета дру- 
<ины всегда проводят сами.

го госуниверситета не за го­
рами сессия .

А . ВА СИ УЛ Л И Н А .

D  РЕД А КЦ И Ю  часто п р и .
ходят письма от пенси­

онеров, лю дей пожилого 
возраста, которые е благо­
дарностью  отзы ваю тся о 
тех, кто  помогает им. С е го д ­
няшние пионеры не забыва­
ют тим уровских традиций.

«Эти пять девочек стали 
для меня почти родными. 
Случилось так, что я заболе 
ла, и они не оставили меня 
в беде . Ш кольницы постоян­
но навещают м еня, делаю т 
необходимые п о к у п к и  
в м агазине, прибирают в до

НЕ ГАСНЕТ 
ЗВЕЗДА ТИМУРА

ме. С  их приходом на душ е 
становится теплее. Родите­
лям Наташи Наймушиной, 
Ж ени Ананьиной, Наташи Ба 
женовой, Оли Ведерниковой 
и Наташи Четверкиной м о ж ­
но только позавидовать: от­
зывчивые, добры е, хо р о ­
шие девочки растут у них. 
А  ведь они учатся пока еш е 
в третьем  классе школы 
№ 5».

Зо я Ивановна 
Д О Л Г О Р У К О В А , 

пенсионерка.
«М не 64 года, моему от­

цу— 90. Конечно, нам тр уд ­
но было бы одним управ­
ляться по хозяйству. Спаси- 

Ібо школьникам— они ківс не 
забывают. Каж дую  неделю  
прибегают к нам пятиклас­
сники из Арамаш ковской 
школы и выполняют любую 
работу. Д ум аем , что есть 

тут заслуга не только роди­
телей , но и учителей, пи­
онервожатой, что дети рас­
тут та'кими отзывчивыми.

Анна Васильева и 
Василий Васильевич 

БАЧИНИНЫ.
с. Арамаш ка.
«О днаж ды  в наш детский 

сад  «Колокольчик» приш­
ли три девочки: ш естиклас­
сница Наташа Д еева , пяти­
классница О ля Заплатина из 
пятой школы й ученица чет­
вертого класса школы N2 3 
Гуля Козырбекова. Они с к а ­
зали: «Мьі согласны выпол­
нять лю бую  работу». П р ед ­
ложили им перебирать кар ­
тоф ель в подвале. Каково 
ж е было наше удивление : 
целую  неделю  весенних ка­
никул они аккуратно прихо­
дили к девяти часам и р а­
ботали до обеда. П еребра­
ли 2,5 тонны картоф еля, при 
чем очень тщ ательно. Чувст­
вуется , что пионерки рабо ­
тали на совесть, старатель­
но».

В. К Л ЕВА КИ Н А , 
заведую щ ая детсадом  

«Колокольчик»*

«РЕВОЛЮЦИОННЫЙ  
ДЕРЖ ИМ  ШАГ»

В друж ине имени Павлика 
Морозова школы N° 5 пио­
неры легки на подъем: охот 
но берутся за лю бую  ра­
боту. Вклю чились, напри­
м ер, в операцию «Миллион 
— Родине» и собрали 10 тонн 
м акулатуры . О собенно отли­
чились Лена А ндреева из 
5 «а», на счету которой 140 
килограммов макулатуры , 

I Андрей Цицеров и А ндрей 
Минеев из 6 «а».

Так ж е весело , друж но 
собирают ребята м еталло­
лом, лекарственны е р асте­
ния: ольховые шишки, мать- 
и-мачеху, ром аш ку, рябину, 
полынь и другие . В о пера­
ции «Зеленая аптека» сам ы ­
ми активными были О к ., 
сана Заплатина из 4 «г» и 
семиклассница Светлана Ши 
баева.

Недавно ребята провели 
весенние субботники по 
уборке парка, улиц, терри­
тории школы. Стали уж е 
традиционными во всех о т­
рядах встречи с ветеранами 
труда . С  огром ны м интере­
сом слуш аю т пионеры рас 
сказы  о своей работе этих 
славных труж еников и стара 
ются хоть немного быть по­
хожими на них.

Н. С А ТА М О ВС КА Я .
старшая пионервожатая 

ш колы N2 5.

Ребята из 6 «а» класса школы № 1 привыкли, что 
Лена Л ебедева всюду впереди. Поэтому однокпб<ени- 
ки выбрали ее председателем  совета отряда, И а уче­
бе подает пример ребятам Лена — она отличница.

Ф о то  А . Л ЕГО С ТА ЕВА .

|_ І  А Ш  пионерский отр яд  
■ в ш коле насчитывал 

около двадцати ребят. Мно 
гие записывались в него 
тайком от родителей. Как, 
например, я. Мне выдали 
красный сатиновый галс­
тук , зажим к нему, и я, 
приходя из ш колы , прята­
ла все это под подуш ку: 
боялась мамы. Она была 
верующей и всех пионе­
ров, комсомольцев назы­
вала антихристами.

У нас, пионеров, работы 
было невпроворот. Вы­
пускали стенную  газету 
«Безбож ник», всегда горя­
чо обсуж дали все м атери­
алы, рисунки, заголовки. 
Газета высмеивала церков­
ников, доказывала, что ве­
рующий заживо себя хо­
ронит, отгораживаясь от 
полезных дел .

Мы устраивали трѵдовые 
десанты , участвовали в 
агитконцертах, помогали 
ком сомольцам. Ну, а са­
мой главной нашей забо­
той было участие в ликви­
дации неграмотности. М е­
ня тож е прикрепили к о д­
ной женщ ине, и я каждый 
день после уроков отправ­
лялась к ней. Управившись 
по хозяйству, моя учени­
ца садилась за стол и

В ТЕ ДАЛЕКИЕ ГОДЫ...
Ш ел 1926 год . Это было время, когда пионерское 

движение в Реж е только-только набирало силу. Тог­
да и вспыхнул на груди у нее алый галстук.

Сегодня бывшая учительница Г. И. Абрамович д е ­
лится своими воспоминаниями о тех далеких днях, 
трудны х, но для нее светлых, незабываемых.

старательно писала на кло­
чке бумаги кривые буквы ...

Летом  пионеры района 
часто собирались на Пи­
онерской поляне у Белого 
камня. Здесь устраивали 
общие сборы , слеты , пио­
нерские костры. Поляна 
радовала нас своей бар­
хатистой зеленью  травы , 
множ еством цветов... Сей­
час она запущ ена, забро­
шена, а жаль. Д ум аю , се­
годняш ние пионеры могли 
бы взять над ней ш ефство.

Я рано осталась без ро-

ми над пионерами, помо­
гала проводить сборы, ли­
нейки, митинги. Выучив­
шись на учительницу, не 
только вела уроки. О рга­
низовала в школе пионер­
скую  ж ивгазету (так рань­
ше называлась агитбрига­
да), пионерский шумовой 
оркестр . С  этими коллек­
тивами часто выступали на 
предприятиях, в колхозах.

Во время Великой О те­
чественной войны мы с 
учениками выступали в 
госпиталях, собирали по­
сылки на фронт, перепи-дителеи, жила в семье 

брата. Мне очень помога- сывались с бойцами, 
ли товарищи по отряду.
Они не давали отчаиваться, 
всячески отвлекали от тя ­
желых дум , втягивали в 
водоворот интересных дел.

Так я и осталась на всю 
жизнь связанной с пио­
нерской организацией.
Вступив в комсомол, ш еф ­
ствовала вместе с друзья-

И сейчас, став пенсио­
неркой, постоянно общ а­
юсь со школьниками, рас­
сказываю  им о тех дале­
ких —  незабываемых днях 
моего детства.

Г. АБРАМ О ВИЧ, 
ветеран педагогического 

труда .

ПИОНЕРЫ-ПАТРИОТЫ И ИНТЕРНАЦИОНАЛИСТЫ
На этом марш руте очень 

помогает совету дружины 
клуб интернациональной 
друж бы , возглавляет кото­
рый Светлана Славцова. На

С  самого начала учебно- тобусы ), а младш ие— собира 
го года в друж ине была объ ли и сдавали аптечные пу- 
явлена операция «Ком- зырьки. Всего было зарабо- 
паньеро». Ребята не толь- тано 700 рублей. Эти день- 
ко собирали подписи в за- ги отправили в Ф о нд  мира, 
щиту чилийских патриотов, 1500 подписей под откры- городском  слете КИД на­
но и своими конкретными ткой «Комсомольской прав­

ды» «Ещ е не поздно!» б ы ­
ло собрано пионерами пер­
вой школы, в защ иту Леонар 

старш е работали на овощ е- да Пелтиера —  ещ е сотни 
базе и автобазе (мыли ав- подписей.

делами доказали солидар­
ность с ними. Пионеры по­

шей школы 
место.

занял третье

С . М А Л О ТКУРО ВА , 
старш ая пионервожатая 

школы N° 1.
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«А вдеич, сколько на тво­
их министерских?», -т- бы­
вало, спрашивали товари­
щи. Или ещ е как-нибудь 
по-добром у шутили. По 
достоинству 'то гд а , в 
1984-м, был отмечен тр уд  
лидера соревнования на 
гранитном карьере Ф . А. 
Плотникова. Он вышел на
рубеж и , которых мало кто 
добивается в Российской 
Ф едер ац и и . И министр
наградил Ф едо р а Авдееви- 
ча именными часами.

С купы е на официальные 
поздравления водители, в 
ш утке , реплике находили
возм ож ность тепло поздра­
вить своего товарищ а. Те­
перь передового рабочего 
поздравляю т с другим и
наградам и —  например, он 
отм ечен знаком «Ударник 
X I пятилетки», но те часы 
однако  не забываю тся, о 
них помнят все. Вот и не-

♦  Г В А Р Д Е Й Ц Ы  П ЯТИ ЛЕТКИ

ИМЕННЫ Е ЧАСЫ
давно, когда потребова­
лась характеристика на
водителя ф . А . Плотнико­
ва, директор карьера 
Ю . П. М атерикин написал: 
«Зареком ендовал себя до ­
бросовестны м, инициатив­
ным работником. П оль­
зуется уваж ением среди
товарищей. Награж ден
именными часами».

Часы идут, как им и по­
лож ено, не спеш а и не 
отставая, но они стали б ез­
молвными свидетелям и , 
как пользу делу  приносит 
ускорение. Это энергичное 
слово «ускорение» давно 
в душ е и характере Ф е д о ­
ра Авдеевича. Слож ностей 
на работе бывает м ного , 
но не растеряется лучший

водитель «Б елА За» , най­
дет возможность и маш и­
ну не перегрузить за мак­
симальные пределы , и 
помочь экипаж у и сорев­
ную щ имся с ними товари­
щам найти вы ход из поло­
жения, перевыполнить план. 
Человек сил не ж алеет 
для общ его дела. У  тех, 
кто рядом  с ним, просто 
не мож ет быть и мысли о 
невыполнении планового 
задания.

С его дня Ф . А . Плотни­
ков каж дую  см ену перево­
зит дополнительно к зада­
нию сотни кубом етров гор­
ной м ассы . Вьіработку он 
поднял уж е до 140— 160 
процентов. На карьере по­
ка никто так не ум еет ра­

ботать. И рубеж  такой ко­
гда-то считали немы сли­
мым. Но вот оказы вается, 
что без каких-либо м ате­
риальных затрат и допол­
нительной техники можно 
добиться значительного
роста производительности 
труда. Новый путь разве­
дан, теперь по нему м ож ­
но идти другим .

Рассказав о делах Ф е д о ­
ра Авдеевича, самый м о . 
мент сказать , зачем и для 
чего директор  писал на 
него производственную
характеристику. «Приложи­
ли руку» и общ ественные 
организации. А нужен был 
такой докум ент для пред­
ставления маяка соревно­
вания на городскую  Д оску 
почета. Городской комитет 
партии, исполком горсове­
та и горком  комсомола 
поддерж али кандидатуру. 
По праву такая честь.

А . ЕГО РО В.

Этого  человека в течение . 
дн я  можно видеть работа 
ю щ им в разных концах м е­
бельного  цеха. «Специалист 
ш ирокого проф иля» ,— гово­
рят о нем в коллективе. 
Эти слова о столяре Р. И. 
С аф ине.

Лю бовь к избранной раз 
и навсегда профессии 
откры  л а  п е р е д  н и м  
ш ирокое поле творчества и 
м астерства , казалось бы , в 
будничной работе.

Раф ит Ибрагимович в со­
верш енстве знает все обору 
дование, им ею щ ееся в це­
хе . Поэтому-то он с завид­
ной легкостью  и умением 
работает на лю бом станке. 
И качество продукции у  не­
го неизменно отличное.

О дин из старейш их работ 
ников цеха, Рафит Ибрагимо 
вич подает пример моло­
ды м  м ебельщ икам , пример 
дисциплины и настоящ его 
мастерства .

Ф о то  А . Л егостаева.

ф  ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ ПРОГРАММА: СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛА

ДОМ СВОИМИ РУКАМИ
Хорош ее дело начали 

жители села Арам аш ков- 
ско е , в основном, м о­
лоды е рабочие совхоза 
«П рогресс» . Они сами 
строят себе дом а. П ер­
вым начал Владимир Мань 
ков. Нынешнюю зим у эта 
сем ья прожила в новом, 
светлом  кирпичном дом е. 
М ного помог завхоз. М о­
л о д ы е  люди не маю тся от 
скуки и безделья , а дела­
ют больш ое, далеко не 
личное дело. Ж илье —  
вопрос государственной 
важности.

С лед о м  начал строить 
себе дом  Юрий Блинов.

Его ш лакоблочный особ­
няк выглядит как игруш ка, 
хотя ещ е и недостроен . 
Но к зиме сем ья Блино­
вых справит новоселье. И 
вот ещ е три м олоды х че­
ловека взялись за дело : 
братья Чушевы — Николай 
и Ю рий, и А лексан др  Лат­
ников. Зимой ребята на­
рубили лесу, сейчас уж е 
пропустили через пилора­
му, напилили брус, тес, 
плахи. Будут дом а бруско­
вые.

Начало сделано хоро­
шее. Нуж но, чтобы совхоз 
ещ е больш е стимулировал 
таких застройщ иков. М о­

ж ет, в дальнейш ем  их бу­
дет больш е. Ведь строи­
ли же раньше дома сами 
хозяева. А вот лет двад­
цать, как эта традиция за­
быта.

И видится мне за этой 
стройкой даже" больш е, 
чем разреш ение ж илищ ­
ной проблем ы : закрепле­
ние м олодеж и в селе, при­
вязанность к родной зем ­
ле.

На сельском  сходе чет­
вертого апреля было ре­
шено отработать на бла­
гоустройстве села каж до­
му ж ителю  по два дня,

причем, бесплатно и в не­
рабочее время. Очень хо­
рошо приняли это предло­
жение арам аш козцы  и от­
неслись к делу  с душ ой. 
Теперь в селе прибраны 
улицы и дворы , покраш е­
ны садики, убраны ста­
рые сучья в рощ е, старые 
тополя у сельсовета, очи­
щен сквер . Отрем онгиоо- 
вана плотина и построены 
два проездных моста: 
один через реку , другой 
через лог. И все это сд е­
лали наши жители — дру­
ж но, старательно , по-хо­
зяйски .

М. ЛАТНИКОВ,
кузнец совхоза 

«П рогресс» , рабкор.

С  каж ды м  днем  этот 
почин отвоевывает новых и, 
новых поклонников. П од­
хватили движение и во
многих коллективах Режа.
О днако на ряде пред­
приятий —  гранитный карь­
ер , автоколонна № 4, за­
вод «Реммелиормаш » и 
других —  все ещ е слож ­
ности и преграды на пути 
его  внедрения и развития.

Э тот почин родился в 
недрах трудового коллек­
тива, имя ему — гарантия. 
Так и называется книга 
«Гарантия», которая толь­
ко что вышла а Средне- 
Уральском  издательстве 
и которая должна помочь 
тем , кто в раздум ьях. А в­
торы журналист Ю . Гор­
бунов и секретарь партко­
ма Северского  тр уб к о ю  за­
вода Ю . Петренко расска­
зываю т об истории зарож ­
дения и развития движе-

КРЫЛЬЯ ПОЧИНА
ния «Трудовой и общ ест­
венной дисциплине — 
гарантию коллектива», . о 
жизненности, действен­
ности, больш ом социаль­
ном значении новой ф о р ­
мы воспитания лю дей. Рас­
сказ ком м ентирует се кр е­
тарь Свердловского  обл- 
совпрофа И. Потапов.

Коллективная гарантия—  
надежная цем ентирую ­
щая основа ускорения в 
развитии экономики. Она 
не только несет с собой 
укрепление дисциплины, 
но и ответственность, че­
ловечность. Этот результат 
мы видим сегодня, а про­
сека на ш ирокую  дорогу 
пробивалась очень трудно . 
Авторы честно рассказы ва­
ют о первых сом нениях, о 
барьерах на пути, не пря­

чут конфликты . Поэтому 
для сомневаю щ ихся полез­
ными б удут эти уроки.
Первопроходцы уже пере­
жили это : что же нам те­
перь повторять все снача­
ла. С м отрите , даж е раз­
делы книги отмечаю т тот 
путь: «Испытание недове­
рием», «Покуш ение» на 
букву закона», «К почину 
надо быть готовым», «Не 
дать искре погаснуть»,
Рабочее честолю бие» и 
т. д.

У  мартеновцев, которые 
начали жить по-новому, 
были такие же дум ы , как 
и у сом неваю щ ихся се го д­
ня реж евлян . Ведь как
рассуж даю т? Кто-то прогу­
лял , а я, честно за себя и 
за н^го см ену отработав­
ший, буду отдавать зара-

НА КНИЖ НОЙ  
ПОЛКЕ
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ботанный рубль? Он вино­
ват, с него и трясите . А  
мне бы ещ е и доплатить 
полагалось.

В книге есть такое м ес­
то : «А вот другая логика, 
ставш ая отныне столь же 
естественной для сталепла­
вильщ иков Северского
трубного . Почему же гак 
получается: если работать,
так мы — сплоченный, 
друж ны й коллектив, гото­
вый на взаимопомощь и 
вы ручку. Не вышел на ра­
боту товарищ  или опоздал 
— с пониманием и без 
ропота делаем  за него и 
за себя. А  как отвечать за 
его  поведение, так, собст­
венно говоря, в кусты? 
Знаем , например что до ­
ма наш коллега совсем не

ОПЕРАЦИЯ

«МОЛОКО*ФОРМУЛА 
ВЫСОКОЙ ОТДАЧИ

Соколовские животно­
воды принимали поздрав­
ления, награды . С реди  них 
вымпел «Правды коммуниз 
ма» «За ускорение!» , кото­
рый заслуж ил коллектив, 
добившись в апреле е ж е д ­
невной прибавки к прош­
логодним надоям в четы­
ре килограмма. Почетной 
грамотой наградил ф ер м у 
совхоз: коллектив к 13 мая 
выполнил план производст­
ва и сдачи молока государ 
ству. Благодарственное
письмо агропром ыш лен­
ного объединения вручено 
до яр ке В. А . Белоусовой, 
добивш ейся наивысшей
прибавки за дни эстаф еты . 
Не б ез волнения получал 
такое письме скотник 
Андрей Воронов. в его 
трудовой биографии это 
первая больш ая награда.

—  Что сказать о парне? 
С тар ался . Всю эстаф ету ра­
ботал с чувством долге. 
Да и не только в эстаф ету , 
растет отличный животно­
вод, —  так отозвался об 
А нд р ее  управляю щий В. М. 
Ш вецов.

Не так часто звучат на 
этой ф ер м е аплодисменты . 
Но во вторник их было 
много. О ргком итет эстаф е­
ты поздравил коллектив во 
главе с бригадиром Т. А . 
Коркодиновой с четы рех­
сотграммовой прибавкой 
за ударны е две недцли.

И все-таки переходящ ее 
Красное знамя эстаф еты  
оставлено на Клевакинской 
ф ер м е , добивш ейся за две 
недели эстаф еты  прироста 
надоев молока от каждой 
коровы 1,4 килограмма. 
Сум ели настроить себя кле- 
вакинцы с первых дней: 
они и обязательства брали 
высокие — килограмм 
прибавки, — не боясь, что 
им придется краснеть. Они 
в себя верили!

Именно этой увереннос­
ти в себе и не хватает се ­
годня соколовскому кол­
лективу. Выступая перед 
ж ивотноводами этой ф е р ­
мы , первый секретарь го р ­
кома К П С С  Е М . Серков 
подчеркнул, что коллекти­
ву все-таки не хватило на­
стоящ его  энтузиазм а, под­
линной борьбы за каждые 
сто граммов прибавки. Ви­
димо, сказался славный 
настрой, отсутствие веры в 
себя. И потому коллектив 
пока не видит перспекти­
вы роста , не берет повы­
шенные обязательства.
А  это мож ет привести к 
расслаблению .

Э стаф е ту  у соколовцев 
принял коллектив Лѳнев- 
ской ф ер м ы . Эта ферма в 
прош лом году впервые 
переш агнула трехты сяч­
ный рубеж  надоев. И взя­
ла обязательства получить

в этом  году 3100 кило­
грамм ов молока от ко р о . 
вы. Но накануне эстаф еты  
ж ивотноводы пересм от­
рели свои обязательства 
и реш или получить по 
3300 килограм м ов.

Такое начало двенадца­
той пятилетки можно наз­
вать настоящ им  ускорени­
ем . Конечно, на одном эн­
тузи азм е трудно  подни­
мать надои до такой вы­
сокой отм етки. Но под­
крепление пообещал ди­
ректор  совхоза им. Чапае­
ва С . И. Голендухин , кото­
рый вм есте со специалис­
тами уж е многое сделал в 
соверш енствовании орга­
низации труда .

Тут следует заметить, 
что наладить многие дела 
способствует введение в 
ходе нынешней эстаф еты  
отчета директоров совхо­
зов, других руководителей 
перед коллективами ф ер м . 
И в этом , к примеру, #сов- 
хозе им. Чапаева за какие- 
то два м есяца коллектив 
ф ер м ы  переведен на по­
точно - цеховую  и двух­
см енную  организацию тру­
да. Это  обязательно поло­
жительно скаж ется на р е ­
зультатах. На это и рассчи­
тывал коллектив, поднимая 
планку обязательств на 
200 килограммов выше. 
О днако для новой органи­
зации труда явно не хвата­
ет механизации. Но дирек­
тор твердо пообещал а 
ближайш ее время уста­
новить молокопровод си­
лами совхоза. К концу 
эстаф еты  руководство сов­
хоза обещ ает оборудовать 
комнату для обедов , а к 
концу года — открыть 
столовую . Намечена рекон­
струкция одного из дво­
ров и полная уборка тер ­
ритории.

Важно теперь этому и 
другим  директорам  сд е р ­
жать свое слово. Д ирек­
тору совхоза «Клевакин- 
ский» Л. ДА. Субботину вы­
полнить свое обещание о 
сдаче в эксплуатацию  к зи­
мовке нового корпуса Кле­
вакинской ф ер м ы , дирек­
тору совхоза «Режевской» 
Р. В. М елкозерову привес» 
ти территорию  Соколов­
кой ф ер м ы  в полный по­
рядок, сделать ее лучшей 
в районе.

Итак, энтузиазм  доярок 
плюс поддерж ка руковод­
ства к такой простой ф о р ­
муле эстаф еты  нужно до ­
бавить энергию  м олодеж и, 
культурное и торговое об­
служ ивание животново­
дов. Тогда можно гаранти­
ровать максимальную  от­
дачу ф ер м , настоящ ее, 
ударное ускорение.

Т. М ЕРЗЛ ЯКО ВА .

тот, что в цехе, — куда-то 
деваю тся и уваж итель­
ность, и порядочность. Зн а­
ем , а помалкиваем. Чужая 
жизнь — потемки. А  ну 
как и на нас самих через 
то увеличительное стек­
лышко глянут! И выходит, 
что как за грзхи отвечать, 
так бригады словно бы и 
нет — у каж дого свой та­
бачок»,

У  мартеновцев хватило 
м уж ества перешагнуть
через эту  логику. И под­
няли они потом голову вы­
ше, и стал почин исключи­
тельно важным стимулом в 
жизни лю дей . В книге при­
ведены примеры и цифры , 
которые убедительно го­
ворят об эфф ективности

коллективной гарантии
дисциплины. Но дело, ко­
нечно, не в циф рах. Это 
новое качество отношений, 
это дисциплина, основан­
ная, как писал В. И. Ленин, 
на доверии, уважении, са­
мостоятельности и инициа­
тиве. Почин помогает ф о р ­
мировать новую личность.

У движения коллективной 
гарантии неисчерпаемые 
возм ож ности. Надо только 
творчески, заинтересован­
но подойти к почину. Кста­
ти, в книге рассказывается 
и об одной перспективной 
стороне движения реж ев­
лян. Нам только нужно те ­
перь, чтобы гарантия вез­
де наш ла прописку.

А. АЛТУХОВ.
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МАСТЕРИЦЫ
И работать, и отдыхать 

мастерицы  —  именно так 
скаж еш ь об этих женщ и­
нах, бригаде оплетчиц це­
ха N° 1 учебно-производ­
ственного предприятия 
В О С . В этот раз они соб­
рались вместе с м астером  
Л . П. Осинцевой на вечер 
трудовой славы , который 
организовал штаб выход­
ного дня. Товарищи по ра­
боте чествовали передо­
виков производства, кото­
рые подтвердили звание 
«Ударник коммунистичес­
кого тр уда , поздравили 
молоды х рабочих, кому 
это  почетное звание при­
своено.

П еред членами бригады 
выступили участники дет­
ской худож ественной са­
м одеятельности , которые 
прочитали стихи о труде , 
спели песни о Родине, о 
наш ем крае .

Хорош о отдохнули ра­
ботница» в этот вечер за 
чашкой аром атного чая, 
охотно участвовали в иг­
рах, которые организовала 
заведую щ ая клубом  Р. А . 
И сакова.

3 . Л А С К О В А ,
председатель цехком а.

СЕМЕЙНЫЙ ВЕЧЕР
Необычный вечер про­

вели работники раскройно­
го цеха швейной фабрики. 
П осле смены собрались 
они вместе с сем ьям и в 
красном уголке фабрики. 
С  интересом рассматрива­
ли гости выставку поделок, 
р укоделья , подготовлен­
ную  женщ инами и еха , чи­
тали ю мористическую  стен­
газету , оф орм ленную  хо­
зяйкам и вечера.

Всем  понразился небо­
льшой концерт, подготов­
ленный участниками худо­
ж ественной сам одеятель­
ности.

Н. Д О РО Х И Н А , 
секретарь парторганиза­

ции швейной фабрики.

Много лет работает 
почтальоном во втором 
отделении связи Л ю д­
мила Тихоновна Голен- 
духина. Д ело , выбран­
ное ею , нелегкое , но 
женщ ина любит его , 
трудится добросовест­
но, со всей ответствен­
ностью. За это удо сто ­
ена почетного звания 
«Ударник ком мунисти­
ческого труда».

С  ранних лет наблю ­
дала работу Лю дм илы 
Тихоновны ее дочь Свет 
лана, а когда подросла,

которая награждена вып- 
пелом и грамотой общест-

стала помогать матери. 
Но вот встал вопрос- о 
выборе профессии. Д е ­
вушка, не задум ы ваясь, 
пошла работать в узел  
связи .

Особенно много ра­
боты у почтальонов 
сейчас, ві майские дни, 
когда наш народ отм е­
чает ' самые светлые ве-

Нам показали могилу Хад­
жи М урата. Ну, а самая 
главная достопримечатель­
ность —  это красота кав­
казской природы, синь не­
бес и гром ады  гор, неж­
ная зелень весенних д е ­
ревьев.

— Михаил Алексеевич, 
значит, от этого путеш е­
ствия вы получили не то­
лько моральное удовлет­
ворение, но и какую-то 
конкретную  пользу?

—  Несомненно. Все уча­
стники этого семинара- 
практикума обогатили и 
теоретические знания, и 
приобрели новые практи­
ческие навыки в проведе­
нии велосипедных походов. 
Будем применять эти зна­
ния на деле , организуя для 
ребят многодневны е путе­
шествия на велосипедах. 
Такие походы имеют ог­
ромное значение. Это и 
физическая закалка, и бо­
лее близкое знакомство с 
природой, историей род­
ного края, это и огромная 
радость от общения с др у­
зьями.

Интервью вела 
Л . ЗА М А Х И Н А .

сенние праздники. По­
током идут письма, по­
здравительны е откры т­
ки. Но Л ю дм ила Тихо­
новна ум ело , споро 
справляется с делом —  
корреспонденция ее ад 
ресатам  доставляется в 
срок .

М . СМ О Л ЬН И КО ВА , 
внештатный корр.

КИ Н О ТЕАТР
«ЮБИЛЕЙНЫЙ!»

17— 18 мая —  «ВА Л ЕН ­
ТИН И ВАЛЕНТИ НА». Нача­
ло в 11, 18, 20 часов.

Д ля  детей 17— 18 мая — 
«СЫН П О Л КА ». Начало в 
14.15 час.

Д К  «ГО РИ ЗО НТ» 
17— 18 мая —  « Ф О Т О ­

ГРА Ф И Я В СВА Д ЕБН О М  
А Л ЬБО М Е». Д ве серии. На­
чало 17 мая — в 17, 20 ча. 
сов, 18 мая — в 11, 17, 20 
часов.

Д л я  детей 18 мая —  
«М АГИЯ ЧЕРНАЯ И Б Е ­
Л А Я». Начало в 15 часов.

Д О М  КУЛЬТУРЫ
17— 18 мая -  «НОЧ- 

НЫЕ ВОРИШ КИ». Начало в 
16, 18 часов.

Д л я  детей 18 мая —* 
«О С ТА Ю С Ь  С ВАМ И ». На­
чало в 14 часов.

Н А  П О В Е Р К Е  -  
С А Н Д Р У Ж И Н Ы

•Третий год подряд пер­
вое место в соревновани­
ях сандружин завоевывает 
коллектив никелевого за­
вода. Умело готовят свою 
друж ину к выступлению  
командир Л В. Пушкарева 
и политрук В. Л. А лф ер ье- 
р,а. Диплом первой степе­
ни общества Красного 
Креста и кубок, оставш ий­
ся у никельщиков навеч­
но, —■ достойная оценка 
победителям . Нынче ко­
манда вновь награждена 
кубком  и завоевала право 
защищать честь нашего 
города на зональных со­
ревнованиях.

Второе место у друж и­
ны механического -завода,

ва Красного Креста . Среди 
сельских сильнейшей ока­
залась команда совхоза 
«Режевской». А  вообще на 
старт вышли семь команд 
предприятий города и рай­
она. Сандружинницы пока­
зали возросш ее м астерст­
во в практических навыках 
работьі в очагах пораже­
ния, оказании первой м е­
дицинской помощи, хоро­
шую теоретическую  под­
готовку.

А после соревнований 
сандружинницы устроили 
замечательный концерт. 
Каж дая команда включила 
в общую  программу три 
своих номера. И здесь

друж ина никелевого за­
вода оказалась на высоте 
— ее номера привлекали 
музыкальностью , хорошим 
исполнением, эмоцио­
нальностью и задором .

Понравилось всем выс­
тупление и друж ины м еха­
нического завода. Впервые 
принимавшая участие в со­
ревнованиях команда сов­
хоза «Прогресс» также по­
казала хорош ие результа­
ты и в спецподготовке, и 
в сам одеятельности .

Но лучшими среди сель­
чан песенниками все же 
признаны глинские сандру 
жинницы. Народные песни 
прозвучали ярко, особен­
но «Во деревне то было, в 
Ольховке».

Г. КО СТЫ Л ЕВ , 
начальник штаба ГО .

На сним ке: сандружина
никелевого завода.

РЕДАКТОР А. П. КУРИЛЕНКО

♦  СПОРТ—ЭТО СИЛА, БОДРОСТЬ И ЗДО РО ВЬЕ

В ПОХОД НА ВЕЛОСИПЕДАХ
—  Прежде чем отпра­

виться в поход, вы, на­
верное, тщатепьно готови­
лись к нему? — спросил 
Михаила Алексеевича наш 
внештатный корреспон­
дент.

— Да, все участники по- 
хода прошли теоретичес­
кие курсы по программе 
повышения квалификации, 
знакомились со схемами 
марш рута, приглядывались 
друг к другу , готовили с е ­
бя к большим физичес­
ким нагрузкам П оход на­
мечался довольно слож ­
ный: за девять дней нам 
предстояло преодолеть 
8S0 километров пути, два 
горных перевала. Причем, 
нужно учесть: дороги от­
нюдь не были гладкими.

Вообще мы встретили в 
этом путешествии немало 
трудностей : бесконечные
спуски и подъемы, не­
хватка питьевой воды. По­
рой подолгу приходилось 
подыскивать подходящ ее

Приближается лето —  пора отпусков и школьных 
каникул. Как рациональнее использовать время отды ­
ха! Как организовать его , чтобы и здоровье укрепить, 
и настроение поднять, и самочувствие улучшить? 
М. А . Копылов, организатор внеклассной работы 
Глинской ш колы , считает, что нет лучше отдыха, чем 
турпоход на велосипедах. Недавно М. А . Копылов 
вм есте со своим коллегой А . П. Киселевым участво­
вали в велосипедном инструкторском  походе-сем ина­
ре по Закавказью .

место для стоянки. Иног­
да раскинуть палатку пред 
стаалялссь просто невоз­
можным, Донимали и си­
льные ветры с  до ж дем ...

— Что помогало вам в 
преодолении трудностей !

— В первую очередь—  
наши руководители, рев- 
динцы Ю . Н. Копылов — 
м етодист Дома пионеров, 
и (О. С . Устю жанин —  ди­
ректор станции юных тех­
ников. Это опытные инсг- . 
рукторы. Они подбадрива­
ли нас и словами, и своим 
личным примером.

Ну и, конечно, выручала 
друж ба. Не раз добрая

шутка помогала разрядить 
обстановку, снять уста ­
лость, см отреть на все тя­
готы походной жизни оп­
тимистически.

— С какими достоприм е­
чательностями п о з н а .  
комилнсь во время похо­
да?

-—В Тбилиси мы побыва­
ли в Комсом ольском го­
родке, где находится эт­
нографический музей под 
открыты м небом. В Баку 
нас поразил своей рос­
кошью дворец Ширванша- 
хов — архитектурно-исто­
рический памятник ср ед ­
невекового Азербайдж ана.

ф  ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

ТОЧНО В СРО К

П Р И Г Л А Ш А Ю Т  Н А  Р А Б О Т У
РЕЖЕВСКОМУ МЕХАНИЧЕСКОМУ ЗАВО

ДУ на постоянную работу срочно требуются 
штамповщики, токари, фрезеровщики, шлифов­
щики, электрики, крановщики, слесари-сборщи 
ки, полировщики, слесари-инструментальщики 
и ученики всех указанных профессий, машй« 
нист автогрейдера, трактористы, каменщики, 
штукатуры, разнорабочие на работы по благо*, 
устройству, водители мотороллеров и автомо­
билей, уборщики производственных помеще­
ний, электромонтеры связи, а также повара й 
воспитатели в деткомбинаты; контролеры в ох­
рану.

Для работы в пионерский лагерь «Солнеч­
ный» требуются воспитатели, повара, уборщи-- 
цы.

РЕЖЕВСКОМУ х л е б о п р и е м н о м у  
ПРЕДПРИЯТИЮ  на постоянную работу тре­
буются мастер производственного участка, ла­
борант в лабораторию (можно после оконча­
ния десяти классов). Обращаться: ул. Вокзаль 
пая, 24-

РЕЖЕВСКОЕ РАЙПО приглашает на рабо­
ту бухгалтера, продавца в магазин «Сельхоз­
продукции продавца в книжный магазин на 
Гавани, учеников продавца, шоферов, грузчи- 
ков-экспедиторов, сторожей на базу, уборщицу 
в промтоварный магазин.

Для работы в с. Клевакино и с. Липовка тре­
буются товароведы.

РЕЖЕВСКОЕ ДОРОЖНОЕ РЕМОНТНО- 
СТРОИТЕЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ приглаша­
ет на постоянную работу бухгалтера, маши­
ниста экскаватора, трактористов, рабочйх 
строительных специальностей, машиниста 
автогрейдера.

Обращаться по адресу: ул. Почтовая, 58, 
ДРСУ.

РЕЖЕВСКАЯ ШВЕЙНАЯ ФАБРИКА ітри-
глашает на постоянную работу швей, учеников 
швей, уборщиц, электромонтеров, слесарей- 
ипструменталыциков, слесарей - наладчиков 

швейного оборудования, электрогазоеварщика, 
кладовщітков в раскройный цех, поваров, ку­
хонных работников в детский комбинат «М а­
лышка», сторожей, кочегаров на подсобное хо­
зяйство в п. Костоусово.

На п о с т о я н н у ю  работу приглашаем замести 
теля1 главного бухгалтера, бухгалтера. Пригла­
шаем по совместительству перемотчика элект 
родвигателей.

С предложениями обращаться в отдел кад­
ров, тел. 2-14-70.

ШКОЛЕ № 10 требуется секретарь на время 
декретного отпуска основного работника.

РАЙЗАЕОТКОНТОРА приглашает на рабо­
ту бухгалтера на правах главного.

ДЕТСКОМУ САДУ «ЗОЛОТАЯ РЫ БКА»
Режевского гороно на постоянную работу 
требуются прачка и няня. Обращаться к за­
ведующей детсада по адресу: ул. Хохряко­
ва, 18-

Искренне благодарим всех работников цеха под­
готовки сырья и шихты никелевого завода, родных, 
знаком ых, принявших участие в похоронах лю бимого, 
дорогого  мужа и отца КО РЕП А Н О ВА  Владимира А лек­
сандровича. Ж ЕН А , ДЕТИ .

П родается новый мотоцикл «Урал» М 67-36. О бра­
щаться по тел. 2-35-79, после 17 часов.
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