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Вчера в бригадах электротермическо­
го цеха никелевого завода началось об­
суждение выполнения колдоговора, за­
ключенного между администрацией и

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА— 
Н А Ш А  Ч Е С Т Ь
В докладе председателя исполкома областного С ове­

та народных депутатов О. И. Лобова на XXIV  област­
ной отчетно-выборной, партийной конф еренции сказа­
но: «В среднем  по области от коровы  как миним ум  
надой должен составить 3500 килограммов...»

А  раз такая задача на пятилетку стоит перед об ­
ластью, то такую  цель должны поставить перед со ­
бой и наши животноводы . Каждый день мы получаем 
такие ж е  надои, как в среднем по области, причем 
это на 600— 700 граммов выше прош логоднего. О дна­
ко  и в области недовольны достигнутым, и наши ж и ­
вотноводы долж ны  наметить значительное ускорение. 
За счет чего? В докладе председателя исполкома об ­
ластного Совета сказано: «Одним из основных направ­
лений в решении програм м ы  по увеличению ж ивотно­
водческой продукции  долж но стать ш ирокое внедре­
ние прогрессивных форм организации и оплаты тру ­
да, преж де всего подряда, включая семейный, на ос­
нове хозяйственного расчета».

Внедрение прогрессивны х ф орм организации труда 
долж но быть творческим , неф ормальным, последова­
тельным. И именно на это должны  обратить сегодня 
внимание специалисты наших совхозов.

Высокие обязательства на нынешний год  взяли ж и ­
вотноводы совхозов «Глинский» и им. Чапаева. Они 
дали слово получить по 3200 килограммов молока от 
коровы . На 162 килограмма должны увеличить свои 
надои ж ивотноводы  всего района. О днако совхоз 
«П рогресс» наметил небольшой рост —  лишь на 89 
килограм м ов. А  здесь есть резервы роста на 'всех 
фермах.

В последние годы  район сделал заметный шаг впе­
ред  в развитии животноводства. Так, ещ е в первые 
годы  прошлой пятилетки на слеты передовиков соби­
рались лишь четыре доярки-трехты сячницы . В 1985 го ­
ду семь ф ерм района переш агнули этот рубеж . Они 
сумели при равных возмож ностях добиться лучших р е ­
зультатов. По итогам  1985 года в районе восемь д оя ­
р о к  стали четырехтысячницами... Их опыт должен 
стать общ им  достоянием, и очень важно, чтобы им 
быстрее овладевали все животноводы.

Вместе с тем партийным организациям  нуж но стро­
ж е  спрашивать с тех, кто цепляется за устаревш ую  
технологию , не хочет перестраиваться в духе совре­
менных требований. Так, давно назрела необходи­
мость перестройки на Каменской ф ерме совхоза им. 
Чапаева, продолжается хронический застой на А ра - 
маш ковской ф ерме №1 совхоза «Прогресс».

Социальная значимость профессий ж ивотновода с 
каж д ы м  год ом  возрастает. Стало быть, и внимание к 
ней, к  человеку, е го  рабочему месту на ф ерме д ол ж ­
но повышаться. У нас эта работа ведется, но везде 
по-разном у. Пока лишь всерьез занялись ей лишь в 
совхозах «Глинском» и им. Ворошилова. В остальных 
хозяйствах преобладают «галочки» в отчетах, а не д об ­
ротны е условия труда и быта доярок и скотников.

Обязательства —  наша честь. О ни должны  быть под 
постоянным контролем  партийных органов, трудовых 
коллективов.

© В О С П И ТА Н И Ю  — КОМПЛЕКСНЫЙ п о д х о д

МЕСЯЧНИК — НА МАРШЕ

НАВСТРЕЧУ
СЪЕЗДУ

ПОД КОНТРОЛЕМ—КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР

В прош лом  году в цехе 
решены многие вопросы по 
развитию соревнования, 
внедрению  новой техники, 
улучш ению  условий труда 
и т. д. Значительно актив­
нее трудящ иеся проявили 
себя в поиске дополнитель­
ных резервов производст­
ва, только, например, раци­
онализаторы в фонд XI пя­
тилетки внесли 15 тысяч руб 
лей. На откры том  складе бы 
ли пущ ены в эксплуатацию 
пятнадцатитонные весы. Про 
должались работьі по совер 
шенствованию технологии 
получения сульфиднометал­
лического сплава из вторич­
ного  сырья. На откры том  
складе теперь обогревает­

ся помещ ение шихтозщи- 
ков, о чем и просили рабо­
чие в прошлый раз при 
заключении колдоговора. 
24 рабочих поправили свое 
здоровье в проф илактории, 
шестеро отдыхали по турис­
тическим путевкам.

Выполнены и д ругие  пунк­
ты колдоговора. Но, все ши­
ре проявляя свое участие 
в управлении производст­
вом, трудящ иеся цеха не 
довольствуются сделанным. 
У них есть предложения 
по дальнейш ему развитию 
трудового соперничества, 
росту производительности 
труда, по улучш ению  быта.

Первым было предлож е­
ние по внедрению  новой

профсоюзной организацией предприя­
тия в 1985 году, и разработка своих м е­
роприятий, которые коллектив предла­
гает включить в новый колдоговор.

техники. Большую роль м о ­
ж ет сыграть разработка но­
вых конструкций ком биниро 
ванных ф утеровок сводов на 
электропечах. Говорили то­
варищ и и о том, что в це­
лях улучшения условий тру­
да, при вы грузке и по гр узке  
ф ерроникеля надо об о руд о ­
вать -об о гр ев  емкостей. Для 
увеличения фронтов вы­
гр у зки  вагонов парка МПС 
у нас не хватает производ ­
ственных площадей, поэтому 
предлагается расширить эс­
такаду.

О бсуж дение вопроса по 
заклю чению  нового колдо­
говора продолжается.

3. АХМЕТШИН, 
зам. начальника цеха.

Ответственный человек— 

так говорят на заводе «Рем­

мелиормаш » о Викторе Гри 

горьевиче Ф ом ине. Он явля 

ется лучшим механизатором 

предприятия, по его вине 

не бывает простоев в цехе, 

потом у что работает Виктор 

Григорьевич, не считаясь 

со временем. Ему присвое­

но в числе первых на пред­

приятии звание «Ударник 

ком м унистического  труда». 

Работая на автокране, он за­

ботится о технике, у него 

не бывает простоев.

Фото А. Легостаева.

Готовясь к  X X V II съезду 
КПСС и 68-ой годовщ ине Со 
ветской А рм ии и Военно- 
М о р ско го  флота СССР в пер 
вичных орган и з а ц и я х 
Д О С А А Ф  проходит Всесо­
ю зный месячник оборон­
но-массовой и военно-патри 
отической работы. Поэтому 
все тематические вечера, 
спортивны е мероприятия, 
встречи с ветеранами вой­
ны и В ооруж енны х Сил 
долж ны  пройти при массо­
вом участии трудящ ихся и 
м олодеж и, а к т и в и с т о в
Д О С А А Ф .

В период  м есячника на­
сыщ ена спортивная програм  
ма: соревнования по военнсГ 
-прикладны м  видам спорта, 
лекционная пропаганда и 
м н о го е  другое .

В школах с 15 по 20 фев­

раля пройдут военно-спор­
тивные игры «О рленок» и 
«Зарница», праздники строя 
и песни, военно-спортивные 
состязания.

М ож но  сказать, что месяч 
ник оборонно-массовой ра­
боты уже в полном разга ­
ре. Каждое воскресенье в 
Глинской школе учащиеся 
принимают активное учас­
тие в походах вы ходного 
дня, где приобретаю т ту­
ристские навыки. В школах 
проходят встречи с ветера­
нами войны, труда и с вои­
нами, исполняю щ ими свой 
интернациональный долг в 
Афганистане.

Развиваются технические 
виды спорта. В минувш ем 
году к  ним приобщ ились 
еще десятки спортсменов, 
которы е завоевали нервен

ство совхоза, завода, техни­
кума, ш кол и ПТУ. Участни­
ки состязаний стали м уж ест­
веннее и сильнее.

Но нельзя довольствовать 
ся прош лыми успехами. Не­
обходим о идти дальше, д о­
биваться, чтобы физическая 
культура и спорт вошли в 
быт каж дой  семьи, чтобы 
соревнования по техничес­
ким  и военно-прикладны м 
видам спорта проходили в 
каждой первичной органи­
зации в лю бое время года.

Н екоторы е первичные о р ­
ганизации стремятся прово­
дить соревнования лишь в 
теплое врем я года, й  Лрім 
том в хорош ую  погоду. Это 
в корне  Не верно. Снежная 
зима— не аномалия приро-. 
ды, а нормальное явление. 
И она ничуть не помеха лю ­

бом у виду спорта.
1985 год  был заверш аю ­

щим год ом  одиннадцатой 
пятилетки. Подводя итоги со 
циалистического соревнова 
ния среди 55 первичных о р ­
ганизаций Д О С А А Ф  хочется 
отметить хорош ую  работу 
об о ро нно го  общества спор­
тивно-технического клуба 
«Импульс», где бессменным 
председателем участник Ве 
ликой Отечественной вой­
ны, ветеран труда Hi Ф . 
Белокрылое. Активистами 
Д О С А А Ф  являются Г, И, 
О сипов, Л, В. Кондратьева,
B. И. Бусыгина, в школах—
C. С. Светлаков, В. Н. Голен 
духин. О собенно хочется от 
метить военно-патриотичес 
кую  работу Глинской школы, 
где руководителем  препо­
даватель истории Михаил 
Алексеевич Копылов. Это 
больш ой энтузиаст, влюблен 
ный в свою  проф ессию  и в 
своих учеников. И ученики 
отвечают ему тем же.

РИТМЫ НОВОСТРОЕК

Среди спортивно-техничес 
ких клубов оживили работу 
«Сатурн» и «Колос», зато 
«Вихрь» в 1985 году осла­
бил ее.

Но в целом по гор од у  и 
району сдвиги в военно-пат 
риотической работе пока не 
значительны. М ногие руково  
дители предприятий, совхо­
зов не придают долж ного  
внимания первичным орга­
низациям Д О С А А Ф . Там, 
как правило, мало проводит 
ся спортивных м ероприя­
тий, слаба военно-патрио­
тическая работа.

Цель Всесоюзного месяч­
ника в том и состоит, чтобы 
добиться дальнейшего повы 
шения активности каж дой  
первичной организации
Д О С А А Ф , вовлечения широ 
ких слоев населения в обо 
ронно-м ассовую  работу.

Н. ГРАШИНА, 
председатель горкома 

ДО С А А Ф .

ПЕРЕДОВАЯ
БРИГАДА

Для них это уже стало 
нормой— крепкая дисцип 
лина, перевыполнение 
норм. Бригадир Д . И. 
Самсонов всегда прави­
льно сделает расстанов 
ну. учитывая умение каж  
дсго и объем работ. Сей 
час монтажники заняты 
на реконструкции завода 
ЖБИ, ведут работы на 
механическом заводе.

Что касается этого кол 
лектива из СУ-1, заказчи 
ки могут твердо положи­
ться на надежность его 
работы. За прошлую пя­
тилетку бригада Дм ит­
рия Ивановича выполни­
ла около семи годовых 
норм. По плану надо бы­
ло смонтировать 4737 ку­
бометров сборного желе 
зобетона, а перевыпол­
нили задание на 34,7 про 
цента. Кроме этого, сде­
ланы большие объема 
на монтаже металлокон­
струкций, подключались 
они и к другим делам.

В Г О Д -З А  ДВА
Одна из важных стро- 

ек в нашем городе— во­
довод Липовка-Реж. В 
прошлом году коллекти 
ву ПМ К-6 планировалось 
освоить здесь полмилли­
она рублей. Понимая эна 
чение этого многокило­
метрового объекта, стро 
ители взяли обязательст 
во освоить 750 тысяч руб 
лей.

И вот все подсчитано. 
Выполнено работ на 784 
тысячи рублей, а в общем  
за два года— на мил­
лион. Теперь, работая 
над выполнением слож­
ной программы XII пяти­
летки, определены более 
высокие рубежи. Нынче 
надо освсить столько же. 
Необходимо Выполнить 

укладку трубы водовода 
до города, сделать на­
сосную станцию второго 
подъема. Немало и дру­
гих работ.

ТРУДНЫЙ ОБЪЕКТ
Коллектив СУ-2 вписал 

немало добрых страниц 
в строительную летопись 
города. И все-таки на од­
ном объекте специалис­
ты-строители оказались 
слабосильными. За те 
многие годы, что СУ-2 
возводит склад для тор­
га, в самом торге хоз­
способом построено три 
склада.

Первоначальная смет­
ная стоимость склада 450 
тысяч рублей. Как сооб­
щили из треста «Реж­
тяжстрой»: «на сегодняш 
ний день за десять лет 
освоено 269 тысяч».

Коробка склада го ­
това, кровля есть. В лоне 
дельник на объект «дол 
гостроя» пришли специа­
листы участка «Промвен 
тиляции», а другие рабо­
чие ушли. Ушли, пето­
му что две холодильные 
камеры, которые они еде 
лали, из-за отсутствия 
шифера нельзя облицо­
вывать. Двери бы мсок- 
но делать для камер, 
но для СУ-2 эта работа 
оказалась непосильной.

За все годы «трудный 
объект» ни разу не сто­
ял на вводе . Что ждет 
его в этом году! Отве­
тить на вопрос должны 
все вместе— трест «Реж  
тяжстрой», СУ-2, дирек­
ция «Промводстротг»! 
представители «Промвен 

дТиляцни», «Росторгмон- 
тажа».
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Ф А К Е Л
К ом сом ольско- 

м олодеж н ы й  вы пуск

Л За победу!
J Приятная новость полу- 
J чена на этой неделе го- 
7 родским  комитетом  ком со- 
7 мола и редакцией «Прав- 
t  ды коммунизма». По ито- 
4 гам второго  областного 
у конкурса  ком со м ол ьско -j 
у м олодеж ны х страниц в честь; 
J XXVII съезда КПСС «Фа ' 
 ̂ кел» занял второе место, 

у Напоминаем, что и в лер- 

7 b o m  конкурсе  в честь 40- 

J летия Победы «Факел» был 

у Еторым в области, 

у Мы поздравляем внештат: 

* ный актив и приглашаем: 

J бороться за победу!

МОЛОДАЯ, Н А Д ЕЖ Н А Я СМЕНА
Невелика по численности комсомольс 

кая организация Голендухино —  18 че­
ловек. Но сила л ю б ого  коллектива —  в 
е го  единстве. И это подтверж даю т го - 
лендухинские комсомольцы .

Все они добросовестно трудятся, яв­
ляются мастерами своего дела, почти 
все они здесь родились и выросли, а 
потом у считают себя на этой земле хо­
зяевами.

П обедителями районного социалисти­
че ско го  соревнования среди молоды х 
животноводов стали доярки  Татьяна Тро 
нина и Татьяна Тамарова; скотник, моло 
дой ком м унист Борис Аф ончиков, в чис 
ло лучших постоянно входят молоды е 
механизаторы  А скар  Сеитов, Ф е д о р  Чес- 
-кидов, Михаил Якимов, Иван Голенду- 
хин, Э дик Алексеев и другие .

К о м со р г Таня Тронина уверена в сво­
их ребятах, как в себе самой, знает, что 
они всегда настроены на добры е дела.

Интересных планов и идей у ком со -

ЗЕМЛЯ В НАСЛЕДСТВО

мольцев м ного , а принцип их общ ий—  
делать то, что полезно лю дям. Не слу­
чайно на счету голендухинских ком со­
мольцев не один субботник. Это рабо­
ты по благоустройству фермы, которая 
так нуждается в постоянном уходе, это 
и реш ение помочь в оборудовании но­
вого  д етско го  сада, сдача в действие ко 
то р о го  так необходима селу.

Ребята ум ею т находить для себя пусть 
не большие, но конкретны е, важные д е­
ла. А  настроение, с каким  они берут­
ся за них, обеспечивает успех.

У м ею т ком сом ольцы  и отдыхать, о р ­
ганизовывать вечера. Коллективизм — вот 
гарантия всех их успехов.

М. АБРАМОВА, 
заместитель заведующего 

срготделом горкома комсомола.

Были сомнения, бы­
ли волнения: позвонят 
ли?...

I И вот ровно в 16ча- 
Ісов первый звонок-

— Это «прямая линия»? 
С вами говорит воспита­
тель общ еж ития СПТУ 
N5 107 Галина Алексеевна 
М ягкова. Григорий Н ико ­
лаевич, здравствуйте. П озд ­
равляю вас с началом ра­
боты «прямой линии», на­
деюсь, что принесет она 
больш ую  пользу м олодеж и 
города. У нас в СПТУ 
N9 107 к ней готовились.

—  Здравствуйте, Галина 
Алексеевна, спасибо за 
поздравления.

— Григорий Николаевич, 
почему в городе не рабо­
тает совет воспитателей 
общежитий! Согласитесь, 

серьезный пробел в ор га ­
низации воспитательной ра­
боты.

—  Согласен с вами, Га­
лина Алексеевна. И пр о ­
бел этот мы долж ны  за­
полнить. Все дело в том, 
что бывший председатель 
совета воспитателей сме­
нила работу, а значит и 
выбыла из состава совета. 
Горком  ком сом ола вовре­
мя не собрал воспитате­
лей, не был избран новый 
совет. Будем исправлять 
этот серьезны й недостаток.

—  Спасибо, Григорий 
Николаевич, вы меня успо­
коили. Но у меня еще есть 
предложения наших ребят, 
можно?

—  Пожалуйста, го р ко м  с 
удовольствием прислуш ива­
ется к м нению  молодых.

—  У нас в городе нет 
плавательного бассейна,

может, объявить его удар­
ной комсомольской строй-

ПРЯМАЯ ЛИНИЯ

ВОПРОСЫ
ОСОБОЙ ВАЖНОСТИ

ЗАДАВАЛИ  ПЕРВОМУ СЕКРЕТАРЮ  
ГОРКОМА КОМСОМОЛА

СТИЛЬ РАБОТЫ КОМИТЕТА
На повестке дня комитета комсомола 

швейной фабрики всегда стоят живые ком  
сомольские вопросы. Это только он мо­
жет решать, когда поедут с новым спек 
таклеім драматической студии в под­
шефную организацию, какой из КМ К  
признать лучшим, как провести суббот 
ник, чтобы стал он событием...

На этот раз комитет решал, как про­

вести акцию в защиту прав Леонарда 
Пелтиера. Митинг! Собрания! Или прос­
то вывесить лист и пусть подписи ста­
вит каждый, кто захочет. «А можно  
еще...». И поступает новое предложение. 
И так каждый раз. Стиль работы комите 
та— творческий.

На снимке: идет заседание комитета, 
четвертая справа секретарь комитета 
комсомола Ирина Ульянова.

Фсто А. Легостаева.

ВЫСОКОЕ ДОВЕРИЕ
оказали коммунисты третьего цеха ме 

ханического завода комсомольцу Алек 
сею Тетерину. Недавно на партийном 
собрании его приняли кандидатом в чле 
ны партии.

А лексей— прекрасны й токарь. Выполне 
ние Сменных заданий на 120-125 процен ­
тов стало для него  нормой. Он являет­
ся бригадиром . А  о том, какая у него 
бригада, лучше всего скажет тот факт, 
что по итогам заводского  социалистиче­
ско го  соревнования 1985 года этот кол ­
лектив занял первое место.

А лексей учится на вечернем отделе­
нии м еханического  техникума.

В ком сом ол ьской  организации цеха 
он отвечает за работу оперативного ком  
С омольского отряда. Алексей Тетерин 
проявил себя добросовестны м, иници­
ативным комсом ольцем .

Л. ЛАВРЕНТЬЕВА, 
зам. секретаря комитета ВЛКСМ.

Н едостойны  чести
носить гордое комсомольское имя неко ­
торы е молоды е люди наш его совхоза. 
Комитет ком сом ола решил: просить го ­
род ской  комитет ВЛКСМ  поддержать 
наше мнение об исклю чении из ком со ­
мола Сергея Бачинина, Валентины Бачи- 
ниной, Риммы Забелиной. Этим ребя­
там не по пути с передовой м олодеж ью  
совхоза, они не ходят на собрания, суб­
ботники, не ведут никакой общ ествен­
ной работы. Их надо упрашивать о соб 
людении элементарных требований ко м ­
сом ольской дисциплины — уплате взно­
сов. Вот почем у принято такое решение.

Что же, совхозная ком сом олия прож и 
вет без них, а вот каково ребятам, ока 
завш имся в стороне от дел, забот, са­
м о й  жизни?..

Л. КОНЕВА,
секретарь комсомольской организации 

совхоза «Прогресс».

кой города. Наше СПТУ 
№  107 прим ет самое ак­
тивное участие.

—  Вопрос о ком сом ол ь­
ской стройке города важ­
ный, мы его  обсудим  на 
бю ро. Вся сложность в 
снабжении материалами, 
финансировании и других 
вопросах, которы е го р ко ­
му ком сом ола решить тру ­
дно.

Забегая вперед, мо­
жно сказать, что это 
не первый и не послед­
ний вопрос о плавате­
льном бассейне, спорт­
зал е  и спорткомплек­
се.
I Так, механик ПАТО 
Виктор Щербаков сде­
лал серьезный упрек 
горкому комсомола в 
том, что хоккейный 
£орт на улице Косто- 
усова и Лермонтова на 
Гавани не очищается 

от снега. И комитет 
комсомола никелевого 

[завода не может или 
не хочет организовать 
'эту работу.

Трубку у Г. А. М ягковой  
попросила мастер училища 
Н, И. Ю ж акова.

—  Григорий Николаевич, 
нас волнует длительное от­
сутствие секретаря ко м со ­
мольской организации учи­
лища.

Нас, Надежда Ивановна, 
этот вопрос волновал то ­
же. М ы  рекомендовали на 
эту работу Ольгу Ш иш ову, 
возглавлявш ую  комитет
ком сом ола совхоза «Глин­
ский». А  м ож ет, у училища 
есть свои предложения?

—  К сожалению, нет, но 
будем  надеяться на улуч­
шение работы.

Без минутного перерыва 
новый звонок.

—  Григорий Николаевич, 
—  это Таня Еф именко из 
комитета комсомола СГ ПТУ 
№  26. Личный вопрос м о ж ­
но?

— Л ю бой, Таня, если счи­
таешь нужны м.

—  М о й  дедуш ка —  уча­
стник граж д анской  и О те­
чественной войн —  нуж д а­
ется в улучшении ж и л и щ ­
ных условий...

—  Таня, давай д о гово ­
римся так: я не готов от­
ветить тебе сегодня. Но 
пойду на прием  к предсе­
дателю исполкома гор од ско  
го  Совета Геннадию Петро 
вичу Ш иряеву, а потом дам 
письменный ответ.

—  «Прямая линия», Че­
пурной? Вам звонит рабо­
чий никелевого завода Ни­
колай Иванович Бодров.Я  
уж е  вышел из ком сом ол ь­
ско го  возраста, но меня 
очень волнуют сегодняш ­
ние проблемы  молодеж и. 
О собенно меня беспокоят 
дискотеки . Вы знаете, м н о ­
гие вечера «отравляют» 
м олод еж ь: даже не то, 
что пою т на «импортных» 
языках, по русски -то  ведь 
тож е  ничего д об ро го  там 
не исполняют. Я не против 
дискотек, раз они модны, 
г о  почем у го р ко м  не пы ­
тается управлять ими!

—  С вашими замечания­
ми согласен, хотя сами мы 
бываем на дискотеках, ста­
раемся направлять их ра­
боту. Но, честно говоря, 
сказать о том , что доби­
лись идеального состояния 
с дискотекам и, не м огу. 
Будем их аттестовывать, 
будем  постоянно бывать на 
них, согласен, надо пе р е ­
страивать и нашу работу с
дискотекам и.

—  У меня к вам ещ е 
предлож ение есть: проч­
тите и организуйте о б с у ж ­
дение статьи «Казался го р ­
достью школы» от 15 янва­
ря в «Советской России».

—  Спасибо, мы в го р ко ­
ме эту статью прочитали, 
сейчас, по вашему пред ­
л ож ению , обсудим  ее в 
ш кольны х ком сом ол ьских  
классах. Хотя случай, опи ­
санный там, чрезвычайный 
и, мне кажется, в нашем 
активе таких ненадежных, 
ж естоких карьеристов нет.

Телефон ненадолго за­
молк. И впервые за этот 
взволнованный ра зго во р  
стало скучно и тихо, слов­
но бью щ ая клю чом  ж изнь  
осталась где-то позади.

Но вот снова звонок.
—  Григорий Николаевич, 

у меня несколько вопр о ­
сов к вам.

—  Пожалуйста, только 
представьтесь.

Ну что ж, разговор 
—большая работа.

. .  г. . у Репортаж

—  Буркова Наталья Ва­
лерьевна, фельдшер дет­
сада «Аленка». Планирует­
ся . ли у нас в городе соз­
дание клуба молодой се­
мьи!

— У нас есть первый 
опыт на швейной ф абри­
ке.

—  Хорош ий клуб, но в 
том  клубе нечем занять 
детей. Да и нужен бы клуб 
в масштабах города.

—  У нас создание тако­
го клуба предусм отрено, 
обсудим  этот вопрос. Д ей ­
ствительно, такой клуб, ви­
дим о, нужен.

—  Второй вопрос: пла­
нируются ли еще детские 
сады с плавательным бас­
сейном!

—  Считаю, что теперь 
это стало естественным: 
садик с бассейном, как 
«Голубой кораблик».

—  Но в «Голубом кора б ­
лике» дети не купаются, 
вы не скажете почему?

— Я этого не знал. Узнаю  
в проф ком е завода и ес­
ли нужна ком сом ольская 
пом ощ ь, окаж ем .

—  И еще один вопрос 
наших ребят: у вас есть 
путевки на Всесоюзные 
ударные комсомольские 
стройки.

— Куда бы вы хотели?
—  На «Северянку».
—  На «Северянку» у наг 

нет, но в «Комсом ольской 
правде» сегодня есть ан­
кета, ее м ож но  заполнить 
и отправить в о б ко м  ко м ­
сомола.

И вновь звонок.
— Григорий Николаевич, 

это ком сом олец из «Урал- 
сантехмонтажа» А ндрей
Анатольевич Кузнецов.
М еня очень волнует наша 
ком сом ольская ор ганиза ­
ция треста. В ней 140 че­
ловек, ко  мне приходи­
лось видеть, как на ко м с о ­
м ольское собрание пр ихо ­
дило... менее половины. 
Как вы к этому относи­
тесь!

—  Знаю об этом, и уж е 
стоит вопрос о стиле ра­
боты комитета ком сом ола.

—  Вы считаете, что это 
пом ож ет наш ему ком ите­
ту?

—  Уверен. М о гу  привес­
ти такой прим ер. М ы  слу­
шали на заседании бю ро  
некоторы х членов ком ите ­
та ком сом ола школы №  1. 
Вопрос стоял настолько 
остро, что были пр ед л о ж е ­
ния «исключить из ком со ­
мола за невыполнение 
ф ункциональных обязан­
ностей».

—  Вот это бы и для нас 
надо. А что делать с теми, 
кто сам давно отошел от 
комсомола, взносы платить 
не желает!

— Исключать.
— А можно?

—  Нужно. Но при этом 
проявить не только без­
л икую  требовательность, но 
и чисто человеческое вни­
мание. А ведь бы­
ли случаи, когда пытались 
исключить людей из ко м ­
сомола, не применив до 
этого всех ф орм  ко м со м о ­
льского  воздействия. П ом о­
гайте нам укреплять дис­
циплину.

состоялся. А после него

с «прямой линии» вела 
Т. МЕРЗЛЯКОВА,
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Завершается первы й м е­
сяц новой трудовой пяти­
летки. Он характерен вы­
соки м  трудовы м  и полити- 

Ь  ческим  подъемом  ре ж е в- 
лян, вызванным по д го ­
товкой к X X V I I  съезду 
КПСС. Как отмечалось на 
X X IV  областной отчетно - 
вы борной партийной ко н ­
ф еренции, пром ы ш лен­
ные предприятия города, 
особенно в последние два 
года одиннадцатой пяти­
летки, набрали неплохие 
производственны е темпы. 
Январь показывает, что они 
растут и на старте две­
надцатой пятилетки.

Но работы впереди м н о ­
го. О б этом ко н кр е тн о  го ­
ворилось в ходе о б суж д е ­
ния предсъездовских д о ­
кументов партии. Важней­
шей задачей названо уско ­
рение научно - техническо­
го прогресса. С ее реш е­
нием связаны м ногие  со ­
циально - эконом ические  
проблемы . Критическое за­
мечание по этому поводу 
высказано на областной 
партконф еренции в адрес 

С коллектива м еханического  
завода. О днако недостаток 
присущ  и д ругим  предприя 
тиям города.

В принятых социалисти-

ОБСУЖДАЕМ ПРОЕКТЫ ЦК КПСС

СЕБЯ М О БИ ЛИ ЗУЯ
ческих обязательствах на 
1986 год  трудовые, кол ле к­
тивы наметили конкретны е 
задачи по увеличению  пр о ­
изводства, повы ш ению  ка ­
чества выпускаемы х изд е ­
лий, бер еж но м у  использо­
ванию сырья и материалов, 
топливно - энергетических 
ресурсов.

О бсуждая проект новой 
редакции П рограм м ы
КПСС, режевляне видят 
сегодняш ний день и дале­
кую  перспективу, наше бу­
дущ ее мы связываем с 
воспитанием подрастаю щ е­
го  поколения. Так, мастер 
цеха М . 3. Х уд о р о ж ко в а  в 
первом  подразделе пятого 
раздела части второй пр о ­
екта новой редакции П р о ­
граммы  КПСС после слов 
«Об укреплении начал 
ком м унистического  отно­
шения к труду...» предлагает 
дополнить: «Одной из важ­
нейших задач коммунисти­
ческого строительства
считать трудовое воспита­
ние подрастающего поко­
ления».

П роблемы  воспитания мо 
лодежи волную т и ветера­
на пе даго гическо го  труда 
Г. А . Осипова. Он предло­
жил в первом  подразделе 
третьего раздела второй 
части проекта после слов: 
« ...разумного использования 
свободного  времени» запи­
сать: «Ф орм ирование  У
м олодеж и политических и 
нравственных убеж дений 
наряду с обучением , —  яв­
ляется важнейш ей задачей 
всех звеньев народного  о б ­
разования ш кол , проф тех­
училищ, техникум ов, ву­
зов».

В ходе об суж дения  про­
ектов Ц К КПСС обращ алось 
внимание на улучш ение к а ­
чества товаров народного 
потребления и работы 
сферы услуг. Так, кладов­
щ ик УПТК на собрании 
трудящ ихся треста «Реж­
тяжстрой» А. М. ПЛюсина 
предложила вместо текста 
«Намечается осущ ествление 
крупны х мер...» записать 
более кон кретн о : «О сущ е­
ствить в двенадцатой пяти­

летке м еры  по созданию  
современной вы сокоразви ­
той сф еры обслуживания».
А  ком м унист Н. Ф . Бело- 
кры лоз, где речь идет о 
необходимости повышения 
ассортимента товаров на­
родного  потребления и ка ­
чества продукции . после 
слов «...растущ его спр о ­
са населения на разнооб ­
разные товары» добавить: 
«Повышение качества п р о ­
дукции осущ ествлять путем 
пересм отра требований нор 
мативной докум ентации  и 
повышения надежности 
изделий. Д обиться увели­
чения гарантийного с р о ­
ка службы  изделий до 10 
лет».

Поступил ряд других 
предложений. Все они рас­
смотрены, систематизиро­
ваны в партийных органах 
и направлены в высшие 
инстанции. В них выража­
ется уверенность, что но ­
вые задачи под силу л ю ­
дям  творческим , дум аю ­
щим, ищ ущ им. Для прет­
ворения их в ж изнь у нас 
имею тся необходимы е по­
тенциалы. Н уж но лишь 
максимально м оби л и зо ­
вать себя.

И. НЕМАНОВ.

ВСЕСОЮЗНЫЙ РЕЙД 
«ЗА ЭФФЕКТИВНЫЙ ТРУД 

И ЗДОРОВЫЙ БЫТ»

ЛИ Ц ЕВО Й  СЧЕТ ЭКОНОМИИ

ВАЖНЫЙ ФАКТОР
— Без ш естнадцатого нам никак не обойтись, —  

приш лось услышать такой разговор  в одном  из цехов 
м еханического  завода.

—  В лю бом  подразделении скажут это ж е , —  по д ­
твердили в заводоуправлении.

...Цех №  16 играет больш ую  роль в производствен­
ной ж изни  завода. Здесь сконцентрирован транспорт.

—  Задачи перед  кол л е к­
тивом, конечно , большие.
Но что главное., вы вы де­
ляете в своей работе! — 
с таким  вопросом  к о р р е с ­
пондент газеты обратился м ость  десяти т о н н о - к и л о -  
к  начальнику цеха Л. И. м е тр о в  (есть такой  п о ка -  
П о л о в и н к и к у .  затель) в с р е д н е м  по  всем

,  м а ш и н а м  составила 51 к о -
—  Наша осно вн а я  забота  ре плане 70 к о п е _ 

—  пом отать  з а в о д у  вы - е|< разае не в ы го д н о  за

н е б о л ь ш и м  г р у з о м  п о с ­
лать м а л е н ь к у ю  м а ш и н у ,  а

'u S iJ T l& P A  ЬЮ

план, —  ответил 
И ванович .  Ну,

Леонид 
а глав- не Кам АЗ?  В ы го д н о  и . _ 

t .oe это повы ш ать  коэф - ео э х о ь о .ѵ.ить. За прош -
ф и ц и е н т  использования пятил етку  на свои ли-
автопарка. В прош л ом  го - девь!е с чета водители  его 
ду, например, он у нас записали тысячи литров, 
составил 0 ,6 / і .  На первый
год  новой пятилетки взяли —  В проекте  Основных
об яза те л ь с тв о  вести рабо- направлений записано: «По- 

,  следовательно усиливать
ту так, чтобы был не ни- режим эконом ии, являю- 
ж е  0,7. Наши водители щийся одним  из важней- 
стремятся выполнять рабо- ших ф акторов интенсиф и-
ту эконом ически  вы годно, нации производства».

у — На своем собрании,
Средняя продолж итель- когда  обсуждали пред-
ность работы автомобиля в съездовские докум енты
прош лом  году составила в партии, мы говорили и обтЫ .ч я п../\ Пл/- по пгтоа_
день  десять  часов, с р е д н я я  -'1U
грузоподъем ность на ма-

задаче. П оследова­
тельно —  значит, все вре-

ш ину —  7,4 тонны. Сейчас вперед, искать но­
мы записали в обязатель- *ь,е резервы  и в озм ож н ос- 
ства пункт: «О беспечить ти
транспортом  все цехи и

За 
лектив

X! пятилетку кол - 
сэкоком ил  4154

= г Л г пдгнп литра бензина. Нетрудноотделы завода согласно г
своеврем енно поданны м подсчитать, сколько  прихо-
заявкам». Тут важно имен- в среднем  на год.

А чтобы «последователь­но вот это —  «своевре- ^
но», на первый год  новой менно», то есть нам всем ^

надо нацеливаться на гра - пятилетки взяли обязатель- 
мотны й подход к интенсив- ство —  1000 литров. По 
ности в работе. Пора дизтопливу общ ая э ко но - 
отойти от поверхностного  ^  ^  тож е
взгляда —  мол, дело во­
дителя крутить баранку, а средню ю  циф ру подсчи- 
куда ехать —  дело заказ- Тать легко . Взвесив разные 
чика. Нет, надо ещ е, что- варианты в этом году ре - 
6ь, и определить «как ■ СЭКОномить 1550 лит- 
ехать и на чем», чтобы вы­
год но  было эксплуатиро- ров, 
вать транспорт. 2000

—  «Выгодно» —  это как! —
от участия каждого в уско-

—  Во всех отнош ениях. нии
Н априм ер, в прош лом  го - р 
ду мы значительно боль­

но на прицеле 
в год.

Все зависит от людей,

В этом направлении.Т. W. ^
ше внимания стали уделять наша партийная организа - 
конкретной  эконом ике , ция, проф сою зны й ком и -
Итоги такие: себестои- тет, специалисты, пе р е д о ­

вые рабочие и ведут вос­
питательную работу в кол ­
лективе. Конкретно  по каж ­
дом у рабочем у вам м ожет 
рассказать наш плановик - 
эконом ист Елена А ндреев­
на, в руках их службы  все 
лицевые счета.

Елена Андреевна Антако- 
ва:

—  Первым назову ком ­
муниста Александра М ака­
ровича А никина, которы й у 
нас инициатор соревнова­
ния за д осрочное выполне­
ние планов той пятилетки и 
напряженных заданий но­
вой пятилетки. У него по­
вышенные обязательства 
и к X X V I I  съезду КПСС. 
За одиннадцатую  пятилет­
ку он выполнил 63 м есяч­
ных нормы . Только в 
прош лом  году на своем 
ЗИЛе - 130 сэконом ил  131 
литр бензина. Выступив 
инициатором, он этим са­
м ы м заставил многих под­
тянуться. Н екоторы е даже 
обош ли его  в соревнова­
нии: работая на таких же 
машинах, Л еонид  Николае­
вич Некрасов и Владимир 
Иванович П ерминов сэко ­
номили за год  530 и 303 
литра. Это даже радует 
уваж аем ого всеми у нас 
Александра М акаровича. 
«Оно на то и соревнование, 
чтобы всем вместе идти 
вперед», —  говорит он.

—  В соревновании наши 
водители м н ого е  делают, 
чтобы эконом ить и запчас­
ти, —  продолж ает началь­
ник цеха. — С ними всег­
да забота, но в этом году 
мы решили снизить затра­
ты по запасным частям и 
материалам на тысячу руб ­
лей. В этом водителям по­
м огут и наши рационализа­
торы, котор ы е  решили от 
внедрения своих предло­
ж ений получить за год  
эконом ии не менее пяти 
тысяч рублей.

—  А сколько у вас все­
го рабочих имеют лицевые 
счета!

—  В этом году должны  
иметь не менее 75 процен ­
тов всех работаю щ их. Так 
мы решили на общ ем  соб­
рании. Коллективно реша­
ем —  коллективно стре­
мимся к общ ей цели. Ра­
бота по -новом у стала забо­
той каж д ого .

Вел интервью 
А. ЕГОРОВ.

Е ЧЕЛОВЕК  
И ЕГО Д Е Л О

П оддерж ивая предлож е­
ние труж е н и ко в  города и 
села, инициативу газеты 

j] «Правда», С ою з ж урналис­
тов СССР и Всесою зное доб 
ровольное общ ество б ор ь­
бы за трезвость объявили 
всесою зны й рейд  «За эф­
фективный труд  и зд о р о ­
вый быт». Он проводится 
рабселькорам и и активис­
тами общ ества с 1 февраля 
по 31 июля 1986 года. Цель 
е го— придать борьбе с лю ­
быми наруш ениями дисцип­
лины, пьянством и алкого- 

| лизм ом  по-настоящ ему мас­
с о в ы й , наступательный харак 

тер.
В ходе рейда важно выяс 

нить, ка к  в трудовы х коллек 
| тивах, культурно-просвети- 
I тельных учреждениях, на 
I предприятиях торговли и 
- общ ественного питания осу­

ществляются намеченные 
. партией и правительством 

м еры  по наведению по ряд ­
ка, преодолению  пьянства 
и алкоголизма, укреплению  
дисциплины, организованное 
ти, улучш ению  использова­
ния клубов и спортивных со 
оруж ений . П еред участни­

ками рейда поставлена за­
дача— не просто регистриро 
вать недостатки, а вскрывать 
причины, добиваться их уст 
ранения, находить и пока ­
зывать опыт умелой о р га ­
низации труда, содерж ате­
льного  отдыха, работы по 
утверж дению  трезвого  обра 
за ж изни , ярко  и убедитель 
но рассказывать об этом на 
страницах газет, в переда­
чах радио и телевидения.

Первичные ж урналистские 
организации и организации 
общ ества борьбы  за тре з­
вость ф орм ирую т и утве рж ­
дают рейдовы е группы , ко ­
торы е будут действовать по 
плану, согласованному с со­
ответствую щ ими редакция­
ми и партийными комитета­
ми. Результаты рейдов ос­
вещ аются в печати, по ра­
дио и телевидению.

О кончательны е итоги рей ­
да подведут правление Сою 
за журналистов СССР и 
правление В сесою зного доб 
ровольного  общ ества б о р ь ­
бы за трезвость 15 августа 
1986 г.

(ТАСС).

Э лектросварщ ик Виктор 
М ихайлович П орваткин ра­
ботает в рем онтно-м ехани­
че ско м  цехе никелевого 
завода. Стаж е го  здесь 
совсем небольш ой — все­
го два года, но мастер сво­
его  дела показал себя гра ­
мотны м  специалистом, за­
воевал уважение коллекти­
ва. Сменное задание Вик­
тор М ихайлович постоянно 
перевы полняет. Бригада, в 

которой  он работает, — 
комплексная. Коллектив тру 
дитс.ч ударно, неоднокра­
тно занимал призовы е м ес­
та в социалистическом с о ­
ревновании в цехе. В этом 
успехе есть заслуга и Вик­
тора М ихайловича Порват- 
кина.

На снимке: электросвар­
щик В. М. ПОРВАТКИН.

Фото А. ЛЕГОСТАЕВА.

Иногда побеседуеш ь с 
человеком , послушаешь, 
как он говорит о своей 
проф ессии, или увидишь 
эго в работе, и становит­
ся ясно, что он не только 
лю биг то, что делает, но и 
отлично знает, как, для че­
го и для ко го  отдает сто­
лько сил и энергии. «Н уж ­
но любить то, что дела­
ешь, и тогда труд , даже 
самый грубы й, возвыш ает­
ся до творчества», — гово­
рил М . Горький.

И действительно, трудно 
назвать проф ессии, не тре ­
бую щ ие творческо го  поис­
ка, а ещ е трудней, — без 
которой  бы м о г обойтись 
человек. Радость о кр у ж а ю ­
щим, удовлетворение се­
бе получает человек, к о ­
торый гордится своей пр о ­
фессией, честно трудится, 
хорош о помня, что за его  
повседневной, обычной ра­
ботой стоит живой чело- 
бек. И м енно так начинает 
свой каж ды й трудовой 
день врач больницы N2 2 
в поселке Бы стринском 
Ю рий Иванович Некрасов. 
Будучи верен клятве Гиппо­
крата, он хорош о понима­

ет, что больном у м ожет 
оказать помощ ь только че­
ловек, досконально знаю ­
щий м едицину, с обост­
ренны м  чувством к ч у ж о ­
му горю .' Ю рий Иванович 
принимает своих пациен­
тов не спеша, несмотря на 
очередь : всех он примет, 
внимательно выслушает,- 
установит точный диагноз.

Внимательный, чуткий, 
Ю рии Иванович знает еще 
одну истину, что п о р о к  
доброе, ободряю щ ее, о б ­
надеж иваю щ ее слово спо­
собно заменить ряд м еди­
каментов. Очень тепло от­
зываются об этом враче 
больны е, которы е находят­
ся под его наблюдением.

С кол ько  специальностей, 
связанных борьбой за здо ­
ровье человека, объединя­
ется в одной проф ессии— 
врач. Тамара Д митриевна 
Смирнова, например, сто­
матолог. Не случайно вы­
брала она эту специаль­
ность, и отдала лю бим ом у 
делу, более двадцати лет. 
Знание дела, ответствен­
ность за него, преданность 
проф ессии стоят за ее дол-

ИЗ РЕДАКЦ ИО ННО Й 

ПОЧТЫ

голетним , напряженны м
труд ом . М ягкость, легкость 
движений рук Тамары Д м и т­
риевны напоминаю т руки 
иллюзиониста, а в их уве­
ренности, четкости чувст­
вуется вы сокое мастерство 
опы тного  специалиста.
Работает Тамара Д м итри ­
евна без видим ого  напря­
жения , на первый взгляд, 
очень легко , и только ка­
пельки пота на лбу выдают 
ее сосредоточенность, бес­
покойство —  не причинить 
пациенту боль.

В практике Т. Д. С м ир­
новой удаление зуба при ­
меняется как исклю читель­
ное, крайнее средство, по­
водом  к ко то р о м у  служит 
халатное отнош ение к сво­
ем у здоровью  пациента. 
Цель ж е  врача —  выле­
чить, сохранить его.

Значительную  работу
проводят Тамара Д м итри ­
евна и Ю рий Иванович по 
проф илактике заболева­
ний, так как известно, что 
л ю б ую  болезнь намного 
легче предупредить, чем 
вылечить.

А.- СУРИНА,
внештатный корр.
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Т В О Е  С В О Б О Д Н О Е  
В Р Е М Я

«Гайдару—- 
салют!»
П од таким  д евизом  пр о ­

шли в м инувш ую  субботу 
праздники  в десятой и со ­
р о к  четвертой школах. Это 
был своеобразны й экзамен 
для десятиклассниц, зани­
м аю щ ихся в педклассе УПК. 
И нтересно, ярко  прошел 
он  для пионеров Школы 
№  10. На сцене Д К  «М е­
таллург» —  барабанщ ик, 
горнист, чтецы. З во н ко  зву 
чат ребячьи голоса: зал
слушает стихи о лю бим ом  
писателе.

О ж иваю т страницы гай­
д аровских книг: на сцене
честный и добры й Тимур, 
отваж ны й М альчиш -Кибаль- 
чиш, злые бурж уины . За­
таив дыхание, ш кольники  
следят за героям и  зн ако ­

мых книг, забыв на миг, 
что на сцене —  их товари­
щи.

Председатели советов 
отрядов выбегают на сце ­
ну и, отдав пионерский  са­
лют, получают по  ко н в е р ­
тику. В нем —  тим уровское  
задание. М н о ги е  отряды  
награждены  П очетными
грамотами за л учш ую  ти­
м у р о в с ку ю  работу. А  в 
конце праздника  —  викто­
рина, посвящ енная ж изни  
и творчеству А р ка д и я  Пет­
ровича Голикова.

Этот интересны й пр азд ­
ник подготовили Н. З апру- 
дина, Е. С отник, Е. Белозе­
рова, Е. Черемны х, О. С ос- 
новских, Л. Бычкова, Э. Ва­
сильева, Н. Нагаец, Л. Ни­
колаева, Л. Вершинина. А  
помогали им классные р у ­
ководители четверты х-пя­
тых классов и организатор  
по внеклассной работе 
Л. В. Селянина.

А вот в ш коле №  44 д е­
вочкам, в основном , пр и ­
шлось все делать самим, 
без пом ощ и взрослы х. Н.

Якимова, Е. Некрасова, Е. 
Данилова, Е. Самсонова са­
мостоятельно организовали 
и провели праздник, посвя­
щ енный Гайдару.

О. ЗАЙЦЕВА, 
юнкор.

Д р у ж и м  N 
со спортом

Немало увлекательных 
спортивных м ероприятий 
проводится в нашей школе 
№  10. В дни зимних кани­
кул, наприм ер, прош ел 
спортивны й праздник. Был 
он интересны м, веселым, 
увлекательным. Спортзал, 

ярко  украш енны й, напол­
нен болельщ иками и участ­
никами праздника. Начал­
ся он с соревнований по 
гимнастике, в которы х уча­
ствовали восьмиклассники . 
Ц ель' соревнований —  сда­
ча норм  ГТО. Все участни­
ки одеты  в краси вую  спо р ­

тивную  ф орм у. И по точ­
ным, изящ ны м  движ ениям  
ребят чувствовалось, что 
готовились они к соревно­
ваниям д олго  и тщательно.

П разд ник закончился 
«Веселыми стартами», ко ­
торы е организовали наши 
шефы с никелевого  заво­
да А. М усин, А. Ежов, А. 
Д срохи н , В. Тарасов, Е. 
Ш алин, А . Трущ енко , С. 
М охов. Вместе с учениками 
четвертых и пятых классов 
они участвовали во всех 
конкурсах , показы вая при ­

м е р  ребятам.
П обедителями «Веселых 

стартов» стали ученики 
5 «а» класса и их шефы 
Владимир Тарасов и А н д ­
рей Д орохин.

С портивны й праздник 
понравился всем —  и б о ­
лельщ икам, и участникам. 
А на старты вышло 120 че­
ловек.

Е. КАРЕЛИНА,
О. КОРЕПАНОВА, 

юнкоры.

I К Й Н О  I
к/т «ЮБИЛЕЙНЫЙ»

30— 31 января —  «КТО 
И К А К ’». Две серии. Нача­
ло в 11, 18, 20.30 час.

Для детей 30— 31 янва­
ря —  фильм-сказка «В 
ВЕТВЯХ ЧЕРЕШНИ». Нача­
ло в 14.15 час.

Д К  «ГОРИЗОНТ»
30 января —  «ВАРИ­

АНТ «ЗОМБИ». Начало в

11, 19, 21 час., 31 января 
—  «АНЖ ЕЛИКА В ГНЕВЕ». 
Начало в 19, 21 час.

Для детей 31 января —  
«МУЛЬТФИЛЬМЫ». Нача­
ло в 10.30 час.

Д О М  КУЛЬТУРЫ
30 января —  «АНЖ ЕЛИ­

КА В ГНЕВЕ». Начало в 18, 
20 часов.

Для детей 30 января —  
«НУ, ПОГОДИ!». (9, 10, 13, 
14 выпуски). Начало в 12
часов.

ГОРЛЕНОК
(РЕБЯЧЬИ КОМИССАРЫ

С незабываемыми страницами истории родного го­
рода, с летописью славного рабочего коллектива ни­
келевого завода познакомились на днях юные пионе­
ры, побывав на экскурсии в музее истории никелево­
го завода. О становлении предприятия, его трудовой 
жизни с первых и до сегодняшних дней рассказала 
работник музея Г. И. Новопашина. А потом беседу с 
ребятами продолжила пенсионерка Клавдия Павловна 
Мохова, бывший начальник отдела кадров завода, от­
давшая предприятию 27 лет своей жизни. Но разговор 
с пионерами Клавдия Павловна вела о пионерском  
движении в Р еж е —  она одна из первых пионерок го­
рода, а на их счету много славных дел, много добро­
го сделали трудолюбивые руки первых пионеров.

На снимке: К. П. Мохова среди пионеров.

ПАМ ЯТЬ ЮНЫХ СЕРДЕЦ
Заранее был обдум ан  и ких комнат в ш колах горо­

составлен в ш колах план да, района и области. М н о - 
проведения недели «М узей го  н ового  и интересного уз -
и дети», потом у она и по ­
лучилась такой интересной, 
насы щ енной.

В первы й день во м н о ­
гих пионерских отрядах

та обменялись опытом, по­
делились планами на буду 
щее, отчитались о проделан 
ной работе.

Немало сделано в прош ­
лом год у  ребятами из м у- 

нали ребята из ш кол  № 46 , мея Черем исской  ш колы, ру 
10, 1, 3 во врем я этих эк­
скурсий.

Затем в кинотеатре «Ю би 
лейный» был организован

ковод ит которы м  В. М . Бе- 
сова, Леневской  (р уково д и ­
тель —  Э, В. М олодцова), 
Глинской (руководитель —

прош ли встречи с ветерана- просм отр  докум ентальны х М. А. Копы лов). Х орош о по-
ми воины, с передовикам и 
производства. Гости говори  
ли с ребятами о  том, как

фильмов о памятниках и д о ­
стопримечательностях на­
шей страны. Это фильмы

работал штаб «Азимут» в 
ш коле №  10 под  руководст 
вом М , А . П лотниковой и

важ но сохранить м ир. А  для «М едны й всадник»-—об исто Светланы О рловой, 
это го  надо отлично рабо­
тать, хорош о учиться.
_ П отом  ребят пригласили 
детская и проф сою зная биб
лиотеки (никелево го  заво- той фрегат»— о д ревнерус-

рии создания памятника 
П етру 1, «Андрей Рублев»—  
о достопримечательностях 
города Ленинграда, «Золо-

да): здесь были организова 
ны выставки литературы, ил

ских книгах -  миниатю рах. 
Городская конф еренция

люстраций. Экспонаты  вы- актива ш кольны х м узеев, ко

Ш кольны е м узеи  и Ленин 
ские комнаты  продолж аю т 
свою  работу: ребята заня­
ты поиском  материалов, 
оф орм лением  экспозиций, 
стендов, альбомов. Они де 
лают важное и больш ое де­
ло. Ведь ш кольны е музеи

ставки рассказали о  музеях, 
выставочных залах в го р о - 
дах-героях.

В пр огра м м е недели бы -

торая проходила в м узее  м е пом огаю т воспитывать детей
ханического  завода, как бы 
подвела итог неделе «М узей 
и дети». На конф еренц ию

ло и взаим опосещ ение уче были приглаш ены  и активис 
никам и м узеев и Ленине- ты Л енинских комнат. Ребя-

в духе патриотизма, приви­
вать им любовь к Родине, 
к ее богатом у прош лому.

Л. ЗА М А ХИ Н А , 
методист Дом а пионеров.

ЗАМЕЧАТЕЛЬНЫЙ
ВОЖАТЫЙ

В перем ену или после 
уроков , ка к  только выпа­
дает свободная минутка, 
спешит десятиклассница Л ю  
ба Чиркова к нам— к Шести 
классникам. Наша вожатая 
очень веселая, общ ительная, 
у нее м н о го  друзей . О на ув­
лекается спортом , неплохо 
рисует и учится хорош о. В 
общ ем, служит для нас, для 
своих подш еф ны х, прим е­
ром  во вЬем: и в учебе, и в 
лю бы х д р у ги х  делах.

Наш отр яд — 6 «г» класса— 
называют ю ны ми инспекто 
рами д о р о ж н о го  движения. 
Л ю б а  пом огает нам и зу­
чать правила, знакомиться с 
д оро ж н ы м и  знаками. Недав­
но она провела с нами вик 
торину по правилам д о р о ж ­
н ого  движ ения. Сейчас мы 
вместе с ней готовимся про 
вести беседы  на эти темы 
для уче'ников младш их клас 
сов. Нам важно не только 
самим знать эти правила, но 
чтобы все ребята хорош о их 
знали, не нарушали.

М н ого  ещ е разны х инте­
ресных дел помогла нам 
провести наша вожатая. О со 
бенно запомнился лыжный 
поход  на камень «Пять 
братьев». П риятно было ид­
ти по заснеж енном у, тихому 
зим нем у лесу, прокатиться 
с вы сокой горы , пошутить и 
повеселиться с друзьям и.

О чень интересно прош ел 
и День именинника, кото ­
рый пом огла провести Л ю ­
ба. С кол ько  различных ко н ­
курсов, игр , загадок знает 
она, как она умеет всех 
«расшевелить», «завести», 
зажечь. _

М ы лю бим , когда  она при 
ходит к  нам. Она всегда с 
участием выслушает все на- 

f ши новости, пом ож ет разоб 
раться в проблемах, по со ­
ветовать, как поступить в 
трудной ситуации.

М ногие  завидую т наш ему 
классу, потом у что «замеча 
тельный вожатый есть, д р у ­
зья, у нас». Да и как  не за­
видовать! Ведь с Л ю бой ин­
тересно. А  некоторы е из 
нас хотят быть, как и она, 
хорош им и пионерским и во­
жатыми.

Л. ДО РОХИНА, 
юнкор 
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О б ъ я в л е н и я

К СВЕДЕНИЮ  НАСЕЛЕНИЯ
С 31 января ТРАНСАГЕНТСТВО находится 

адресу: ул. Чапаева, 31.

ТРАНСАГЕНТСТВУ на постоянную работу
требуются агент-кассир и грузчик. За справ­

ками обращаться по адресу: г. Реж, ул. Ч апае­
ва, 31 к начальнику.

АЛАПАЕВСКАЯ СТАНЦИЯ ТЕХНИЧЕС- 
КОГО ОБСЛУЖ ИВАНИЯ АВТОМОБИЛЕЙ

имеет в свободной продаже
легковые автомобили «Москвич».
По просьбе покупателей квалифицированны­

ми специалистами станции производится пред­
продажная подготовка автомобиля к эксплуа­
тации.

Кроме того, имеются в свободной продаже  
новые кузова для автомобилей «Запорожец».

Обращаться: г. Алапаевск, ул. Токарей, 4-а, 
или по телефону 5-76-09.

МЕХАНИЧЕСКИЙ ЗА В О Д
приглашает кладовщиков на промплощадку 

(работа в первую смену, зарплата 130-140 
Р у б ) ;

работников охраны ;
в ремонтно-строительный цех двух столя- 

ров;
учеников модельщиков, 

слесарей, слесарей КИПа
изводиться при за в о д е ) ;

сторожей в теплицу;
штамповщиц (пользуются дополнительными 

льготами);
учеников токарей, токарей, токарей-универ- 

салов.
При заводе работают физ- и процедурные 

кабинеты, профилакторий.
Одиноким предоставляется жилье в благоуст 

роенном общежитии.

граверов, учеников
(обучение будет про

РЕЖ ЕВСКАЯ Ш ВЕЙНАЯ Ф АБРИКА
приглашает на постоянную работу
кочегаров, газоэлектросварщика, уборщиц в 

раскройный цех, швей, учеников швей, повара 
в деткомбинат «Малышка».

РЕЖ ЕВСКОМ У ЛЕСПРОМ ХО ЗУ ОБЪЕ-  
Д И Н Е Н И Я  «СВЕРДХИ М ЛЕС »

срочно требуются нормировщик, мастер ле­
созаготовок с окладом согласно штатного рас­
писания. Льготы: ежегодный отпуск 36 рабо­
чих дней и через каждые три года работы д о ­
полнительно 24 рабочих дня, вознаграждение 
за выслугу лет после одного года работы.

Д ля работы в Озерском лесопункте (пос.
Костоусово) требуются лесорубы, мотористы 
на валку леса, тракторист для работы на тре­
левочных тракторах ТТ-4, ТДТ-55, механик по 
ремонту и эксплуатации автотранспортной 
техники.

Жилплощадь предоставляется в пос. Кос­
тоусово.

Рабочие пользуются льготами, предусмот­
ренными для работников лесной промышлен­
ности-

Обращаться в отдел кадров леспромхоза по 
адресу: г. Реж, ул. Краснофлотцев, 5.

П родается автомобиль «Нива». О бращ аться по ад­
ресу: ул. Ленина, 30, кв. 2, после 18 часов.

Выражаем сердечную благодарность коллективам  
горисполкома, плавильного цеха никелевого завода и 
ПАТО за участие в похоронах Горохова Дмитрия Алек­
сандровича. Родственники.
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