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Г Л А С Н О С Т Ь
СОРЕВНОВАНИЯ

С каж ды м  днем ширится и набирает силу со­
циалистическое соревнование за достойную ветре 
чу 40-летия Победы советского народа в Вели­
кой Отечественной войне, успешное выполнение 
планов одиннадцатой пятилетки. Приятно пройти 
в эти предпраздничные дни по цехам ордена О к­
тябрьской Революции механического завода. Яр­
кие лозунги, плакаты зовут тружеников пред­
приятия на высокопроизводительный труд, бе­
режно относиться к расходованию сырья, мате­
риалов, энергетических ресурсов. И это понят­
но, ведь коллективу завода праздник Великого 
О ктября особо дорог. Орденом Октябрьской Рево 
люцни правительство оценило вклад тружеников 
предприятия в трудовые дела страны.

Вот они— передовики производства, лучшие лю 
ди завода. Их портреты и имена на городской 
Д оске  почета: М ам кинат Рахимовна Сафина—
бригадир цеха №  6 , Татьяна Викторовна Соснов- 
с ки х — член КП С С , токарь цеха JV4 4, Анатолий 
Александрович Ш аравьев— коммунист, токарь це­
ха № 10, Демьян Ефимович К утяви н— плотник 
О КС а, Геннадий Иванович Королев— мастер це­
ха №  8 . 24 человека занесены на заводскую  Дос 
ку  почета, 186— на цеховые.

Такая же предпраздничная, трудовая атмосфе­
ра царит на никелевом заводе, швейной фаб­
рике, в тресте «Режтяж строй», ПАТО и У П П  
ВОС, в трудовых коллективах горбытуправления, 
торга, треста общ ественною питания, на совхоз­
ных фермах и в мастерских. Средства гласности 
социалистического соревнования сообщают о тру 
довых подарках Великому О ктябрю , о ходе вы­
полнения социалистических обязательств.

«Гласность, откры тое обсуждение успехов и 
промахов, участие руководителей всех рангов в 
политико-воспитательной работе,— отмечал това­
рищ К. У. Черненко,— создают тот общественный 
климат, в котором люди хорошо трудятся».

Заботу о всестороннем информировании кол­
лективов, гласности трудового состязания про­
являют партийные и профсоюзные организации 
многих предприятий, строек, совхозов. На швей­
ной фабрике, в У П П  ВОС большой популяр­
ностью пользуются радиогазеты. Во время пе­
ресмены на механическом заводе местное радио 
рассказывает о передовиках производства, о за­
водских новостях. О лучш их людях труда по­
вествует м ноготираж ная газета «М аш иностро­
итель», стенная печать. Все это способствует 
росту трудовой активности рабочих, их заинтере­
сованности в совершенствовании производства, 
повышении дисциплины и порядка.

Гласность тесно связана с другим ленинским 
принципом соревнования— сравнимостью резуль­
татов и обеспечением практического повторения 
опыта. Это значит, что недостаточно лишь сооб­
щить людям о лучш их достижениях, а важно на­
учить работать так же высокопроизводительно и 
качественно, а не отделываться общими фразами 
«поддерживать почин», «следовать примеру пе­
редовиков», ка к  это зачастую  бывает. С этой 
целью на ряде предприятий созданы школы пере­
дового опыта, школы коммунистического труда. 
Работают они на швейной фабрике, на никеле­
вом и механическом заводах. Эффективно действу 
ег ш кола передового опыта на Глинском ж и в от­
новодческом комплексе, которой руководит глав 
ный зоотехник совхоза И. Г. Михалева. К  сожале­
нию, таких примеров немного.

Ком у, ка к  не организаторам трудового сос­
тязания, партийным, профсоюзным активистам 
создавать такие условия, чтобы каж ды й сорев­
нующийся зримо видел свои результаты труда и 
работающего рядом товарищ а, своей бригады и 
соседней. И не только результаты, а способы и 
методы их достижения.

Сейчас на всех предприятиях проходит общест 
венный смотр эффективности использования 
сырья, материалов, энергии, топлива. А . кто  и 
сколько его сэкономил, м ожно узнать далеко не 
везде. Такой стенд, где отражается ход смотра, 
есть на никелевом заводе, а на механическом— 
лишь общие призывы. А ведь давно бы надо весь 
арсенал воспитательных средств, наглядной аги 
тации взять на вооружение с тем, чтобы участни­
ки смотра хорош о знали, ка к  порядок смотра, 
меры поощрения, так и положение дел на пред­
приятии.

Обеспечить гласность тоудового состязания, его 
высокую результативность— первейшая обязан­
ность партийных организаций особенно сейчас— 
на финише года и пятилетки.

ГРАЖДАНЕ СОВЕТСКОГО СОЮЗА! ШПРЕ РАЗВЕРТЫВАЙТЕ 
ДВИЖЕНИЕ ЗА ЭКОНОМИЮ II БЕРЕЖЛИВОСТЬ! 
ЭФФЕКТИВНЕЕ ИСПОЛЬЗУЙТЕ ТРУДОВЫЕ. ТОПЛИВНО- 

ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЕ II ДРУГИЕ МАТЕРИАЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ!
(Из Призывов ЦК КПСС).

Анатолий Иванович Русаков работает 
регулировщ иком  электродов бригады  
№ 2 электротермического цеха никеле­
вого завода. С вои м  добросовестны м  
трудом  он рноеит вклад в успешное  
выполнение социалистических обяза­

тельств всей бригады. Анатолий Ивано­
вич владеет несколькими специальнос­
тями, успеш но справляется с работой 
деж урного электрика.

На снимке: у пульта управления.
Ф ото В. Пономаревой.

В ПАМЯТИ—  
БУДУТ ЖИТЬ
Узнав о трагической ги ­

бели прем ьер - министра 
Индии, пламенного борца 
за мир Индиры Ганди, мы, 
коллектив рабочей смены 
Л. П. Соколовой, как и 
все люди доброй воли, 
осуждаем политику реак­
ционных сил, пытающихся 
заставить замолчать пла­
менных борцов за светлое 
будущ ее планеты, каким  
была истинная дочь индий­
ского  народа.

Мы решили внести свой 
посильный вклад в общ е­
народное дело, борьбу за 
укрепление мира: еж ем е­
сячно в течение года (с 1 
ноября 1984 по 1 ноября 
1985 г .)  перечислять в Со­
ветский фонд мира один 
процент от нашей заработ­
ной платы.

Мы не хотим, чтобы по­
жар новой мировой войны 
охватил Землю; нам и на­
шим детям нуж но  ясное 
солнце и чистое небо над 
головойі И если сегодня 
за это благородное дело 
отдают жизни лучшие сы­
новья и дочери народа —  
память о них будет жить 
в веках.

Г. Щ ЕРБАКОВА, 
бригадир, 

п. Быстринский.
ѵг-Ѵ ѴЧЛАААА/\ГѴЛ-А/ѴЛ/А/ѴЖ/'3\Л/ѴЛЛАААЛЛд

Ж ители города и села, 
имеющие скот в личном хо 
зяйстве, принимают актив 
ное участие в решении про­
довольственной программы 
страны. В социалистичес­
ком соревновании по заку­
пу излишков молока от на­
селения в третьем кварта­
ле Режевской район занял 
первое место в области. Сен­
тябрем район завершил го ­
довое задание по закупу  мо­
лока. На городской молза­
вод поступило от населения 
592 тонны вместо 560 по 
о б я з а т е л ь с т в а м .  В

ХОЗЯЙСТВО ЛИ ЧН О Е— ПОЛЬЗА ОБЩАЯ

ЕСТЬ ГОДОВОЕ ЗАДАНИЕ!
этом большая заслуга де­
путатов горсовета, сельских 
Советов, специалистов сов­
хозов. Ими была проведена 
большая массово-разъясни­
тельная работа среди насе 
ления. М ногие депутаты 
сельских Советов сами яв­
ляются активными сдатчика 
ми молока.

Клевакинский сельский 
Совет план третьего кварта­

ла выполнил на 140 процен 
тов. Такой успех не случа­
ен. Здесь при активной по­
мощи главного зоотехника 
совхоза им. Чапаева А. П. 
Ш иршева в селах Каменка, 
Клевакино, Леневка был 

организован п о д в о р н ы й  
объезд по сбору моло­
ка. Сборщ ики м о л о к а  
В. П.  М а л ы г и н ,  В. И. 
Медведев, И . П . Бояркнн 
хорошо справились с пору­

чением. На 156 процентов 
выполнено задание третье­
го квартала по закупу  цен 
ной продукции О станинским 
сельским Советом, на 13 
тонн больше плана сдали на 
молзавод молока горожане. 
Излиш ки животноводчес­
кой продукции от населения 
продолжают поступать на 
приемные пункты  города и 
села.

А. М И Х А Л Е В , 
государственный 

инспектор по качеству и 
заготовке 

сельхозпродуктов.
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РИТМИЧНО!
Ритмично работает учас­

ток  резнно-технических из­
делий Режевского цеха 
Свердловского производст­

венно-технического ком бина­
та автомобильного тран­
спорта. К  Д н ю  работников 
автомобильного транспорта 
коллектив участка, возглав 
ляемый Л . С. Беляевой, вы ­
полнил план десяти меся­
цев по вы пуску продукции. 
Выдано сверх плана саль­
ников, втулок и др уги х  ре­
зиновых изделий для автомо 
билей на 8,7 тысячи руб­
лей. Производительность тру 
ла по сравнению с плановой 
возросла на 8,2 процента.

Впереди токарь А. К удри  
на, прессовщ ик Е. Ф роло­
ва, слесарь-инструменталь­

щ и к А. Токарев. Коллектив  
участка борется за право на 
зываться коммѵнистичееким.

В. К Л Е В А К И Н А , 
экономист.

Сводка о ходе ударного 
областного месячника по по 
вышению надоев молока.

Первая графа— получено 
молока от коровы в начале 
месячника— на 15 октября , 
вторая— на второе ноября.
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На полпути к успеху

А рамаш ковская №  1 4,9 
А рамаш ковская № 2 6 , 0  
Сохаревская 6,6
Совхоз «Прогресс» 5,5 
О щ епковская 5,8
Глинский комплекс 6,5 
Голендухицская 7 , 5  
Совхоз «Глинский» 6,4 
Леневская 5,8
Каменская 4,7
Клевакинская 8,3
Совхоз им. Чапаева 5,9 
Л иповская 5,1
Соколовская 5,7
Ф ирсовская 6,0
О станинская 5.7
С-з «Режевской» 5,5
Черемисская № 1 4,9
Черемисская №  2 5,2
О ктябрьская 4,4
С-з им. Ворошилова 4,9 
По району 5,5

D  О З М О Ж Н О С Т И  для ус- 
пеха в ударном месяч­

нике у  нашего района есть. 
Только вот используются 
они по-разном у. Десять 
ферм за эти две недели до­
бились прибавки в надоях. 
Причем, К ам енская , А р а ­
маш ковская №  2, Л иповская  
и С околовская значительно 
добавили надои. Н о  есть и 
коллективы , которые уверен 
но сниж аю т результаты . В 
их числе передовые фермы—  
Клевакинская и Голендухин 
окая. Конечно, этим кол 

лективам особенно не к  ли­
цу падение редультатов. А  
связано это с отношением 
к  областному, месячнику, ко  
торый здесь не восприняли 
долж ны м образом. Хотя

именно за этот месяц особен 
но важ но поработать над 
повышением надоев, ведь не 
все фермы уверенно выпол 
няют свои обязательства. 
Только напряж енная рабо­
та в последние месяцы года 
пом ож ет сдерж ать слово ко л  
лективам нескольких ферм. 
Большие упущ ения д о п у с ­
каю т в эти дни специалис­
ты, на м ногих фермах все 
еще не пущ ены в дело ко р  
м окухни , т а к  что  там за р а ­
нее не обеспечен успех к о л ­
лективам.

Впереди две недели, в к о ­
торые н у ж н о  проявить себя 
в полную  силу. Сделать п р и ­
б авку нормой.

Ш Т А Б  ПО  
Ж И В О Т Н О В О Д С Т В У ,
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ПАРТИЙНАЯ Ж ИЗНЬ: ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

ИСПЫТАНИЕ
АКТИВНОСТЬЮ

С кажды м  годом набира­
ет силу новый промыш лен­
ный комплекс на окраине 
города —  база стройинду­
стрии. Самостоятельными 
предприятиями стали завод 
«Реммелиормаш», ^автобаза 
№  2. Недалеко то время, 
когда вступит в строй дей­
ствующих завод ЖБИ. Рож­
даются новые предприятия, 
происходит -становление 
трудовых коллективов. И 
очень важно, чтобы начало 
истории было хорошим, 
чтобы последующ ие по ко ­
ления могли с гордостью  
сказать: наши деды и от­
цы указали нам верный 
путь.

О роли коммунистов на 
производстве, их примере 
в общ ественной жизни, о 
трудовой чести коллектива 
шел разговор на отчетно- 
выборном собрании пар­
тийной организации ди р ек­
ции «Свердловскпром-
вопстрой». Она еше моло­
да и небольшая — обье- 
димяет в своих рядах де 
С ЯТЬ коммунистов. Но сво 
ими делами завоевывает ав­
торитет. стала авангардом 
коллектива. И бели в нача­
ле производственные дела 
з-чоода «Реммелиормаш» 
Были не весьма успешны 
то благодаря усилиям пар­
тийной организации, кол ­
лектив предприятия су­
мел выйти в число успева­
ющих За девять месяѵіев 
выработка товарной про­
дукции на одного проиэ- 
водственнпгп работника со­
ставила 134 проиента, а 
прои звод ительность труда 
за это же время превыси­
ла плановую на девять про­
центов. ,

О днако коммунистов не 
удовлетворяет пока еще 
высокая себестоимость
продукции и ремонтных ра­
бот. Поэтому один из пунк 
тов принятого постановив 
ния гласит: мобилизовать
коллектив на успешное вы­
полнение государственного 
плана 1984 года и пятилет­
ки в целом, особое внима­
ние обратить на рост про 
изводительности труда и 
снижение себестоимости 
продукции, интенсифика­
цию производства, бороть­
ся за эффективное исполь­
зование производствен­
ных мощностей, эконом ию  
сырья, электроэнергии, ра­
бочего времени, внедрять 
передовой опыт, укреплять 
на предприятии дисципли­
ну и порядок.

Немало сделано партий­
ной организацией и в де­
ле сплочения, воспитания 
коллектива, постановки иде­
ологической, политико-мас­
совой работы. На заводе 
создана группа политин­

форматоров во главе с 
главным инженером  В. Ф. 
ПрикОвым. Впервые на 
предприятии скомплектова­
на сеть политической и 
экономической учебы кад­
ров. Пропагандистом ш ко ­
лы, куда вошли ко м м ун и ­
сты и инженерно - техни­
ческие работники, утверж ­
ден директор завода М . А 
Беляев, в другой, для ко м ­
сомольцев и молодых ра­
бочих, — В. Ф, Приков.
Политучебой занят ка ж ­
дый третий труж еник заво­
да.

Кстати, партийная ор га ­
низация уделяет большое 
внимание работе с моло 
деж ью  И это правильно
Ведь большинство рабочих 
завода люди молодые
Комсомольцы  избрали сво­
им вожаком  инициативного 
товарища Анатолия Голен­
духина Ком сом ольска*
организация активно вклю  
чилась в общ ественную 
жизнь Сейчас идет проба 
сил всех общественных Фор 
мирований завода «Рем 
мелиормвш », испытание
активностью  Здесь созда 
мы товарищ еский суд, груп 
па народного контроля.

Не проявила пока себя 
на долж ном  уровне проф 
соквзмая организация В 
ее адрес на собрании бы­
ло высказано немало кри 
тическиѵ замечаний Но 
партийная организация
стоит на верном пути и Ве­
дет за собой всех. Она 
проделала определенную  
оаботу по укреплению  тру 
довой дисциплины и по­
рядка в целом По этому 
вопросѵ состоялось партий­
ное собрание, и примятое 
коммунистами постанов
пение выполнено полно 
гтью

Сейчас партийная орга 
шизвция работает над по­
полнением и укреплением 
своих урядов. На предприя­
тии есть замечательные 
труженики, комсомольцы , 
которые при соответствую­
щей с ними паботе станут 
достойными бойцами пар- 
тин.

Знает партийная органи­
зация и о слабых сторонах 
коллектива. И об этом са­
мокритично говорилось на 
отчетно - выборном собра­
нии Меры по ликвидации 
недостатков легли в осно­
ву постановления собрания. 
И нет сомнения, что моло­
дое предприятие займёт 
свое достойное место в 
ряду лучших в нашем го ­
роде.

М. ТУХБАТШИН, 
инструктор  

организационного  
отдела горкома К П С С .

Л РОШ ЛО лето. В м и кр о ­
районах города опус­

тели игровые, спортивные 
и агитационные площ адки, 
наступила пора анализа 
летней работы по месту ж и ­
тельства и определения за­
дач на зимний период.

Вся идеологическая, мас­
сово-политическая работа 
по месту жительства в лет­
нее время проводилась в 
рамках социально-педагоги­
ческих комплексов (СГІК). 
Советы агитплощ адок ра- 
оотали интересно, с вы­
дум кой, инициативно. В 
микрорайонах организован 
ряд мероприятии: празд­
ники улиц I аидара и Кали­
нина, спортивные праздни­
ки в м икрорайоне машино­
строителей, День города и 
д р у іи е . На них рассказыва­
лось о главном — о сегод 
іяш нем  дне нашего города, 
ч его тружениках.

Задачи, которы е стави­
лись перед руководителя­
ми комиссии социально 
педагогических ком плек­
сов —  осуществление диф­
ф еренцированного подхо­
да к раооте с населением 
по месту жительства — в 
основном выполнены. О со­
бой активностью отличался 
социально - педагогичес­
кий ком плекс м икрорайо­
на никелевого завода, ко - 
ю ры м  руководит дирек-
іи р  завода А . А . Фершта- 
• а р . материальная база 
идеологической работы в 
^гом микрорайоне одна из 
^амых крепких в городе, 
о нее входяі школы № /
и № 10, музыкальная ш ко­
ла, станция юных техников, 
детская спортивная школа,
д в о р е ц  культуры «Метал­
лург» и кинотеатр «Ю би­
лейный», детскии клуо 
«Красная гвоздика», четыре 
агитплощадки, биолиотека, 
два общ ежития, стадион, 
яхтклуб и другие. Все они

полной нагрузкой работа­
ли в летнее время.

О собое внимание при 
этом было уделено подро­
сткам. По рекомендации 
комиссии СПК, кром е  трех 
смен в пионерском  лагере 
«Металлург», дополнитель­
но были организованы две

смены го родского  лагеря в 
ш коле № 7, одна смена 
трудового лагеря в школе 
№ 10 и выездной лагерь
труда и отдыха в с. Липов­
ском . Примечателен тот 
факт, что в состав отрядов 
практически были вклю че­
ны все трудные подростки.

ный праздник микрорайо­
на включал в себя состяза­
ния по восьми видал спор­
та. И легкоатлетический 
пробег в честь Дня города, 
как и пробег быстринцев, 
проходит с участием мно­
гих спортсменов, любите­
лей бега нашей области.

ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА: 
ОПЫТ И ПРОБЛЕМЫВРЕМЯ

МЕНЯЕТ ТАКТИКУ
И это не замедлило ска- Большой интерес вызвал 
заться на состоянии право- у жителей микрорайона 
порядка в микрорайоне. В творческий отчет танце- 
первом полугодии здесь вального коллектива Дома 
было только два правона- культуры, состоявшийся на 
рушителя среди несовер- агитплощадке «Луч», 
шеннолетних. Слабее предыдущих лет

Новым в работе актива у машиностроителей была 
было создание яхтклуба. организована прошедшим 
Три секции клуба— парус- летом работа с детьми, хо- 
ная, гребли на байдарках и тя материальная база здесь 
воднолыжная —  привлекли значительно улучшилась, 
большое количество жела- Комплексная игровая пло- 
ющих заниматься этим кра- щадка по ул. Спортивной 
сивым и полезным видом собирает едва ли не всю 
спорта. детвору близлежащих до-

Большая работа прово- мов. 
дилась и комиссией воспи- И все же, прошедшее 
тательно - профилактичес- лето обогатило идеологи­
кой работы, охраны обще- ческую, массово-политиче- 
ственного порядка, под ру- скую  работу по месту жи- 
ководством коммуниста тельства новыми формами
8. П. Галкина. Ею выявле- и содержанием. Ее опыт 
ны и поставлены на учет необходимо взять на воо- 
все неблагополучные семьи ружение в будущ ем. Но 
и подростки, а к лицам, лето прошло, и примени- 
нарушающим нормы на- тельно к зимним условиям 
шего социалистического меняются и задачи актива, 
общ ежития, применяются С наступлением первых 
более жесткие меры. заморозков необходимо

М ного новых форм в оперативно во всех дворо- 
работе появилось у акти- вых площадках оф ормить 
вистов социально - педа- для детей хоккейные пло- 
гогического комплекса пос. Щадки, катушки, своевре- 
Быстринский. Взять хотя бы менно залить катки, еще 
ставший уже традиционным Раз проверить готовность к 
весенний легкоатлетичес- прокату лыж, коньков, 
кий пробег, посвященный Уже сейчас надо думать 
Д ню  космонавтики. Его уча- и о подготовке к Новому 
стниками стали не только году. Для сооружения но- 
жители поселка и города, вогодних зимних городков 
но и спортсмены других надо выбрать наиболее 
городов области. удобные и доступные ме-

Спортивная направлен- ста, заранее рассмотреть 
ность преобладала в рабо- лучшие проекты городков, 
те актива машиностроите- Опыт оф ормления сияющей 
лей. Так, только спортив-елки-красавицы  есть на ме­

ханическом заводе, а вот 
непосредственно в соору. 
жении новогоднего город­
ка всем организациям не­
обходимо проявить выдум­
ку, оригинальность и прос­
тоту решения.

Уже сейчас следует так­
ж е подумать о массовых 
лыжных стартах, сдаче тру­
дящимися нормативов ком  
плекса ГТО по зимним ви­
дам спорта. Мы надеемся, 
что соревнования ветера­
нов на лыжной дистанции, 
инициатором которых стал 
никелевый завод, будут в 
этот раз более массовыми, 
тщательно подготовленны­
ми.

Особенность работы по 
месту жительства в пред­
стоящий зимний период со 
стоит в том, чтобы активи­
зировать работу агитато­
ров, лекторов в постоянно­
действующих агитпунктах, 
в библиотеках, домах и 
дворцах культуры, проду­
мать планы массово-поли­
тической работы в этот пе­
риод со всеми группами на­
селения. Особое внимание 
обратить при этом на об­
щежития, учащуюся и ра­
ботающ ую молодежь. Ветре 
чи с депутатами, передо­
виками производства, р уко ­
водителями, ветеранами 
войны и труда, лекции и 
беседы —  все должно 
быть в арсенале идеологи­
ческих средств активистов.

Д олжны  показать себя в 
этот период и творческие 
работники наших домов и 
дворцов культуры, клубов. 
Тематические вечера для 
молодежи, вечера трудо­
вой славы, клубы по инте­
ресам, круж ковая работа, 
выставки прикладного ис­
кусства —  вот точки при­
ложения их деятельности.

Вся эта работа в итоге 
должна способствовать
повышению трудового на­
строя режевлян, их успеш ­
ной производственной и 
общ ественной деятельнос­
ти по выполнению  заданий 
одиннадцатой пятилетки.

Т. КОРОЛЕВА, 
заведую щ ая отделом

пропаганды и агитации 
ГК КПСС.

В комсомольских органи­
зациях города и района 
идут отчеты и выборы. 
Подвели итоги, наметили 
планы работы на будущ ее  
и ком сом ольцы  торга. На 
собрании были выбраны  
делегаты на 48-ю ком со­

мольскую  отчетно-вы бор­

ную конф еренцию  —  са­
мые активные ком сом оль­
цы.

На сним ке: делегаты от 
ком сом ольской организа­
ции торга Т. Ю . Колган, 
Л. Ю . Останина, Н. В. Буй­
нова, Л. X. Харласова.

Ф ото В. П ономаревой.

V.......5 ♦  ВОСПИТАНИЮ—  КОМПЛЕКСНЫЙ подход

ПРОВОДЫ
В совхозе «Глинский» ужё 

вошло а традицию перед 
отправкой на службу в 
Советскую  Арм ию  соби­
рать парней в Д оме куль­
туры. Пригласительные от­
кры тки заранее рассыла­
ются в семьи призывников: 
приглашаются родители и 
сами виновники торжества. 
Обязательные гости на про 
водах — ветераны войны и 
знатные люди совхоза. Их 
напутствие дорого моло­
дым. Выступают родители, 
руководители обществен­
ных организаций, сами при 
аывники. Звучат для них

стихи и песни, а заканчи­
ваются торжественные про 
воды вечером отдыха. 
Вместе С памятными суве­
нирами уеозят ребята 
горсть родной земли...

Нынче Д ом  культуры  на 
ремонте, и, казалось бы, 
его работникам м ож но fcO- 
слаться на эту причину. Но 
традицию нарушать не ста­
ли. Собрали ребят на чае­
питие в столовой. Х оро­
шие получились проводы. 
Среди тех, кто ушел на 
службу, Евгений Х олм ого­
ров. Уже до армии он по­
лучил знак ЦК ВЛКСМ «Мо­

лодой гвардеец пятилетки». 
Да все ребята осеннего 
призыва заслужили о себе 
доброе слово земляков. 
Как всегда, обошлись без 
спиртного: от Этого прово­
ды только ярче, памятнее, 
интереснее,

К сожалению, не все ко м ­
сомольские организации, 
не Все учреждения куль­
туры нашли возможность 
проводить ребят в торж е­
ственной обстановке. Так, 
практически без внимания 
остался самый крупны й от- 
рЯд призывников —  с ме­
ханического завода. Прав­
да, после наших бесед в 
десятом цехе нашли воз­
можность устроить памят­
ный вечер.

Проводы... Один из са­
мых первых советских об­
рядов, прочно укоренив­
шихся в жизни. Потому что

само событие —  уход ре ­
бят на службу в армию  —  
не рядовое, приподнятое 
по смыслу; провож аю т за­
щитников Родины.

К сожалению, все боль­
ше хлопот о проводах с 
плеч комсомольских работ 
ников, работников культу­
ры перекладывается на 
плечи сотрудников мили­
ции. Каждый припомнит 
не только праздничные ве­
селые проводы, но и про ­
сто пьяную толпу. Увели­
чился в эти дни приток 
подростков в вытрезвитель. 
Так, на одних из нынешних 
проводов из провожавшей 
компании выделился самым 
пьяным состоянием шест­
надцатилетний учащийся 
ГПТУ № 26 В. Дегтяренко. 
Неужели иначе не мог про 
водить он на службу това­
рища? Наверняка мог. Но

слиш ком живуче негласное 
соперничество многих ро ­
дителей: чьи проводы бо­
гаче. Причем, стараются, 
прежде всего, угостить как 
м ож но крепче спиртным. 
Неужели было приятно ро ­
дителям видеть своего 
сына и его товарища, уже 
не стоящ его на ногах уча­
щегося ССПТУ № 3 А. Кор- 
щикова. Его буквально под 
руки вели провожавш ие.

Иногда такие веселья 
с пьяным перекосом  за­
канчиваются большими не­
приятностями, а то и тра­
гедией. Кражи, хулиганские 
действия, преступления — 
тоже имеются в практике 
«проводин».

Проводы —  это событие. 
И постараться их сделать 
поистине торжественными, 
праздничными должны, ко­
нечно, и родители. Им на­

до учитывать, что торжест­
венность находится в об­
ратной пропорциональнос­
ти с выпитыми спиртными 
напитками. Более того, су­
ществует статья закона, по 
которой за спаивание не­
совершеннолетних взрос­
лые привлекаются к ответ­
ственности.

О пыт замечательных, дос­
тойных подражания прово­
дов у нас в районе есть. 
Надо его развивать и рас­
пространять, чтобы запо­
минались ребятам яркими 
и светлыми, насыщенными 
глубоким  содержанием,
душ евным теплом земля­
ков и трудового коллекти­
ва, родительского дома, а 
не пьяным угаром  и безу­
мием.

Н. ЖЖЕНОВА, 
старший инспектор по 

делам несоверш еннолетних
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г ...А ВОЗМОЖНОСТЕЙ БОЛЬШЕ

Знаком а каж д ая  березка
Ш ум ят на ветру сос­

ны, как девичий хоро­
вод, расположились
кр у го м  молоды е б ер ез­
ки, во все времена года 
в зеленом наряде м о­
гучие пихты. Выпал пер­
вый снеж ок —  и лес 
выглядит еще наряднее. 
Лесник Николай Григорь 
евич Прокоф ьев делает 
очередной обход своего 
участка. Здесь ему зна­
ком ы  не только каждая 
тропа, по которой  он 
может пройти с завя­
занными глазами, но и 
деревья. Тридцать ше­
стой год  он хозяин в 
этом лесном массиве, 
занимающ ий несколько 
квадратных килом етров.

Поступил сю да рабо­
тать в 1948 году, да так 
и прикипел к этому ме­
сту. Хорош а природа на 
Урале, да и работа ин­
тересная, хотя порою  и 
не безопасная. За три 
с лиш ним десятка лет 
не раз приходилось 
встречаться с самоволь­
ными рубкам и деревь­
ев и браконьерам и. И 
все ж е  лес —  что сказ­
ка: здесь повстречаешь
и красавца лося, и хит­
рую  ры ж ую , е куницу, и 
зайца, и рысь. В водое­
мах встречается ондат­
ра и бобр. Недавно 
объявился и сам «хоэя-

ЧЕЛОВЕИ И ЕГО ДЕЛО

ин» лесов —  медведь. 
Обязанность лесника — 
обо всех проявлять забо 
ту. А главная задача —  
стоять на страже запа­
сов древесины, вести 
рациональную руб ку  и 
своевременное восста­
новление запасов леса.

С этими обязанностя­
ми Н. Прокоф ьев справ­
ляется успешно. Убедил 
в этом главный лесни­
чий Режевского лесхоза 
Адам Васильевич Ива- 
ню к. «Николай Григорь­
евич, —  говорит он, —  
до тонкостей знает ле­
соводство, богатый тру­
довой и жизненны й 
опыт помогает е ж е го д ­
но выполнять все запла­
нированные работы на 
вверенном ему участке. 
Под его руководством  а 
1984 году посажено ле­
са на площади более 
ста гектаров. Это значи­
тельно больше, чем бы­
ло отведено под вы­
рубки. Да и другие ви­
ды работ выполнены до ­
срочно и грамотно. На 
примере нашего пере­
довика лесного хозяйст­
ва мы воспитываем м о ­
лодежь, учим, как надо 
работать. Он —  ударник 
комм унистического тру­
да, отличник социали-* 
стического соревнова­

ния, награжден ме­
далью «Ветеран труда».

С Прокоф ьевым мы 
встретились на террито­
рии лесхоза. Он выпол­
нял поручение коллек­
тива в подсобном хо­
зяйстве. Будет у работ­
ников лесхоза свое мя­
со на праздничном сто­
ле в честь Великого О к ­
тября. Николая Григорь­
евича ждали неотлож ­
ные дела, поэтому бе­
седа была короткой.

Ш есть лет тому назад 
он вышел на пенсию, но 
продолжает трудиться 
по-прежнем у. Лес двл 
ему не только любимое 
дело, но и пом ог хоро­
шо сохранить здоровье. 
Хотя прожитые годы  не 
назовешь легкими. Вы­
растили с ж еною  трех 
сыновей и трех дочерей. 
Живут сейчас своими 
семьями. Четырнадцать 
внуков желанные гости 
в дом е бабуш ки и деда 
Здесь их непрем енно 
угостят вкусными пирож  
ками.

Наступает новый день. 
Николай Григорьевич со­
бирается в обход: «Пой­
ду на делянку, посмот­
рю, как там саженцы се­
бя чувствуют. С колько 
трудов вложено: нельзя 
допустить, чтобы по гиб ­
ли».

А. ИСАКОВ.

Бытует мнение: чем боль 
ше охотников, тем меньше 
дичи. Но практика куль­
турного ведения охотничь­
его хозяйства доказывает 
обратное. Благодаря раз­
витию нашего го ро дского  
общества охотников и ры ­
боловов удается сохранить 
многие виды зверей и пер­
натых, а некоторых даже 
увеличить. Большинство
членов общества проявля­
ют об этом заботу. Растет 
стадо пятнистых оленей, ко ­
торый впервые был заве­
зен в наши леса в 1980 го ­
ду. Они прекрасно аккли ­
матизировались на ураль­
ской земле и еж егодно 
дают потомство. Второй 
год работает ферма по 
выведению диких уток. В 
текущем году ферма так­
же выделила 200 утят для 
угодий наших соседей —  
невьянцев. Благодаря за­
боте человека на многих 
лесных речках района оби­
тают бобровые семейства.

Принимаются меры к 
увеличению запасов и д о ­
бычи рыбы. О бщ еством на­
чато строительство инкуба­
тора по выведению маль­
ков карпа из икры. В рай­
оне есть хорош ие возм ож  
ности строительства водо­

емов для получения товар­
ной рыбы. Пока у нас вы­
ращиванием прудового
карпа занимается один м е­
ханический завод в не­
больших объемах, хотя 
производство товарной ры ­
бы под силу и другим  
предприятиям города. Во­
круг города имеются бо­
гатые водоемы, а любите­
ли ры бной л о в л и . вы нужде­
ны ездить на ры балку в 
другие районы. Выход один 
— зарыбить пруды , озера.

Чтоб не уменьшилось в 
лесах района количество 
тетерок, рябчиков и д р у ­
гой дичи, общ ество строго 
регламентирует их отстрел. 
Так, например, промысел 
лося ведется не более де­
сяти процентов, запрещ ен 
отстрел косуль и тетере­
вов, сам ок глухаря.

К сожалению , находятся 
люди, наруш аю щ ие прави­
ла охоты, каж ды й год 
встречаются факты бра­
коньерства. Браконьеры 
как правило, ведут себя на-— 
хально, напористо. В уро ­
чище Галанино группа от­
дыхающих средь бела дня 
устроила охоту нб уток с 
фермы. С коро нарушители 
предстанут перед судом. , С 
моторного катера неизвест­

ные вели отстрел уток на 
городском  пруду, где охо ­
та запрещ ена. Надо всем 
охотникам ужесточить борь 
бу с браконьерством . К о ­
нечно, это слож но : совре­
менный хищ ник имеет хор о ­
шую экипировку, вездехо­
ды, бураны, хорош о инф ор­
мирован. Но сила общ ест­
венности неизмерима, и бра 
коньеру не сдобровать.

Несмотря на трудности, 
связанные с ненастной по ­
годой и другим и условно­
стями, хорош о справляю т­
ся со своими обязанностя­
ми егеря Г. М елкозеров , 
В. Белоусов, Ю . Кондрать­
ев, А . Ф еф илактов, Н. 
Пьянков, В. Горш ков, В. 
Русаков. Эти люди влю б­
лены в свое дело, но им 
нужна помощ ь общ ествен­
ности. В го ро де  есть кр е п ­
кие охотничьи коллективы  
ПАТО, м еханического и ни­
келевого заводов, других 
предприятий, которы е вно­
сят немалый вклад в дело 

"воспроизводства обитателей 
лесов и водоем ов, охраны  
окруж аю щ ей  нас природы . 
Но возм ож ностей  у них г о ­
р а зд о  больше.

Т. РУСАКОВА, 
директор Реж евского 

охотхозяйства.

ОБЩЕСТВУ
ПРИРОДЫ-
В ноябре этого года Все­

российское общ ество ох­
раны природы  отмечает 
свое шестидесятилетие. За 
эти годы общ еством про­
делана большая работа 
среди населения по охра­
не памятников природы, 
правильного и рациональ­
ного использования почвы, 
земельного фонда в сов­
хозах, лесхозах. На ВООП 
возлож ено организацион­
но-м етодическое руковод ­
ство работой общ ествен­
ности по охране запасов 
полезных ископаемых, по­
верхностных и наземных 
вод, атмосф ерного возду­
ха, соблю дения правил ве­
дения лесного хозяйства, 
охрану и воспроизводство 
диких животных и рыбных 
ресурсов.

За последнее время за­
метно оживилась работа 
го родского  совета ВООП. 
На сегодняшний день кол­
лективными членами общ е­
ства являются никелевый 
Эавод, леспром хозы  «Сверд 
химлес», «Свердоблстрой», 
ПАТО, совхоз им. Ворош и­
лова, гранитный карьер. 
Во всех школах города дей­
ствуют первичные коллек­
тивы (многие созданы не­
давно). Следует отметить 
умелое и полезное прив­
лечение учащихся к охра­
не окруж аю щ ей - среды в 
ш коле № 10, где руково­
дителе/^ является учитель 
биологии Прасковья Ва­
сильевна Михалева. М ного 
славных дел на счету ю н­
натов из школы № 44 и 
/Черемисской школы во

ОХРАНЫ 
60 ЛЕТ

главе со своими наставни­
ками Е. Ф . Петровой, 3. П 
Коровиной.

Плодотворнее стали ра­
ботать по охране природы 
первичные организации
никелевого завода, ПАТО 
Среди наших активистов 
хочется назвать завуча рай­
онной заочной школы М ар 
гариту Матвеевну Кожевни 
кову.

К сожалению, некоторые 
руководители предприя­
тий, организаций не спешат 
выполнять закон «Об ох­
ране природы  в РСФСР» 
Например, на механичес­
ком  заводе до сих пор эта 
работа в начальной стадии. 
Не созданы первичные ор ­
ганизации в четырех из пя­
ти совхозов.

При городском  совете 
работают четыре секции по 
охране природы: охрана
водных ресурсов и атмос­
ф ерного воздуха, рыб и 
диких животных, почв и 
недр, охрана леса. Сейчас 
городской совет ВООП ве­
дет подготовку к празд­
ничному юбилею общ ест­
ва. Лучшие организаторы, 
активисты будут награжде­
ны памятными медалями, 
грамотами и юбилейными 
значками «60 лет ВООП».

Успешное решение проб­
лемы охраны окруж аю щ ей 
среды во многом  зависит 
от активного участия в 
этом благороднейш ем де­
ле большинства жителей 
нашего города и района.

В. ГОРШКОВ, 
заместитель председателя  

городского совета ВООП.

Много леса— 
яе губи, мало 
леса—береги, 

нету леса—: 
посади

Дары леса
Двадцать семь различ­

ных видов сырья заготовля 
ет Режеяская райэаготкон- 
гора. Среди мих м ного да­
ров леса. Нв склад от на­
селения в текущ ем году 
поступило около 23 тонн 
грибов, которые отправле­
ны москвичам. О тгруж ено 
потребителям также 518 
килограммов лекарствен­
ных трав: мать-и-мачехи,
зверобоя, чаги, по д о р о ж ­
ника и других. Более тон­
ны ягод продали населе­
нию  садоводы Режа.

Любители тихой охоты 
заготовили впрок на зиму 
различные соления и мари­
нады из груздей, рыжиков, 
опят. Не зря в народе го ­
ворят: «Лес —  наше бо­
гатство». И если быть в 
нем бережливым хозяи­
ном, он одарит щедро.

А. КУЗЬМИН.

fc t i t iJ p J I  .........................   J
У природы нет плохой погоды.

В ночной тишине упадет 
с березы желтый зубчатый 
лист, испуганно замрет на 
кромке поля бруснивший 
овес медведь— зто август пе 
решел порог осени. Й тѵт 
же в лес устремляются лю­
ди. Кто за грибами, ягода 
ми, а кто просто побродить, 
отдохнуть.

В окрестностях поселка 
Костоусово леса в прошлом 
были богаты брусникой, гри 
бами. Сейчас нередко лю ­
ди возвращаются с полупус­
тыми лукош ками для гри­
бов, а урожаев брусники 
нет несколько лет. Главная 
причина в том, что люди 
неправильно собирают да­
ры леса. Так, например, 
ягоду «гребут» совками, по 
грибы приходят с грабля­
ми. Все вырывается с кор­
нем, на растениях повреж­
даются почки. Гибнут и 

лекарственные травы. С ку ­
деет лес, звери и птицы 
обрекаются на голодное су 
шествование. Среди людей 
есть «бурундуки», заготов­
ляющие непоспевіЛую ягоду 
впрок. Нередко это делает­
ся с целью наживы.

В нашей стране в сред­
нем каж ды й іретий гектар

+  ИЗ ПОЧТЫ СТРАНИЦЫ

В РОДНОМ КРАЮ
«Великим даром природы является лес,— сказал то­

варищ К. У. Черненко в речи на октябрьском Пленуме 
Ц К  КПСС . — Он играет огромную роль в сохранении 
водных и земельных ресурсов, в улучшении окруж аю ­
щей среды, и можно смело сказать, в оздоровлении всей 
жизни на земле. Велико значение для экономики стра 
ны имеет продукция лесов. Обращаться с ними надо 
так же бережно, ка к  и с землей».

земли занят лесом. Но его ной покров. Видимо, нас- 
надо беречь и для будущ их тало время, разрешать 
поколений. К  сожалению, въезд в лес на машинах 
мы часто к богатствам при только с разрешения Лесни- 
роды относимся не п0-хо- чества (кроме зон отдыха), 
зяйски. Огромный вред ле В городе следует организо 
су наносят автомобилисты, вать и мойку автомобилей 
В выходные дни в нем в личном владении. Сейчас 
гуд ят  машины. Сейчас не же мойка машин ведется в 
найдешь ни одной Лесной речках, загрязняю тся дру- 
поляны, которая имела бы гие водоемы. Автомобиль 
первозданный вид. Всюду становится бичом природы, 
дороги с колеями, наполнен М не, ка к  работнику леса, 
ными водой. А как  прекрас часто приходится наблю- 
ны были опуш ки и поляны дать, когда люди к  природе 
до прихода сюда механизи относятся варварски. К а к , 
рованного «любителя» при например, было минувшим 
роды: васильки, разноцвет летом. У  речки стоят две 
ные ромашки, море цветов, машины «Ж игули», вокруг 
Сейчас же техника подавля на полянеі резвятся дети, 
ет природу, загрязняя бен Слышен стук  топора. Это 
зином и маслами травы, лес отіш семейства рубят под

корень куст черемухи. На 
замечания отвечают гр у ­
бостью. После их. отбытия 
осталась всюду битая -посу­
да, банки из-Под консервов, 
вытоптанная поляна, зах­
ламленный клю чик с под- 
земней водой...

Серьезный ущерб лесу на­
носят пожары, виновниками 
которых в основном явля­
ются люди. М ножество ор­
ганизаций связано с заго­
товкой древесины. Н екото­
рые из них та кж е  стремят­
ся взять древесину там, где 
полегче, в том числе и в во­
доохранной зоне. Всячески 
противостоят контролю  ра­
ботников леса.

К а ікд ы і) из нас бывая 
в лесу, должен помнить, что 
ты человек— разумное сущ е­
ство. Будем заботиться о 
том, чтоб в наш их лесных 
массивах были грибы я 

ягоды, цветы и разнотравье, 
множилось число Пернатых 
и зверей. Лес— националь­
ное богатство страны, наша 
вдоровье.

М . М А Р К О В А , 
лесничий Озерского /  

Лесничества^
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СПОРТ— ЭТО СИЛА, БОДРОСТЬ И ЗДОРОВЬЕ.

НА П Р И З  
ГОРКОМА ВЛКСМ
Финиш ировали тради­

ционные соревнования по 
волейболу на призы  ГК 
ВЛКСМ в честь Дня р о ж ­
дения комсомола. С орев­
нования • проводились с 
целью  дальнейшей попу­
ляризации волейбола в го ­
роде и районе, повышения 
спортивного мастерства и 
выявления сильнейших
команд. Участники соревно 
ваний выступали по двум 
группам : м уж ские  и ж ен ­
ские команды  предприя­
тий, организаций, совхо­
зов; ю нош и и девуш ки 
1967 года рождения и м о­
л ож е  всех школ, училищ, 
сельхозтехникума.
• По первой группе среди 

м уж ских  ком анд на старт 
вышли 12 коллективов физ 
культуры : ЦРБ, ПАТО, го ро ­
но, заводов механическо­
го, «Реммелиормаш», ЖБИ; 
треста «Режтяжстрой»,
ГОВД, госучреждений,
ГПТУ №  26, «Сельэнерго», 
пос. О зерной.

Предварительные игры 
проходили по олимпийской 
системе —  проигравшая 
команда выбывает. В ре­
зультате проведенны х игр 
в ф инальную четверку вы­
шли команды  ПАТО, меха­
нического  завода, треста 
«Режтяжстрой» и го суч ре ж ­
дений. В прош лом р о зы г­
ры ш е в этом сильнейшем 
квартете не было лиш ь ко ­
манды ПАТО, а играла ко ­
манда никельщ иков. На 
этот раз никельщ ики на со­
ревнования не явились.

Финальная часть турнира 
прошла в острой и б е ско м ­
пром иссной борьбе. Коман 
да ПАТО, легко  победив 
строителей и спортсменов 
госучреждений со счетом 
3:0, с трудом  одолела ма­
шиностроителей —  3:2. Д о ­
статочно лишь сказать, что 
четвертую  партию «автомо­
билисты» проиграли 2:15, 
а в пятой, решающ ей, выр 
^али победу —  16:14. В 
составе команды  облада­
тельницы кубка города С. 
Бутаков, Г. Силин, Е. А м а­
рантов, Н. Л ом овицкий, В. 
Боярских,

Заметно прогрессирует 
команда госучреждений, в 
которой сильно провели 
весь турнир ф. Хуббиев и 
Н. Подлесный: мощная иг­
ра этой связки позволила 
им одержать победу над 
спортсменами механиче­
ского  завода. —  3:2. На 
финише турнира пришлось 
считать разность партий,

так как три команды  име­
ли одинаковое количество 
побед. По лучшей разнице 
на втором месте маш ино­
строители, на третьем — 
строители.

В ж енском  первенстве 
приняли участие семь к о ­
манд: никелевого, механи­
ческого  заводов, торга, 
сельхозтехникума, госуч­
реждений, пос. Быстрин­
ский, ЦРБ. Первое место 
заняла команда госучре ж ­
дений в составе Н. Ильи­
ных, Л. Дурова, Н. Бутако 
ва, В. Клевакина, Н. Д р о з ­
дова, Л. Ф едоровских, С 
Ю дина. В финале они пе­
реиграли команду механи­
ческого  завода со счетом 
3:1. Хорош ую  игру показа­
ли команды  сельхозтехни­
кум а и пос. Быстринский.

По второй группе  среди 
ю нош еских ком анд высту­
пали ш колы  № №  1, 3, 10, 
44, 46, Липовская, Чере­
мисская, ССПТУ №  3 и 
ГПТУ №  26. В финальной
встрече команда школы 
№  44 победила спортсм е­
нов ССПТУ №  3 и завоева­
ла переходящ ий куб ок.

В соревновании выступи­
ли 5 ком анд девуш ек школ 
№ №  1, 3, 10, 44 и Л ипов­
ская. На первом месте 
спортсм енки  ш колы №  44. 
второе у девуш ек ш колы 
№  10.

Успех соревнований, в 
которы х участвовала 31 к о ­
манда, преж де всего в 
росте массовости. Вырос 
такж е  уровень игры, роди ­
лись новые коллективы  
ф изкультуры. Н аряду с 
этим беспокоит слабая под­
готовка команд учащихся- 
чувствуется недостаточный 
уровень тренировочного 
процесса, многие команды  
не имеют единой спортив­
ной ф ормы. Не хватает и 
опытных судей для судей 
ства игр.

Решение многих вопро­
сов зависит от Д Ю С Ш а и 
федерации волейбола. Не­
обходим о до начала чем­
пионата города провести 
семинар судей и тренеров, 
составить графики загруз­
ки  спортивных залов. Ис­
пользование наших спорт- 
сооруж ений необходимо 
повысить советам ДСО 
коллективов физкультуры, 
дать возможность для за­
нятий каж дом у ф изкуль­
турнику.

Ю . ПЕРШИН, 
председатель городского  

комитета по 
физкультуре и спорту.

Основные специальные предметы ведет в Г П Т У  №  10 
преподаватель, ветеран училища Л . П. Гмызина. На 
ее уроках девочки получают знания по спецгехноло- 
гии, оборудованию швейного производства.

Уроки Людмилы  Петровны увлекательны, интересны 
не только для учениц, но и для преподавателей.

Нынче в училище оборудован методический каби­
нет. Очень много для его оформления сделала мето­
дист на общественных началах Л . П. Гмызина.

На снимке: Л . П. Гмызина оформляет класс.

ф  ИЗ Р Е Д А К Ц И О Н Н О Й  П О Ч І Ы

НОВОЕ В СТАРОМ
В этом году мы с мужем 

снова провели лето в род­
ном селе Останино.

Каж д ы й  раз. приезжая 
сюда, отмечаем, что наше 
село хорошеет, благоустра­
ивается. Улицьі стали чище, 
проведено освещение, селяне 
следят за санитарным Сос­
тоянием дворов.

А  самое главное— строят­
ся новые дома, квартиры 
для рабочих совхоза, быто­
вой комбинат. Слоном, нали­
цо социальное развитие села.

В центре села обновлено 
очень старое здание. Оно 
стоит на самом видном мес 
те. Здесь до революции была 
школа, в ней 95 лет назад 
училась моя мама, правда, 
окончила она всего один 
класс. Ш кола эта была по­
строена рядом с поповским 
домом, но здание ее было в 
три раза меньше его.

В последние годы зимой 
бывшая школа пустовала, а 
летом в нее селили рабочих, 
приезжаю щ их на убороч­
ную. В нынешнем году сель 
ский Совет нашел возм ож­
ность отремонтировать это 
здание. Под него подвели 
фундамент, снаруж и  опа 

лубили, возвели новую кры 
ш у, навели порядок внутри 
помещения, разбили возле 
него палисадник. И дом

стал очень привлекатель­
ным, теперь он украшает 
центр села.

Сюда заспешили люди: 
здесь расположилась сель­
ская библиотека. Уютный чи 
тальный зал,, аккуратные 
стеллажи для книг, на о к ­
нах множество цветов.

А ктивно взялась за рабо­
ту заведующая библиотекой 
Татьяна Романовна А н и ки ­
на, имеющая десятилетний 
опыт работы Посещают биб 
лиотеку уже более трехсот 
читателей. Это и ш кольни­
ки, и молодые рабочие; а 
некоторые пенсионеры об­
служиваются на дому. Ч и­
тателям предоставлен книж  
ный фонд в семь тысяч э к ­
земпляров.

Здесь можно познакомить 
ся и с новинками литерату­
ры, и почитать исторические 
романы, и найти увлекатель 
ные приключенческие произ 
ведения.

В сельской библиотеке 
постоянно создаются подбор 
ки литературы по тому или 
иному вопросу, интересующе 
му читателей; организую т­
ся тематические выставки.

Рабочие совхоза «Режевс 
кой» довольны своей биб­
лиотекой.

3. А Л Ф Е Р Ь Е В А , 
внештатный корр.

РЕДАКТОР А. П. КУРИЛЕНКО.

^Ѵ>АЛЛеАЛАЛЛ,

П 0 3 Д Р А  В Л Я Е М !
У В А Ж А Е М А Я  

В А Л Е Н Т И Н А  М А К С И М О В Н А  БЕСОВА!
Дирекция, партком, профсоюзный комитет и 

все труженики совхоза им. Ворошилова от ду ­
ши поздравляют Вас с 55-летием со дня рожде­
ния, с 35-летием трудовой деятельности и 25-ле­
тием работы директором Черемисской средней 
школы.

Сердечно благодарим Вас за большой вклад в 
дело воспитания молодого поколения Черемис­
ского. Почти все ваши ученики сегодня трудят­
ся в родном совхозе, стали примерными его 
работниками. И где бы ни работали, они всегда с - 
благодарностью вспоминают ваши увлекательные 
уроки литературы и русского, которые стали для 
всех уроками жизни.

Желаем здоровья, счастья в личной жизни, ус­
пехов в вашей нужной всем работе.

А. Н А З И М К И Н , директор совхоза; К. ГАБУ- 
Ш И Н А , секретарь парткома; А. ПАНО В, 

председатель профкома.
^ѴМЧЛЛЛЛЛАДЛЛЛЛЛЛАЛАЛЛЛЛЛАЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛААЛЛЛАЛЛЛЛЛЛЛЛЛЛАЛ̂

чало в 17, 20 часов.
Для детей 4 ноября—«ВЕР 

НЬІЙ  Д Р У Г  САНЧО». На-
♦одооаобь&еоэвьььвыххювоeoeoeeooeeo ugnn в ц

К Т  .ЮБИЛЕЙНЫЙ, ДИ -МЕТАЛЛУРГ,
3-5 ноября—«ЗА В Е Щ А - 3-4 ноября— «Ж Е Л ТА Я  

НИЕ ПРО Ф ЕС СО РА ДО - РОЗА». Начало в 18, 20 ч. 
УЭЛЯ». Начало в 11, 18, Для детей 3-4 ноября — 
20 часов. « Ш К А Т У Л К А  ИЗ КР Е П О С

Для детей 3-5 ноября— ТИ». Начало в 14 часов. 
« К О Р О Т К И Е  Р УКА В А ». На ДК «ГОРИЗОНТ»
чало в 14.15 час. 3.4  ноября— «ВРЕМ Я Ж Е

ДОМ КУЛЬТУРЫ Л А Н И Й » . Начало 3 ноября
3-4 ноября—« В Л А Д Ы К А  — в 17, 19 часов, 4 ноября— 

С У Д Ь Б Ы ». Две серии. На- в 11, 17, 19 часов.

АВТОБАЗЕ № 2 «С вердловскмелиорация» 
срочно требую тся секретарь-м аш инистка и дис 
петчер. Тел. 2-15-64. 2-23-46.

Здесь  же во вновь откры ваем ы й Ж К О  тре­
буются начальник, мастер и бухгалтер.

ОРСу Режевского леспромхоза требуются продавцы 
продовольственных товаров, грузчики-экспедиторы-

РЕЖЕВСКОМУ ЛЕСПРОМХОЗУ ТРЕСТА 
«СВЕРДЛОВСКОБЛСТРОИ» (за вокзалом) 
срочно требуются рабочие; электрослесари, 
электромонтеры, кочегары, имеющие допуск к 
работе на паровых котлах, сторож в автогараж. 
Здесь же требуются главный бухгалтер, стар­
ший инженер-энергетик. За справками обра­
щаться в отдел кадров леспромхоза.

РЕДАКЦИИ ГАЗЕТЫ «ПРАВДА КОММУНИЗМА»
на постоянную работу срочно требуются бухгалтвр 
и машинистка

РЕЖЕВСКОЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ АВТОТРАН­
СПОРТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ приглашает на работу во 
вновь открываемое дошкольное учреждение: воспитате­
лей, имеющих педагогическое, среднее образование, пом- 
повара, кастеляншу-швею, помощников воспитателя, 
сторожа, дворника, бухгалтера.

Обращаться в отдел кадров.

М еняю  2-ком натную  благоустроенную  квартиру в г. 
Ш ахгинске  Карагандинской обл. на равноценную в Ре­
же. Обращаться: ул. П рокопьевская, 6.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
П О Н Е Д Е Л Ь Н И К  

5 НОЯБРЯ
8.00 «Время».
8.40 Футбольное обозрение.
9.10 «Красные колокола». 
Художественный телефильм.
7-я серия.
10.10 Мультфильмы.
10.35 Играет народный ар­
тист РСФ СР Ю. Казаков 
(б ая н ).
10.55 «И потянется нить зо­
лотая». Докум ентальны й те 
лефильм о старинном на­
родном промысле— хохлом 
ской росписи.
11.15 В гостях у  сказки .

Мультфильм «Лабиринт», 
«Персей».
12.05 Новости.
14.00 Новости.

14.20 «Коммунисты  восьми 
десятых». Документальные 
фильмы «Товарищ партком», 
«Ум  и смелость».
14.50 Стадион для всех.
15.20 Отзовитесь, горнисты!
15.35 М амина школа.
16.25 «Рожденный в 24-м». 
К  60-летию советского ав­
топрома.
16.55 Премьера фильма-кон 
церта «Песни революции».
17.25 Дела и люди. Б А М  —

стройка всенародная.
17.55 Беседа английского пи 
сателя Д ж . О лдриджа с ли­
тературным критиком  Г. Ан 
джапаридзе.
18.15 Сегодня в мире.
18.30 «К а к  аукнется, так  и 
откликнется». Мультфильм.
18.45 Премьера фильма - спе 
ктакля М Х А Т а  им. М. Горь 
кого  «Волоколамское шос­
се».
20.30 «Время».
21.05 Концерт русского на­
родного оркестра имени В. 
Андреева.
22.00 Футбольное обозрение.
22.30 Сегодня в миое.

« Д У Б Л  Ь-4»
8.00 Утренняя гимнастика.
8.20 «Керам ика А м аяка Бде 
яна». Телефильм.

8.35 «Будильник».
9.05 Русская речь.
9.35 Вс. Иванов. «Бронепо­
езд 14— 69».
10.20 Коротком етражны е 
художественные телефиль­
мы для детей: «Первое приз 
нание», «Пятнадцатое лето».
11.05 Сельский час.
12.05 Программа Карельс­

кой студии телевидения.
13.05 М ультфильмы «Бабуш 
ка», «Волшебное лекарст­
во», «Котенок по имени 
Гав».
13.35 «Все дело в брате». 
Художественный фильм.
14.50 М ир и молодежь.
15.30 Новости.
15.35 Свердловск. П р огра м ­
ма передач.
15.40 Экран —  детям. «Мы

пляшем и поем».
16.10 «Ульяновск». Теле­
фильм/
16.25 Наш и гости. Играет 
лауреат премии Л енинского 
комсомола Армении Ереван 
ский камерный оркестр.
17.00 В помощь слушателям 
системы политического и эко 
номического образования.
17.30 М осква. Новости.
17.50 «Пионерия». К и н о ж ур  
нал.
18.00 Свердловск. Страница 
ТЛИ.
18.20 Слайд-фильм.
18.35 Новости.
18.50 «М ир наш их увлече­
ний».
19.30 М осква. Спокойной 
ночи, малыши!
19.45 Свердловск. «Совет

да любовь».
20.15 Песни М. Тариверди- 
ева на стихи М. Светлова.
20.30 М осква. «Время».
21.05 Свердловск. «В одном 
строю». М узы кальная  про­
грамма для воинов К расно 
знаменного Уральского  во­
енного округа .
22.20 Новости.

I l l  П Р О Г Р А М М А
18.30 М осква. С л у ж у  Совет 
ском у Сою зу!
19.30 Свердловск. Новости.
19.45 М осква. М еж дународ ­
ная панорама.
20.30 «Время».
21.05 «Товарищ  И ннокен­
тий». Х удож естве н н ы й 
фильм.
22.35 Свердловск. «М ы и пес 
ня».
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