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Осень уже показала свой характер: на тех фермах, 
где к встрече с ней не были готовы, резко упали на­
дои. Там же, где с первых непогожих дней перевели 
животных на зимний режим , где позаботились о кор 
моприготовлении, там переходный период меньше от­
разился на результатах труда животноводов.

Самое главное, на что надо обратить внимание зо­
отехническим службам хозяйств — это корм оприго- 
товление. Именно этот вопрос недавно был рассмот­
рен на заседании бю ро горком а партии. На нем было 
отмечено много серьезных нареканий в адрес руково ­
дителей райсельхозуправления во главе с А. В. Бари­
новым и директоров совхозов. Для этого существуют 
веские основания. Не налажено производство жидких 
кормосмесей, отсутствует запаривание соломы. Всего 
на двадцать процентов от потребностей заготавливает­
ся саратовской закваски, на семьдесят процентов про­
ведено дрож жевание и осолаживание концентрирован­
ных кормов. По существу не применяется хвойная м у­
ка, сапропель и другие корм овы е добавки. Специалис­
ты сельского хозяйства, совхозов района практических 
мер по налаживанию кормоприготовления не прини­
мают. За последние три года не построено ни одно­
го кормоцеха, ни одной корм окухни. Имеющееся до­
рогостоящ ее оборудование для кормоприготовления 
не устанавливается. Из пятнадцати смесителей кормов 
установлено четыре, корнеклубнем оек четыре из шес­
ти, из шестнадцати ферм района только на пяти ус­
тановлено оборудование для приготовления саратов­
ской закваски. Работает один агрегат по приготовле­
нию ком бикорм ов из имеющихся грех в районе.

Трест «Режтяжстрой» строит уже пять лет настоящий 
памятник долгострою  — корм оцех для Глинского м о­
лочного комплекса. Нынче комплекс заметно подни­
мается в гору. Четко отлажена организация груда, с 
хорош им настроем раббтаёт коллектив, но ставят под­
нож ку строители. Все сроки  сдачи ушли в прошлое. 
О днако и сегодня трест не спешит к завершению это­
го важного строительства. Такое впечатление, что 
ПМК № 6 боится расстаться с этим объектом, столько 
раз приходилось прикрываться его важностью, столь* 
ко лет он стоял в графе первоочередных строек...

Не спешат с подготовкой хвойной муки в лесхозе, 
хотя там уже смонтирован специальный агрегат для ее 
производства. Не прониклись заботой о животноводах 
работники «Сельхозхимии» во главе с Г. А. Салтыко­
вым. Отсюда в совхозы района должны поступать не­
обходимые минеральные добавки и химические сред­
ства. Если б руководители «Сельхозхимии» позаботи­
лись о животноводстве, то с их помощ ью  м ожно полу­
чить неплохую прибавку. Бюро горком а партии потре­
бовало от руководителей «Сельхозхимии» обеспечить 
хозяйства необходимыми химическими веществами в 
срответствии с потребностями. Дано задание обрабо­
тать аммиачной водой не менее 3500 тонн соломы.

Большую помощь должны  оказать руководители 
шефствующих предприятий в монтаже кормоцехов. 
Нужна практическая помощь от Артемовской «Сель­
хозтехники» в наладке оборудования, которое должно 
работать устойчиво.

Но главную заинтересованность должны проявить 
руководители совхозов и райсельхозуправления. В пе­
риод зимовки этот вопрос должен обязательно каж ­
дый месяц заслушиваться на заседаниях РАПО.

Бюро горком а партии потребовало от секретарей 
парткомов совхозов повысить требовательность к хо­
зяйственным руководителям и специалистам по орга­
низации корм оприготовления. Доведены конкретные 
задания до всех совхозов по запуску и эксплуатации 
кормоприготовительной техники совхозами района. 
Так, в совхозах «Режевской» и им. Ворошилова долж ­
ны работать два таких пункта, в «Прогрессе» и им. 
Чапаева по одному. В каж дом  хозяйстве должны ра­
ботать измельчители грубых кормов и по три агрегата 
для мойки и измельчения корнеплодов. Кроме того, 
большую работу должны проделать смесители кормов. 
Их в совхозах района долж но работать 15, то есть 
почти на каждой ферме.

Кормогтриготовление — вопрос не временный. Важ­
но, чтобы, обсудив этот вопрос после заседания бю ро 
горком а партии в своих хозяйствах, руководители 
совхозов, главные инженеры, энергетики, зоотехники 
держали его под постоянным контролем. И, разумеет­
ся, стремились внести свой практический вклад в о р ­
ганизацию кормоприготовления, повышение продуктив­
ности животных.

Зимнее меню  фермы — вопрос едва ли не самый 
важный в период стойлового содержания. (Нужно, 
чтобы на всех фермах он стал предметом постоянного 
обсуждения на днях экономики и оперативных сове­
щаниях. Ни одного дня без кормоприготовления — 
таков? задача на зимовку.

2 октября 1984 года в 13- 
часов 57 минут московского 
времени после выполнения 
программы научно-техничес­
ких исследований и экспери 

.ментов на борту орбиталь­
ного комплекса «Салют-7»— 
«Союз Т-11» космонавты 
Леонид Денисович Кнзнм, 
Владимир Алексеевич Со­
ловьев и Оле/ Юрьевич 
Атьков возвратились на 
Землю Станция «Салют-7», 
выведенная на околоземнѵю 
орбитѵ 19 апреля 1982 года, 
продолжает полет в авто­
матическом пежиме.

Спускаемый аппарат ко­
рабля «Союз Т-11» совер­
шил посапкѵ в 145 километ­
рах юго-восточнее города 
Джезказгана 

Проведенное на месте при 
земления медицинское об- 
саедование показало, что 
космонавты хорошо пере­
несли длительное пребыва­
ние в ѵсдовиях невесомости 

Экипаж третьей основной 
экспедиции в составе Лео­
нида Кнзимэ Вдяпцмира 
Соловьева и Олега Атькова 
начал работать на с.тэнини 
«Салют-7» 9 февраля 1984 
года.

С О О Б Щ Е Н И Е  Т А С С

ВЫДАЮЩЕЕСЯ ДОСТИЖЕНИЕ 
СОВЕТСКОЙ КОСМОНАВТИКИ
З А В Е Р Ш Е Н  С А М Ы Й  Д Л И Т Е Л Ь Н Ы Й  

2 3 7 -С У Т О Ч Н Ы Й  П И Л О Т И Р У Е М Ы Й  П О Л Е Т
4 апреля 1984 года в ко- боталн космонавты Влади- 

рабле «Союз Т-11» на стан- мир Александрович Джани- 
иию был доставлен между- беков, Светлана Евгеньевна 
народный экипаж в составе Савицкая и Игорь Петрович 
летчиков-космонавтов СССР Волк. Владимир Джанибе- 
Юрия Васильевича Малы- к°в и Светлана Савицкая со-
шева, Геннадия Михайло­
вича Стрекаловя и граж-

вершили выход в открытый 
космос и провели сложные

данина Республики Индии работы по резке, сварке, 
Ракеша Шармы Впервые на пайке металлических образ- 
борту орбитальной станции пов и нанесению покрытий, 
одновременно работали Впервые в истории пилоти- 
шесть космонавтов. Иселе- руемых полетов в открытом 
ловання и эксперименты, космическом пространстве 
подготовленные совместно работала женщина-космо- 
советскими и индийскими навт.

В ходе 237-суточного по­
лета основным экипажем 

С 18 по 29 июля 1984 г. станции «Салют-7» выпол- 
на станции «Салют-7» вмес- ней большой объем научно- 
те с основным экипажем ра- технических, медико-биоло-

Специалнстами, были пол­
ностью выполнены.

гических исследований и 
экспериментов.

В ходе длительного пило­
тируемого полета необходи­
мые оборудование, аппара­
тура и расходуемые мате­
риалы доставлялись автома­
тическими грузовыми кораб­
лями «Прогресс».

Результаты исследований 
и экспериментов, получен­
ные в ходе 237-суточного 
полета, найдут широкое 
применение в различных от­
раслях науки и народного 
хозяйства, а также будут 
использованы при разработ­
ке постоянно действующих 
орбитальных комплексов.

Новое выдающееся дос­
тижение в космосе — дос­
тойный подарок к 40-летию 
Победы советского народа 
в Великой Отечественной 
войне.

Запомнится звеньевому совхоза «Глинский» Г. А. 
Крохалеву одно из его последних полей. С трудом 
шла копалка, но настроение было бодрое, да еще подго 
няли бойцы «Ермака», убиравшие корнеплоды.

Звено Геннадия Алексеевича Крохалева работает на 
бригадном подряде. Фото В. ПОНОМАРЕВОЙ.

  С ВЫСОКОЙ
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬЮ
Коллектив учебно-произ­

водственного предприятия 
ВОС успешно справился с 
плановыми рубежами девя­
ти месяцев. Так, пла.н по 
реализации продукции вы­
полнен на 102,3 процента, 
по выпуску товарной про­
дукции на 102,4 процента. 
Весь прирост продукции по­
лучен за счет роста произ­
водительности труда. А она 
составила 104,3 процента к 
плану.* На 1,4 процента 
снижена себестоимость. За 
счет этого получено только 
за восемь месяцев 137 ты­
сяч рублей прибыли. Для 
сравнения можіно взять про­
шлый год, когда за весь 
год было получено 117 ты­
сяч рублей прибыли.

Все эти показатели дос­
тигнуты трудом наших луч­
ших рабочих. Так в счет 
1985 года у нас уже тру­
дятся В. Стрельцов, М. Гап 
тев, Н. Русаков, Д. Мар­
ков, Н. Захаров, В. Миха- 
елис и другие рабочие. У 
нас есть целые бригады, на 
календаре которых — фи­

ниш года. Это бригада рез­
ки В. Страшнова, сетеизо* 
ляции—В. Белоусовой, до- 
тяжки — ф. Мамедвалиева. 
134 работника предприятия 
уже выполнили задание че­
тырех лет пятилетки, в их 
числе бригада оплетки 
Ф. Александровой, такие 

.рабочие, которыми гордит­
ся наш коллектив, — Г Ле- 
бенков, П. Верхоланцева,
А. Кузнецов, Т. Спицына, 
Н. Ломаченко, Р. Воробье­
ва, Ф. Дульцев а.

Предприятие из месяца в 
месяц выполняет свой план, 
хотя трудмостей тоже хва­
тает. Однако йод постоян­
ным контролем руководите­
лей и выполнение плановых 
заданий на подшефных по­
лях. Сейчас наш коллектив 
стоит на трудовой вахте в 
честь 40-летия Победы, по­
этому настрой у людей са­
мый лучший, все стремятся 
достойно встретить великую 
дату.

Т. ПУТИЛОВА, 
председатель профкома 

УПП в о с .

Г О Р О Д — С Е Л У

ПРИЧАСТЕН
КАЖДЫЙ

В эту непогожую осень 
много труда выпало на до­

лю горожан по уборке ово­
щей и корнеплодов. Вот и 
вчера, несмотря на дождь, 
выехали в село переполнен 
ные автобусы с работниками 
госучреждений. Гориспол­
ком и учреждения города 
нынче выполнили серьезные 
задания—убрали свыше шее

ти гектаров моркови, пять— 
капусты, 22—турнепса. Осо­
бенно хорошо поработали 
коллективы обоих банков, 
всех аптек. Их ответствен­
ность, желание убрать уро­
жай как мюжно быстрее слу 
жили примером для осталь­
ных учреждений. На «отлич­

но» убрали урожай работ* 
ники гороно. Вовремя спра­
вились со своим заданием 
работники горисполкома. 
Почти во всех организациях 
возглавляли работы на убор 
ке руководители.

М. ФЕДОРОВА, 
секретарь парторганизации 

горисполкома.

Организюванно идет под­
писка на газеты и журналы 
в коллективе учителей и уча 
щихся средней школы N2  3. 
От 8  до 11 изданий периоди 
ческой литературы буду) 
получать М. И. Башарина, 
учителя Н. И. Голикова, 
Л. А. Таланкина. Широк ди­
апазон интересов у лабо­
рантки школы Оли Некрасо 
вой: центральная га­

зета «Правда», «Литератур­
ная газета», «Комсомольс­
кая правда», журналы 
«Юность», «Ровесник»,

* В КАЖДЫЙ ДОМ, КАЖДОЙ СЕМЬЕ

АКТИВИСТЫ ПОДПИСКИ
У всех классных руководи 

телей первым помощником 
в воспитательной работе яв 
ляются газеты «Пионерская 
правда», «Зорька», «Комсо­
мольская правда», журнал 
«Воспитание- школьников», 
эти же издания они пропа­
гандируют среди учащихся. 
Самые активные подписчики

на пионерские и комсомоль­
ские газеты у классных ру­
ководителей Г. Крахмале- 
вой, Т. Русаковой. Е. Кар­
ташевой, В. Токаревой. 
Большую организаторскую 
работу по подлиске на свою 
пионерскую газету провела 
Оля Юрлова, ученица 5 «а» 
класса, она рассритрдни.ча

35 экземпляров. Кроме мето 
дической периодики будут 
учителя получать и журна­
лы по интересам.

Слабо пока идет подписка 
на комсомольские издания у 
старшеклассников. Но шко­
льники готовятся к вступле 
нию в комсомол, им необ­
ходима «Комсомольск а я 
правда», родители' должны 
это учесть.

В. САФОНОВА, 
секретарь 

парторганизации 
школы № 3.
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ПРОПАГАНДИСТЫ 
ЛЕНИНСКИХ ИДЕЙ

ЭТАП ИДЕЙНОЙ ЗАКАЛКИ
Вот и прошло первое за­

мятие. Нэчалсв новый учеб­
ный год в системе партий 
мого образования, массо 
во - политической и эконо­
мической учебы. Июньский
1983 г.) Пленум ЦК КПСС 

чыдвинуп одной из важней 
ших задач в сфере идеоло 
гической деятельности пар­
тийных органов именно 
этот участок работы, пот- 
оебовал дальнейшего со 
вершенстчояан^я стиля и 
методики обучения трудя- 
щихс я.

Итоги прошедшего учеб 
ного года свидетельствуют 
о том, что многим партий 
ным организациям удалось 
добиться повышения науч 
ного уоов н я занятий, бо 
лее глубокого изучения 
произведений К. Маркса 
и Ф  Энгельса. В. И. Лени­
на, партийных документов, 
укрепления связи учебы с 
жизнью. Результаты минув 
шего года уже рассматри­
вались на семинарах. Из 
них извлечены положи 
гельные стороны дела, от­
брошены недостатки.

Сегодня нужно добивать 
ся все большего слияния 
знаний с практическими 
действиями. Всю свою де 
ятельность идеологи­
ческие кадры нацелива- 

•^ют на го, чтобы политичес­
кая и экономическая учеба 
была органически связана 
со всей деятельностью пар­
тийных организаций, трудо­
вых коллективов по осущ е­
ствлению курса, выработан­
ного XXVI съездом КПСС 
и по 'ледую щ им и Пленума­
ми ЦК КПСС.

В учебный процесс долж 
ны быть включены практи­
ческие занятия по изуче­
нию и внедрению передо­
вого опыта, овладению на­
выками анализа экономи­
ческой деятельности на 
рабочем месте и ѳ коллек­
тиве. составлению личных 
и бригадных планов повы­
шения производительности 
труда, лицевых счетов эко­
номии, разработке социа­
листических обязательств. 
Это дело тоже не новое. 
Имеется неплохой опыт та­
кой работы в школах ме­
ханического и никелевого 
заводов, на швейной фаб­
рике, в подразделениях 
треста «Режтяжстрой»

Г ородской методический 
совет совместно с кабине­
том политпросвещения
обобщ ил опыт работы р у ­
ководителя школы ком м у­

нистического труда А. П. 
Ковязина с никелевого за­
вода по связи теории с 
практикой. Все слушатели 
школы имеют см еж нее 
профессии участвуют в ра­
боте группы народного 
контроля, многие из них 
рационализаторы. Электро 
механическая группа, в ко ­
торой трудятся слушатели, 
взяла обязательство «Тру 
довой и общественной дис- 
ципл іне — гарантию кол 
лектива». Слушатели изу­
чают пеоедовой произвол 
ственмый опыт. Стало тра­
дицией что на первом за 
н яти и каждого месяца об­
суждаются итоги работы 
завода. цеха за прошлый 
месяц и критически оце­
нивается свой вклад в об­
щее дело, т. е теория 
тесно увязывается с прак­
тикой. с конкретными де 
пами коллектива.

Многолетний пропаган­
дистский опыт у главного 
экономиста треста «Реж­
тяжстрой» Г. X. Ш аригина. 
Он убежден, что идейно - 
политическое воспитание— 

/Это комплекс форм и ме­
тодов воздействия на соз­
нание и чувства людей. 
Умело их используя, м о ж ­
но добиться хороших ре­
зультатов. У слушателей 
пропагандиста Г. X. Ш ари­
гина сформировалась пот­
ребность развиваться по­
литически, духовно, нрав­
ственно, не только быть 
постоянно в курсе произ­
водственных дел, но и ак­
тивно участвовать в управ­
лении производством.

У нас есть десятки за­
мечательных мастеров про­
пагандистского слова. У 
них учатся молодые идео­
логические кадры на се­
минарах, при обмене опы­
том, в практических делах.

Ныне в учебных про­
граммах по каждой теме 
дается тематика практичес­
ких и семинарских занятий, 
перечень практических за­
даний и рефератов. Но 
этого далеко не достаточ­
но. Одним из главных на­
правлений в своей работе 
городская партийная орга­
низация избрала курс на 
совершенствование бригад­
ных форм организации тру 
да, борьбы за укрепление 
трудовой, производствен­
ной и общественной дис­
циплины. В рамках го ро д ­
ского  движения будет о р ­
ганизован смотр - кон кур с  
рефератов слушателей и

пропагандистов^ на тему 
«Трудовой и общественной 
дисциплине —  гарантию 
коллектива». Авторы луч­
ших рефератов будут по­
ощрены, а наиболее цен 
ные предложения слушате­
лей обобщены и по ним 
парторганизации примут
соответствующие меры.

Большие задачи стоят 
перед партийными органи­
зациями. пропагандистами 
в наступившем учебном го 
ду. Избавиться от форма­
лизма. проведения заняли 
о*ди пооведения и поднять 
их на более высокий идей­
но - теоретический и мето 
дический уровень — этого 
требуют от нас решения 
июньского Пленума ЦК 
КПСС.

Год предстоит напря­
женный и знаменательный 
— год подготовки в XXVII 
съезду КПСС, 40-летия По­
беды советского народа в 
Великой Отечественной
войне, — год, завершаю 
ший одиннадцатую пяти­
летку. Это еше больше по­
вышает ответственность
пропагандистов и слушате­
лей за овладение знания­
ми. Поэтому политическую 
и экономическую  учебѵ 
следует рассматривать как 
неотъемлемую часть орга­
низаторской и воспита­
тельной работы; кай важ­
ное средство дальнейшего 
укрепления связи партии с 
массами, мобилизации твор 
ческих усилий трудовых 
коллективов на осуществ­
ление планов коммунисти 
ческого строите"*-'“-гг*

А. С Т А ^ В .  
секретарь городского

ком итета  КПСС.

Важно, чтобы каждый из 
нас—коммунист, комсомо­
лец или беспартийный спе­
циалист, которому доверено 
руководство политзанятия­
ми или экономической уче­
бой, обладал глубокими зна 
ниями марксистско-ленин­
ской теории и политики пар 
тии, был человеком идейно 
убежденным и имел хоро­
шие организаторские спо­
собности. Чтобы он с чув­
ством высокой партийной 
ответственности относился к 
пропагандистской работе, не­
укоснительно выполнял слу 
жебные обязанности, посто­
янно совершенствовал мето­
дическое мастерство.

Сегодня пропагандистам 
созданы Rce условия для пло 
дотвопной работы. Имеют­
ся кабинеты политпросвете 
ния. библиотеки, тысячи то­
мов политической, художест

Начался новый учебный год в системе партийного, 
комсомольского политического просвещения эконо­
мического образования. Для успешного проведения этой 
работы партийными организациями осуществлены мно­
гие мероприятия: завершено укомплектование сети всех 
форм учебы, подобраны и утверждены пропагандисты.

Пропагандистская работа—одна из почетных в пар­
тии. В то же время она необычайно сложна и ответст­
венна. Мы имеем дело с людьми, и именно от нас, про­
пагандистов, зависит во многом конечный результат 
нашей работы: будут ли наши слушатели сознательны­
ми. убежденными, активными строителями нового об­
щества.

Все зависит от нас

венной, справочной литера­
туры. В их распоряжении 
справки и отчеты о произ­
водственно-хозяйственной де 
ятельности предприятий и 
подразделений. Постоянно 
проводятся с ними семина­
ры и совещания на предпри 
ятиях и в горкоме КПСС. 
Нужно только потрудиться, 
чтобы извлечь из этих нсточ 
ников необходимые знания, 
нужную информацию и до­
вести их до слушателей.

Каждая изучаемая тема 
должна быть увязана с 
жизнью, с конкретными за­
дачами коллектива. При про 
ведении собеседований слу­
шатели должны не только 
анализировать определен­
ную учебную проблему, но 
и высказывать конкретные 
предложения по выявлению 
резервов производства и вос 
питательной деятельности 
коллектива. Причем ни одно 
предложение слушателей не 
должно оставаться без вни 
мания. Пропагандист дол­
жен добиваться их внедре­
ния через партийную орга­
низацию и руководство 
предприятия. Такая форма 
повышает интерес слушате­
лей к изучаемой теме, по­
рождает на занятии дискус 
сию, а вместе с ней живую 
мысль. Большую роль в по­
вышении активности слуша­
телей играют также рекомен 
дация конкретной литерату 
ры, постановка задач по зна 
лизу «узких мест», конкрет 
ные практические задания и 
использование наглядных 
пособий.

Для того, чтобы хорошо 
провести занятия, пропаган 
диету важно знать качест­

венный состав слушателей, 
их общеобразовательный 

уровень, политическую под­
готовку и выполняемую ра­
боту по специальности, уме 
ние работать с первоисточ­
никами и анализировать сос 
тояние дел в коллективе. 
Особенно это касается про­
пагандистов сети комсомоль 
ского просвещения.

Отличительной чертой ны­
нешнего учебного года яв­
ляется то, что он совпадает 
с завершающим этапом один 
надцатой пятилетки и 40-ле­
тием Победы советского на­
рода в Великой Отечествен 
ной войне.

В связи с этим проводи­
мые занятия должны спо­
собствовать тому, чтобы 
каждый труженик осознал 
себя непосредственным уча­
стником процесса повыше­
ния эффективности производ 
ства и проведения воспита­
тельной работы, все свои си 
лы, энергию и знания отда­
вал укреплению экономи­
ческой и оборонной мощи 
нашей Родины.

Г. Ш А РИ ГИ Н ,
пропагандист треста

«Режтяжстрой».

1 октября на механическом заводе во 
всех формах партийной и комсомоль­
ской, политичесйой учебы, в Школах ком­
труда, экономических школах прошли 
первые занятия. Тема первого занятия 
«Высокоэффективный труд, успешное 
завершение пятилетки — патриотический 
долг каждого, всех трудовых коллекти­
вов» вызвала немалый интерес слушате­
лей. Во многом этому способствовал тот

факт, что пропагандисты и руководители 
школ получили солидный фактический 
материал, использование которого позво­
лило добротно подготовиться к первому 
занятию. Этой цели были подчинены и 
проведенные накануне заводской и го­
родской семинары пропагандистов.

На снимке: первое занятие в школе 
пропагандиста Н. II Бучнева.

Фото Н. ГОРЮНОВА.

« Д е л о м  отвечая на за б о ­
ту партии о  бпаге  народа , 
р е ж е в л я н е  стрем ятся  п о ­
вы сить эф ф ективность и 
качество  своей работы , ис­
п о л ь зую т все в о зм о ж н о с ти  
для ус п е ш н о го  вы полнения  
планов 1984 года  и 'п я т и ­
летки  в ц елом . О со б о е  
значение  в этих условиях  
приобретает дальнейш ее 
у кр е п л е н и е  партийной , г о ­
суд арств енной  и тр уд ов о й  
дисциплины .

В этой связи ответствен­
ные задачи встают перед  
нами, пропагандистам и. В 
го р о д е  и районе работает 
486 пропаганд истов  п а р ­
тийной, ко м с о м о л ь с ко й
учебы  и э к о н о м и ч е с ко го  
образовани я  труд ящ ихся . 
Это —  больш ая сила, о п и ­
раясь на ко то р у ю  партий­

ные о р га н и за ци и  м огут  ус ­
пе ш не е  реш ать сам ы е 
сл о ж н ы е  задачи.

Наш д ол г —  настойчиво, 
гл у б о ко  и д оход чиво  р а зъ ­
яснять пр и н ц и п ы  со ц и а л и з­
ма, раскры вать  о сновы  и 
п реим ущ ества  социалисти­
че ско й  дисциплины , о р га ­
низации  и оплаты тр уд а  и 
тем сам ы м  повсед невно  
влиять на ф о р м и р о ва н и е  
ко м м у н и с ти ч е с ко го  м и р о ­
в о ззр е н и я  своих слуш ате­
лей, добиваться роста  их 
сознательности , о р га н и з о ­
ванности.

О дна из главны х наш их 
задач —  ш и рокая  пр о па га н  
да и распространение  о п ы ­
та пер ед о вы х  рабочи х. 
Нам надо а р ко  и убедитель 
но  рассказы вать о таких 
л ю д ях , добивать с», чтобы

ЗАЖИГАЙ СЛОВОМ!
В прош лую субботу на городском  семинаре было 

принято обращ ение старейших пропагандистов В. И. 
Барановой, 3. В. Дрягилевой, К. И. Богдановой, Н. П. 
Бучнева, Г. X. Ш аригина ко  всем пропагандистам го­
рода и района под девизом; «Воспитанию образцовой 
социалистической дисциплины —  нашу пропагандист­
скую  заботуі»

их опы т стал в се о б щ и м  д о ­
стоянием . Это, в сво ю  оче­
редь, сущ ественно  о б о га ­
тит занятия политических 
ш кол . М н о го е  мы  м о ж е м  и 
д о л ж н ы  сделать для даль­
ней ш его  развития социали­
сти ч е ско го  соревнования, 
р а ци онал ьного  использова ­
ния м етериальны х р е с у р ­
сов, воспитания подли нно  
х о зя й с ко го  отнош ени я  к

н а р о д н о м у  д о б р у .
О б р а зц ы  в ы с о ко п р о и з в о ­

д и тел ьного  труда, о р га н и ­
зованности, дисциплины  
призван ы  показы вать все 
наши слуш атели и в пер вую  
очеред ь  —  ко м м ун и сты . 
Наш д евиз —  честь и слава 
по  труд у . Не то л ь ко  среди 
наш их слуш ателей, но и 
среди  тех, кто  ж и ве т  и ра ­
ботает р я д о м  с нами, не

д о л ж н о  быть наруш ителей 
дисциплины , н о р м  ко м м ун и  
стической  м орали .

Наша важ нейш ая  задача 
—  поднять  активность слу­
ш ателей, чтобы  каж ды й, 
где  бы  он  ни работал, знал? 
вы полнение  плана зависит 
и от е го  т р у д о в о го  вклада. 
Чем лучш е м ы  б уд е м  тр у ­
диться, тем  лучш е б уд е м  
ж ить .

М н о го  зависит и от на­
шей инициативы , творчес­
ко го  отнош ени я  к  вы пол­
нени ю  своих сл уж еб н ы х  и 
п р о паганд истски х  о б язан ­
ностей. Ж изнь требует се ­
год н я  от нас посто янно го  
соверш енствования своих 
теоретических  знаний, м е ­
то д и ч е ско го  мастерства, 
осущ ествления на пр а кти ке  
единства идейно • полити­

ч е ско го , тр у д о в о го  и нрав­
ственного  воспитания л ю ­
дей.

М ы  б уд е м  и впредь п р о ­
являть по сто я н н ую  заботу 
о ф о р м и р о ва н и и  у  своих 
слуш ателей м ар кси стско - 
л е н и н ско го  м и р о в о ззр е ­
ния, ко м м у н и с ти ч е с ко го  
отнош ения к  труд у , п о д ­
д е р ж а н и и  в ка ж д о м  ко л ­
л ективе  социалистической  
д исциплины , вы со ко й  о р га ­
низованности  и призы ваем  
к  этом у всех наш их ко л . 
л е г —  пропагандистов. М ы  
уверены , что ка ж д ы й  п р о ­
пагандист иа деле  станет 
н а д е ж ны м  п о м о щ н и ко м  
п артийной  ор гани заци и  в 
б о р ьб е  за о б р а зц о в ую  дис­
ц иплину  труда, за претво ­
рение  в ж и зн ь  планов к о м ­
м ун и сти че ско го  созидания»,
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О П Ы Т . П Р И М Е Н И  У С ЕБ Я

1. ПОТОЧНО- 
ЦЕХОВАЯ 
СИСТЕМА

РИСКНУЛИ НА ПЕРЕСТРОЙКУ
И НЕ ПОЖАЛЕЛИ ОБ ЭТОМ НА ГЛИНСКОМ КОМПЛЕКСЕ

Суть этой прогрессивной 
системы состоит в том, что­
бы, учитывая физиологичес­
кое состояние коров, сохра­
нить возможность индивиду 
ального подхода к животно­
му в организации кормле­
ния и содержания.

Организационное решение 
процессов производства мо­
лока при поточно-цеховой 
Системе создает живой кон­
вейер, в. котором животные 
передвигаются в зависимое 
ти от их физиологического 
состояния.

На нашем комплексе при 
внедрении поточно - цеховой 
системы имелось 945 коров, 
которые были сначала по­
делены ра обслуживание 
двух бригад, а затем в за ­
висимости от физиологичес­
кого состояния поставлены 
в цеха раздоя, производст­
венные цеха и 145 голов— 
в сухостойный двор и ро­
дильное отделение. Первой 
бригаде закрепили цех р аз­
доя, цех производства и су­
хостойный двор. Второй бри 
гаде — цех раздоя, цех про 
изводства и родильное от-

Молочный комплекс совхоза «Глинский» в начале это­
го года рискнул на большую перестройку: внедрение по­
точно-цеховой системы, бригадного подряда и двухсмен 
ной работы доярок. Девять месяцев работы по-новому 
уже позволили сделать определенные выводы: перест­
ройка принесла ощутимую отдачу. Сейчас опыт работы 
Глинского комплекса необходимо изучить всем живот­
новодческим коллективам и зооветспециалистам района. 
Городской комитет партии, районное агропромышленное 
объединение разрабатывают систему мероприятий по 
изучению опыта работы комплекса. Сегодня мы знако­
мим читателей с первыми шагами перестройки—внедре 
нии поточно-цеховой структуры на комплексе.

деление с профилакторием. 
Все коровы с суточным на­
доем восемь килограммов и 
выше попали в цеха раздоя, 
с меньшей продуктивностью 
—в цеха производства. З а ­
крепление коров за дояркой 
групповое—по 55-56 голов. 
Но 25 голов поставлено в 
цех раздоя, 25—в цех про­
изводства, а остальные или 
в сухостойный двор или в 
родильное отделение. Так 

как доярки работают на 
двухсменном распорядке 
дня, то за двумя доярками 
закреплено по 1 1 0 - 1 1 2  го­
лов и доят они по смещенно 
\*у графику.

Утром доярка начинает

дойку сначала в цехе раз­
доя и дочт 50 голов, то есть 
25 своих и 25 своей напар­
ницы, затем делает перерыв 
25-30 минут, в это время 
завтракает и идет в цех 
производства и доит тоже 
50 коров После окончания 
дойки моет молочную аппа­
ратуру, чистит животных и 
готовится к дневной дойке.

В цехе раздоя короны до­
ятся три раза, в цехе про­
изводства—два В дневную 
дойку обе доярки доят ко­
ров только в цехе раздоя.

После окончания дойки 
доярка первой смены ухо­
дит домой. А вторая доярка 
остается: приготавливает

концентраты и готовится к 
дойке. Сначала в производ­
ственном цехе—доит 50 го­
лов, затем делает перерыв 
25-30 минут и приступает к 
дойке 50 коров в цехе раз^ 
доя. Через каждые четыре 
дня доярки отдыхают. Скот 
ники-уборщики работают в 
три смены по скользящему 
графику Кроме чистки на­
воза, в обязанность скотни­
ков входит разравнивание 
кормов, подборка кормов, 
раздача корнеплодов и сена.

Кормление коров во всех 
корпусах осуществляют кор 
мачи-механизаторы. Первое 
кормление производится до 
дойки сначала в цехе раз­
доя. а потом в цехе произ­
водства и так в течение все­
го дня.

В сухостойный цех коро­
вы поступают за 45-60 дней 
до отела Животные получа 
ют корма согласно утверж­
денного рациона. За 10 15 
дней до отела коров их пе­
реводят в родильное отделе­
ние и ставят в дородовый 
ряд.

За несколько часов до оте 
ла коров ставят в денники,

где они телятся и через сут
ки переходят в послеродо­
вый ряд, а телята передают, 
ся в профилакторий. После 
отела коровы в родильном 
отделении находятся 15 
дней, а затем передаются в 
цех раздоя. В цехе раздоя 
коровы находятся 3-4 меся­
ца. Срок пребывания обыч 
но определяется уровнем 
продуктивности и временем 
осеменения. Как только мо­
лочная продуктивность нач­
нет снижаться, коров пере 
водят в цех производства, 
где они находятся до за­
пуска. И цикл этот повторя­
ется ежегодно.

За девять месяцев рабо­
ты по этой системе в целом 
по комплексу надоено моло­
ка от каждой коровы на 323 
килограмма больше уровня 
1983 года, в том числе по 
бригаде № 1—на 318 кг, по 
бригаде №  2— на 334 кг. 
Повысился процент оплодот 
воряемости коров, задел те­
лят на 1985 год увеличен на 
5 процентов. Коллектив ком 
плекса уверенно выполняет 
высокие социалистические
обязательства получить по 
2800 кг молока от ко­
ровы. Мнение доярок и спе 
циалнетов совпадает — наи­
большую отдачу приносит
именно поточно - цеховая 
структура работы комплек­
са.

И. МИХАЛЕВА, 
главный зоотехник 

совхоза «Глинский».

З А  Г О Р О Д  В Ы С О К О Й  К У Л Ь Т У Р Ы

Своими руками
Пока еще далеко до 

того времени, когда яб­
лоневый цвет заполнит 
весенний город нежным 
ароматом, когда чере­
муховые метели закру­
жат над Гаванью. Но 
стараются работники ж'и- 
лищно - коммунального 
отдела никелеаогр. заца- ,, 
да, стараются жители 
микрорайона. Все хотят 
превратить наш город в 
сад. . " /  ;

Недавно работники 
Ж К О  завезли еше 500 
саженцев березы, чере­
мухи, яблони, груши.

Активное участие в 
субботниках приняли 
жители домов по улице. 
Костоусова №  79 и 81, 
Металлургов, 3, Чапае­
ва № 25 и 21/1. Работ­
ники Ж К О  отменяют, что 
к постоянной активно­
сти пенсионеров микро­

района нынче прибави­
лось самое большое уча­
стие молодежи. Так, осо­
бенно дружно поработа­
ли жители первого подъе 
зда дома № 3 по улице 

. Металлургов. Все при­
няли участие в суббот­
нике. Особенно стаоа- 

- -лись ребяіа И. Тюяяев
А. Бровин.
В доме № 8 1  по ул Кос 

тбусова большую работу 
провели А. Ф. Чечеткин. 
Н. М Белоусов, М. Ра*- 
матулин. А в доме по 
улице Чапаева отличи­
лись Б Ф. Пуртов, Н. П 
Павлов, Трудно назвать 
всех, кто внес вклад в 
озеленение, украшение 
своего города. Точнее бу 
дет сказать, что равно­
душных к посадкам не 
было

Л. ЗАМАХИНА, 
внештатный корр.

♦  Ч Е Л О В Е К  

И F T P  Д Р.ПО

Рабочий день близится 
к концу. Но это не чув­
ствуется на заводе «Рем 
мелиормаш» В цехе ки­
пит работа.

Завод молод, ему нет 
еще и года. Молоды его 
рабочие. Слесарь по ре­
монту тракторов Борис 
Бороздин—один из луч­
ших- ц своей бригаде. От­
ветственный подход к де- 
лу, трудолюбие позволи­
ли рабочему добиться ус 
пеха. Работает он по- 

ударному, постоянно вы­
полняет сменные зада­
ния.

Дело у ремонтников 
очень ответственное. Ме­
лиораторы без техники— 
никуда. Поэтому ремонт 
машин доверен рабочим 
высокого класса. Таков 
Б. Бороздян.

На снимке: слесарь по 
ремонту тракторов Б. Бо 
роздан.

С  ве рл-ловский
и и ф О Р М - / ^ А
Ц Ѳ Н Т Р  f  ••••£ •

УРОЖАЙ УБРАТЬ ПО-ХОЗЯЙСКИ

ОПЫТ СОБИРАЕМ ПО КРУПИЦАМ
Стало доброй традицией 

убирать урожай всем ми- 
ррм. Уж е давно привыкли 
сельчане Режевского рай­
она принимать осенью по ­
мощ ников —  студентов 
Нижнетагильского педаго­
гического института. Связь 
м ежду пединститутом и 
совхозами района давняя. 
И поэтому студентам хоро­
шо знакомы поля совхозов 
«Глинский», «Прогресс» и 
им. Ворошилова, знают 
они и многих людей села. 
С ними студенты бок о бок 
убирают урожай, а сельча­
не с радостью встречают 
«старичков» студенческих 
сельхозотрядов, уважают 
передовиков. А пройдет 
время, и приедут молодые 
учителя работать в сель­
ские школы, не испугаются 
трудностей новых условий 
жизни. Уже сегодня сбли­
жает их с селом совмест­
ный труд, общая цель —  
уберка урожая.

Все радушнее год от го ­
да принимают студентов в 
хозяйствах. Следует от­
метить улучшение быто­
вых условий помощ ников. 
Было организовано льгот­
ное питание, не существо­
вало проблем с постель­
ным бельем, банно - пра­
чечным обслуживанием.
Протопленные помещения 
позволяли хорош о отдох­
нуть после работы в сырую  
погоду. Наличие медика­
ментов и благоустроенный 
быт снизили простудные 
заболевания в уборочных 
отрядах.

В сложных условиях не­
погоды убран весь карто­
фель на полях. Это заслуга 
руководства совхозов. Ведь 
от них зависит организация 
работ. Все директора сов­
хозов выкраивали время, 
чтобы вникнуть в нужды 
студенческих отрядов. О г­
ромное спасибо им за это.

Однако, несмотря на ста­
рания хозяйственных р уко ­

водителей всех рангов,
иногда случались сбои в
работе из-за нехватки меш­
котары, из-за неполной за­
груженности ф ронтом ра­
бот, были также потери
рабочего времени из-за не­
продуманное™  организа­
ционных вопросов.

Умеют дорожить рабо­
чим временем в совхозе
«Глинский». Это достигает­
ся продуманностью  ряда 
важных вопросов. Напри­
мер, организация питания.
В столовой порядок. Вве­
дение талонной системы 
снизило нагрузку на работ­
ников столовой, улучши­
лось качество пищи. Соб­
людение четкого графика 
работы обеспечило рит­
мичность обслуживания.

Перевозка студентов в 
поле и с поля дала допол­
нительный запас времени и 
сил для работы. Сгоевре- 
менньій подвоз А'ешкотеры 
сократил потеои от прос­
тоев. Слаженная работа

картоф елекопалок обеспе­
чила необходимый фронт 
работ. В конечном итоге 
сельскохозяйственный от­
ряд химико - биологичес­
кого  факультета, который 
трудился в «Глинском», на 
15 процентов перевыпол­
нил плановое задание.

Время выдвигает свои 
требования. Сейчас реш е­
ние организационных проб ­
лем не сводится только к 
хозяйственным вопросам. 
Ю ношам и девуш кам необ­
ходима духовная пища —  
газеты и журналы, радио 
и телезидение. К сожале­
нию, все это появляется в 
уборочных отрядах не с 
первого дня.

Студенческие отряды вы­
ступают не только в роли 
сборщ иков урожая, они ак­
тивно участвуют и в куль­
турной жизни села. Всякий 
раз м ож но увидеть сель­
скую  молодежь на отряд­
ных мероприятиях у сту­
дентов, будь то таниеваль- 
ные вечеоа или конкурсы  
самодеятельности. Студен­
ты прихедят в сельские 
шкопы и клѵбы, на фермь» 
и в общ ежития с различ­

ными лекциями и шефски­
ми концертами.

Современный студенчес­
кий отряд основан на прин­
ципах самоуправления и 
выступает полноправным 
хозяйственным партнером 
совхоза. Студенты, ж иву­
щие в совхозах, видят из­
нутри жизнь хозяйства и 
села и со свойственным им 
ю нош еским максимализ­
мом довольно резко  реа­
гируют на имеющ иеся труд 
ности и недостатки. В ра­
боте со студентами р у ко ­
водителям хозяйств следу­
ет учитывать возрастную и 
социальную психологию. 
Это исключит срывы в ра­
боте.

М ного проблем в студен 
ческом уборочном сель- 
хозотряде, и Ьпыт этой 
страды должен быть учтен 
хозяйственными и партий­
ными руководителями для 
их решения в будущем. 
Это залог повышения бое­
витости студенческих отря­
дов и улучшение качества 
уборочных работ.

Ф . Ш А КУ Р О В , 
ко м и сса р  зонального  

студ е н че ско го  
се л ьхо зо тр яд а .

И С П О Л Ь З О В А Н И Е  
О Т Х О Д О В

производства древесно­
стружечных плит рекомен­
дуется для применения на 
мебельных предприятиях. 
На предприятии «Туламе- 
бель> из отходов ДВГ1 ос­
воен выпуск ящиков, кото­
рыми комплектуются из­
делия для спальни: тре­
льяж, трюмо, прикроватная 
тумба.

Для изготовления ящи­
ков используются отходы 
как мокрого, так и сухого 
способов производства.

Разные короткомерные 
отрезки подбираются и сор­
тируются, затем раскраи­
ваются на лвух-трех-четы- 
рехкратные заготовки. Две 
заготовки толщиной 3,2 
миллиметра, предваритель­
но смазанные клеем на валь 
цах, склеиваются в прессе 
горячим способом Выдер­
живаются до остывания.

Склеиваются две шерохо­
ватые поверхности. Если от­
ходы ДВП сухого способа 
производства, процесс скле­
ивания отпадзеі.  применя­
ется одна пластина гладкой 
стороной во внутрь ящика. 
Склеенная заготовка обра­
батывается в размер и рас­
краивается на однократные 
заготовки на круілопильном 
станке. Затем на фрезерном 
сганке отрезной фрезой вы­
бирается шпунт для дна 
ящика. Далее заготовка зак­
ладывается в кондуктор и 
по копиру на копировально- 
іррезерним сганке в иласти 
ее выоираюгея два паза под 
углом ьЮ\ Деіали подаются 
на соорку. і і з і ы  с внутрен­
ней стороны сгиба промазы­
ваются ПВд эмульсией. Раз 

I вертка сгибается под пря­
мым уілом.

Для создания каркаса 
ніішка устанавливается
внутренняя сіенка, затем 
вставляеіся дно ящика. Ме­
ста сі ииа «шика с наруж­
ной стороны проклеиваются 
поливинилхлоридной клей­
кой лентой для стабилиза­
ции 11В А эмульсии и скле- 
мва-ния. В таком виде кар­
кас выдерживается два ча­
са, затем подается в от­
делку для лакирования 
внутренней поверхности 
ящика После отделки пе­
редняя лицевая стемка зак­
репляется шурупами.

Годовой экономический 
эффект от внедрения соста­
вил 2 0  тысяч рублей.

С И С Т  Е М  А  
К О Н Т Р О Л Я

Данная система геодези­
ческого операционного кон­
троля качества строительно­
монтажных работ, обеспе­
чивающая высокую точность 
монтажа, разработана и 
внедрена в тресте «Литорг- 
техсельсг.рой» Минсельстроя 
Литовской ССР.

Контролю подлежат раз- 
бивочные работы и монтаж 
всех несущих конструкций 
зданий и сооружений, а 
также проведение под­
земных и наземных ин­
женерных коммуникаций. 
Исполнительные схе­
мы геодезического опера­
ционного контроля качества 
составляются на специаль­
ных бланках за подписью 
главного инженера строи­
тельной организации с от­
меткой о разрешении после­
дующих работ. В руковод­
стве по внедрению единой 
системы геодезического опе­
рационного контроля каче­
ства приведены образцы 
составления исполнительных 
схем данного контроля на 
основные этапы работ.

Адрес информцентра: 
620095, Свердловск, улица 
Малышева, 1 0 1  или по те­
лефону 55-15-85,



стр. П РАВДА КОММУНИЗМА 4 о ктя б р я  198% г.

НА ЖИЗНЬ ПРЕДЪЯВИМ СВОИ ПРАВА
Первого октября в ки 

нотеатре «Юбилейный» 
началась демонстрация 
фильма «Европейская ис 
тория»—фильма - трево­
ги о дальнейшей судьбе 
человечества, сохранении 
мира на нашей малень­
кой и прекрасной плане­
те Земля. Перед началом 
сеанса зрители поставили 
свои подписи под воззва 
нием в защиту Мира, 
внесли свою лепту в Со­
ветский фонд мира, в 
фойе кинотеатра работал 
книжный киоск.

Открывая Всесоюзную 
премьеру «Европейской 
истории» в Реже, заведу­
ющая отделом пропаган-

■ МИРУ—МИР!
ды и агитации горкома 
КПСС Т. Ф. Королева 
рассказала о все возрас 
тающих с каждым годом 
вкладах режевлян в дело 
защиты мира: их пере­
числяют трудовые коллек 
тивы, пенсионеры, школь 
ники, жители многоквар 
тирных домов. Коллекти­
вы бригад, участков 
включают в свой состав 
Героя Советского Союза 
нашего земляка Ивана 
Андреевича Полухина и 
заработанные деньги пе­
речисляют в Фонд мира.

Свято хранят боевые 
и трудовые традиции ре 
жевлян в годы Великой

Отечественной войны жи 
тели нашего города се­
годня. О том, как чест 

.но служат Родине в ря­
дах Советской Армии на 
ши земляки, как в наше 
мирное время исполняют 
свой интернациональный 
долг молодые режевские 
парни в Афганистане, рас 
сказал военный комиссар 
города А. К. Легостаев. 
Нельзя допустить войну, 
и об этом скажет к аж ­
дый советский человек, 
и лучше всех знают это 
присутствующие на пре­
мьере фильма наши се­
дые ветераны, которые 
сорок лет назад спасли

Родину и Европу от ф а­
шистской чумы. Этот су 
ровый протест выразил 
от имени сегодняшних 
молодых рабочих—вче­
рашних солдат Олег Оси 
пов, служивший в Аф­
ганистане. А затем, уже 
с экрана,, сказал свое вес 
мое слово в защиту мира 
народный артист СССР 
Герой Социалистического 
Труда В. Тихонов.

Фильм не оставил рав 
подушных. Он еще раз 
убеждает—забота о ми­
ре—дело каждого, и толь 
ко общими усилиями ча­
стных людей всех стран 
можно победить бредо­
вые идеи о войне.

В. АЛЕКСАНДРОВА.

В гостях у «Лиры»- 
уральские писатели

Начался учебный год, и 
вновь встретились члены ли 
тературного клуба «Лира». 
На первое заседание приеха 
ли члены уральской писате 
льской организации писате­
ли-фронтовики Вадим Кузь­
мич Очеретин и Анатолий 
Иванович Трофимов. Эта 
встреча особенно дорога «ли 
ровцам», потому что она 
состоялась в преддверии з а ­
мечательного юбилея—40-ле 
тия Победы советского на­
рода в Великой Отечествен­
ной войне.

Вадим Кузьмич—первый 
писатель, с которым первое 
поколение членов литклуба 
«Лира» начало переписку. 
Он приезжал к нам в 1971 
году. Сегодня в «Лире» шее 
тое поколение, но и сейчас 
наша дружба с уральским 
писателем-фронтовиком не 
ослабла Мы по-прежнему 
переписываемся, встречаем­
ся.

Анатолий Иванович Тро­
фимов приезжал с группой 
писателей в 1975 году. Тог­
да у кружковцев было сра 
зу 22 писателя. Мы с ни­
ми встречались в первый 
раз, но встреча запомнилась 
нам, она была насыщена 
рассказами почти всех сверд 
ловских писателей. Им есть 
что рассказать... Они, сем­
надцатилетние пареньки, 
пошли работать на Вер.к- 
сысертский завод. Анатолий 
Иванович и Вадим Кузьмич 
работали в одном сталепро­
катном цехе. Мы с интере 
сом слушали рассказ о труд 
ных буднях заводской мо­
лодежи. Но проработали они 
там недолго: как только ис­
полнилось по 18 лет, моло 
дые рабочие добробольно 
ушли на фронт.

Вадим Кузьмич расска­
зал один забавный случай 
из военной жизни о том, как 
наши танкисты решили по­
казать фашистам «кино с 
продолжением». Дело было 
так: советский танк, прорвав 
шись через оборону врага, 
въехал на цеіггралыГые ули­
цы города и остановился у 
кинотеатра. Там шел про­
смотр фашистского фильма. 
На экране грозно грохотали 
фашистские танки, идущие 
по улицам Москвы. В зале 
сидели офицеры. И воин-ура 
лец Николай Погудин пред­
ложил показать фашистам

вторую часть фильма. «Как 
это? Ведь у нас нет кино- 
камеры?»—раздались вопро- 
росы. А Погудин предложил 
вот что: нужно объехать
здание и с другой стороны, 
пробив стену, въехать пря­
мо на сцену на танке. Пред­
ставьте себе, , какой ужас 
обуял гитлеровских вояк, 
когда экран обрушился под 
могучим напором советского 
танка, и черные от пыли и 
копоти разведчики закрича­
ли громкое: «Ура!».

Мы долго смеялись над 
этим случаем и поражались 
необычайной смелости и на­
ходчивости советских сол­
дат-разведчиков. А расска­
зы о фронтовых путях-доро 
гах звучали еще и еще...

Анатолий Иванович Тро­
фимов вспоминал, как они 
работали, изнемогая от ус­
талости, но. несмотря на 
трудности и лишения, выпол 
няли норму, да еще работа­
ли четыре часа добровольно 
сверх десяти обязательных. 
Потом он рассказал о сво­
ем творчестве. В послевоен­
ные годы он писал о фрон­
те, но, как сказал писатель: 
«очень тяжело вспоминать 
прошедшее, бередить фронто 
вые рапы», и поэтому в бо­
лее позднее время он стал 
писать об уральской мили­
ции. Чтобы написать такую 
книгу, ему понадобилось че 
тыре года прослужить в ран 
сипом отделении милиции. 
Скоро выйдет из печати его 
книга «Поправка яа спра­
ведливость». В ней расска­
зывается о том. как были 
выявлены все нити, ведущие 
к преступлению, совершен­
ному в годы войны.

Писатели пожелали нам 
успехов в новом учебном 
году. На память о встрече 
«лировцы» вручили дорогим 
гостям сувениры и цветы.

В. К. Очеретин подарил 
«Лире» свои книги «Я твой. 
Родина», «Саламандра», 
«Ключи Упорова». «Первые 
дерзания», а А. И. Трофи­
мов—«Сто белых слонов» 

и «Угловая палата».
Наши друзья с удоволь­

ствием приняли приглаше­
ние вновь приехать в Чере­
мисскую школу.

'  Л. КУРИННАЯ,
председатель литклуба 

«Лира».
с. Черемисское.

Тишина.. Фото Н. ГОРЮНОВА.

ф  ОБСЛУЖИВАНИЮ —  КУЛЬТУРУ И КАЧЕСТВО

ЗОЛОТЫЕ РУКИ МАСТЕРА
Часто пользуюсь я услугами парикмахерской по ул. Ле­

нина, 11, и всегда стараюсь «попасть» к парикмахеру 
Лилии Андреевне Клевакиной — мастеру «Золотые ру­
ки». У нее действительно золотые руки и доброе серд­
це, поэтому клиенты уходят от нее с красивыми при­
ческами и хорошим настроением. Она всегда посоветует, 
какую стрижку, прическу сделать, объяснит модное 
направление. Работает быстро, е высоким качеством: и 
приятно видеть, как дело спорится в руках мастера- А 
вежливость, внимательность Лилии Андреевны к кли­
ентам подкупают каждого.

Думается, работа у Л. А. Клевакиной нелегкая —  по­
мочь каждой женщине стать красивее, постоянно при­
вивать вкус и культуру. Творческое отношение к делу, 
десятилетний опыт помогают парикмахеру добиваться 
успеха. А ее успех —  это хорошее настроение многих 
людей, которые ежедневно приходят к мастеру. Лилия 
Андреевна старается отлично обслужить каждого.

Н. ЧУЛКОВА. 
г. Реж

Р Е Д А К Т О Р  А . П . К У Р И Л Е Н К О .

К И Н О
Для детей 4—8 октябри-** 

«ЧТО У СЕНЬКИ БЫЛО». 
Начало в 14.15 час.

___________________________ _ ДК «ГОРИЗОНТ»

К/Т «ЮБИЛЕЙНЫЙ» з д  л 5и°ниЯЕ6ЙЯ ФРОНТА?.
4—5 октября — «ЕВРО- Две серии. Начало 4 одтяб- 

П ЕЙСКАЯ ИСТОРИЯ». На- ря — в 18, 2 1  час, 5 октяб- 
чало в 1 1 , 16, 18, 2 0  часов, ря — в 1 1 , 18, 2 1  час.

О б ъ я в л е н и я
ДК «МЕТАЛЛУРГ»

6 октября в 10 часов в шахматном клубе «Гам­
бит» открывается шахматный турнир (по олимпий­

ской системе) на приз горкома БЛКСМ.
7 октября в 10 час. — личное первенство города 

и района по молниеносной игре в шахматы- 
Приглашаются все желающие.

Горспорткомитет. j

УРАЛЬСКИЙ ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО 
ЗНАМЕНИ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. А. М. ГОРЬКОГО
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ 

на платные заочные подготовительные курсы. На 
курсы принимаются лица, имеющие законченмое 
среднее образование, а также учащиеся 1 0 -х классов 
средних школ.

Подготовительные курсы готовят слушателей к 
поступлению на факультеты УрГУ: математико-меха­
нический, физический, химический, биологический, 
филологический, исторический, философский, журна­
листики и в другие вузы. Заочное обучение предпо­
лагает самостоятельное повторение учащимися кур­
сов материала за среднюю школу и выполнение кон­
трольных работ по предметам: математика, физика, 
химия, биология, литература, русский язык, история, 
иностранный язык, история искусств, обществове­
дение.

С февраля 1985 г. будет организованы консуль­
тации, которые проводятся 2  раза в месяц.

Срок обучения 8  месяцев, плата за обучение — 
2 0  рублей.
\ Для зачисления на курсы необходимо перевести 

деньги почтовым переводом по адресу: 620151
г. Свердловск, Кировское отделение Госбанка, рас­
четный счет 141608, университет, подготовительные 
курсы. Заявление н квитанцию о почтовом переводе 
выслать по адресу: 620083 г. Свердловск, пр. Лени­
на, 51, университеі, подготовительные курсы, ком­
ната 128.

За справками обращаться по телефону 55-80-45.

СРЕДНЕЙ ШН0ЛЕ № 10 требуются технички, сле­
сарь-сантехник (на 0,5 ставки).

Для работы в Режевской центральной районной боль­
нице требуются медрегиетраторц, заредуадщдя детскими 
яслями № 7, шеф-повар, повара, кухонные рабочие, 
медсестры в новый больничный корпус, санитарки в, 
приемный покой и в отделения, сестра-хозяйка в гине­
кологическое и терапевтическое отделения, лифтеры, 
сантехник, электрик, тракторист на бульдозер.

РЕЖЕВСКОМУ ЦЕХУ СПТКАТ на постоянную рабо­
ту требуется мастер нестандартного оборудования. Про­
езд на работу и с работы служебным транспортом Об­
ращаться: старый кирпичный, к начальнику цеха.

АВТОБАЗЕ №  17 (Режевской филиал) срочно требу­
ется инспектор отдела кадров. Обращаться по телефону 
2-32-93, 2-32-98, остановка «Завод ЖБИ».

ШКОЛЕ № 1 срочно требуются кочегары и техниче­
ские работнйки. Обращаться к, директору школы.

Для работы а санатории-профилактории Режского 
никелевого завода срочно требуются кухонные работ­
ники, санитарки ■ лечебный корпус, а также ■ жилые 
корпуса.

Обращаться к  глая. ярачу профилактория.

р е ж е в с к о й  к о м б и н а т  к о м м у н а л ь -
Н Ы Х  П Р Е Д П Р И Я Т И И  приглаш ает на работу: 
трактористов, плотников, ш тукатуров-маляров, 
кочегаров: в городскую  баню — банщ иц, пра­
чек, истопников; в гостиницу — д еж урную . Об­
ращ аться: ул. П очтовая, 60, тел. 2— 23— 05.

Приглаш аем в коллектив швейной ф абрики
на постоянную  работу швей, учеников швей, 
учетчиков, бухгалтеров, помощ ников кочегаров, 

і кочегаров, шоферов, трактористов.
За справками обращаться в отдел кадров, 

тел. 2 —14—7 0 .

Меняю 4-ком'натную благоустроенную квартиру на
1 -ом этаже на 2 -комнатную (первый и пятый этажи не 
предлагать). Обращаться: ул. Фрунзе, 19/1, кв. 71.
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