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Дорогие ка 'ждому хлеборобу минуты позади. Пер- J 
вые колосья легли в ровные валки. Начался отсчет дням 4 
страды. Нынче она особая, каж д ы й  ее рабочий день, J 
каж д ая пятидневка посвящены подвигу наших земля- Ф 
ков в годы Великой Отечественной войны. За приз фрон- J 
товой бригады И. С. Киселева развернулась борьба м еж- Ф 
ду всеми уборочными отрядами района. ф

И х— четырнадцать. Это главная сила страды. Большин- Ф 
сгво отрядов работают по методу коллективного под- ф 
ряда. Возглавляю т многие из них авторитетные руко - Ф 
водители, имена которых известны во всем районе. При- \  
чем, претендентов на победу нынче как  никогда много. Ф 
Д ва районных рейда показали вы сокую  готовность ком- ф 
байнового парка. У всех комбайнеров настрой на удар- j  
ную  работу. Еще одна особенность страды: нынче толь- ф 
ко четыре комбайнера с шефствующего предприятия бу- * 
дут работать в совхозе им. Чапаева, no-нрежнему в Ф ир- ф 
совском отделении совхоза «Режевской» будет работать J 
отряд металлургов никелевого завода. Остальные ком- ф 
баннеры — местные. А значит, заинтересованы в хлебе J 
всем сердцем. Все это долж но обеспечить успех страде, ф 
И пусть не радую т земледельцев синоптики, главный J 
расчет — на свою организованность, свои силы, свою ф 
волю к  победе в соревновании за почетный приз. J

Главная задача нынешней уборочной — убрать хлеб  ̂
ка к  м ож но быстрее. В совхозе «Глинский», например, Ф 
для этого есть все возможности. Три подрядных от- ф 
ряда, два из которы х возглавляют прошлогодние на- Ф 
чальники, подготовились к  страде на совесть. Н агрузка  J 
на комбайн 80 гектаров. Это в пределах нормы, и  по- ? 
том совхозу н уж н о  поработать, чтобы убрать урож ай J 
без потерь в намеченный срок —  за 15 рабочих дней. ^

Хороший настрой у комбайнеров «Прогресса». В от- *. 
ряде Арам а іпковского  отделения много мастеров убор- ф 
ки, все семь комбайнеров Сохаревского отделения — і  
местные механизаторы. Техника к  страде готова. Н агруз- ф 
ка на комбайн — 100 гектаров. Выше нормы нагрузка J 
в совхозе им. Чапаева — 140 гектаров на комбайн. В ф 
этом совхозе много настоящ их мастеров страды. Здесь j  
работают победители нескольких уборочных В. В. Чер- ф 
ных, В. Н. Кондратьев, А. Ф. Алексеев, однако сов- J 
хозу не хватает собранности, организованности. Всегда- ф 
шней раскачке надо противопоставить ударную  работу J 
с первых дней. j

В совхозе им. Ворошилова нагрузка  на комбайн сос- *. 
тавляет до 150 гектаров. Это много, если позволить се- ф 
бе раскачку. О днако в совхозе есть опыт уверенного про-  ̂
ведения уборки  и д р уж н ого  финиша. ф

Самое большое напряжение, самый деловой, ритмич- Ф 
ный настрой должен быть у комбайнеров совхоза «Ре- ф 
жевской», где нагрузка  на комбайн составляет по 180 Ф 
гектаров. О днако за счет менее высокого, чем в дру- ф 
гих совхозах, урож ая «Режевскому» можно добиться Ф 
высоких темпов. И этот совхоз имеет опыт быстрой ф 
уборки, в 1981 году здесь страда была завершена в і  
августе. £
*  Успех м ожет сопутствовать ка ж д о м у  отряду при ус- *ф 

ловии, если ежедневно на каж д ом  комбайне скаш ивать J 
по 20— 25 гектаров зерновых, обмолачивать хлеба на ф 
10 гектарах каж д ы м  комбайном. ^

Нынче предъявляются высокие требования ко всем J 
директорам хозяйств но обеспечению всех уборочных от- Ф 
рядов транспортом. На случай нехватки машин в отря- ф 
дах необходимо иметь по две-три запасных емкости. Не- Ф 
обходимо та кж е  иметь полный набор техники по об- ф 
служ иванию  отрядов. Ф

Ярким долж но быть соревнование в эту страду. И J 
зависит это от партийных, профсоюзных и комсомоль- ф 
ских  организаций совхозов. Это они должны  обеспечить J 
оперативность и гласность при подведении итогов со- ф 
ревнования. Они должны  добиться, чтобы соревнование J 
задело за живое каж д ого  участника страды. В каж д ом  Ф 
отряде должен быть вагончик, где Д ол ж ны  храниться не  ̂
только запчасти, а наглядная агитация, свежие газеты Ф 
и ж урналы , хорош о бы обеспечить эти вагончики тран- J 
зисторными приемниками. Итоги соревнования будут * 
подводиться по пятидневкам. В каж д ой  пятидневке бу- Ф 
дет определяться победитель — это отряд, добившийся 4 
самой высокой выработки на комбайн. J

Забота о комбайнерах проявляется в первую очередь * 
в хорошем питании. Нынче оно долж но быть трехразо- ф 
вым для каж д ого  отряда. Профсоюзные комитеты обя- J 
заны проследить за своевременной доставкой вкусных ф 
завтраков, обедов и уж инов прямо в поле.

Л иш ь при этих условиях м ожно ждать отдачи от { 
каж д ого  отряда. А

Хлеборобы района! Сейчас к вам приковано все вни- J 
мание! Работайте так, чтобы быть достойными нечет- ф 
ного приза, — по-ударному, по-фроптоввму! {

5 АВГУСТА В РАЙОНЕ СТАРТОВАЛА УДАРНАЯ ВАХТА КОМБАЙНЕРОВ НА ПРИЗ 
ФРОНТОВОЙ БРИГАДЫ И. С. КИСЕЛЕВА. ХЛЕБОРОБЫ! БУДЬТЕ ДОСТОЙНЫ 

ПОДВИГА СВО И Х ЗЕ М Л Я К О В  -  ГВАРДЕЙЦЕВ ТЫ ЛА!

ПЕРВЫЕ
ВАЛКИ

Д р уж н о  вступили в убо
рочную кампанию  три 
совхоза района. Возглав
ляю т соревнование с пер
вых дней уборочные от
ряды «Глинского». Эго 
хозяйство на шестое ав
густа свалило в валки 
120 гектаров озимой ржи 
и 80 гектаров гороха.

Отлично начали стра
ду в «Прогрессе», на 
счету хозяйства 95 ге кта
ров озимой рж и , уло
женной в валки, 84 гек
тара гороха.

Вступили в ж а тв у  и 
комбайнеры совхоза им. 
Чапаева, скосившие 83 
гектара озимой р ж и  и

лягь— гороха.
Первые валки озимой 

ржи на площади в пять 
гектаров скошены в сов
хозе «Режевской».

Д руж н о м у  началу — 
темпы и еще раз темпы!

А. А Л М А К А Е В , 
главный агроном 

райсельхозуправления.

« Г О Л У Б О М У  К О Р А Б Л И К У »Б О Л Ь Ш О Г О
Ш и р о к о  распахнул д ве р и  

новы й д етски й  сад в м и к 
р о р а й о н е  м а ш и н о стр о и 
телей с поэти че ски м  назва
ни ем  «Голубой ко р а б л и к» , 
п р и н и м а я  первы х сам ы х 
м ал е н ьки х  езоих п о се ти те 
лей. О д н о м у  из них, Д е н и 
су Д ю к о з у , и бы ло п р е д о с 
тавлено право пе р ер е за ть  
алую  л енту  у  входа в д е т 
сад.

З то  п ервое  д о ш ко л ь н о е  
у ч р е ж д е н и е  в наш ем  г о р о 
де с ул учш енной  п л а н и р о в 
кой , с бассейном . Б ольш ой 
р а д о сть ю  для р е б ят б уд е т  
в о зм о ж н о с ть  купаться  в 
нем  кр у гл ы й  год . Э то по-

П Л А В А Н И Я
м эщ е ни е  отд элано  в весе
лых, привлекательны х то 
нах.

С хо р о ш и м  в ку с о м , в 
со в р е м ен н о м  стиле о ф о р м 
лен фасад д е т с ко го  сада. 
Всей этой тв о р ч е с ко й  ра 
ботой отдела гл ав н о го  ар 
хитектора  завода р у к о в о 
дил Е. И. П о огон огод .

С хо р о ш е й  о ц е н ко й  сд а 
ли строители  д ош ко л ы но е  
уч р е ж д е н и е , б л а го у с т р о и 
ли те р р и то р и ю  е го ; ф из
кул ьтур н ы е  и и гр о в ы е  пло
щ адки  отвечаю т с о в р е м е н 
ны м  треб овани ям .

Б ольш ую  заб оту  по  в о з 
вед ению  это го  д о ш ко л ь н о 

го  у ч р е ж д е н и я  проявили  
д и р е кт о р  м е х а н и ч е с ко го  
завода  А . Ф . В оронов, 
главны й б ухгал тер  3 . Е. Ру
сакова , главны й и н ж е н е р  
О К С а  В. П. Пинаев.

Сейчас все дальнейш ие 
хлопоты  по с о зд а н и ю  ат
м осф е ры  тепла, с е р д е ч 
ности  и ую та  пе р ед а н ы  пе
д а го ги ч е с ко м у  ко л л е кти в у , 
ко то р ы й  ум ел о  направляю т 
и н спе кто р  д етски х  садов 
завода  3. Н. О сипова , за
в е д ую щ а я  «Голубы м  ко р а б 
л и ко м »  3. П. М ако ти н а , м е 
то д и ст Л. М. Калинина. А  
м о л о д ы е  воспитатзли , вы 
п у с кн и ки  п е д а го ги ч е с ко го

класса, К. В. С таркова , 
Е. А. Голендухина , К. К. 
М инеева и д р у ги е  встретят 
своих в о сп и та н н и ко в  д о б 
р ой , приветливой  ул ы б ко й  
и роведут их по  д о р о ге  
знаний;

В это м  д е тско м  саду есть 
все условия  'д л я  воспита
ния и о б уче н и я  детей , для 
п о д го то в ки  их к  ш ко л е . С е
год ня  п р е тв о р е н и е  ш ко л ь 
ной р е ф о р м ы  в ж и з н ь  —  
главное в работе  ко л л е к 
тива д е т с ко го  сада.

П. М ЕЛАНИНА, 
заведующ ая 
дош кольны м  

отделением гороно.

Д \ Н  С Т А Р Т
Итак, стартовала напря

женная, труднейшая и в а ж 
нейшая из кампаний года— 
уборочная страда. Н акану
не комбайнеры района, соб
рались на семинар в Ос
танино, где получили серьез
ные уроки по регулировке 
комбайнов. На нижнем спим 
ке: занятие ведет главный 
инженер райсельхозуправ
ления Г. М . Антонов (край 
ний справа).

Один из тех, кто  вступил 
з страду — Евгений Л еони
дович Кузьминых, комбай
нер совхоза «Глинский» (на 
верхнем снимке). После шко

лы пришел в совхоз, учил
ся и вскоре был приз
ван на служ бу. Повез
ло Евгению: служ ил  на Т и 
хоокеанском флоте. М ор
ская служ ба  закалила пар
ня, навсегда оставила в его 
сердце яркий след др уж б ы . 
И все ж е  тянуло другое 
море — хлебное. Евгений в 
числе лучш их молодых ком 
байнеров совхоза. Верят в 
его успех и в страду-84, 
ведь уборочный отряд, где 
он трудится, решил бороть
ся за победу своих земля
ков.
Фото В. П О Н О М А Р Е В О Й .

ЭСТАФЕТА УДАРНЫХ. ДЕЛ,
п о с в я щ е н н а я  4 0 -л е т и ю  П о б е д ы ,  

н а  А р а м а ш к о в с к о й  ф е р м е  №  2
Надой здесь в день принятия эстафеты 31 июля 

составлял 10 кг от коровы, 5 августа —  10 , 1 кг. 
Вопреки всем дождям, наперекор непогоде работает 
коллектив-

НОВИНКУ 
—В ЦЕХ
В цехах механического за в о 

да , на стройплощ адках часто 
молено встретить м онтаж ников 
■из ремонтно-механического це
ха.

Так, только за п оследн ее.вре
мя бригада И. И. П одковы р ки
на установила в четвертом це
хе токарно-нарезной станок, а 
в складе сортового м еталла 
іновые ножницы.

Д ругая  бри гада— Н. И. Го
рохова зан им алась  м онтаж ом 
баш енного крапа на строяіце- 
щем;ся девятиэтаж ню м доме.

И эта работа выполнена ус
пешно.

Н. Н И К О Л А Е В .
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ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА: ОПЫТ II ПРОБЛЕМЫ

ЭФФЕКТ СВОБОДНОГО ВРЕМЕНИ
П артийны й ко м и те т  наш е

го  зазода  им еет опы т о р 
ганизации д осуга  тр у д я 
щ ихся, пр о ве д е н и я  м ассо 
в о -п о л и ти ч е ско й  работы  по 
м есту жительства .

С ледует ср а зу  сказать, 
что такая работа пр о во д и т
ся с тех сам ы х пор , ка к  
сф о р м и р о ва л ся  м и кр о р а й 
он м еталлургов . О бъ ем  ее 
наращ ивался по м е р е  р о с 
та числа ж и те л е й  и появле
ния новы х очагов культу
р ы ; кл уб о в  и ор га ни за ци й , 
п ризван ны х обеспечить  ра
зу м н о е  испол ьзо ва н и е  тру
д ящ им ися  с в о б о д н о го  вре 
м ени.

В настоящ ее  вр е м я  здесь 
пр о ж и в а е т  сзы ш е  шести 
ты сяч  человек, из них о к о 
ло  ты сячи —  дэти  до  17 
лет. В м и кр о р а й о н е  нахо
дятся  ж и л ы е  д ом а  ни ке ле 
в о го  завода, П А ТО , эвей- 
ной  ф аб ри ки , го р и с п о л ко 
м а , УПП ВОС.

Ранее для проведени я  
м ассо зо й  работы  в летнее 
вр е м я  п а р тко м о м  ни ке ле 
в о го  завода назначался от
ветственны й за работу  по
м есту  ж ительства .

В 1980 го д у  бы л создан 
социально  -  пе д а го ги че ски й  
ко м п л е к с  (С П К) на базе 
ни ке л е в о го  завода, ш кол
№  7 и 10, кин отеатра , СЮ Т, 
м у зы ка л ь н о й  ш ко л ы , лес
хоза , ш вейной  ф абри ки . В 
совет С П К вош ли предста 
вители всех этих о р гани за 
ций , а т а к ж е  р уко в о д и те л ь  
д еп утатской  груп п ы , на
чальник Ж К О , р у ко в о д и те 
ли д е т с ко го  клуба , стадио
на, общ ества  р ы б а ков  и 
о хо тн и ко в  и т. д. Всего 17 
человек. П редседателем  
совета назначен  д и р е кто р  
завод а  А . А . Ф е р ш та те р .

П ервы е два год а  совет и 
е го  ко м и сси и  работали 
о чен ь  хо р о ш о . П о то м  ак
тивность стала слабеть. В

Лишь четверть времени человек на
ходится на работе, остальное — сво
бодное: время отдыха. Как оно исполь
зуется! С какой пользой для человека! 
Ведь, по определению  К. М аркса, — 
созидающ ая субстанция богатства и 
мера издерж ек, требующ ихся для его 
производства, то «свободное время... 
есть само богатство». И партия требует

от нас, чтобы были созданы все усло
вия для разумного использования это
го богатства трудящ имися. Воспитатель
ная деятельность партийных организа
ций призвана нацеливать людей ис
пользовать свободное время для все
стороннего развитйя их способностей, 
а, следовательно, и для приумнож ения 
духовного потенциала общества.

1983 и в этом  го д у  заседа - В этом  го д у  кр о м е  трех  План работы  составляли
ния созета  проводятся  н е - см ен  в п и о н е р с ко м  ла ге р а  совм естно  с Д в о р ц о м  кул ь - 
р е гу л я р н о . И причина в «М еталлург», гд э  отды хает туры . К а ж д о е  м е р о п р и я ти е  
том , что а ктивны м и чле^та- 390 детей , со зд ан ы  д о п о л -  на а ги тпл о щ а д ке  —  это 
Ми С П К остались пре дста - нительно две  см ены  го - л е кц и я  и ко н ц е р т . Темы 
вители лиш ь н и ке л е в о го  р о д с к о го  л агеря  в ш ко л е  л а хци й  пл анирует ком ис-} 
завода и ш кол . №  7 (160 детей ), см ена  сия, при этом  учиты ваю тся

В состава С П К  четы ре  т р у д о з о го  лагеря в ш ко л е  и пож ел ани я  населения,
ко м и сси и : воспитательн о - №  10 (160 детей ) и в ы е зд - На аги тплощ адках  р а б о 
п р о ф и л а кти ч е ско й  работы  ной ла герь  труд а  и о тд ы - -Чает кн и ж н ы й  ки о с к . Это
и о храны  о б щ е ств е н н о го  ха в с. Л и п о в с ко м  (60 ч э - д опо л н и те л ьн о  привлекает
по р я д ка ; ко м м у н и с ти ч е с ко - л о вэк). Всего в этих л а ге - население, а за о д н о
го  воспитания детей , уч а - рях побы вает почти сто пространяется
щ ейся и р а б о та ю щ е й  м о -  про це н тов

рас- 
п ол итичес- 

ш ко л ьн и ко в . кая и научно - попул ярн ая
литература. Э нтузиасты
этого  дела В. П. А п ф э р ь е -

л о д е ж и ; м ассово  -  пол ити - Д ля  тех детей , ко то р ы е  в
ческой  работы  ср е д и  в зр о с  данны й м о м е н т  не в л а ге -
л о го  населения; у кр е п л е -  рях, им еется в о зм о ж н о с ть  за, Г. И. С осн о вски х , И. И
ния м атери альной  базы  в заним аться в С Ю Те, на П оном арева , Г. Г. В о р о н о -
м и кр о р а й с н з . стадионе, в п арусной  с е к - вич

ции, в д е т с ко м  клубе.К о м и сси ю  воспитатель 
но  - пр о ф и л а кти ч е ско й  ра-

и д р .
Б ольш ую  п о м о щ ь  в ра-

L,    _ боте  по  м есту ж ительстваК о м и с с и ю  м ассово  -  п о - '
боты  и охраны  о б щ е ств е н - л и ти че ско й  работы  ср е д и
н о го  п о р я д ка  возглавляет в зр о с л о го  населения в о з -
председатель о б щ е ств е н - главляет ко м м у н и с т  Г. В.
н о го  пункта  охраны  п р а во - Гончарова. В ко м и с с и ю

оказы вает п р о ф со ю зн а я  
библиотека , в ко т о р о й  на
считы вается 1730 читателей, 
а работаю т в ней два че-

по р яд ка  пом . д и р е кто р а  по  входят председ атели  со в е - ловека  В -р а  И вановна
ка д р а м  и бы ту В. П Гал- тов а ти тп л о щ а д о к, д и р е к -  Л Укина "  Н а д еж д а  Н и ко 
ими. Эта ко м и сси я  р аб ота - то р  ки н отеатра  « Ю б и л е й - лаевна инееза. 
ет хо р о ш о  с м ом ента  ее ный», зав. м ассовы м  с е кто - Не м ен ее  важ ен диф - 
об р а зо ва ни я  и по  настоя - іром  Д К  «М еталлург» , ф е р енц ированны й  п о д х о д  к 
щ ее в р е м я ; следит за о б -  представитель от за во д ско й  воспитанию  различны х
щ еств ен ны м  п о р я д ко м  в первичной  ар іганизации о б - гр уп п  населения. В л ю б о м  
районе, ведет учет всех щ ества «Знание», зав. м и кр о р а й о н е , если сделать 
н еб л а го н а д е ж н ы х  в св о е м  п р о ф с о ю зн о й  б и б л и о те ко й , анализ, население состоит 
пове д ен и и  лиц, вы зы вает председатели  Д С О  и из различны х гр уп п , и м е ю -
-на заседания О П О П  л ю д е й , Д О С А А Ф , р у ко в о д и те л ь  щих различны е  интересы , 
ве д ущ и х  ам оральны й о б р а з  а ги ткол л ектива . К о м и сси я  П о этом у  и стараемся р а з- 
ж и зн и , а та кж е  н а р уш а ю - работает активно. В апрел е  но о б р а зи ть  ф орм ы  и м е - 
щ их правила о б щ е ж и ти я ;, был составлен план р а б о - тоды  работы , увеличивать 
роди тел ей , чьи дети ста но - ты а ги тп л о щ а д э к , ко то р ы й  число различны х о б ъ е д и н е - 
вятся на опасны й путь. мы  и стараем ся вы полнять, ний по  интересам , к р у ж к о в

К ом и ссия  к о м м у н и с т -  План составлен та ки м  о б - худ ож е стве н н о й  са м о д е я - 
ч е ско го  воспитания детей , р а зо м , что ка ж д у ю  н е д е - тельности , спортивн ы х се к- 
учащ ейся и ра б о та ю щ е й  лю  в м и кр о р а й о н е  п р о х о - Нии и т. д. 
м о л о д е ж и  о р га н и зуе т  д о -  д ит о д н о  м ер о п р и я ти е  на 
с у г  детей в м и кр о р а й о н е , а ги тпл о щ а д ке .

И, н а ко н е ц , п о сл еднее  
слагаем ое  успеха, но глав

н ое  по своей значим ости—  
это партийное  р у ко в о д ств о  
всей р а б отой  и по сто я н 
ный партийны й контрол ь . 
К ак с ка за н о  в м атериалах 
и ю н ь с ко го  (1983 г.) П лену
ма Ц К  КПСС, « ус г эха, как 
правило, д об и за ю тся  там, 
где  избавляю тся  от стере 
отипов п р о ш л о го  опы та и 
воспитание  населения в 
св о б о д н о е  вр е м я  рассм ат
риваю т, ка к  н е о тъ е м л е м ую  
часть партийно  - политиче
с ко й  работы».

П а р тко м  н и ке л е в о го  за
зод а  р е гу л я р н о  обращ ает 
вн и м ан ие  на этот важ ны й 
уча сток работы , п е р и о д и че 
ски  рассм атривая работу 
С П К в ц е л о м  или о тд ел ь
ных е го  ор ганов . Планы 
работы  совета С П К всегда 
утв е р ж д а ю тся  на п а р тко 
м е, п о с ко л ь ку  па р то рга н и 
зация н и ке л е в о го  завода 
является гол овной . В о пр о 
сы по  м есту ж и т е л ь с т в а  
учиты ваю тся  при составле
нии п е р спе кти вн ы х  к о м 
плексны х планов

А  что дает вся, эта ра 
бота, достигает ли она сво 
ей цели ,не впустую  ли 
тратится тр уд  всех п е р е 
численны х вы ш е о р га н и за 
ций и организаторов?

Нет, эта работа не п р о 
падает д ар о м . О б  ее эф 
ф ективности  м о ж н о  судить 
по та ки м  д анны м . Т р уд о 
вая и общ ественная  д и с 
циплина на наш ем  заводе  
значительно  вы ш е, чем  на 
д р у ги х  предпр и яти ях . Н е
у кл о н н о  сни ж ается  лреступ  
ность. Если в 1980 го д у  на 
заводе  бы ло о с у ж д е н о  15 
человек, то  в 1983 го д у — 9. 
К о н е чн о , это результат ц е 
л о го  ко м п л е кс а  м ер . Но 
работа по м есту  ж ител ьст
ва та кж е  внесла свою  л еп 
ту. Завод  у ж е  о ко л о  20 
лет работает ри тм и чн о , из 
года  в год , из м есяца  в 
м есяц  успеш но  вы полняя 
плановы е задания.

С. БЕЛЯЕВ, 
зам. секретаря 

парткома никелевого 
завода.

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА

НАРОДНЫЕ 
ИЗБРАННИКИ

На первой сессии Верхов
ного Совета СССР один
надцатого созыва депутат 
от Белорусской ССР Ева 
Яковлевна Лобачева (на 
снимке) была избрана за
местителем Председателя 
Совета Национальностей.

Ева Яковлевна — заслу
женная учительница БССР, 
заместитель директора по 
учебно-воспитательной ра
боте в начальных классах 
Белыничской средней ш ко
лы №  1. Руководит район
ным методическим объеди
нением педагогов-математи- 
ков.

Идут к  депутату избира
тели со своими проблемами, 
пиш ут, звонят. Предстоит 
похлопотать о строительст
ве в Белынчихах ж илого  до
ма для учителей, походатай
ствовать о возведении ш ко
льного комплекса в Г о р ка х -

Фото В. Межевича 
(Ф отохроника ТА С С ).

40-летие П обед ы  над фа
ш и зм о м — кр у п н о е  политиче 
с ко е  собы тие в ж и з н и  с о 
в е тско го  народа, всего  
п р о гр е сси в н о го  человечест
ва.

В сем ирно  -  и сто р и ч е ско е  
значение  победы  с о в е тско го  
народа  в Великой О течест
венной войне.

Борьба СССР за о р га н и 
зацию  ко л л е кти в н о го  о тп о 
ра ф аш истской агрессии  в 
п р е д в ое н н ы е  годы .

М ер ы  по у кр е п л е н и ю  
о б о р о н о с п о с о б н о с ти  наш ей 
страны  наканун е  В еликой 
О течественной  войны .

великая  О течественная 
зойн э  —  война о с в о б о д и 
тельная, справедливая.

Р еш аю щ ий в кл зд  С овет
с ко го  С о ю за  в по б е д у  над. 
ф аш истской  Герм анией  и 
ее со ю зн и ка м и .

К о м м ун и сти че ска я  партия: 
—  вдохновитель и органы - 
затор  поб еды  с о в е тс ко го  
народа.

П обеда  С о в е тско го  С о ю 
за в В еликой О течественной  
войн е  —  уб е д и те л ьн о е  сви
детельство  п р е и м ущ е ств  
социал изм а .

М он о л и тн о е  е д и н стзо 1
партии и народа  —  м о гу 
чий ф актор  поб еды  в Ве
л и ко й  О течественной  в о й 
не.

Н еруш им ая  д р у ж б а  и 
братство  народов  СССР в 
год ы  войны .

М ассовы й ге р о и з м  с о в е т 
ских  воинов в б о я х  за Ро
д ину.

Г е роические  д ей ствия  па р  
тизан и п о д п о л ь щ и ко в  в- 
гы лу врага —  я р ко е  п р о я в 
ление патр и о ти зм а  совет
с ки х  л ю д  й.

лекций, докладов, бесед в связи с 40-летием 
Победы советского народа в 
Великой Отечественной войне.

П од виг тр у ж е н и ко в  тыла 
в год ы  В еликой О течест
венной  войны .

С тойкость  и тр уд о в о й  ге 
р о и з м  сове тски х  ж е н щ и н  в 
год ы  В еликой  О течествен
ной войны .

Л ен и н ски й  ко м с о м о л  —  
б о э з о й  п о м о щ н и к  партии 
на ф ронте  и в тылу в год ы  
В еликой О течественной
войны .

Роль литературы  и ис
кусства в го д ы  Великой 
О течественной  войны  в 
воспитании  патриотизм а  и 
м уж е ств а  советски х  лю д ей .

С а м оо тв е рж е н н а я  б о р ьб а  
против ф аш истских захват
чиков  в о и н ски х  со еди нений  
и п а р ти за н ски х  о тр я д о в , 
участников  д ви ж е н и я  С о п 
р отивл ени я  и антиф аш ист
с к о го  под п о л ья  стран Ев
р о п ы .

Роль а н ти гитл еровской  
ко а л и ц и и  з р а з гр о м е  фа
ш и стской  Герм ании и м и 
литаристской  Японии.

Ф а л ьси ф и ка ц и я  истории 
второй  м и р о в о й  войны  —  
и д е о л оги ч е ска я  диверсия 
и м периал изм а  против СССР 
и бра тски х  стран  со ц и а л и з
ма.

О своб од ител ьная  м иссия 
С о в е тски х  В о о р уж ен н ы х  
С ил  во второй  м и р о в о й  
войне.

Р а згр о м  ф аш истской Гер
м ании  и м илитаристской  
Японии —  кр у п н е й ш е е  
вое н н ое  и поли ти че ско е  п о 
р а ж е н и е  м е ж д у н а р о д н о го  
•им периализм а.

Глубочайш ее возд ействи е  
поб еды  над ф а ш и зм о м  на 
весь ход  м и р о в о го  разви 
тия.

В о зн икновен ие  и успе ш 
ное  развитие  м и р о в о й  со 
циалистической  систем ы .

К рах кол ониал ьн ой  систе
мы  им периализм а.

О слабление  м е ж д у н а р о д 
ных п озиц ий  капитализм а  в 
послевоенны й  период .

И тоги  Великой О течест
венной войны  —  сур о во е  
п р е д у п р е ж д е н и е  ны н е ш н и м  
п р е тенден там  на м и р о во е  
госп о д ство .

Главный у р о к  Великой 
О течественной  е о й н ы  —  

б о р о ться  против войны  —  
п о ка  она не началась. *

А в а н тю р и сти че ски й , м и 
л итаристский  ку р с  и м п е р и 
ализм а С Ш А  —  серьезная  
у гр о за  м и р у  и б е зо п а сн о с 
ти народа.

Н А ТО  —  ор уди е  и м п е р и 
а листической  р е а кци и  и аг
рессии.

Реш ительны й о тп е р  реван 
ш и зм у  и м и л и та р и зм у  —  
важ ная задача м и р о л ю б и 
вых сил, всех народов  пла
неты .

А н ти н а р о д н а я , р е а кц и 
онная сущ ность  и м п е р и а 
лизм а .

Б орьба СССР, б ратских 
стран социализм а  за устра
н ение  военной  у гр о зы , 
о б узд а н и е  го н ки  в о о р у ж е 
ний, сохранение  м ира.

Б ратский с о ю з  на р о до в  и 
арм и й стран В арш авского  
Д о го в о р а  —  н а д е ж н ы й

оплот м ира,
Развитие все сто р о н н е го  

сотрудничества  социалисти
ческих  государств  в р а м 
ках Совета Э кон о м и ч е ско й  
В заи м опом ощ и.

Рост анти военного  дви
ж е ни я  в м ире.

Ч еты ре десятилетия м и р 
ной ж и зн и  советски х  л ю 
д ей  —  результат твердой 
и последовательной  поли
тики  КПСС.

В ы полнение планов, д о б 
росовестны й  тр уд , вы сокая 
д исциплина  и о р га н и зо ва н 
ность —  гра ж д ан ска я  о б я 
занность и патриотический  
долг ка ж д о го  советского  
человека.

Ф о р м и р о в а ть  у тр уд я 
щ ихся четкие  классовы е по 
зиции , в ы с о ку ю  политичес
к у ю  бдительность , н е п р и 
м и р и м о сть  к  и м периал из
му.

С оветская А р м и я  — ш ко 
ла п а тр и о ти че ско го  воз- 
м у ж : ния м о л о д е ж и , воспи 
тания п о д л и н н о го  социали
сти ч е ско го  ин тернациона
лизма.

Воспитание у м ол о д е ж и  
готовности  к  защ ите социа 
л и сти че ско го  О течества -— 
важ ная задача Л ен и н ско го  
ко м со м о л а .

У кр е п л е н и е  о б о р о н о 
сп особ ности  страны , защ и
та со ц и а л и сти че ско го  О те
чества —  свящ енны й долг 
к а ж д о го  гра ж д ан ина  СССР.

Забота КП С С  и С овет
с ко го  государства  об уча
стниках Великой О течест
венной войны.

Ветераны  войны  наш его 
п редприяти я, колхоза , сов
хоза.

У спе ш но  вы полним  зада
ния 1984 года и пятилетки 
в ц е л о м !

40 -летию  Великой П обе 
ды —  новы е тр уд ов ы е  д о с 
ти ж е н и я !

----------------------   КОЛОНКА
ДЕЙСТВЕННОСТИ

Б У Д У Щ Е Е  
П А Р К А

В общественную приемную 
газеты «Правда коммуниз
ма» поступило письмо, в 
котором говорится: «Есть в 
нашем городе хорошее, кра
сивое место — детский 
парк. Но сейчас у него за
пущенный вид. Скамейки и 
все игровые приспособления 
пришли в негодность. Нет 
в парке киоска, где бы мож
но было купить стакан ли
монада или булочку, нет 
дежурного затейника. А 
ведь здесь можно организо
вать прекрасный отдых для 
детей».

Прокомментировать это 
письмо мы попросили на
чальника управления ком
мунального хозяйства К). Ф. 
РУСИНА: «Детский парк 
закреплен за наірей орга
низацией. Ежегодно к  1 мая 
и к  7 ноября комбинат ком 
мунальны х предприятий про 
водит ремонт и покраску 
скамеек, побелку деревьев. 
Два года назад был установ
лен комплект детских ат
тракционов. Санитарная 
очистка территории парка и 
подрезка деревьев закрепле
ны за учащ имися ш колы  
№ 5.

Отделу культуры  испол
кома горсовета областным 
управлением уж е выделен 
фонд заработной платы на 
содержание ш татны х работ
ников парка. Решением гор
исполкома утвержден про
ект реконструкции  парка: 
здесь будут установлены но
вые аттракционы , построено 
помещение для игровых ав
томатов, подбирается обслу
живаю щ ий персонал»-

В И Н О В Н Ы Е 
Н А К А З А Н Ы

В общественную приему 
ную обратились жительни
цы Гавани В. Мезенцева и 
А. Ковшова; «Автобус №  4, 
маршрут которого продлен 
на лстннн период до пио
нерского лагеря «Метал
лург», не пришел на ко
нечную остановку- Родст
венникам, посещавшим де
тей в лагере, пришлось до
бираться до города пешком»

За разъяснением этого 
факта дежурный обществен
ной приемной обратился к 
заместителю начальника 
НАТО по пассажирским пе
ревозкам А. А. Ш И Ш М АН 0- 
ВУ. Он ответил: «Восьмого 
июля рейс автобуса №  4 
в 19 .45  из пионерского ла
геря «М еталлург», действи
тельно, был сорван. Автобус 
сошел с линии в 18 часов 
из-за прокола колеса. Дис
петчер Е. Рудоплавова не 
приняла мер по замене его 
другой машиной. Диспетчер 
понесла соответствующее 
наказание».
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С далеких послевоен
ных лет ведет отсчет 
своей трудовой биогра
фии Галина Ивановна 
М анькова. Д олгие годы 
работы в Арамаш ковс- 
ком отделении укрепили 
ее авторитет, который 
завоеван честным, от
ветственным отношением 
к  делу. И сейчас она в 
числе передовых дояорк 
Арам аш ковской фермы 
№ 2 совхоза «Прогресс». 
О пыт ее становится дос
тоянием многих доярок 
фермы, ведь коллектив 
здесь в основном моло
дежный.

Сейчас на этой ферме 
эстафета ударны х дел в 
животноводстве, посвя
щенная 4в-летию Побе
ды. С особым чувством 
восприняла ее ветеран 
фермы Г. И. М анькова, 
ведь сама она работала 
с теми доярками, ко то 
рые укрепляли трудом 
тыл.
Ф ото В. Пономаревой.

Б Р И Г А Д А  —  С И Л Ы  М Н О Ж И Т

ВЕЗДЕСУЩИЙ КТУ

+  С М О Т Р  Э Ф Ф Е К Т И В Н О С Т И :  П О Т Е Р Я М  З А С Л О Н

А ктивное участие в 
смотре приняли тысячи 
режевлян. За шесть ме
сяцев подано 634 пред- 
лежения, из них 439 у ж е  
внедрено в производство. 
Годовой экономический 
эффект от внедрения 
этих предложений соста
вил 267 тысяч рублей.

Наиболее эффективны
ми являются такие пред
ложения: на механичес
ком заводе предложено 
заменить ванны из нер
жавеющ ей стали при ано
дировании деталей ван
нами из простой ста
ли (экономический эф
фект 13 тысяч р у б 
лей) ; предложение об ис
пользовании отходов —  
смеси контактов  —  при
несло значительную эко 
номию серебра и эконо
мический эффект в целом 
Е 4,6 тысячи рублей, 
здесь ж е  внесено пред
ложение по модерниза
ции узла тормозного дис
ка одного из прессов, 
принесшее экономию 
текстолита и экономиче
ский эффект в пять ты 
сяч рублей.

Проводимый смотр ска 
зался на работе пред
приятий города. Так,

Первое полугодие 1984 года не стало исключением в 
работе предприятий нашего города по экономии сырья, 
энергоресурсов и материалов. Эти шесть месяцев были 
продолжением общественного смотра эффективности, 
который проводится в городе в течение нескольких 
лет. Так, за полугодие сэкономлено 3633 тысячи кил о
ватт-часов электроэнергии, 6697 условных тонн котель
ного топлива, 244 тонны моторного топлива, 328 тонн 
черных металлов, 223 тонны цемента и другое сырье и 
материалы.

Уже 68 процентов ра- 
бочих плавильного цеха 
никеленого завода под
писан договор кол- 
л ехти Псі он от в с тс т в ел и о - 
сти за трудовую и об- 
ществаиную дисциплину 
в слизей бригаде. Эффек- 
тшсюсть эта форма при 
несла немалую. О днако ' 
наши инженерно-техни
ческие работники на 
этом не остановились. 
Совместно с отделом тру 
да и заработной платы 
они разработали и введи 
в двух бригадах коэф
фициент трудового уча
стия. И пот позади под
готовительный этап, ко г
да это положение внима\ 
только изучалось, были 
выбраны советы брига
ды, В составе советов: 
авторитетные рабочие от 
каж дого звена, предста
вители администрации,

. партийный, профсоюзный, 
комсомольский актив 
бригад.

И  вот прошел месяц 
работы по коэффициенту 
трудового участия. Я 
присутствовал при подве
дении итогов работы на 
одном из советов брига
ды. Конечно, чувствует
ся новизна этого дела. 
Так, одним членам сове
та пе хотелось сразу же

наказывать некоторых 
пар у жителей, другие, 
наоборот, считали, что 
чем строже будут они с 
первых дней пресекать 
даже мелкие нарушения, 
тем лучше получится 
урок КТУ .

Однако надо, заметить 
сразу: за месяц не было 
кчі одного серьезного на
рушения дисциплины.

И  вот во время сбора 
бригады перед сменой 
были объязлены итоги 
работы бригады за ме
сяц и решение совета 
бригады: за систематиче
ское опоздание на рабо
ту наказаны снижением 
коэффициента два чело
века, за нарушение тех
нологического режима ра 
бот — один рабочий и 
один строго предупреж
ден. Только теперь стало 
видно, что совет пришел 
к объективному решению, 
которой станет уроком 
и для тех, кого  наказали, 
и для тех, кто  рядом. А 
коэффициент этот надіс- 
тине вездесущ: он учи
тывает все стороны ра
боты каж д ого  члена бри
гады, он работает на 
прочный, слаженный кол 
лектив, на высококачест
венный металл бригады.

М. КО Р О ТА Е В , 
плавильщик, рабкор.

ГДЕ ЗАБОТА-ТАМ И РАБОТА
план по реализации про
д укции  выполнен на
101,2 процента, пропзво- 
д и тел ьн ости т р у  д а 102,5 
процента. Потери рабо
чего времени от пр о гу 
лов значительно снизи
лись к  уровню прош ло
го года, однако возросли 
внутрисмен'ные и цело- 
дневные простои, прогу
лы в совхозах района. 
Это говорит о том, что 
не везде достаточно ра
ботают по смотру р уко 
водители предприятий. 
Т ак, от коллективов лес
промхоза треста «Сверд
облстрой», С П Т К А Т а , 
мебельного цеха, торга, 
общепита, райпо даже 
не поступило отчетов о

проведении смотра. А  та 
кие крупные предприя
тия, ка к  хлебокомбинат, 
молокозавод, леспромхоз 
объединения «Свердхим
лес» спокойно отчита-, 
лись, что у них не пода
но ни одного рацпредло
жения. За шесть меся
цев не сумели внести ни 
одного предложения стро 
ители СУ №1, СУ №  2, 
П М К -6 , У П Т К  и треста 
в целом. Это говорит о 
недостаточной работе ин 
женернюй службы  , всех 
подразделений треста. 
Не нашлось ли одного 
рационализатора на гра
нитном карьере. Плохо 
поставлена эта работа  в 
узле связи. И з* совхозов

«отличились» в этом от
ношении нм. Чапаева и 
им. Ворошилова. М ож ет 
быть, не над чем рабо
тать местным рационали
заторам? Так нет— имен
но «чапаевцы» постоянно 
отстают в механизации, 
подготовке техники, а в 
совхозе им. Ворошилова 
допущен самый большой 
в районе перерасход ко 
тельно-печного топлива, 
а перерасход электро
энергии составил целых 
40 процентов.

Около восьми тонн мо
торного топлива пере
расходовано в леспром
хозе объединения «Сверд 
химлес», хотя и там не 
нашлось места рацпред-

л о ж  е н  11 я м, тв ор чес к о и
мысли рабочих.

Большие потери чер
ных металлов и лесомате
риалов допустили в СУ 
№  1 и П М К  №  6. Не
серьезно подошли р уко 
води т ели механического 
завода к  сдаче лома 
цветных металлов.

Хорошо поработали по 
организации смотра кол 
лективы никелевого за
вода и завода Ж Б И . Вся 
эконономия у них обеспе
чена организацией смотра 
эффективности. Не слу
чайно у них по всем пун 
ктам смотра значится 
сокращение расходов, по
терь, а вместо них — 
экономия.

В. Л А В Е Л И Н ,
инструктор промышлен
но-транспортного отдела 

горкома партии.

ф  Ч Е Л О В Е К  И Е Г О  Д Е Л О

НЕ ПОДВЕДЕТ
Трудовой стаж  комсо

мольца Владимира Ана
тольевича Ветошкина не
большой: в автобазе
№  17 трудится он с 
1980 года. Но не это 
главное: важно то, как 
человек относится к сво
ему делу. А этому у не
го могут поучиться мно
гие.

На своей автомашине 
«М АЗ» Володя доставля
ет бетон и раствор для 
пусковых объектов тре
ста «Режтяжстрой». 
Сменное задание он все
гда отрегулирована, в ис 
закрепленной за ним тех
никой обращается уме
ло: его автомашина все
гда отрегулирована, в ис
правном состоянии. За 
такое добросовестное от
ношение к  делу, за от
зывчивость, готовность 
прийти на помощь това

рищам Володю уважаю т 
в коллективе.

Сейчас на пусковых 
объектах нашего города 
работают студенты строи 
тельных отрядов. Они 
благоустраивают терри
торию, укладывают б :-  
тсн возле административ
ного здания базы мели
орации. Утром в восемь 
часов сни уж е  ж д ут  по
явление - «бетонного 
МАЗа», за рулем которо
го сидит комсомолец
В. А. Ветошкин. Сту
денты знают, что Володя 
не подведет. И водитель 
старается доставить груз 
всегда вовремя. Ведь к  
обеспечению работы парт 
неров, как и ко всем 
общественным поручени
ям товарищей, Володя 
относится по-комсомоль
ски.

Н. М А М О Н ТО В , 
водитель автобазы № 17. .

Год назад в ателье №  1 по улице Т ру
довой прошла реконструкция - Теперь 
клиентов принимает обновленный салон, 
комфортабельный, красивы й . Здесь все 
для удобства посетителей: просторные
примерочные, м ягкие  кресла, выставка 
тканей и готовых изделий. Салон прек
расно оформлен. Заказчик может позна

комиться с направлением моды, рассмот
реть образцы отделок. В ателье оформ
лен уголок с информацией о вновь при
бы вш их материалах, ф урнитуре.

Довольны новым салоном посетители 
ателье, они сумели оценить его удобст
во.

На сним ке : в новом ателье.
Фото В. Пономаревой-

НА СТРАЖЕ^ ЗДОРОВЬЯ

НАШЕ 
БОГАТСТВО

Ежедневная утренняя 
і іімнасгика —  ооязатель- 
ное условие укрепления 
здоровья, развития си
лы, воспитания воли. О с
новная ее задача— «раз- 
оуди іь»  организм, д е л о  
в том, что в момент про- 
оуж де іш я человека клет- 
.лі коры головного мозга * 
находятся еще в нолуза- 
іорможенном состоянии, 
они малодеятельны. У т 
ренняя гим настика облег
чает переход от сна к  
оодрствовапию. Она то 
низирует и создает бод
рое настроение, а кти ви 
зирует ф ункции всех ор 
ганов п систем, готовит 
организм к  предстоящей 
дневной нагрузке . Кроме 
гою , комплексы  утрен
ней гигиенической гим на
стики способствую т раз
витию ловкости, ги б ко 
сти, выработке правиль
ной осанки, что для де 
гей и подростков осо
бенно важно.

При выполнении у т 
ренней зарядки необхо
димо проявлять настой
чивость, уверенность * 
достижении цели, без 
уступки  выполнять у п 
ражнения. Результат не 
замедлит сказаться: че
рез некоторое время ш ко 
льник обязательно заме
тит, к а к  мышцы ег© 
крепнут, наливаются си
лой, движения становят
ся более ловкими и уве
ренными.

Некоторые ребята л ю 
бят понежиться, пова
ляться в постели. И н о г
да іім  содействуют * 
этом родители, дедуш ки 
и бабуш ки. Со столь вре
дной привычкой надо бо
роться.

Родителям следует 
знать, что утренняя ги м 
настика —  одна из форм' 
физической культуры , 
которая прививает у  де
тей любовь к  спорту, а 
спорт —  это здоровье. 
Она способствует успеш 
ному выполнению Все
союзного ф изкультурного 
комплекса «Готов к  т р у 
ду и обороне СССР». 
Особенно полезна заряд
ка, когда ее делают не 
от случая к  случаю, а 
каждодневно, в течение 
многих лет, всю ж изнь; 
она должна войти в 
плоть и кровь, стать вто
рой натурой, но прежде 
надо посоветоваться с 
врачом, какие в данном 
случае упражнения л у ч 
ше, ведь они тож е  быва
ют индивидуальными. 
Пока лишь подскажем, 
что ш кольникам 7-9 лет 
рекомендуется выполнять
6-7 упражнений, 10-12 
летним—  7-8, 13-15-

летиим •— 9-10 упраж не
ний, рекомендацию о ко 
.срых даст специалист.

При проведении утрен
ней зарядки необходимо 
•облюдать одно весьма 
іаж ноё  у с л о в т —  де/іать 
е надо в хорошо про

ветренном помещении, а 
і теплое время года —

• лучше на свежем воз
духе.

Заканчивать утреннюю 
имчастику рекомендует- 
я водными процедура

ми. Обязанность родите
лей — приучать детей к 
ѵтренней гимнастике, 
воспитывать в них лю 
бовь к спорту. Тогда де
ти будут меньше болеть, 
будут более здоровы. А 
здоровье детей —1 это 
наше богатство.

Л. П А Р Х О М Е Н КО , 
кандидат медицинских 
наук (Ц Н И И  санитар

ного просвещения).
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ф  З А В Е Т А М  Л Е Н И Н А  В Е Р Н Ы

ГЛАВНОЕ— ДРУЖБА
На летние ка н и ку л ы  я 

п р и э з ж а ю  из Т ю м ени , где  
ж  и б  у и учусь, к  р о д с тв е н 
н и ка м  з Реж.

В это лето м не  п о счзст- 
ливилосэ отды хать з п и о 
н е р с к о м  ла ге р е  « З з о и ки е  
голоса» . С ко л ь ко  н о зо го , 
и н те ре сн о го , р а д о стн о го
п р и н е сл о  нем лето  здесь ! 
Н е ко то р ы е  ребята  п р и е ха 
ли в лагерь и на в то р ую  
см ен у , по это м у  все ж и зу т  
очен ь  д р у ж н о й  сем ьей .

З д е сь  так ин тересно . 
О с о б е н н о  запом н ил ся  нам 
Деи.» Памяти, 22 и ю н я . О н 
начался с то р ж е ств е н н о й  
л и н е й ки  —  п р о в е р ки . « А л е к 
санд р  ААатресоз, Зоя К о с 
м о д е м ь я н ска я , Н икол ай  Гас
телло»... —  звучали им ена 
ге р з е з , отдавш их ж и з н ь  за 
нас, за наше счастливое се 
год н я . С трой п и о н е р о в  за
м ер  в то р ж е с тв е н н о м  м о л 
чании, склонили сь знам я 
д р у ж и н ы , ф лаги отрядов . 
Л учш и м  пионерам  лагеря 
М а кс и м у  С тепанову, А л е ш е  
Ж елвису, Тане П о л яко во й , 
Л ари се  К а р п о зо й  п р е д о с - 
тазлено  право  во зл о ж и ть  
ги р л я н д у  С лазы  к  М о н у 
м ен ту  Ь оезой  и Т руд овой  
С лазы . От лагеря отплы ва
ет ка те р  с по че тн ы м  ка р а у
л о м  пи о не р о в  и гирл яндой , 
звучат пи о н е р ски е  гор н ы  и 
барабаны , оставш иеся на 
б е р е гу  ^вскинули р у ки  в пи
о н е р с ко м  салю те. Д а ж е  
с е р д ц е  зам ирает в такие  
то р ж е ств е н н ы е , незабы за- 
е м ы е  м инуты .

Д р у ж б а  зсех националь
ностей  наш ей необъ ятной  
Р одины , чувство  св я щ е н н о 
го долга  б о р ьб ы  братски х  
н а р о д о з  против зла и наси
лия стали ве л икой  силой, 
о д о л евш ей  ф аш изм . Д р у ж 
ба и сегодня  язляется глав

ны м , что о б ъ е д и н я е т  м о 
л о д е ж ь  зсе го  м ира. Д в е 
н а д ца то м у  м е ж д у н а р о д 
н о м у  ф естивалю  м о л о д е ж и  
и с ту д е н тэ з  в М о с кв е  пос
вятили мы б о л ьш о й  п р а з д 
н и к . Во вр е м я  его  мы  м н о 
го  узнали  н о з о го  о наш их 
све рстни ках  в Б олгарии  и 
Пол - ше, К уб е , М он го л и и , 
ГДР. Звучали песни на р у с 
с к о м  и н е м е ц ко м  язы ках, 
реб ята  с уд ов о л ьстви е м  
р а зучи за л и  игры  польских  
и м о н го л ь с ки х  пионе р о в .

Н е  то л ь ко  з п р а зд н и ки , 
но и з б уд н и  ин те ре сно  о 
л а гере . К а ж д ы й  зд есь  м о 
ж е т  найти д е л о  по  д уш е  з 
к р у ж к а х  м я гко й  и гр уш ки  
или р е зь б ы  по  д ерену , 
д ра м а ти ч е ско м , «У м елы е 
р уки » , с о в р е м е н н о го  баль
н о го  танца, р у ко в о д я т  к о 
то р ы м и  Н. Ю . С о р о ки н а , 
М . В. О в ч и н н и ко в , В. С. Ильи 
на, Т. М. С а в и н а / К. Ю . 
А н д р е е в . Те, кто  увл е ка е т
ся сп о р то м , п о се щ а ю т с е к 
ции ф утбола и п и о н е р б о л а , 
ш а хм атную  и с тр е л ко в ую , 
кл у б  лю б и тел ей  бега.

И ка ко е  бы и н те ре сн о е  
д е л о  н и пр о во д и л и , буд ь  то 
игра  по зна ни ю  правил д о 
р о ж н о го  д в и ж е н и я  или пу
теш ествие м ладш их о тр я 
дов з м ир  с ка зо к , веселый 
КВН или л ю б и м а я  всеми 
нам и «Зарница»), с нами 
всегда  наш и старш ие това
р и щ и , вож аты е  и воспита
тели А. А . Савин, Л. В. 
Ш у м  к о з  а, Н. П. Гайн утди нз- 
за, Т. М . К о ч о п э л ь ко , О. 
Ш и л о в , И. К эш кар о а а . От 
зсей душ и ребята  б л аго 
д а р н ы  им за хо р о ш о  о р га 
ни зованны й  отды х. Д о м о й  
я ув е зу  самы е лучш ие  вос
пом и нания  о ны неш нем  ле
те. Д. КАРПОВ,

п и о н е р .

ВЕТЕРАНЫ  

ГОССТРАХА
Более 20 лег трудится в Ре

жевской инспекции Государст
венного страхования Л юбовь 
Александровна М орозова. При
шла молодой сотрудницей, а 
сейчас работает в должности 
старшего инспектора.

Служба в госстрахе— в пер
вую очередь, работа с лю дь

ми. Это большое искусство 
Л юбовь Александровна с го 
дами освоила в совершенстве и 
научила ему молодых работниц.

М ногие горожане знают ее 
как  хорошего и чутко го  челове
ка, корректного работника. Це
нят ее и уваж а ю т в коллективе. 
За безупречную сл уж б у  Л . А. 
М орозова награждена знаком 
«Ветеран Государственного 
страхования».

На снимке: Л . А. Морозова.
Фото В. Сергеева.

С колько бы ни рассказы 
вали со страниц книг, со 
сцен театров, с больш их и 
малых экранов о- лю дях, ох 
раняю щ их наш  покой, их 
нелегкая  и опасная служ ба 
вы зы вает неизменный инте

рес. Н овая  работа кинем а
тографистов студии им. Го
рького (сценарист Э. Хруц- 
ный, режиссер D. Григорьев) 
«П риступить к ликвидации» 
о тяж елы х временах, когда 
в ряде освобож денны х от 
оккупантов территорий Б е 
лоруссии действовали хоро
ш а  вооруженные банды их 
пособников, В обстановке 
разрухи  и голода они про
долж али  кровавое дело гит
леровцев. Банды  убивали 
людей, грабили сберкассы .

У ничтожение их стало 
неотлож ной задачей. Э тот 
третий фильм Б. Григорье
ва о работе уголовного ро

КИНОПАНОРАМА АВГУСТА
зы ска, преды дущ ие к ар ти 
ны которого «П етровка, 38» 
и «О гарева, 6» пользую тся 
большим интересом у зр и 
теля. Зри теля  привлекут 
известные актеры — О. С три
ж енов , В. Л ановой и др.

А втор сценария и реж и с
сер фильма «Прости меня, 
Алеша» И. Бабич не впер
вые обращ ается к семейно- 
праівствеішой проблеме, вы- 
зыпаю щ ей интерес у зри 
телей, особенно молодых.

«М уж чина— тот, кто ум е
ет взять  на себя ответст
венность и потом уж е не 
отступать, а просто вы пол
нять свой граж данский и 
человеческий долг». Эти 
слова режиссер относит к 
главном у герою  этого ф иль
ма Алеше, стремящ емуся

пробудить в лю дях м у ж 
ской характер  и красоту 
материнства. В главных р о 
л ях  снялись  дебютанты к и 
но студенты И. М ары чев и 
О. Кочеткова.

Не так  д авно  демонстри
ровалась  венгерская кино
лента «Языческая м адон
на», в которой действовали 
майор милиции К ардош  и 
лейтенант Этвеше, по проз
вищу «К апелька». Этот ж е 
дуэт украсит комедию — 
детектив «Б ез' паники, м ай 
ор Кардош !». В главных 
ролях И ш тван Буйтор и 
Андрнш Керн.

О судьбе эстрадного пев
ца и танцора, о его лю б

ви, которую  он пронес че
рез всю свою ж изнь, р ас 
ск аж ет  индийский фильм 
«Танцор «диско».
«Единица «с обманом» (сту 

д н я  им. Д овж енко) —  са 
тирическая комедия, адре

сована не только детям. Она 
полезна и взрослым, ибо 
напоминает, что образцом 
для ребят служ ит наше п о
ведение.

Особенно это касается 
людей," -занятых воспитатель 
ной работой с детьми.

И. К О Л Е С Н И К О В А , 
директор кинотеатра 

«Ю билейный».

Р ед актор  А . П. К У Р И Л Е Н К О

j к и н о  I
К м  «То Б и З Т Г и н  Ы Й  *

7— 8 августа — «Я ЗЫ Ч Е 
С К А Я  М А Д О Н Н А », «БЕЗ 
П А Н И К И , М А Й О Р  К А Р 
Д О Ш » . Студия Венгрии. На
чало в 11, 18, 21 час.

Д ля  детей в эти дни — 
«З Д Е С Ь  ТЕБЯ НЕ ВСТРЕ
Т И Т  РАИ». Начало в 14 ч. 

Д К  « Г ОР ИЗ ОНТ *
7— 8 августа «Л У Н Н А Я  

Р А Д У ГА » , начало 7-fo  в

19, 21 час, 8-го — в 11, 19, 
21 час.

Для детей 8 августа ки 
носборник « Д О М А Ш Н И Й  
Ц И Р К »  в 10.30 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ
7— 8 августа — «О П Е Р А 

Ц И Я  Н А Ч И Н АЕ ТС Я  ПОС
Л Е  П О Л УД Н Я ». Студия 
Дании. Начало 7-го в 18, 
20 час., 8-го — в 11, 18,
20 час.
ДК «МЕТАЛЛУРГ»

7—8 августа — « Д А М 
С КО Е  ТАНГО ». Начало в 
18, 21 час.

Д е т с к и м  к о м б и н а т а м  « Б е р е з к а »  и  « Б ел о ч к а »  
м е х а н и ч е с к о г о  за в о д а  требуются воспитатели 
ясельны х и дополнительных групп (можно со 
средним образованием). Отпуск 36  рабочих дней, 
еж емесячно выплачивается премия в размере 
2 5  процентов к окладу, няни (премия еж емесяч
но 3 0  процентов).

Н абираю тся желаю щ ие учиться в педклассе 
(при школе №  10) с последующей работой в 
должности воспитателя в названны х детских са
дах. Срок обучения 1 год, стипендию выплачи
вает завод, по окончании учебы выдается сви
детельство, приравненное к диплому педагоги
ческого училища, присваивается квалификация 
воспитателя дошкольного учреждения.

Обращ аться в отдел кадров механического за
вода.

РЕС Т О РА Н У  «Х РУ С ТА Л Ь» срочно требу
ются: сантехник на 0 ,5  ставки (по совмести
тельству) и уборщик производственных помеще
ний.

Обращ аться к директору ресторана.

К У Д А  П О Й Т И  У Ч И Т Ь С Я ?
Р Е Ж Е В С К О Й  Т О Р Г  п р и г л а ш а ет  н а  у ч е б у

выпускников 8 —10 классов д л я  н а п р а в л ен и я  в 
К а м е н с к -У р а л ь с к о е  торгово-кулинарное учили
щ е по специальностям: кассир-контролер про
мыш ленных товаров, кассир - контролер продо
вольственных товаров. Училище располагает хо
рошей материально - технической базой (имеет 
благоустроенное общежитие).

В  ш к о л у -м а г а зи н  п р и  т о р г е  — срок обучения 
6 месяцев, выплачивается стипендия 52  рубля 
в месяц.

В  т ех н и к у м  со в ет ск о й  т о р го в л и  г. С в е р д л о в с 
к а  и л и  Н и ж н е г о  Т аги л а  по специальностям то
вароведение промышленных и продовольствен
ных товаров.

Срок обучения на базе 8 классов—2 года 10 
месяцев, на базе 10 классов—1 год 10 месяцев. 
Обращаться: пер. Восточный, 1: телефон
2 —12—25.

С Т Р О И Т Е Л Ь Н О Е  У П Р А В Л Е Н И Е  № 1 т р ес  
т а  « Р е ж т я ж с т р о й »  приглаш ает на работу рабо
чих следующих строительных специальностей в 
комплексные бригады: каменщики, плотники - 
бетонщики, ш тукатуры -маляры, плиточники, 
стекольщики, кровельщики. Средняя заработная 
плата составляет 1 7 0 —190 рублей в месяц. Вы
плачивается единовременное вознаграждение 
за  выслугу лет после одного года работы. За  

.стаж  работы в строительстве предоставляется 
дополнительно к очередному отпуску от 2-х до 
6-ти дней. Обращ аться: ул. Калинина, 19, или 
по Телефону 2 —30 — 23  — отдел кадров. Проезд 
на автобусе №  2 до остановки «Стройуправле
ние».

К С  В  Е Д Е Н И Ю  / у  Ч А Щ И  Х С Я С Е Л  Ь С К І IX  
П Р О Ф Т Е Х У Ч И Л И Щ !

Согласно нового положения, учащ имся 
ССПТУ №  3, обучающимся по сокращенным 
срокам обучения по всем профессиям сельскохо

зяйственного производства из числа лиц, окон
чивших средние общ еобразовательные ш колы и 
прошедших в них обучение по основам живот
новодства и растениеводства, сельскохозяйст
венной техники, выплачивается материальное 
пособие в разм ере повременной тарифной став
ки тракториста - машиниста 2 р азр яда—1 03  руб. 
89  коп. взамен бесплатного питания, спецодеж
ды и стипендии, выплачиваемой на общих осно
ваниях.

Учащимся профтехучилищ во время произ
водственной практики или в период производст
венного обучения разреш ено выплачивать до
полнительно к стипендии не менее 5 процентов 
сумм, заработанных ими в этот период. Так же 
учащ имся, проходящим производственную прак
тику в составе бригад непосредственно на про
изводстве, сверх начисленной зарплаты , подле
жащ ей перечислению в училище, производится 
оплата за переработку норм выработки и выпла
чиваются премии.

Р Е Ж Е В С К О Е  Р А Й П О  о б ъ я в л я е т  п р и ем  у ч а 
щ и х ся  н а  1 9 8 4 —1 9 8 5  у ч еб н ы й  го д

в а л а п а ев ск у ю  ш к о л у -м а г а зи н
— готовит продавцов смешанной группы това

ров. Срок обучения 6 мес. Принимается моло
дежь не моложе 17 ,5  лет без экзаменов. Пре
доставляется общежитие, стипендия от 52  руб
лей до 6 3  рублей;

в т а л и ц к о е  к о о п ер а т и в н о е  у ч и л и щ е
—готовит продавцов продовольственных това

ров с умением торговать непродовольственными 
товарами. Срок обучения 1 год. Заготовителей- 
водителей автомобиля. Срок обучения 1,5 года;

в к у л и н а р н о е
— срок обучения 2 года. Принимается моло

дежь не моложе 17 лет, без экзаменов.
Стипендия 32  рубля, стипендия у заготовите- 

лей-водителей—70 рублей. П редоставляется об
щежитие. Прием документов до 2 5  августа. Об
ращ аться в отдел кадров РАИПО .

П И Ш И Т Е , ЗА Х О Д И ТЕ , ЗВ О Н И Т Е : Адрес редакции 623730 г. Реж, ул. Красноармейская, 22. Телефоны: редактор 2-20-18, заместитель редактора, отдел партийной
жизни 2-24-68, ответственный секретарь 2-13-71, зав. экономическим отделом 2-15-85, корреспондент отдела 2-12-96, зав. отд. писем 2-13-32, корреспондент отдела
2-28-00, бухгалтерия 2-16-89. ^  Газета выходит три раза в неделю: вторник, четверг, суббота.

Индекс 53827. Высокая печать. Объем I печ. л. Тираж 11420 Заказ 3221. Режевская типография упрполиграфиздата Свердловского облисполкома.
623730, г, Реж, ул. Красноармейская, 22, __


