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Животноводы, добив-
^шиося наивысших пока-$
! зателей в апреле. 

ДОЯРКИ.
А. П. Пономарева

(совхоз  им. Ч а п ае в а)  
п олуч и в ш ая  в сре'днем 
ю 4 1 2  килограм м ов мо­
лока от к аж д о й  коровы  
1 а п р ел е  и по 9 2 6  с н а ­
чал а  года.

Н. Д. Белоусова (сов 
й х о з  им. В орош илова), п о­
м у ч и в ш а я  по 3 9 0  кило- 
й гр а м м о в  м олока от ко- 
Яровы  в ап рел е  и по 1 4 6 0  
л —  с н а ч а л а  года, 
л Л. Б- Я м урзин а  (сов - 
чхоз « П р о гр е с с» ), нолу- 
зч и в ш а я  соответственно 
у п о  3 4 5  и 1 3 5 7  ки л о ­

грам м ов молока.
Л. М. Малыгина (со в ­

хоз им. Ч а п ае в а) , п олу ­
чи вш ая  по 3 2 8  и  1 1 1 6  
ки лограм м ов.

3. А. Корепанова (со в ­
хоз и м .Ч а п а е в а ) , п о л у ­
чи вш ая  по 3 2 4  и 9 7 9  ки  
лограммов-

Т. А. Коркодинова)) 
(совхоз « Р е ж е в с к о й » ) , j; 
п о л у ч и в ш ая  но 3 1 0  и 
1 0 4 8  ки лограм м ов.

Г. С. Богатырева (со в ­
хоз им . В орош илова), 
п о л у ч и в ш а я  по 3 0 4  и 
1 0 9 5  ки лограм м ов  мо­
лока .

И ЕШ Н ЗАЮ Р! СДЕЛАЙ I C E  ДЛИ ВЫСОКОГО УРОЖАЯ!
ф  Ф о м и т . н т ч д ' ж

ВРЕМЯ, ВПЕРЕД!
Раздольны поля совхоза ил. Чапаева. Глянешь — и лишь серой дымкой вда­ли виднеется лес. И вып­лывают из-за горизонта по­севные агрегаты. Пройдет немного времени, и темно- коричневое поле покроется зеленым руном.Вздымая клубы пыли из подсыхающей почвы, оста­новился стальной конь, дышащий паром и уста­лостью. Выскочил по-мо­лодецки из машины трак­торист, утер рукавом вспо­тевший лоб оглянулся в поле — хорошо! Заулыба­лись сеяльщики светлому дню, широкому полю и ми­нутному отдыху. Мало им отводится таких минут — ■ремя торопит. Разве толь­ко не вовремя удобрения
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подвезут... Хмурые тог­да лица у ребят. Не зря же они переложили свои заводские хлопоты на пле­чи товарищей, чтобы сель­чанам помочь в этот горя­чий час.Но экипаж Юрия Поли- карповича Клевакина (на снимке первый справа) на­строен по-боевому. Под стать звеньевому и его по* мощники сеяльщики (спра­ва налево) В. Е. Федо­ровских, В. Д. Упоров, л. Ф. Амосов, Н. А. Кле- вакин, Н. В. Захаров. «Мо­лодцы, ребята. Стараются на совесть», — говорит о них звеньевой. И через две минуты, развернув широ­козахватный сцеп, агрегат уходит за горизонт.Фото Н. ФЛЯГИНА.
С концертом в поле

Нет для сельчан сейчас 
заботы важ нее, чем' посев­
ная. К аж ды й  стремится 
внести свои вклад  в об­
щее дело. С тарш еклассни­
ки Глинской ш колы  созда­
ли свою ш кольную  агит­
бригаду, чтоб в м инуту пе­
реды ш ки полеводов рас­
сказать  им о ж и зн и  села, 
в яркой , интересной форме 
информировать об успехах 
и недостатках работы  сов­
хоза. П рограм м а отроит­
ся только на местны х м а­
териалах.А, ПОРТНЯГИН, секретарь парткома совхоза «Глинский*,

- ф  В Ы Р А Щ Е Н Н О Е — С О Х Р А Н И Т Ь

ПОСАДИЛ СОВХОЗ РЕПКУ
В разгаре сев. Хо­

зяйства района зап ла­
нировали под посев кор­
неплодов и картоф еля 
самые лучш ие участки, 
даю щ ие хорош ий уро­
ж ай . Ведь корнеплоды, 
а так ж е нестандартны й 
картоф ель имеют боль­
шое значение в кормо­
вом балансе для ж ивот­
новодческих ферм райо­
на. Особенно для наш е­
го совхоза им. Вороши­
лова, так  к а к  сенокос­
ных угодий он имеет 
мало, а заним ать  посев­
ные площ ади под сеном, 
под пастьбу скота — 
значит терять  урож ай 
зерновы х. У рож ай кор­
неплодов м ы  собираем 
из года в год неплохой. 
Н апример, звеньевой 
Дмитрий М ихайлович 
Ш ам анаев каж ды й  год 
вы ращ ивает по 300— 
350 центнеров с гекта­
ра. Но пользы  от тако­
го ур о ж ая  для ж ивот­
новодства получаем 
меньше, чем  могли бы, 
а затрачиваем  на вы ра­
щ ивание и сил, и 
средств много.

Сотни горож ан вы ез­
ж аю т на прополку кор­
неплодов. Но метод

МНЕНИЕ РАБОЧЕГО

сбора урож ая в корне 
неправильны й. Стара­
ю тся убрать его. Но как  
убираю т? Ч ащ е всего, 
грузят на маш ины вме­
сте с ботвой, сгружаю т 
поближ е к фермам, к 
складам . Целые горы 
корнеплодов и ф ураж ­
ного картоф еля наво­
зят . И сводка сообщает: 
урож ай  убран вовремя и 
без потерь. Но погода 
делает свое. Дож дь и 
слякоть промачиваю т 
насквозь бурты корне­
плодов и картоф еля, а 
декабрьские морозы 
все это сковывают в 
единую глыбу, и весной 
часть этого урож ая 
сгруж ивается в навоз.

А  ведь этого можно 
избеж ать, проблем тут 
больш их нет. Н ужно 
лиш ь в каж дом  совхо­
зе, в каж дом  отделении, 
где имеется большое по­
головье скота, сделать 
ф ураж ны е хранилищ а. 
И это уж е почти пол­
ностью решит вопрос. 
Во-вторых, каж дой орга­
низации города, села

дается план-задание по 
уборке корнеплодов в 
гектарах. Н уж но, на 
наш  взгляд, давать план 
задание в тоннах. Н ап­
ример, вы резать и  за ­
сыпать в ф ураж ны е х р а­
нилищ а столько-то тонн 
корнеплодов, картоф е­
ля. Это будет надеж но, 
качественно. Ж ивотно­
водство будет весь стой­
ловый период обеспече­
но ЭТИМ  молокогонным 
кормом, так  к а к  засы ­
панны й урож ай в х р а­
нилищ ах будет защ и ­
щен от осенних дож дей 
и суровых морозов. Т ак 
делают в совхозе «Рев- 
динский» и у них круг­
лый год в наличии  име­
ется в закром ах  этот 
корм и, естественно, н а­
дои круглы й год высо­
кие.

П ретворяя это в дело, 
каж ды й  совхоз, отделе­
ние района будет иметь 
большой запас допол­
нительных кормов.От имени работников Черемисской фермы № 1 В. ЗАПРУ ДИН, электрик, член исполко­ма Черемисского сель­ского Совета,

Сев в полном разгаре. 
Один лиш ь день — 12 м ая 
— внес отрадны е измене­
ния в сводку хода поле­
вы х работ в совхозах рай­
она. Засеяно яровы ми 
1564 гектара посевных 
площ адей, из них 1328 гек 
таров зерновы ми культу ­
рами. Это составляет 32 
процента ярового кли н а и 
40 процентов зернового 
поля.

К аж ды й  день «Боевые 
листки» и «Молнии» и з­
вещ аю т о героях сева. В 
совхозе «Глинский» с н а­
чала  посевной соревнова­
ние среди звеньев возглав­
ляет Виктор Клем ентьевич 
Яковлев, у которого вы ра­
ботка на один агрегат сос­
тавляет 140 гектаров, у 
П латона П ротогеновича 
М елкозерова — 115.

Но в ежедневном сорев­
новании лидеры меняю тся 
часто. 11 м ая, например, 
звено П. П. М елкозерова 
засеяло 75 гектаров, а
В. К. Яковлева — 60.

Хлеборобы совхоза
«Глинский» обязались за ­
верш ить сев не позднее 
16 м ая.

Отрадные перемены
П О С Е В Н А Я : Д Е Н Ь  ЗА Д Н Е М

Д руж но идет работа на 
Полях. В свеж еподготов­
ленную, еще не просох­
шую почву лож атся  семе­
на будущего уро ж ая . В сов 
хозе им. Ч ап аева  успешно 
ведет боронование Сергей 
Дергач. Еж едневно он вы ­
полняет по полторы-две 
сменные нормы. Н а посе­
ве яровы х отличаю тся 
звенья м еханизаторов JI. П. 
П одковы ркина и В. Н. К а­
закова. Так, 11 м ая  они 
засеяли  яровы м и соответ­
ственно 60 и 40 гектаров 
паш ни.

Однако в совхозе им. 
Ч апаева тем пы  полевых 
работ отстают от графика. 
Особенно нерасторопны 
хлеборобы Леневского от­
деления. А грегаты  поздно 
выш ли в поле, часто про­
стаиваю т из-за несвоевре­
менной подвозки  удобре­
ний. С пециалисты  совхоза, 
управляю щ ие отделениями 
не обеспечиваю т беспере­
бойную работу всех агре­
гатов. А  нерасторопных 
врем я не ж дет.

Н иж е, чем  у других хо­
зяйств, показатели  в сов­
хозе им. Ворош илова. И 
за 12 м ая прибавка к  пла* 
ну меньш е. Если совхоз 
«Глинский» за один день 
увеличил п оказатель на
17,5 процента, то «воро- 
шиловцы» лиш ь на 14,5.

П ри установивш ейся теп 
лой и солнечной погоде 
сроки — важ н ы й  фактор 
будущего у рож ая. Поэтому 
всем хозяйствам  следует 
наверстать упущ енное. ГХра 
вильны й ориентир взяли  
труж еники совхоза «Глин­
ский» — заверш ить посев­
ную не позж е 16 м ая.ШТАБ ПОСЕВНОЙ.

СВОДКА О ХОДЕ ПО> ЛЕВЫХ РАБОТ НА 12 МАЯ.Первая графа — посеяно яровых, вторая—зерновых (в процентах к плану).
«Глинский» 36,3 47,7
им. Ч апаева 29,4 39,4
«Режевской» 34,8 41
им. Ворош илова 29,6 34
«Прогресс» 31,3 40,6
По району 32 40
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И Д Е О Л О Г И Ч Е С К А Я  Р А Б О Т А ;  О П Ы Т  И  П Р О Б Л Е М Ы

С АКТИВНЫМ УЧ АС ТИЕМ  ЛЮДЕН
В постановлении ЦК 

КПСС о дальнейшем совер­
шенствовании партийной уче 
бы в свете решений XXVI 
съезда КПСС указывается 
на необходимость настой­
чиво и последовательно 
внедрять гголнтсамообраоо- 
вание, развивать активные 
формы учебы, проблемный 
метод обучения, обществен­
но-политическую п(ракггику 
слушателей.

Наш долг— настойчиво,
глубоко и доходчиво разъ­
яснять приметы социализма, 
раскрывать основы и преи­
мущества социалистической 
дисциплины, организации и 
оплаты труда и тем самым 
повседневно влиять на фор­
мирование коммунистичес­
кого мировоззрения своих 

слушателей, добиваться рос 
та их сознательности, орга­
низованности. А чем выше 
сознательность людей, тем 
активнее они на производ­
стве, в общественной ж из­
ни, тем быстрее будут при­
водиться в действие много­
численные резервы повыше­
ния эффективности производ 
ства, улучшения качества 
работы.

Мы, пропагандисты, пос­
тоянно заботимся не только 
о том, чтобы наши слуш ате­
ли хорошо усваивали учеб­
ный материал, но и о повы­
шении их трудовой и п о ­
литической активности, у час 
тия в социалистическом со 
ревновании. Все это способ­
ствует укреплению связи 
партийной учебы с жизнью, 
повышает эффективность 
идеологической работы, спо­
собствует росту сознатель­
ности членов коллектива, их 
плодотворному труду на Ола 
го общества, воспитанию 
высоких нравственных к а ­
честв.

Сейчас особенно возрас­
тает сила личного примера 
коммуниста, агитация делом. 
Ничто так не возвышает 
личность, как активная жиз 
ненная позиция, сознатель­
ное отношение к обществен­
ному долгу. Это с полным 
правом можно отнести к т а ­
ким коммунистам, как А. Д. 
Лагутин, И. Ф. Мухин, 
И. М. Ряков. И. П. Шалю- 
гни, Б. М. Антонов. В. И.' 
Филиппов. Для них явля­
ется нормой единство слова 
и дела. Все они ударники 
коммунистического труда. 
Это люди по-насгоящему 

- овладевшие новой техникой, 
секретами своей профессии. 
Они показывают образцы 
высокопронзводптс. Г/ II о г, о 

труда, рационального ис­
пользования материальных

ресурсов, организованности 
и дисциплины.

Так, бригада электриков, 
в которой трудятся комму­
нисты А. Д . Лагутин, И. М. 
Ряков сэкономили только за 
первый квартал 1983 года 
496000 киловатт-часов элек­
троэнергии, а за 1982 год— 
12216000 киловатт-часов.

РАЗМЫШЛЕНИЯ 
ПРОПАГАНДИСТА

Бригада, в которой р аб о­
тает коммунист И. Ф. М у­
хин, сэкономила за первый 
квартал 1983 года 641 тон­
ну кокса, а за 1982 год— 
1700 Хгонн.

Важно повсеместно у т ­
вердить правило: л о д ы р ь -  
позор для коллектива, про­
гул—пятно на всех, тран ­
жиришь время—обкрады ва­
ешь себя и государство. Наш 
общий девиз: честь и сла­
ва по труду не только сре­
ди слушателей, но и среди 
тех, кто живет и работает 
рядом с нами.

На ноябрьском Пленуме 
ЦК КПСС указывалось на 
необходимость поднять ак ­
тивность трудящ ихся масс. 
Это сегодня и наша в а ж ­
нейшая задача— пропаган­
дистов. Необходимо доби­
ваться, чтобы каждый чело­
век, где бы он ни работал— 
знал: выполнение плана за ­
висит от его трудового вкла 
да, чем лучше мы будем 
трудиться, тем лучше бу­
дем жить.

Многое зависит и от на­
шей инициативы, творческо­
го отношения к выполнению 
служебных и пропагандист­
ских обязанностей. Ж изнь 
требует сегодня от нас пос- 

тоянногс^ соверш енствова­
ния своих теоретических 
знаний, методического мас­
терства.

В настоящ ее время в сис 
теме марксистско-ленинско­
го образования проводится 
большая работа по внедре 
нию в практику проблемно­
го метода обучения. В чем 
сущность этого метода? 
Различают два вида обуче­

ния: объяснительно-репро­
дуктивный н проблемный. 
Первый представляет собой 
в основном деятельность но 
образцу, воспроизведение 
или опознание известных 
связей, многие знания усваи 
ваются слушателями в го­
товом виде (иными слова­
ми, лекции, собеседования). 
Обучение, основанное на ор­
ганизации самостоятельного 
поиска знаний слушателями, 
формирования у них опы га

творческой деятельности, оп­
ределяется как проблемное, 
т. е. даются вопросы по той 
или иной теме, ранее не изу­
чаемой нескольким слуш а­
телям, которые тщательно 
готовятся и на слеяующем 
занятии производится обсуж 
дение этих вопросов.

Здесь главное— хорош ая 
подготовка пропагандистов 
и слушателей, их информи­
рованность. Только на этой 
основе и возможно правиль 
ное решение проблемных си­
туаций. Успех зависит от 
степени заинтересованности 
людей в решении гех или 
иных жизненно важных 
проблем. А темы, которые 
мы проработали— это дей­
ствительно жизненно в а ж ­
ные: проблемы нравственно 
го воспитания, особенности 
идеологической борьбы на 
международной арене, аг­

рарная политика КПСС, но­
ябрьский Пленум Ц К  КПСС, 
шестидесятилетие образова­
ния С С С Р ,  эконо­
мия топливно-энергетичес­
ких ресурсов, вспомогатель­
ных материалов и рабочего 
времени, итоги совещания 

Политического консульта­
тивного комитета государств 
—участников Варшавского 

Договора и многие другие.
Внедрение проблемного 

обучения—дело важное и 
перспективное. Но эффекгив 
ное его использование тре­
бует от пропагандистов в се­
стороннего и глубокого з н а ­
ния своего предмета, посто­
янной специализации в копк 
ротной области знаний. П ро­
пагандист, хорошо владею ­
щий теорией и методикой 
преподавания предмета, мо­
жет завершив его изучение 
с одной группой слушателей, 
приступать к работе с дру­
гой. Это, по-моему мнению,, 
один из эффективных пу­
тей, по которому следует ид­
ти, чтобы добиваться реши­
тельного повышения качест­
ва и результативности пар­
тийной учебы.

В работе с людьми не мо 
жет быть места формализ­
му, стремлению пойти по 

наилегчайшему пути, провес­
ти занятие «лишь. бы. как». 
Пропагандистской работе 

нужно отдавать и сердце и 
душу. Иначе успеха не жди. 
Не хочешь или не можешь 
так работать, тогда лучше 
откажись от этого партий­
ного поручения, попроси .Tt- 
ло попроще.

Е. КОСТЫЛЕВ, 
главный энергетик 

Липовского карьера, 
пропагандист никелевого 

завода.

В партийном комитете 
никелевого завода имеется 
четкий план проведения агй 
тационно-массовой работы 

по месту жительства на лет­
ний период. Утвержден со­
вет агитплощадок, руково­
дить которым поручено з а ­
ведующей массовым секто­
ром Д ворца культуры м е­
таллургов М. А. Устиновой.

Агитмассовая работа з ос­
новном будет проводиться 
на трех агитплощ адках ни­
келевого завода: «М етал­

лург», «Спутник» и «Кру­
гозор». Согласно плана каж-

ЗДРАВСТВУ Й , АГЙ ТП ЛО Щ АДКА
дую неделю на одной из 
них будет проводиться мас­
совое мероприятие.

Как говорится, никелыци- 
ки от слов перешли к делу. 
К ак и намечено по плану, 
первое мероприятие прове­
дено 12 мая на агитплощад- 
ке «Кругозор». С лекцией 
перед жителями микрорано 
на выступил лектор город­
ской организации общества 
«Знание» Н. Н. М алоткуроз. 
Он рассказал о событиях ка 
мировой арене.

С большим и интересным' 
.концертом., выступил кол­

лектив художественной са ­
модеятельности жилищно- 

коммунального отдела, кото 
рый является призером за ­
водского смотра. Его кон­
цертная программа понра­
вилась зрителям.

Сейчас массовый сектор 
Дворца культуры готовит­
ся к М еждународному дню 
защиты детей.

С. БЕ Л Я Е В , 
зам. секретаря парткома.

ф  К ОМ СО М О ЛЬСКА Я ж и з н ь

ПЕСНЯ СТРОИТЬ 
И ЖИТЬ ПОМОГАЕТ
7-8 мая проходил финал 

двенадцатого областного те­
левизионного конкурса пес­
ни «'Юность комсомольская 
моя». В нем приняли учас­
тие победители зональных 
конкурсов в Ирбите, Полев- 
ском, Нижнем Тагиле и 
Свердловске.

Выступление было ответ­
ственным. В зале—ветера­
ны гражданской и Отечест­
венной войн, артисты сверд 
ловских театров, компози­
тор Е. Щ икалев, воины Со­
ветской Армии, стройотря­
довцы, лауреат Всесоюзно­
го .Конкурса исполнителей

Валерий Топорков, худо­
жественный р ук о води гель
ансамбля песни и пляски 
УралВО А. Бажалкин. И 
еще— зрителями были сотни 
тысяч жителей Свердловс­
кой области, которые смот­
рели заключительный кон­
церт по телевидению— ве-: 

лась прямая трансляция.
Наш земляк тракторист 

никелевого завода, комсомо­
лец Владимир Плотников, 
выступил на конкурсе от­
лично. Он исполнил песни 
«Ехал я из Берлина» Д ун а­
евского и «Выйду на ули­
цу». Владимир стал побе­

дителем конкурса и завое­
вал приз зрительских симпа 
тий. Ему предстоит в бли­
жайшее время концертная 
поездка к строителям га­
зопровода Уренгой—Ужго­
род,

Сейчас В. Плотников 
вместе со своим аккомпаниа 
тором и художественным ру 
ководителем М. Клевакииым 
работают над пополнением 
репертуара: романсом «Я
встретил вас» и народной 
песней «Вдоль по улице ме­
телица метет».

Пожелаем нашему зем ля­
ку стать участником кон­
курса исполнителей комсо­
мольской песни зоны Урала 
в Челябинске и успехов!

В. А ЛЕКСА Н ДРО ВА .
На снимке: В. Плотников 

(справа) и М. Клевакин на 
репетиции.

Р А Б О Ч Е Й  М И Н У Т Е  
—  С Т Р О Г И Й  С Ч Е Т

Этот случай всколыхнул одиннадцатую автобазу. Оди 
из водителей совершил аварию, в которой пострадали 
люди. Рабочие, руководители автопредприятия собра­
лись, чтобы дать оценку происшествию. Собрание выли­
лось в широкое обсуждение проблем, связанных с ук­
реплением дисциплины труда и порядка на производст­
ве, использованием рабочего времени.
♦  ЗА К А ЗЧ И К И . Отноше­
ния с ними у автобазы  А"° 11 
строятся и трудно, и как-то 
несуразно. Завод  Ж Б И ,
УПТК треста «Реж тяж ст-

ТЯЖЕЛОЕ БРЕМЯ БЕЗДЕЛИЯ

ководители автопредприятпч 
сказать рабочим не смогли. 
И не удивительно. З а к а з ­
чики откровенно игнориру­
ют все доводы автотрап-

рои», вывозкой грузов кото- спортников, последние изне-
рых автобаза занимается, 
з а н я л и  п о з и ц и ю ,  
прямо скаж ем, иждивенчес­
кую. С автобазы  требуют

могают от простоев. 1оль- 
ко в этом году по вине з а ­
вода Ж Б И  и УПТК сорва­
но 888 рейсов. Цифра jjd

настойчиво, подчас весьма не отраж ает истинного по- 
перебнрая. Обижаются, ес- ложения: автобаза пе всег-
ли считают, что не поняли 
их нужды. А вот послушать 
требования автобазы, вник­
нуть в ее нужды не хотят.

М еж ду прочим, автобаза 
не так уж  много просит.

— Когда будет покоиде­

да протоколирует простои. 
В действительности потерн 
рабочего времени достигли 
такого размера, когда стаио 
вятся неконтролируемыми.

Особенно преуспевает в 
этом деле УПТК. Получить

но с простоями?—не раз сюда разнарядку для води-
прозвучал этот вопрос 
собрании.

Ничего определенного pv-

телей— хуж е наказания. В 
день они успевают сделать
1—3 рейса, нередко порож ­

ние. Например, водитель 
Е. В. Кутюргин часто ездг." 
бесполезно в Свердловск. 
Руководители УПТК исиоль 
зую т его грузовичок как 

такси. Но в данном случае 
водитель не страдает: он— 
почасовик, получает зарп­

лату от выработанного вре­
мени. Товарищам его—сдель 
щ икам—в этом отношении 
похуже. Р аботая в контак­
те с УПТК, они зарабаты ­
вают 1,5— 3 рубля в день, 
редким везет больше.

—Основная причина прос 
тоев наших машин в УПТК, 
— считает заместитель ди­
р ек то р а  автобазы Д . И. 

Симбирцев,—в том, что пло­
хо организована погрузка. 
То кран сломается, то ва­
гоны пришли и не до авто 
Мобилей, то  неувязки но 
диспетчерской линии.

На заводе Ж Б И  водите­
лям не слаще. Но здесь дру­
гое: рабочее время теряется 
уж е в основном при раз­
грузке. Водитель З И Л -130 
Н. И. Ш кода, например,

простоял на днях на строн- 
площадке в ожидании р аз­
грузки три часа. Таких слу­
чаев—десятки. Порождены 
они тем, что заказчик ав ­
тотранспорта — завод Ж Б И  
— считает нужным контроля 
ровать лишь загрузку. ‘А 
разгрузка, дескать, — дело 
строителей. В действитель­
ности именно заказчик м а­
шин должен отвечать за 
весь цикл.

—Когда-то это так и бы­
ло,—поясняет Д . И. Симбир 
цев. — На заводе Ж Б И , за ­
казав машины, с вечера соз 
ванивались с управлением 

механизации, стройуправле­
ниями и выясняли, будут ли 
завтра на объекте кран и лю­
ди. Простои машин были 
меньше. Теперь на заводе и 
это забыто, итог известен.

Итог Неутешительный. 
Страдаю т сами заказчики. 
В трудном положении ока­
залась автобаза, в послед­
ние месяцы она хронически 
не выполняет план. Водите­
ли настроены не лучшим об­

разом, резко возросла теку­
честь кадров. Многие води­
тели, отбросив представле­
ния о професиопальчоп чес­
ти, спасая семейный бюд­
жет, любыми путями стре­
мятся поставить свою маши­
ну на ремонт, в ходе кото­
рого заработок обеспечен... ф РЕМ ОНТ. На собрании 
о всем, что связано с нахо­
ждением машин на ремонте, 
говорилось остро и нелице­
приятно. Речь заш ла, напри 
мер, о процедуре постанов­
ки автомобиля на ремонт. В 

последнее время админист­
рация вынуждена была из­
менить ее. Раньш е «ремонт­
ную путевку» выдавали од­
ну на все дни, пока машина 
чинилась. Сейчас выдают 
ежедневно. Утром и вечером 
ка ней должны расписаться 
медик и механик.

— Это введено, чтобы уси­
лить контроль за водителя­
ми, чьи машины стоят на ре­
монте,— сказал, объясняя 

рабочим нововведение д и ­
ректор автобазы Н. Н. До- 
рохпн.— Добавлю: со следу­
ющего понедельника три р а ­
за в день вас будет прове­
рять работница ОТЗ.

М ера— вынужденная. В

последние месяцы на автоба 
зе «расцвело» безделье. Ма 
шины почему-то стали ло ­
маться так часто, что все 
их не могли поставить в ре­
монтную зону. В результате 
нередко никто не знает, где 
тот или иной водитель. В 
марте, например, в табеле 
не было более чем ста «вось 
мерок», в апреле—около шее 
тидесяти.

— Причины тому разные, 
—сделал анализ Д . И. Сим­
бирцев.— В о - ггер в ы х , води­

тели не своевременно сдают 
ремонтные путевки. Во-вто 
рых, плохо работает табель­
щик. В-третьих, кое-кто 
умышленно не сдает путев­
ки, чтобы иметь -возмож­
ность делать где-то свои де­
ла. .

Д ля пресечения этого и 
введен «тройной контроль». 
Водители вроДе бы соглас­
ны с ним, но считают, что 
дело не только в том, что их 
плохо контролируют.

— Х)удо организованы у 
нас ремонтные работы,— 
поднялся водитель Н. Г. 

Вольхин, в течение месяца 
ремонтировавший машину.— 
Подойдешь к механику—«не 
когда». К сварщ ику не по-
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Зиму Нина М ихайловна Малыгина работает на 
ферме в деревне Першино телятницей. Но с на­
чалом посевной, какой уж  год, идет она рабо­
тать в столовую. Развозит по полям тракторис­
там да комбайнерам, сеяльщикам и всем, кто 
там трудится, горячий обед, а  то и завтрак, и 
ужии.

Ж дут ее механизаторы с нетерпением. От вкус­
ного обеда и настроение поднимается, и работа 
ладится. И кому, как не ей, Нине Михайловне, 

|  знать об этом. Сама всю жизнь в селе прожила. И
|  шуткой, и словом подбодрит, и делами поинте-
|  ресуется. Так весь день, с одного поля на дру-
I  гое. Велики поля в совхозе «Глинском»,
,»>о<<>с<х'с>с<>сю'х>о<>ооо<>х><х>оос>о<>с'0<х<>скх><х<>̂^

ОПАСНАЯ т р е в о ж н ы й  с и г н а л

МЕДЛИТЕЛЬНОСТЬ
В нашем районе одна под 

рядная организация, зани­
мающаяся сельским строи­
тельством. Это — ПМ1\ —6 
треста «Режтяжстрой». В 
текущем году она загру­
жена в полную силу. Чем 
будет заниматься в буду­
щем, пока не совсем ясно.

— Строить, конечно, в 
районе есть что, — поясня 
ет ситуацию ' начальник 
ПМК— 6 В. К. Сосницкий. 
— Но дело в том, что из 
совхозов к нам не поступа­
ют заявки, медлят там с 
привязкой проектно - смет­
ной документации.

Это грозит обернуться 
тем, что в план генподряда 
могут не попасть важ ней­
шие сельскохозяйственные 
объекты. Ведь для того, 
чтобы их включили в ти­
тульный список, необходи­
мо своевременно подать за-

дойди. К аккомуляторщикам 
не подойди. Ходишь, .хо­
дишь от одного к другому. 
Пошляешься и сядешь в м а­
шину. Ж деш ь чего-то. Я вот 
даж е однаж ды заснул...

Трудно передать ту ин­
тонацию, которая сквозила 
в словах старого рабочего, 
а вслед за ним и его товари 
щей. Горечь за себя, за де­
ло, обида за бессмыслен­
ное время провождения, пус 
тую трату сил— все выплсс 
нулось наружу. Постепенно 
четко обозначилось: поло­
вина бед— от неразберихи в 
функциях должностных лиц, 
увлечения «бумажным» сти­
лем работы, низкой исполни 
тельской дисциплины, дру­
гая—от нехватки запчастей.

— Н ет элемента pn'oi об­
говорил водитель С. В. М о­
розов. — Все ищешь сам. 

Часто с помощью бутылки. 
К акая уж  тут дисциплина?

Тут ж е были высказаны 
претензии к снабженцам ав­
тобазы. Неразворотливы. 
Пассивны. В справедливос­
ти такой оценки их работы 
убедился сразу ж е пбсле 
собрания. Вышли с Н. Н. 
Дорохиным за  ворота, как 
подъезж ает КамА З. И з не-

Ч Е Л О В Е К  И  Е Г О  Д Е Л О

с о р а
...Недавно заместитель 

главного инженера В. Р. 
Кейль проводил в нашем 
цехе совещание. Речь 
шла о выполнении про­
изводственной програм­
мы. Как водится, мы 
старательно оправдыва­
лись. Называли множе­
ство «объективных» при­
чин.

Начальник техбюро Ан 
тонина Тарасовна Ш ум­
ков а была с нами не со­
гласна.

— А чего вы шумите? 
Разве мало у нас резер­
вов? Работать надо, а 
не оправдания подыски­
вать.

В горячке бывает: чер 
тежи очень хочется по­
быстрее в работу запус­
тить. Приходит такой то­
ропыга к Антонине Т а­
расовне:

— Подпишите!
— Сейчас посмотрим.
— Д а чего тут смот­

реть? Все уже провере­
но - перепроверено.

— Ничего, ничего, по­
смотрим. У вас мотора 
еще нет?

— Нет. Потом вы да­
дут.

— Вот когда выдадут, 
тогда и в работу запус­
кайте. Вы ж  крепления 
для мотора рассчитыва­
ете, а не знаете, какой 
он будет. Напрасная тра 
та сил.

Давно Антонина Та­
расовна па заводе. С тех 
пор, как в числе первых 
закончила заводской тех 
никум — фотография пер 
вых выпускников даж е 
в музее есть. И назначи­
ли ее мастером в ремонт 
но - механический цех. 
Работали тогда в три 
смены — она одна все­
ми сменами руководила. 
Долго возглавляла пар­
тийную организацию от­
дела главного механи­
ка.

Руководство завода 
заметило молодого спе­
циалиста. Ее пригласи­

ли работать конструкто­
ром. Позже назначили 
Антонину Тарасовну на­
чальником отдела кад­
ров.

Но недолго Ш умкова 
работала в этом отделе
— четыре года. Почему- 
то не леж ала у нее ду­
ша к новой должности.
И по ее просьбе была 
Антонина Тарасовна пе­
реведена в родной РМ Ц
— на должность нача ЖГ 
ника техбюро.

...Есть у Антонины Та­
расовны еще одна прек­
расная черта, очень об­
легчающая общение с 
пей. У женщин как бы­
вает? Лю бят они иной 
раз пообсуждать чело­
века за  глаза.

Никогда Антонина Та­
расовна не «секретнича­
ла». Если считает, что 
человек не прав — обя­
зательно скаж ет прямо 
в глаза.

Хочется применитель­
но к Антонине Тарасов­
не употребить очень хо­
рошее слово: соратник.

М. С ЕЛЕЗН ЕВ А , 
инженер-технолог 

цеха №  11 
механического завода.
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явки, скомплектовать доку­
ментацию. . Успеть это сде­
лать надо к началу заявоч 
ной кампании в Главсред 
уралстрое, которая, что на­
зывается, буквально на но­
су.

— Будущий год будет 
отличаться от текущего тем, 
— говорит В. К. Сосниц­
кий, — что увеличит фонды 
на сельское строительство. 
Но они будут не настолько 
велики, чтобы удовлетво­
рить все возрастающие зап 
росы колхозов и совхозов. 
В этих условиях в выигры­
ше окажется то хозяйство, 
тот район, где организован­
но подойдут к заявочной 
кампании.

Другими словами, промед 
лишь — покусаешь потом 
локти...

А. ВЕРЕЩ АГИН.

го выходит снабженец.
— Ну что, привез про­

фильные листы? — спросил 
директор.

— Нет. Они короткие, на 
панелевозе я бы с ними в 
пути замучался.

— Что ж  не узнал, когда 
говорил со Свердловском, 
какую машину гнать?..

Примерно так затягивает 
ся ремонт. И водители, из­
нывающие от безделья, на­
чинают проявлять себя в 
другом. За  четыре месяца 
на автобазе прогуляно 64 
человеко-дня, прогульщика­
ми стали 42 человека... 
ф  КОЛЛЕКТИВ. Говоря 
о низкой трудовой дисцип­
лине, работники автобазы 
приводили на собрании при­
меры. Например, И. Н. До- 
рохин рассказал:

— Окна моего кабинета 
выходят как раз на то мес­
то, где работает сварщик. 
Часто вижу, что сидит он. 
А увидит «итээровца», схва 
тит держ ак и держит. Толь­
ко он уйдет — снова сядет. 
Где ж е вы, коллектив? По­
чему не спросите, как сле­
дует, с лоботряса?

Несколько раз был задан

В пропаганде обществен­
но-политических знаний мае 
совым формам работы при­
надлежит особая роль. Они 
позволяют не только охва­
тит}.’ широкую аудиторию, 
но и найти новых друзей по­
литической книги. Это дости 
гается тесной деятельностью 
библиотек, партийных, прг.ф 
союзных и комсомольских 
организаций.

Главной задачей библио­
тек является пропаганда 
общественно - политических 
изданий..Эта. литература ох­
ватывает большой круг воп­
росов по марксистскэ-ленпн 
ской теории, научному ком- 
лунизму, об общественном 
I государственном строе 

СССР, по истории, филосо­
фии, экономике, праву, .мо­
рали, международной поли­
тике и т. д. При ее усвое­
нии важно такж е следить 
за текущими событиями, 
знать, какие вопросы на дан 
ный период наиболее., ж г у ­
чи.

Большую работу в этом 
Направлении ведет Черемис­
ская библиотека, где заве­
дующей отделением Р. К. 
Лепипских. старшим библи­
отекарем К. А. Габушина. 
Пропаганду они ведут по

трем основным направлени­
ям: Ленин и литература о 
нем; постановления ч реше­
ния партии и правительст­
ва; в помощь пропагандис­
там и слушателям полит­
школ. Д ля этого они ис­
пользуют разнообразные 
формы работы—тематичес­
кие вечера, устные ж урна­
лы, конференции и беседы.

Библиотека активно учает 
в уст в Ленинских чтеиинх, 
был организован цикл кииж 
ных выставок по темам «Л е­
нин всегда живой», «Таким 
был Ленин», «Читая Ленин­
ские строки», «По дороге 
Ильича». Проведены беседы 
«Черты живые Ильича», 
Г/Кизнь—горение», «Ленин 

—основатель Коммунисти­
ческой партии», на которых 
присутствовало 2.24 чсловс - 
ка.

Во втором отделении сов­
хоза прошел устный ж ур­
нал «Мы— коммунисты» (о 
коммунистам совхоза).

Больш ая работа ведется 
по пропаганде материалов 
XIXVI съезда КПСС, майско­
го и ноябрьского Пленумов 
ЦК. КПСС. Проведены б е ­
седы «Благо народа— преж ­
де всего», «Труд--мерило 
всех ценностей», «Продо­

вольственная программа и 
задачи ее выполнения», 
«Продукции больше—затрат 
меньше». На беседе «Укреп­
ление трудовой и производ­
ственной дисциплины»—ло 

материалам десятого плену­
ма горкома КПСС—присут­
ствовало 247 человек. В от­
делении совхоза проведены 
устные выпуски журнала 
«Время и мы», «На верность 
полю присягаю». Все бесе­
ды, обзоры, устные ж урна­
лы, вечера увязываю тся с 
местным материалом о тру­
довых традициях села, о 
передовом опыте своих сель 
чан.

Большую помощь библио­
тека оказы вает пропаган­
дистам и агитаторам, слу­
шателям школ политсети. 

Действует выставка «В по­
мощь пропагандисту». К 
каждому занятию готовит­
ся обзор литературы или 
беседа. Работает такж е кру­
жок «Актуальные вопросы 
внутренней и внешней поли­
тики», руководит которым 
член парткома К. А. Г абу­
шина.

Н. ФИРСОВА, 
старший методист 

центральной районной 
библиотеки.

ЗА РУ БЕЖ ОМ

ГОРОД ПРОСИТ
тишины

Улучшить условия жизни 
городских жителей, прибли­
зить их к природе—такую 
цель преследуют планы озе 
ленения и охраны окружаю 
щей среды, принятые не­
давно во многих городах 
Болгарии. Необходимость 
их разработки вызвана тем, 
что быстрый рост городов, 
промышленности и тран­
спорта принес, с собой ряд 
серьезных проблем: высо­
кий уровень шума, повы­
шенную загрязненность воз 
духа, недостаток зеленых 
насаждений.

Наглядное представле­
ние о том, как решают т а ­
кие проблемы, дает прог­
рамма охраны и воссозда­
ния природы в столице стра 
ны — Софии. В разработке 
этого обширного докумен­
та участвовали различные 
министерства и ведомства, 
научно - исследовательские 
и высшие учебные заведе­
ния республики.

Одно из важных направ­
лений деятельности, преду­
смотренных документом, — 
борьба с городским шумом. 
С этой целью на улицах 
города еще большее при­
менение найдут относитель 
но бесшумные трамваи и 
троллейбусы, увеличится 
число так называемых пе­
шеходных зон, полностью 
свободных от движения 
транспорта. Ликвидиро­
вать городские свалки по­
может внедрение на сто­
личных заводах -и фабриках 
безотходных технологий, 
широкое использование 
вторичного сырья, а такж е 
строительство специального 
предприятия для сжигания 
не поддающихся переработ 
ке промышленных и быто­
вых отходов.

Наконец, чтобы сделать 
еще чище городской воз­
дух, решено разбить новые 
парки и скверы, высадить 
на улицах и площ адях ты­
сячи деревьев, кустарников 
п другие зеленые насаж де­
ния. Софийские заводы и 
фабрики будут оснащены 
самыми совершенными
очистными сооружениями 
и установками,' а такси, ав­
тобусы и другой городской 
транспорт — переведены с 
бензина па сжиженный 
раз..

Н. КУКУШ КИН.
(ТАСС).

такой вопрос. Наконец кто- 
то не выдержал и крикнул:

— А у нас есть коллек­
тив? Каждый сам за себя...

Трудно работать рядом с 
тем, кто не подставит во­
время плечо, равнодушно 
смотрит на то, чем горишь 
ты. Но ведь никто не при­
дет, не поможет создать 
его, коллектив. Это дела­
ют те, кто. трудится бок о 
бок. Не в час, не в два — 
иногда уходят годы. К то­
му ж е нелегкое это дело. 
Но, как говорят, было бы 
желание. Есть ли оно у 
большинства рабочих авто­
базы? Безусловно, есть. На 
собрании вопрос о коллек­
тиве заострен был не слу­
чайно. Многие поняли, что 
нехватка запчастей, органи­
зационные неурядицы — не 
повод для пьянок и прогу­
лов. Они лишь усугубляют 
дело. Выйти из создавш е­
гося положения может толь 
ко коллектив.

В этих условиях кто-то 
должен, взяв инициативу в 
свои .руки, стать лидером, 
за  которым пойдут осталь­
ные. Кто бы смог выпол­
нить эту роль? Ближ е всех

к рабочим профсоюзный ко­
митет. К сожалению, он 
почти бездействует. Н а соб 
ранни говорилось, что по­
ловина членов профкома 
самоустранились от проф­
союзных дел.

Но . бесспорным лидером 
должна стать партийная ор 
ганизация автобазы.

— Я не знаю, как обстоят 
у нас дела с дисциплиной, 
—с вызовом заявила секре­
тарь парторганизации А. С. 
Галышева. — Администра­
ция меня в курс дела не 
вводит. Мне некогда зани­
маться партийной работой. 
Д ля псе мне надо высвобо­
дить от производственных 
дел хотя бы один день.

Видимо, тут есть резон. 
Но присутствует и поза. 
«Администрация меня в 
курс дела не вводит». А 
почему бы тогда партийно­
му секретарю не попытать­
ся войти в курс дела само­
му. Каким образом? Ну хо­
тя бы посетив вот это же 
собрание. Увы, ни А. С. Га- 
лышева на нем не присут­
ствовала, ни заместитель ее 
Л. Г. Богомолова...

А. КОСВИНЦЕВ.
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К азахская ССР. Первая очередь крупнейшего 
в стране цеха белой жести Карагандинского ме­
таллургического комбината производительностью 
445 тысяч тонн листового проката в год набира­
ет силу. В его сооружении и пуске приняли учас­
тие более 400 предприятий и организаций стра­
ны. А теперь уже по обратным адресам—на заво­
ды Российской Федерации, Азербайджана и дру­
гих союзных республик ежедневно отгружается 
металлический лист.

На снимке: готовая продукция.
Фото В. Петухова. (Фотохроника ТАСС).
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3 6  л е т  н асч и ты вает  пе*- 
д аго ги ч еск и й  стаж  Н атал ьи  
С пири дон овны  Л нчутин ой, 
у ч и т е л я  н ач а л ь н ы х  к л а с ­
сов ш к о л ы  №  3 . О бладая 
п р ек р ас н ы м и  п едагоги че­
ским и  д ан н ы м и , ветеран  н а ­
родного п росвещ ен и я  п ро ­
водит я р к и е  и  сод ерж ател ь­
н ы е у роки , которы е отли ­
чает  н ал и чи е  хорош ей  н а ­
гл ядн ости , эм оц и он ал ь­
н ость , разн ообрази е  п р и е­
мов и  методов подачи  м а ­
тер и ал а . Н а т а л ь я  С пиридо­
новна больш ое вн и м ан и е  
у дел яет  и нди ви дуальной  р а -

ЧЕЯОВЕК 
И ЕГО ДЕЛО У Ч И Т Е Л Ь

боте с детьм и . Д ля этого у 
нее е с ть  все  данн ы е —  ч е ­
л овеч ески й  та к т , ум ен и е  
у ви деть  душ у собеседни ка. 
Б  к л а с с ах  Н атал ьи  С п и р и ­
доновны  п о л н ая  у с п е в а е ­
мость, а это зн ачи т , что 
родители  детей  —  рабочи е  
и  сл у ж а щ и е  п ред п ри яти й  
и о р ган и зац и й  города —  
м огут больш е зан и м а т ь ся  
собственны м  образовани ем  
и п овы ш ен и ем  п роф есси ­
он альной  подготовки. К с т а ­

ти , с роди телям и  у  Н а­
та л ь и  С пири дон овны  пол­

н ы й  ко н т ак т . У м еет она 
н ап р а в и ть  и х  у с и л и я  в 
н у ж н о е  р у сл о , всегда  даст 
д ел ьн ы й  совет.

Б ольш ую  пом ощ ь о к а зы ­
ва е т  ве т е р а н  молоды м у ч и ­
тел я м . Н а т а л ь я  С пиридонов­
н а  —  стр астн ы й  п роп а­
ган д и ст  п едаго ги ч ески х  
зн а н и й  среди  к о л л е г  , и 

роди телей . В т еч ен и е  ряда
Л /У \Л ^\/\Л Л Д Л А Л Л Л А Л Л Л Д Л Л Л /«

ЕСЛИ МЫ ЗА ГОРОД 

ВЫСОКОЙ КУЛЬТУРЫ

С О З И Д А Т Е Л И . . .
Ж ительница города 

Реж  Н. Олейник прис­
лала в редакцию пись­
мо, в котором вы сказа­
ла свое возмущение по 
поводу варварского от­
ношения людей к при­
роде. «Овраг, что идет 
параллельно улице Крас 
ноармейской, в недале­
ком прошлом утопал в 
зелени, по дну его весе­
ло ж урчала ключевая 
вода. Но вот по заказу 
механического завода 
трест «Уралэлектро- 
сетьстрой» осуществил 
строительство высоко­
вольтной линии элект­
ропередач. Работал, как 
говорится, без оглядки. 
Поломал заборы огоро­
дов. Кроме того, земля­
ная дорога, проведенная 
к опоре электропередач, 
перегородила овраг —и 
паводковые воды прев­
ратили приусадебные 
участки в болото. Тру­
бы, выкорчеванные де­
ревья остались валять­
ся здесь же. Такое впе­
чатление, что строители 
не столько строили, 
сколько совершали по­
гром.

Когда человек испор­
тит чужую вещь, он из­
виняется н возмещает 
ущерб. У нас же полу­
чилось •иначе. Ж ильцам 
приходится ходить с по­
клоном. Обращались к

ПО СЛЕДАМ ПИСЬМА

администрации меха­
нического завода, в дру 
гие инстанции, но без­
результатно».

При проверке письма 
выяснилось, что Н. Олей 
ник скромно перечисли­
ла доказательства про­
изводственного бескуль­
турья электросетьстро- 

' евцев, и равнодушие к 
этому тех, кто принимал 
работу от подрядчика.

Идем вдоль оврага. 
Трест «Режтяжстрой» 
вел по нему очиститель­
ный коллектор. В конце 
улицы Трудовой у дома 
№  1, где живет бывший 
металлург, ныне пенсио­
нер Н. И. Сатин, строи­
тели, расчищая для себя 
площадку, нагребли в а ­
лы земли. «Весной ниж ­
ний этаж  дома был за ­

топлен, чтобы спасти 
жильцов, воду откачива 
ли машинами, фунда­
мент дома размыло, — 
говорит Н. Сатин. — Рус 
ская печь наклонилась и 
дала трещину, как в т а ­
ком доме жить даль­
ше?» Сейчас никто не 
может объяснить, поче­
му не предусмотрен про­
ход для стока воды. В 
соседнем огороде в а л я ­
ются многотонные бетон 
ные кольца. О них та к ­
же забыли строители. А 
ведь скоро начнется по­
садка картофеля.

На склоне оврага раз 
мешается точка город­
ского общепита — пель­
менная. Если фасад име 
ет все-таки божеский 
вид, то тылы пельмен­
ной вызывают очень не­
добрые чувства. Санэпнд 
станция вправе проявить 
здесь свою власть, коль 
ее не проявляют руково­
дители общепита и гор- 
комхоза.

Вывод напрашивается 
сам собою: о художест­
вах энергетиков - строи­
телей надо известить их 
руководство. Но посколь 
ку объект принят меха­
ническим заводом, ему 
и следует навести здесь 
порядок, выполнить
просьбу, высказанную Н. 
Олейник от имени ж ите­
лей.

А. ИСАКОВ.

лет она бы ла р у к о в о д и те­
лем сек ц и и  у ч и те л ей  н а ­
ч а л ьн ы х  к л а с с о в , я в л я е т ­
с я  бессм енны м  общ ествен ­
ны м и н спектором  гороно. 
Ее вы б и р ал и  н ародн ы м  за ­
седателем  суда.

Ч ел овек  п р ек р ас н о й  д у ­
ш и, Н а т а л ья  С пиридоновна 
отлично вы п о л н я е т  вы сокую  
миссию  у ч и те л я , в о сп и ты ­
в а я  будущ их р абочи х , и н ­
ж ен ер о в , п род ав ц ов , стро 
и те л е й ... В о сп и ты в ая  хоро 
ш их лю дей.

С. КАРАГАЙСКИЙ.

Человек 
и природа

Сейчас и не упомнишь, в какой год 
та гроза была. Небо тучами заволокло, 
ветер со свистом в кронах деревьев пу­
тается, Грохот на весь лес стоит, мол­

нии блещут- И одна, словно кинжал, ту 

красавицу-березу и срезала чуть ли не 

под комель. Со стоном, словно живая, 

повалилась на землю.

Годы уже прошли, листья сгнили, 
мелкие ветки птицы да зверь всякий 

растащил, ствол трухою стал. Один пе­
сок остался. И уж ни красы, ни виду 

с него. А вот поселилась на нем семей­
ка гриба-древесника, и не просто трух­

лявый пень, а пень-чародей в лесу сто­

ит, и его не обидела природа красой.

И З  Р Е Д А К Ц И О Н Н О Й  1 1 0 4  1 Ь 1

НЕЗНАКОМКА
Зимой как-то наш  до­

брый приятель о-тда ;i 
нам  бройлерную кури ­
цу. Выпустили м ы  ее в 
общее куриное стадо. 
Что тут началось! К уры  
запры гали  вокруг, к а ж ­
дая  норовила клю нуть 
новую в гребень. Д аж е 
зам ухры ш ка, которой 
самой каж ды й день до­
ставалось от своих, и та 
постаралась не обойти 
незнаком ку. Б ройлерная 
ж е на все курины е на­
падки не обращ ала вни­

м ания — отойдет в сто­
рону и продолж ает кл е­
вать зерно. И куры  ско­
ро отстали от нее.

Т етка, к ак  мы ее на­
звали , оказалась  спо­
койной покладистой ку­
рицей, а к а к а я  говору­
нья! Подойдешь к ней, 
она воркует, словно бе­
седует с тобой или ж а ­
луется.

Весной куриное стадо 
разделилось иа два л а ­
геря. Ч асть кур пошли 
с петухом, остальные 
признали  своим вожа- 

-ком вновь прибывшую 
Ходит она по двору, 
больш ая, грузная, свои­
ми мощ ными лапами 
разгребает мусор. И 
всем хорошо. Только 
вот петуху плохо. С 
опаской относится к но­
венькой.

Я . IUAMAHAEBA, жительница с. Черемисское.
Р Е Д А К Т О Р  А . П . К У Р И Л Е Н К О

КИНОТЕАТР
«Ю БИ Л Е Й Н Ы Й »14—15 мая — «БЕРЕ­ГИТЕ МУЖЧИН», 16— 19 мая — «КРАМЕР ПРО­ТИВ КРАМЕРА». Начало в И, 16, 18, 20 часов. Для детей 14 — 16 мая

РЕЖЕВСКОМУ УПП ВОС треб ую тся  токари-универ-*- 
е ал ы , уб о р щ и ц ы  в  ц ех и , оп летч и ц ы  п роводов, бух гал ­
тер , п одсоб н и ки  (м ал ь ч и к и  и д евоч ки  не м олож е 16  лег  
н а  в р е м я  л е тн и х  к а н и к у л , врем ен н о).

О б р ащ аться  в  отдел  кадров .

РЕЖЕВСКОЙ КОНТОРЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ
срочно тр еб у ю тся  к а с с и р ы  в п ел ьм ен н ую  и  столовую  
№  4 , б уф етчи ц ы  дл я  раб о ты  в  ц ен тр а л ь н о м  п ав и л ь о н е  
и  ДК « Г о р и зо н т» , м ой щ и ц ы  п осуд ы , уборщ иц ы .

О б р ащ аться  в отдел кадров-

РЕЖЕВСКОЕ ПАТО п р и гл а ш а ет  н а  работу  м аш и н и ­
с т к у ,

Ш К О Л Е №  1 СРОЧНО требуется СТОРОЖ  и САН­
ТЕХ Н И К на полставки.

С т о л о в о й  Ns 3 ,  о б с л у ж и в а ю щ е й  Р е ш е н и й  н и ­
к е л е в ы й  з а в о д ,  т р е б у ю т с я :  п р о д а в е ц  в  с т о л  з а ­
к а з о в ,  п о в а р а ,  м о л о ч н и ц ы .

О б р а щ а т ь с я  к  з а в е д у ю щ е й  с т о л о в о й  т о в . А н ­
д р е е в о й  Л .  В .

О  б ъ я в л е н и я
ц е н т р а л ь н о й  с б е р к а с с е  с р о ч н о

т р е б у е т с я  б у х г а л т е р .

Ж И Л И Щ Н О - К О М М У Н А Л Ь Н Ы Й  У Ч А С Т О К  
Т Р Е С Т А  « Р Е Ж Т Я Ж С Т Р О Й »  п р и г л а ш а е т  н а  
р а б о т у  в о с п и т а т е л я  в  д е т с к и й  к л у б ,  т е х н и к а -  
с м о т р и т е л я ,  д о м о у п р а в а ,  с л е с а р я  - с а н т е х н и к а .  
О б р а щ а т ь с я  в  о т д е л  к а д р о в  Ж Э У .

Д л я  р а б о т ы  в  п о в о й  п о л и к л п п и к е  т р е б у ю т с я  
м е д и ц и н с к и е  с е с т р ы , с а н и т а р к и ,  у б о р щ и ц ы .

Д л я  р а б о т ы  в Ц Р Б  т р е б у ю т с я  с а н и т а р к и  в  о т д е ­
л е н и я ,  с а н и т а р к а  м о р г а  ( с р о ч н о ) ,  к о ч е г а р ы ,  з о л ь -  
щ п к и  н а  б о л ь н и ч н ы й  к о м п л е к с ,  к л а д о в щ и к  н а  б е л ь  
с в о й  с к л а д .

О б р а щ а т ь с я  к  з а в .  п о л и к л п п и к о й  и  г л а в н о м у  
в р а ч у  Ц Р Б .

СРЕДНЕУРАЛЬСКОМУ ПРЕДПРИЯТИЮ ПРОМЫШ­
ЛЕННОГО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА ПРИ 
РЕЖЕВСКОМ ГРАНИТНОМ КАРЬЕРЕ треб ую тся  н а  п о­
стоянн ую  работу машинисты тепловозов, помощники 
машинистов, составители поездов, бульдозеристы, тран- 
спортерщини, слесари по ремонту техники и оборудо­
вании, электрики, газоэлектросварщики, монтеры пути

П р и н я ты е  п ользую тся  л ьго там и  ж е л езн од орож н и ков . 
О б ращ аться  к  н ач а л ь н и к у .

РЕЖ ЕВСКО М У О ТДЕЛЕН И Ю  ГОСБАНКА требу- 
ется телетайпист и временно — делопроизводитель.

Ж И ВОТНОВОДЧЕСКОМ У ТОВАРИЩ ЕСТВУ сроч­
но требуются бухгалтер, конюх, пастух и подпаски.

О бращ аться ул. Почтовая, 5 или по тел. 2— 16—30.

Р Е Ж Е В С К А Я  А В Т О Б А З А  №  11 н а  п о с т о я н н у ю  
р а б о т у  п р и г л а ш а е т  в о д и т е л е й  в с е х  к а т е г о р и й ,  к у з ­
н е ц а  с в о б о д н о й  к о в к и ,  у б о р щ и ц , г а з о э л з к т р о е в р р -  
щ и к о в ,  э л е к т р и к о в - с и л о в и к о в ,  м е х а н и к о в  а в т о к о ­
л о н н ы ,  н а ч а л ь н и к а  а в т о к о л о н н ы , м а л я р о в ,  ш т у к а ­
т у р о в ,  с т о л я р о в - п л о т н и к о в ,  с л е с а р е й - с а н т о х н и к о в .  

П р о е з д  а в т о б у с а м и  № №  2, 105  д о  о с т а н о в к и  Ж Б И .

Д Е Т С К А Я  М У З Ы К А Л Ь Н А Я  Ш К О Л А  о б ъ я в л я е т  
п р и е м  у ч а щ и х с я  н а  1 9 8 3 -1 9 8 4  у ч е б н ы й  г о д  п о  с п е ­
ц и а л ь н о с т я м :  ф о р т е п и а н о ,  х о р о в о е  п е н и е ,  б а я н ,  а к ­
к о р д е о н , д о м р а ,  б а л а л а й к а .

Н а  ф о р т е п и а н о  и  х о р о в о е  о т д е л е н и я  п р и н и м а ­
ю т с я  д е т и  с  7 -8  л е т ,  н а  б а я н ,  а к к о р д е о н ,  д о м р у , б а ­
л а л а й к у  с  9 -1 0  л е т .

П р и е м  з а я в л е н и й  с  18 а п р е л я  п о  2 8  м а я  с  8 д о  18 
ч а с о в ;  с  1 и ю н я  п о  17 и ю н я  и  с  15 а в г у с т а  п о  22  
а в г у с т а  с  9  д о  14  ч а с о в  (п о  а д р е с у :  у л . К о с м о н а в ­
т о в , 1, д е л .  2 -2 2 -9 9 ) .

К о н с у л ь т а ц и и  д л я  п о с т у п а ю щ и х  с  2 3  м а я  и  с 
2 2  а в г у с т а .  И с п ы т а н и я  2 7 -2 8  м а я  и  2 6 -2 7  а в г у с т а .

П родается корова. О бращ аться: ст. Стриганово, ул. 
П утейцев, 7, после 14 часов.

П родается садовы й участок в районе торфяников. 
О бращ аться: ул. Ф рунзе, 19/2, кв. 49, после 18 часов.

П родается дом с огородом (14 соток) по пер. Со­
ветский, 13. О бращ аться: ул. П олякова, 72.

П родается м отоцикл «Иж-Ю -2К». О бращ аться: ул. 
М. Горького, 21/1, кв. 39, телеф он 2-15-06.

М еняю 2-комнатную  благоустроенную  квартиру  в 
г. Н. Т агиле на равноценную  в Реж е. О бращ аться: 
гор. Строителей, 19— 27, тел. 2-34-18.

— «Я ВАС ДОЖДУСЬ». Начало в 14.15 час.
ДОМ КУЛЬТУРЫ14—15 мая — «КРАХ ОПЕРАЦИИ «ТЕРРОР». Две серии. Начало в 14, 17 часов.Для детей 14—15 мая— «СТО РАДОСТЕЙ ИЛИ КНИГА ВЕЛИКИХ ОТ­КРЫТИЙ». Начало 14 мая

— ell часов, 15 мая — в 12 часов.
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