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ЛУЧШЕЕ СРЕДСТВО 
АКТИВНОГО ОТДЫХА

8 сентябре прошлого года Центральный Комитет 
КП С С  и Совет Министров СССР приняли постановле­
ние «О дальнейшем подъем е массовости физической 
культуры и спорта». В нем отмечается, что в стране 
проведена значительная работа по развитию массовой 
физической культуры, повышению мастерства советских 
спортсменов. Масштабность физкультурного движения 
является одним из важных достижений социализма.

За прош едш ее врем я значительно активизировалась 
деятельность физкультурных коллективов в нашем го­
р оде и районе, особенно с наступлением зимнего се ­
зона. Хоккей, лыжные соревнования и походы, кто не 
в восторге от этих видов спорта!

В нынешнем году впервые будет проведен В сесою з­
ный день лыжника. Он назначен на 28 ф евраля. Это 
говорит о том, какое больш ое значение придается в 
нашей стране лыжному виду спорта.

Наш город и район впервые включился во В сесо ю з­
ный конкурс лыжни. Это тоже свидетельствует о рос­
те спортивного мастерства и авторитета режевнян. 
Значительно улучшилась и спортивная материальная 
база. К услугам горожан лыжные базы механическо­
го, никелевого заводов, которые находятся в поселке 
машиностроителей и на стадионе «Металлург». Новый 
стадион с хоккейным кортом, лыжной базой построен в 
совхо зе  им. Чапаева. Большая заслуга в этом инструк­
тора по физкультуре и спорту Ю. А. Клевакина.

О том, что трудовые и школьные коллективы горо­
да и района активно включились во Всесоюзный кон­
курс городов «Лыжня-82 зовет», показали минувшие 
выходные дни. Спортивные соревнования были прове­
дены в школах №№ 5, 3. М ноголюдно было на лыжных 
трассах пионерлагеря «Солнечный», на городском пру­
ду, в районе Гавани.

Активно прошли лыжные состязания в школе № 5. 
З д есь  учащимися пройдено в общ ем итоге 673 кило­
м етров. Наиболее организованно вышли 5 «а» и 2 «а» 
классы, где руководителями Г. А. Кудринских и Г. А.
ЕЛОВСКИХ. ’

У участников соревнования школы № 3 общая длина 
лыжни составила 473 километра. З д есь  активнее были 
спортсмены 4 «а» и 5 «а» классов, руководимые М. Л, 
А ртемьевой и М. В. Бреус.

П оходом выходного дня объявили прошлое воскр е­
сенье машиностроители. На лыжные прогулки боль­
шинство выходили сем ьями. Более 200 человек приня­
ли участие в конкурсе «Лыжня— 82 зовет».

Замечательная погода в минувшие субботу и воскре­
сенье способствовала хорош ему, бодр о­
му, здоровом у настроению. Более тысячи двухсот ре- 
жевлян испытали в эти дни прелесть зимней лыжни и 
записали в свой спортивный зачет очередные зимние 
километры.

Однако в целом дальнейш ее развитие физкультуры 
и спорта в нашем городе и районе требует бол ее це­
ленаправленных м ер . На состоявш емся недавно за се ­
дании бю ро горкома* КПСС по этому вопросу отмеча­
лось, что недостатки, на которые указано в постанов­
лении ЦК КПСС и Совета Министров СССР, присущи и 
нашим спортивным коллективам. Усиление партийного 
и государственного руководства физической ультурой 
и спортом должно дополняться дальнейшим развити­
ем  общ ественных начал в физкультурном движении.

Большую роль зд есь  призваны сыграть спортивные 
общ ества, проф союзные и комсомольские организации. 
Они должны обеспечить дальнейшее развитие физи­
ческой культуры и спорта в трудовых коллективах, на­
правив усилия на создание необходимых условий для 
занятий физической культурой и спортом, укрепление 
спортивных клубов и коллективов физкультуры, увели­
чение количества секций ГТО, туризма, общей физиче­
ской подготовки и групп здор овья.

Достоин распространения в этом отношении опыт ни­
келевого завода, где создана труппа здоровья. П одоб­
ные начинания следует см елее практиковать в других 
коллективах. Хорошей основой для этого являются са­
натории-профилактории. Но, к сожалению, в ком­
плексе лечебных процедур там не предусмотрена физ­
культура.

На предприятиях не вошла в систему производствен­
ная гимнастика.

Не на долж ном уровне физическая культура и спорт 
в учебных заведениях города и района. Непонятно, по 
каким причинам в некоторых школах даж е нет препо­
давателей физкультуры.

Городскому отделу народного образования необхо­
димо коренным образом  улучшить руководство фи­
зическим воспитанием школьников, обеспечить про­
ведение во всех общ еобразовательных школах, про­
ф ессионально - технических училищах утренней гимна­
стики, подвижных игр во врем я удлиненных перемен, 
еж ем есячны х дней здоровья и спорта, ежедневных за­
нятий физическими упражнениями. Активное участие 
должны принять школьники и в лыжных соревнованиях.

Зимний спортивный сезон  в разгаре. Длиннее и 
теплее стали солнечные дни. И нужно поставить дело 
так, чтобы участие в конкурсе «Лыжня— 82 зовет» 
с«ало поистине массовы м .

В ФОНД 
ПЯТИЛЕТКИ
Коллектив хлеооприемно 

го пункта успеш но борется 
за  экономию энергоресур­
сов, топлива, выполнение 
оргмероприятий. Техничсс 
к а я  служ ба строго соблю 
дает технологический ре­
ж им  работы м еханизм ов, 
не д оп уская  холосты х про­
бегов транспортеров, зерно 
очистительных машин, су­
ш илок. В  результате полу­
чена экономия электр оэ* 
нергии 11 ты сяч киловат 
вместо 10 по обязательст­
вам . Повышение косинуса 
-си за счет установки кон­
денсаторных батарей поз­
волило сэкономить еще 
сем ь ты сяч киловатт элект 
ричества. В прошлые годы 
наруж ное освещ ение тер­
ритории вклю чалось и вы к 
лю чалось вручную . При­
чем, это не всегда делалось 
своевременно. Отсюда лиш 
ний расход энергии. Сей­
ч ас установлен фотоэле­

мент, который работает по 
заданном у реж им у. У л у ч ­
ш ился контроль за отпус­
ком  электроэнергии насело 
нню. Установлены дополни 
тельные счетчики. Работ­
ники котельной улож ились 
в лимиты расхода угля, 
дизельного топлива.

А. М А Л ЬЦ ЕВ, 
главны й инженер хлебо­

приемного “пункта.

П ятнадцатилетним пареньком начал 
свою трудовую биографию Владимир 
Иванович П и дж аков, ныне начальник 
автоколонны Ла 11. В ся  его трудовая 
деятельность связан а с  техникой. И 
нет такой маш ины, трактора в автоба 
зс , которым бы не см ог управлять 
опытный мастер, проработавший на 
производстве более тридцати лет.

Мало показалось Владимиру Ивано 
вичу опыта, накопленного годами, и он,

будучи у ж е  зрелы м  м астером , посту­
пил на заочное отделение в  Свердлов­
ский автодорожный техн икум  и успеш  
но закончил его.

Труден путь к  вы со там  м астер ства. 
Немало пришлось прилож ить сил и 
энергии к достиж ению  своей цели. Т е­
перь свой богатый опы т Владим ир Ива 
нович П идж аков передает молодому 
поколению.

Ф ото Н. П ЕРЕС М ЕХ И Н А .

ШУМЕТЬ СОСНОВОМУ БОРУ
К оллектив лесхо за  взя л  

хороший старт во втором 
году одиннадцатой п яти­

летки. Январский план по 
основным производствен­
ным п оказателям  вы пол­

нен досрочно. П еревы пол­
нен план вы возки  леса. 
Здесь возглавили соревно­
вание лучш ие водители 
предприятия Г. Горбушин, 
Н. Смирнов. На вы возке 

леса они еж едневно выпол 
няли сменное задание на 
110 процентов. Ц ех дерево

обработки под руководст 
вом м астера М. Соловьевой 
обеспечил местные строй­
ки пиломатериалами coi- 
ласно нарядов.

Хорош о выполняет свою 
главную  за д а ч у — размно­

ж ение л еса — Глинское лес­
ничество. У ч аствуя в обла 
стном социалистическом 
соревновании, оно вышло 
на второе место в облас­
ти. Лесничеством руково­
дит опытный лесовод Л . С. 
Н екрасов. В  четвертом ква

ртале 198 1  года план сбо­
ра семян ш иш ек выполнен 
на 200 процентов. В ы п ол­
нены и другие мероприя­
тия по уходу з а  лесом , его 
сохранностью . Н а многие 
гектар ы  п осадок нового 

леса заготови л сем ян  сос­
новых ш иш ек и коллектив 
Л иповского лесни чества. 
Успеш но сп р авляю тся  с 
поставленны м и зад ач ам и  в 
1 9 8 2  году и другие работ­
ники наш его л есхо за .
А . Б Е Д И К , экономист.

ВАЖНАЯ ЗАДАЧА ДОЗОРНЫХ
К омитетом народного 

контроля СССР в соответ­
ствии с поручением Ц К 
КПСС и Совета Министров 
СССР принято решение о 
проведении совместно с Ц К 
ВЛКСМ  в январе-марте 
1982  года на ж елезнодо­
рож ны х станциях и подъе 
здны х путях предприятий 
м ассовой проверки соблю­
дения правил погрузки, вы 
грузки и норм простоя в а ­
гонов под техническими и 
грузовыми операциями.

В ходе м ассовой провер 
ки следует добиваться, что­
бы на каж дой станции, 
каж дом  предприятии стро 
го соблю дались правила 

погрузки вагонов и контей 
неров, установленный по­
рядок оформления перево 
зочны х документов, опреде 
ления веса, налож ения 
пломб, обеспечение сохр ан ­
ности грузов.

На многих станциях и 
предприятиях —  грузопо­
л у ч а тел я х  отсутствует 

контроль за  организацией 
вы грузки, что приводит к 
повреждению вагонов, не 
обеспечивается полнота их 
вы грузки, слива цистерн, 
а на предприятиях-грузоот 
п равителях, преж де, чем

вагон подать под погруз­
ку, много си л и средств 
затр ачи вается  на его очист 
ку от остатков ранее пере 
гози м ы х грузов. По этой 
причине сотни тонн цен­
ных грузов отправляю тся 
на свалку.

Во многих сл у ч ая х , к а к  
на станциях, так  и на пред 
приятиях, ещ е не проявля 
ется долж ной заботы  об 
улучш ении исйользованил 
кая^дого вагона.

На все эти недостатки в 
ходе м ассовой (проверки 

следует обратить самое при 
стальное внимание.

Н еобходимо, чтобы м ас­
совая проверка обеспечи­

ла на каж дой  станции и 
предприятии разработку 
на 1 9 8 2  год мероприятий, 
направленны х на вы явле 
ние и использование внут 
ренних резервов на ж ел ез 
нодорожном транспорте, со 
хранность подвиж ного сос 
тава, перевозим ы х грузов, 
подъем уровня всей тран­
спортной работы.

За п р е т в о р  ением в 
ж и зн ь этих мероприятий 
всю ду долясен быть у ста­
новлен контроль.

М ассовую  проверку еле 
д у е т  п ровести  такиад обр а

зом , чтобы недисциплини­
рованности, халатности, 
бесхозяйственности со ста- 
роны работников транспор 
та была дан а соответству­
ю щ ая оценка, а лица, по­
винные во всех этих недос­
т атк ах , были строго н ака­
заны .

Группам и постам на­
родного контроля в бли­
ж айш ее врем я следует оп­
ределить необходимые м е­
ры по широкому привлече 
нию всех народных контро 
леров, ком сом ольских про­
ж ектористов к участию  в 
м ассовой проверке.

Будет правильным перед 
проверкой и в ходе ее о з­
наком ить ее участников с

реш ениями ноябрьского— 
(1 9 8 1  г.) П ленум а Ц К 
КПСС, с вы ступлением  на 
Пленуме Генерального сек 
ретаря Ц К  КПСС П редседа 
теля П резидиум а Вер хов 
ного Совета СССР товарн 
щ а Л . И. Б реж н ева.

Во главе рейдовых, про­
верочных бригад долж ны 
быть председатели групп 
народного контроля, за в е ­
дующие внеш татным и отде 
лами транспорта, наиболее 
квалиф ицированные внеш ­
татны е инспекторы.

Л . Ш УМ К О В, 
председатель городского 
комитета народного конт­

роля.

ЗА ПРИЛАВКОМ-УМЕЛЫЕ
Высокая культура обслу­

живания покупателей, опыт 
позволяют Тамаре Степа­
новне М едведевой, продав­
цу Липовского хозяйствен­
ного магазина, успешно вы­
полнять повышенные обяза­
тельства. В январе она осо­
бенно преуспела: на пять
дней раньше срока выпол­
нила план товарооборота. К 
началу февраля Тамара Сте­
пановна продала диповча*

нам дополнительно товаров 
на 2300 рублей!

Примеру лучших работни­
ков прилавка райпотребсою 
за  следует и Таисия Гри­
горьевна Киселева из Ощеп 
ково. Она тоже внесла ве­
сомую «лептунв январский 
успех коллектива райпо, 
уверенно начавшего второй 
год десятой пятилетки.

М . ПАСТУХОВА, 
акономист райпо.
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в  ■■ л  ■  в  >% I  I  ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ:

r t u t r D D  “ В О С П Й Т А Н Й Ю ^-
НОМПЛЕНСНЫЙ подход

ДИСЦИПЛИНЫ ТРУДА
Общ ественный смотр укреплени я трудовой дисцип­

лины и уменьш ения потерь рабочего врем ени вд о х  
нул свеж ую  струю  в борьбу за  эф ф ективность м ину­
ты  пятилетки все х  тр удовы х к о л л екти во в города и 
района. В  аван гарде этого похода береж ли вы х идут 
ком м унисты .

А н али з показы вает, что  Н о, п о ж ал уй , с  к а ж д ы м  
в минувш ем году в целом  днем все  акту альн ее стано- 
потери рабочего времени ви тся  за д а ч а  повы ш ения 
снизились по сравнению с роли сам и х  трудовы х кол- 
1 9 8 0  годом. Н а никелевом  лекти вов в воспитании тру- 
заводе, где положение луч- д я щ и х ся . 
ше, чем  на других пред- П р ак ти ка и социологи- 
приятиях, потери в сред- чески е и сследован и я п ока- 
нем на каж дого  рабочего зы ваю т, что са м а я  эффек- 
снизились с 0 ,21  до 0 ,1 6 . ти вн ая м ера воздей стви я 
Л учш е стали ценить рабо на н ар уш ителей— обсуж де 
чую минуту в П А ТО , типог ние в  колл екти ве. Е сл и  де 
рафии. Возросли потерн н а сять  и з ста  наруш ителей 
гранитном карьере, м о лза- счи таю т наиболее неприят- 
воде, УП П  ВОС, в леспром  ны м  д л я  себя отср очку в 
хозе «Свердлов лстрой», н а  предоставлении ж и л ь я , для 
хлебокомбинате. 17 п роцентов— это перевод

В  целом  по городу тре- на н и ж еоп лачи ваем ую  ра 
вож ное полож ение слож и - боту, а  д л я  15  процентов—  
лось с  трудовой дисципли- лиш ение премий, то обсуж  
ной. В  минувш ем году по дения в  к о л л екти вах  боль 
сравнению  с предыдущ им ше всего  б о я тся — 4 0  про- 
возросли прогулы на 19  центов провинивш ихся, 
процентов. В  1981  году за - О днако, в  наш ем городе 
регистрировано 297 6  про- и особенно в  со в х о за х , да- 
гулов. Т олько на хлебоком  леко не во всех  коллекти- 
б и н а т е  р о с т  с о с т а -  вах  создан а атм осф ера не- 
вил 3 0  дней. А  в строитель терпимости, всеобщ его осу 
ном управлении № 2 поте- ж ден и я наруш ителей тру 
ри рабочего времени по ви довой дисциплины, 
не нерадивы х увеличились ш  ни келевом  заводе не. 
в четы ре р аза. плохо поставлен а индиви-

В свя зи  с этим о трудо- ду альн ая  работа с  трудя- 
вой дисциплине хотелось щ им ися. З д есь  н аходят вре 
бы поговорить особо. Н ель м я побеседовать с рабочим 
зя  ск а за т ь , чтобы партий директор заво д а , секретарь 
ные организации, админи- п артком а, председатель 
страции предприятий не за вк о м а  проф сою за. П оэто 

уделяли внимания этой му и теку ч есть  кадр ов ни- 
злобе дня. Но не всегда к ж е, чем  на других предири 
этому вопросу подходят я ти ях .
правильно. Зачастую  рабо У л у ч ш и л ась  воспита- 
та  по улучш ению  дисцип- тельн ая бота в н екото. 
лины ведется  неэффектив-
но рых ко лл екти вах  бригад,

П рактика п оказы вает, уч астков, ц ехов м ехан ичес 
что путь к укреплению по- кого завода. Это ощ ущ ает 
рядка и организованности ся там , где вн едряется бри 
на производстве леж ит че- га СИСтем а органи.за-
рез ком плексное решение
широкого круга вопросов, Чии тРУДа - О днако коллек 
связан н ы х с дисциплиной, тивная м атер и альн ая и мо 
М ало знать, что теряеш ь, р альн ая ответствен ность 
Надо знать, где. как и по- за  состояни е трудовой дн с. 
чему теряеш ь, а для этого
нуж ен систем атически й, циплины не при ж и вается, 
всесторонний анализ не- Р о л ь  производствен ны х 

п ользован ия рабочего вре- коллекти вов особенно рель 
мени. В  этом-то и основная ефдо вы д ел я ется  в дви ж е- 
цель проводимого см отра. ^

„  -   ̂ нии за  ком м уни сти ческое
Во-первы х, борьба за  по- 

выш ение дисциплины тру- отнош ение к  труду. Что- 
да не м ож ет принести ж е- бы добиться зван и я  ударни 
лаем ы х результатов, если ка н а ш вейной ф абрике, к 
на производстве плохо ор- примеру приходится дер- 
ганизовано дело. К ак, нап-
ример, в строительных ор- ж а т ь  строгий экзам ен  пе- 
гани зациях треста «Р еж - ред товарищ ам и. Ударник 
тяж стр ой », где много вн ут долж ен  бы ть не только пе- 
рисменных простоев. Или ред0виком  соревнования, 
как на м еханическом  заво- „ „
де, где не и зж и ты  ш тур- но и я в л я ть собой пример 
мовщ ина и непроизводи- активного уч асти я  в об- 

тельны й ручной труд. Б е зу  щ ественной ж изни , образ- 
словно, все призывы це- го поведения на про­
нить каж ду ю  минуту в та-
(ких ’ услови ях о к а ж у т ся  и звод стве и в быту.

З а о стр я я  вним ание на 
борьбе с  нар уш ителям и 
дисциплины , партийные

гласом  вопиющ его в пусты  
не.

Второе звено всей рабо­
ты по рациональному и с­
пользованию  минуты пя- органи зации долж н ы  по- 
ти летки — комплексное ре- н и м ать и уч и ты вать, что 
шение задач идейно-воспи это только ч а ст ь  больш ой 
тательной работы. В пер- раб0 ты . Г лавн ы е их уси- 
вую о ч ер ед ь -п о в ы ш ен и е  лия до лж н ы  бы ть „ ап р ав- 
ответственности команди- лены на то> чтобы с пер-
ров производства за  орга- вы х ш агов на производстве 
низованность и дисципли

во сп и ты вать  у человекану в руководим ы х ими под
чувство  ответственности заразделениях.

Третье зв е н о -у л у ч ш е н и е  дела к ^ л е к т и в а , гордости 
организации досуга трудя за его традиции ч у вство  
щ ихся, борьба за  здоровый рабочей чести . Особенно 
быт, культурны й отды х. это следует уч и ты вать в 
Здесь больш ое поле дея- работе с  м олодеж ью . И 
тельности социально-педа- зд есь  н езам ени м а влияю -
гогических ком плексов, ра- __к     . .. „  ___ щ ая сила колл екти ва.бота которы х, к со ж а л е­
нию, в последнее врем я ®- Л А В Е Л И Н ,
значительно приутихла. инструктор горком а КП СС.

а  —  Х о р о ш о  пр о ход и т  свой 
I канд ид атский  стаж  Нина 

М ихайловна П аю сова, — рас­
сказы вает секретарь  парт­
о р га н и за ци и  в то р о го  стр о й ­
управления А . К. С тепанов. 
—  С ам ы м  главны м  ее пар ­
тий ны м  п о р уче н и ем  м ы  счи 
таем  укр е п л е н и е  позиций  
бригады , ко то р у ю  возглав­
ляет. Чтобы это бы л кр е п ­
ки й  кол л ектив , занял веду­
щ ее по л о ж е ни е , бы л п р и ­
м е р о м  для д ру ги х . И вос­
питание, и э ко н о м и ка  — все 
д о л ж н о  быть на высоте.

Из справки планового от­
дела. П ервы й год  оди ннад ­
цатой пятилетки бригада 
Н. М . П аю совой  закончила  
п о -уд а р н о м у . На ш тукатур ­
ны х работах норм а  в нату­
ральны х изм ерителях состав 
ляет 8,8 квад ратны х метра. 
О н и  подн яли  п р о и зв о д и ­
тельность на три квад рат­
ных м етра. На м алярны х ра ­
ботах увеличение составило 
почти десять квадратны х 
м етро в  —  это 138,8 п р о ц е н ­
та вы полнения в ср е д н ем  
за весь п ериод .

♦  П РА В О Ф Л А Н ГО В Ы Е П Я Т И Л Е Т К И

ШЕСТНАДЦАТЬ, 
КАК ОДНА СЕМЬЯ

Рассказы вает бригадир 
Н. М. П аю сова:

—  Нас в ко л л е кти в е  ш е­
стнадцать че ло в ек . Это ка к 
одна сем ья. Заботы  общ ие 
ка ж д ы й  приним ает, ка к  свои 
личны е. Если н уж н а  ко м у -то  
по м о щ ь  или сочувствие, 
ка ж д ы й  старается о ткл и к ­
нуться. Все раб отаю т д р у ж ­
но, д о б р о со в е стн о . Н едавно 
м ы  закончил и  работы  на 
ш естом  и в о сьм о м  дом ах. 
Сейчас заняты  на стр о и ­
тельстве дом а  №  2 в п о ­
селке  Б ы стринский.

О  ка ж д о м  члене б р и га ­
ды  м о ж н о  сказать м н о го  
теплы х, д о б р ы х  слов. 20

лет работает на стр о й ке  
М . А . Кры лова. Л ю б у ю  ра ­
б о ту  она знает отлично, 
свой опы т перед ает м о л о ­
ды м . Если б р и га д и р  в от­
пуске  или занята об щ ест­
венны м и делам и, то н а д е ж ­
но зам енить ее м о ж е т  толь­
ко  М ари я  А л ександ ровна . 
У нее хо р о ш и е  отнош ени я  
со  всеми, в ко л л е кти в е  ува ­
ж а ю т ветерана.

С р е д и  тех, кто  подает 
п р и м е р  д р у ги м , и А . В. 
Бахтина. О на четверты й год  
в б ригаде , доб росовестная  
и активная ж е нщ и н а . С реди  
самы х м ол о д ы х  усе р д и ем  
отличается Светлана М уха-

нова. Л е то м  она приш ла в 
бр и га д у  из п роф техучи л и ­
ща №  26, а работает у ж е  
по  тр е тье м у  р а зр я д у . Та­
кая вы сокая  квали ф икация  
была присвоена  по  хо д а ­
тайству б ригады , ведь п е ­
ре д  о ко н ч а н и е м  училищ а 
Света здесь  пр о ход и л а  
п р а кти ку . Ее первы е ш аги 
бы ли всем и оцен ены  вы со­
ко .

—  Наши ж енщ и'ны  очень 
лю б ят св о ю  п р о ф е сси ю ,—  
п р о д о л ж а е т  б р игади р . —  И 
м ы  бы доб ились  ещ е л уч ­
ш их результатов, но часто 
не по  своей вине сидим  
б е з дела. И в январе п р и ­
шли на объ ект, ко то р ы й  
был не по д го то вл е н  к  ра ­
боте. Без тепла он о ка за л ­
ся. С ам им  приш лось о то ­
гревать, а потом  у ж  то л ь ко  
приступать к  о тд ел очны м  
работам . Н о мы  не оставим  
р уко в о д и те л е й  в п о ко е , по ­
ка не со зд ад ут  норм альны е  
усл о ви я  для работы .

А. ЕГОРОВ.

♦  ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

Д О В Е Р И Е
Не первый год работает в с. Ос­

танино заведующей фельдшерс­
ким пунктом Вероника Геннадь­
евна Алферьева- Лечить людей — 
одна из самых благородных про­
фессий на земле. Односельчане 
хорошо знают и уважают Верони­
ку Геннадьевну. Наверное, поэ­
тому депутаты Останинского сель­
ского Совета единодушно избрали 
ее председателем группы народ­
ного контроля. Выявлять недос­
татки в работе той или иной орга­
низации, предприятия, указать на 
них руководству — вот основная 
задача народных контролеров. Кро 
ме того, В. Г- Алферьева и сама 
является депутатом сельского Со­
вета. Она добросовестно исполня­
ет наказы избирателей, дёлом оп­
равдывая доверие односельчан.

На снимке: депутат сельского 
Совета, председатель группы на­
родного контроля Вероника Ген­
надьевна Алферьева.

Фото Н. П Е Р Е С М Е Х И Н А .

«Задание д вух м есяцев 
вы полнить к о ткр ы ти ю  па р ­
ти й н о го  съезда». С таким  
обязательством  начали
прош лы й год  м н о ги е  р а ­
б отницы  ш вейной ф абрики . 
Н о  не все, хотя ка ж д о й  и 
хотелось встретить б о л ь­
ш им и успехам и ва ж но е  со ­
бы тие в ж и зн и  страны . О д ­
ни сами не р и скн ул и  ш тур ­
м овать та кую  вы соту, не 
имея опы та работы . Д р у ги х  
от поспеш ны х устрем лений  
пр е д о сте р е г п р о ф с о ю з ­
ны й ком итет.

О бы чно , ко гд а  прини м а­
ю тся  индивидуальны е о б я ­
зательства, п р о ф со ю зн а я  
груп п а  или совет бригады  
настойчиво доб иваю тся , 
чтобы  человек доказал  их 
объ ективность . К о л ле кти ­
ву  важ но  вы яснить, как и 
ка ки м  о б р а зо м  член их 
сем ьи  намечал р у б е ж и , из 
че го  исходил, п о че м у  на­
м етил  тот, а не д р у го й  
встречны й показатель? К а ж ­
дая циф ра д ол ж н а  быть вы ­
верена эко н о м и ч е ски  и 
об основана  техни чески . Ч то ­
бы  прозвучали  не ф орм ал ь­
ны е обещ ания, ко то р ы м и  
н е р е д к о  подм еняется  суть 
тр у д о в о го  со п е рн и чест­
ва.

Тогда, в начале оди н н а д ­
цатой пятилетки, на важ ном  
стартовом  этапе со р евнова ­
ния, более  ста работниц  
сд ер ж а л и  свое слово. Не

^беда, что д р у ги е  вы полнили 
план не на д а в  недели

СЛОВО ДЛЯ «ЗАЩИТЫ»
раньш е, а то л ько  за день до 
ко н ц а  м есяца . О ни  то ж е  
старались. Но более  всего  
радовало  п о д р уг , что изб е ­
ж али  неловкости  от пустой 
парадности слов. О ни  гл у б ­
ж е  прочувствовали  ответст­
венность за личны е планы.

Если обязательства  р а з ­
рабаты ваю тся б е з э ко н о м и ­
ч е ско го  об основани я  и уче ­
та внутренних р е зе р во в , их 
значение невел ико . Это пу­
стозвонство . Т акое о тно ш е ­
ние п о р о ж д а е т  расплы вча­
тость и н е ко н кр е тн о сть  
циф р, по зи ц и й , о ц е н о к , 
Ф а б к о м  п р о ф с о ю за  ко н т ­
р о л и р уе т р а зр а б о тку  ин ди ­
видуальны х и ко л л е кти в ны х  
планов, о р и е н ти р уя  рабочих 
на на п р я ж е н н о сть  тр у д о в о ­
го  соперничества , на взве ­
ш енность своих расчетов. 
Пусть нам еченн ое  б уд ет по 
силам, чтобы  слово  не ра ­
зош лось с д елом , чтобы  ты 
чувствовал себя увереннее .

Вот для этих целей  у  нас 
и вош ла в п р а кти ку  п уб л и ч ­
ная защ ита обязательств . 
Чтобы пом очь  п о д р у ге  или 
б ригаде  со всех сторон  
вним ательно по см о тр е ть  на 
ка ж д ы й  п ун кт  обязательств , 
подсказать , ка к  лучш е р е ­
ш ить ж ела е м о е .

В спом инается, к а к  п о п р о ­

сила слово  для защ иты  
своего  н о в о го  обязательст­
ва работница  третьей  б р и ­
гады  Л. У стю ж а н и н а . О на 
вы ступила ин и ци а то ро м  со ­
ревнования за вы полнение  
а п р е л ь ско го  задания к  д н ю  
р о ж д е н и я  В. И. Л енина. Ре­
зервы , ко то р ы е  нашла на 
своем  р а б о че м  м есте, го ­
ворил и  о  том , что  расчеты  
верны е и она с м о ж е т  на 
не д е л ю  о пе ре д и ть  граф ик. 
Б олее 20 д е в у ш е к  та кж е  
увидели  у себя не и сп о л ьзо ­
ванны е ранее в о зм о ж н о сти . 
О ни  го р я ч о  п о д д е р ж а л и  
инициативу.

Н о первы й им пульс —  
это ещ е полдела. С оветы  
б р и га д  реш или р а зр а б о тку  
этапны х обязательств  сразу  
ж е  взять п о д  ко н тр о л ь . 
П р е ж д е  чем  нам етить н о ­
вые р уб е ж и , следовало 
р азобраться , что и бл агод а ­
ря чем у у ж е  достигн уто , 
что м о ж н о  прим енить  в р а ­
боте  д опол ни тел ьно , чтобы  
м акси м ал ь н о  поднять  п р о ­
изводительность . Н е о б хо ­
д и м о  б ы л о  т а к ж е  учесть 
просчеты . И вот оказалось, 
что н е ко то р ы е  под  ко н е ц  
р а зго в о р а  брали более вы ­
с о ки е  обязательства.

Ш вея  - м о то р и стка  седь­
м о й  б р игады  Е. К озлова  к  
22 апреля пр е д л о ж и л а  вы ­

полнить не м е ся ч н ую  п р о г ­
р а м м у , а пяти м е сячную . 
О ко л о  50 челов ек сп р а ви ­
лись с этим  повы ш енны м  
о бязательством .

На ф а б р и ку  е ж е го д н о  
п р и хо д и т  м н о го  новичков , 
ко то р ы е  ещ е не научились 
со и зм е р ять  свои силы. А 
п сихол оги я  м о л о д е ж и  та ко ­
ва, что хочется ср а зу  вы д ­
винуться, быть зам етны м . 
В клю чаясь ж е  в сор е вн о ва ­
ние, они  пы таю тся взять яв­
но за н и ж е н н ы е  об язатель­
ства, п о то м у  что сам и  не 
м о гут  ещ е  нащ упать р е з е р ­
вы. А  в о зм о ж н о сть  сд е р ­
ж ать  сло во  б е з о с о б о го  на­
п р я ж е н и я  не подталкивает 
д е в у ш е к  к  п о и ску  лучш их 
п р и м е р о в  труд а , не о б о ст­
ряет их за б о ту  об  и н тере ­
сах и чести коллектива . И 
тут на п о м о щ ь  приходят ве­
тераны  - наставники.

К о гд а  в обязательствах 
четки  цели  и задачи, вы со­
ка на п р я ж е н н о сть , то яснее 
путь к  д ейственности  и эф ­
ф екти вности  слова. П ри 
м аксим ал ьны х п о ка за те ­
лях и авторитет победителя  
становится вы ш е. Тут глав­
ное  —  все учесть, чтобы  
н и ко м у  не бы ло послабле­
ния. Тогда со перн ичество  
пойд ет на равны х.
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Еще не известно, 
что ж д е т  в б у д у ­
щ е м  ко м с о ­
м ольца , отличим 
ка уче б ы  по  спе­
циальны м  п р е д ­
м етам  И горя  Баян- 
кина, учащ егося  
ССПТУ №  3. М о ­
ж е т , он  станет м е ­
ханизатором , или 
п р о д о л ж и т  свою  
учебу  дальш е. Но 
дум ается , навсег­
да останутся в па­
м яти  д ни , годы , 
прове де нн ы е  в 
училищ е, ко то р о е  
дало  е м у  путевку 
в ж и зн ь . Н есм от­
ря  на свой в о з­
раст, И горь  уве ­
р е н н о  и ум ел о  
д е р ж и т  штурвал 
м аш ины , ко м б а й ­
на, трактора , чем у 
свидетельство по ­
четное  призовое  
м есто  на первом  
р а й о н н о м  слете 
м о л о д ы х  пахарей.

КОГДА ВСЕ ЗА ОДНОГО
В отдел труда  и зарплаты 

Г1АТО стекаю тся  все сведе­
ния о работе, а у ж  тут они 
обретаю т свое экон о м и ч е ­
ское лицо. Н еудивительны  
поэтом у н е р е д ки е  посещ е­
ния бригади ра  водителей 
рудовозов  Вильгельма
А дольф овича Кизона : «Что 
там, на наш ем лицевом  
счете? Д о л ж н а  увеличиться 
эконом ия!»

Лицевой счет этой брига ­
ды —  самы й лучш ий на 
предприятии. Вот только  
несколько  циф р: за пр о ­
ш едш ий год  бригада  сэко ­
номила 15 тонн гор ю ч е го  
на сум м у  840 рублей , а 
резины  —  на пять тысяч 
700 рублей.

«Вы что  ж , по  возд уху  
летаете? —  спраш иваю т 
другие  водители. —  Вроде, 
по одной и той ж е  д о р о ге  
Л иповский ка р ье р  —  нике- 
лкевый завод  езд им , а что- 
то нет такой  экон ом ии » . У

=  ЛИЦЕВОЙ СЧЕТ ЭКОНОМИИ
членов бригады  ответ 
один, дескать, не «лы ком  у 
нас лю д и  шиты», а главное 
—  неписанны м  за ко н о м  
стало правило «О дин за 
всех, и все за одного» .

Да, им енно  взаи м овы руч ­
ка позволила в этой бр и га ­
де организовать шесть лет 
назад работу на автопоез­
дах: это казалось неосущ е- 
с тв и м ум . Но бригада д ока -

ревнования. П оэтом у и но ­
венькие, вливаю щ иеся в 
б ригаду , стрем ятся  не о т­
стать от опы тны х наставни­
ков, не подвести кол л ектив . 
Им приходят на пом ощ ь 
В. А . К изон , А . И . Гладких, 
И. П. Казанцев, С. А . Кле- 
вакин, П. П. Ш а ньги н . Тя­
ж е л о  работать? Конечн о . 
БелАЗ с п р и ц е по м  —  это 
м ощ ная техника , нелегко

зала. О тличны й уход  за управлять ею , не всегда
техническим  состоянием  
автопоездов, б е р е ж н о е  от­
нош ение к технике  принес­
ли эко н о м и ю  и топлива, и 
резины .

Борьба за э ко н о м и ю  ут­
вердилась в бригаде, стала 
одной из важнейш их забот. 
За к а ж д о го  водителя — р у ­
довоза  м о ж е т  поручиться 
б ригади р . У дарни ки  к о м м у ­
ни стического  труда, победи 
тели социалистического  со-

«окатертью  д ор о га » .
И если б р и га д и р  загляды  

вает в плановый, то  то л ько  
для то го , чтобы  сверить 
циф ры : свои и плановы е.
Знает точно  Вильгельм  
А дольф ови ч: есть э ко н о ­
м ия, будет экон о м и я . За 
нее ручается вся бригада.

М. ГОРБУНОВ, 
начальник отдела труда 
и зарплаты ПА1ГО.

П одним ая снеж ную  
пыль, гусеничны е трак 
торы д ер ж ат путь в по­
ле. Пройдет немного вре 
мени, и огромный стог 
солом ы  будет доставлен 
к  ж ивотноводческой 
ферме. М еханизаторы  
совхо за  им. Ч ап аева,
пом огая ж ивотноводам , 
одновременно продол­
ж аю т подготовку к ве­
сенне-полевым р аботам ' 
1 9 8 2  года. Идет вы во з­
ка на поля органиче­
ски х удобрений.

А  в маш инно-трак­
торных м астерских идет 
нап р яж ен н ая работа по 
ремонту техники.

Рем он т идет в труд­
н ы х услови ях . В  поме­
щ ении тесно, недостает 
оборудования. Но помо­
гает больш ой опыт, гл у ­
бокое знание техники и 
'заведую щ его м астер с­
кими Ю. П одковыркн- 
на, и  больш инства ре­
м онтников. А  техники 
в со вхо зе  целое море. 
Рядом  с м астерским и 
маш инный парк. В  нем 
в несколько рядов сто­
ят тракторы , сеялки , 
комбайны, плуги, куль­
тиваторы  и другие р аз­
личны е прицепные и 
навесн ы е сельскохозяй -

К Т О  З А Т В Е Р Д И Т  
Г А Р А Н Т И Ю ? ТЕХНИКУ —

ственные орудия. В ся  
она долж н а пройти че­
рез руки ремонтников и 
качественно подготовле 
на к весеннему севу, 
уборке трав и хлебов. 
Сегодня больш ая часть 
техники поставлена на 
линейку готовности.

К оллектив м ехан и за­
торов, опереж ая график 
ремонта, уж е привел в 
порядок всю  посевную 
и почвообрабаты ваю ­

щ ую  технику. П еревы ­
полнен план ремонта 
тракторов в IV  квар та­
ле прошлого года.

11 тракторов выш ло 
из ремонта вм есто девя­
ти, как  предусм атрива­
лось планом, в январе 
нового года.

Но в подготовке к по 
левы м  работам, к а к  это 
предусм атривается по­
становлением Ц К  КПСС 
и Совета Министров 
СССР, опубликован­
ным в январе текущ его 
года, нё% все идет глад ­

ко. Не вы держ ивается 
график ремонта комбай 
нов. В  январе вместо 
девяти отремонтирова 
но три маш ины. В  этом 
вопросе не проявляет 
долж ной организован­
ности инж енерная слу­
ж ба совхоза. В  соответ­
ствии с планом 11 ком ­
байнов долж н ы  быть 
отремонтированы в м а­
стерски х областной 
«С ельхозтехники». Ме­
ханизаторы  не спеш ат 
с их доставкой по н аз­
начению. Видимо, про­
ш логодний урок не по­
шел впрок, когда 23 
комбайна не принима­
ли участи я в уборке хле 
бов, так  как своевремен 
но не были отремонти­
рованы. Некоторое не­
доумение вы зы вает и 
тот ф акт, что качество 
ремонта определяет 
тот, кто ремонтирует. 
По приказу админист­
рации, главны й агро­
ном совхоза В . М альков

НА ЛИНЕЙКУ ГОТОВНОСТИ!

является председателем  
комиссии по приему 
сельскохозяй ственн ы х 
машин, вы ш едш их из 
ремонта. Б ы ли  прове­
рены некоторые акты  
приемки маш ин, боль­
шинство из них не под­
писаны главн ы м  реви­
зором ремонтников.
П олагаем, что акты  бу­
дут подписаны позднее 
формально.

Доверие дело необхо­
димое. Но в совхозе 
знаю т и другое. Во вре 
мя напряж енны х поле­
вы х работ маш ины про 
стаиваю т из-за техн иче­
ски х неисправностей, 
уходят лучш ие агротех 
нические сроки, сн и ж а­
ется  урож ай, доп уска­
ю тся потери. О слабле­
ние контроля н еи збеж ­
но ведет к  снижению  
качества в любом деле, 
тем более в ремонтных 
работах.

В се меньш е остается 
времени до начала по­
левы х работ, а м ехани­
заторам совхоза им. Ча 
паева ещ е предстоит 
многое сделать, чтобы 
затем  провести сев на 
вы соком  ;агротехниче-< 
ском уровне. Нужно- за- 
кющшт/ь ремонт т р а к ! 
торов, провести предва­
рительную  регулировку 
прицепных сельхозору- 
дий, уком п лектовать по 
севные агрегаты  кадр а­
ми. Н аравне с подго­
товкой техники к ве­
сне валено такж е полу­
чить минимум знаний 
агротехники, возделы ва 
ния полевы х культур, 
высокопроизводите л ь- 
ного использования ма­
шин, и зы скать  дополни­
тельные резервы для 
успеш ного выполнения 
продовольственной про­
грам м ы  страны, на ме­
ченой X X V I  съездом  
КПСС.

М. БУ РМ А К И Н , 
инспектор гостехн адзо­
ра.

СОРЕВ НОВ АНИ Ю —  
ЭФ Ф ЕК Т И ВНОСТ Ь

Вот том,у ещ е один пр и ­
м ер . Ш ве я  -  м отори стка  И. 
Гилева первой  определила 
свои р уб е ж и  в соревнова­
нии в честь 25-летия ф аб­
рики . О на реш ила к  1 сен­
тября  1981 года д оср о ч н о  
вы полнить задание десяти 
м есяцев . Ее по дд е р ж а л и  46 
работниц . О  том , что о б я ­
зательства бы ли реальны м и 
и для всех оди на ко во  вы со­
ки м и , рассказали итоги  тр у ­
д о в о го  состязания. С п р о ­
гр а м м о й  справились 50 че­
ловек. Все получили боль­
ш ое  м ор а л ьн ое  удовлетво­
рение , п отом у что добились 
своего.

К а ж д о е  обязательство  — 
это не личное дело о д н о го  
работника . И з индивидуаль­
н о го  соревнования скл ад ы ­
вается общ ий успех. П оэто ­
м у  и защ ищ аю тся  все о б я ­
зательства принародн о . Во- 
первы х, это лучш ее средст­
во против ф орм альны х обе­
щ аний и ш там пованны х те к­
стов. Во-вторых, и это глав­
ное, откры ты й , гласный ха­
р а кте р  об суж д е н и я  п о м о га ­
ет более  п ол ном у вы явле­
ни ю  всех в о зм о ж н о сте й  со ­
р е вную щ ихся , повы ш ению  
обоснованн ости  циф р, ана­
ли зу  нам ечаем ы х р уб е ж ей  
не то л ь ко  самим  автором ,

но и кол л ективом  оппон е н ­
тов.

На ф абри ке  сложилась 
такая система: индивидуаль 
ные обязательства рассмат­
риваю тся членами советов 
б ригад  или це хко м а м и  
проф сою за , бригадны е и
цеховы е защ ищ аю тся на
ф абричной ком иссии , со ­
став ко то р о й  утве р ж д е н  
п р и ка зо м  директора . Н е­
р е д ко  во врем я защ иты 
возникаю т спорны е ситуа­
ции, вспы хиваю т дискуссии . 
Ж ивой  обм ен м нениям и, 
вы сказы вания различны х то ­
чек зрения  —  это и есть те 
элементы гласности, дейст­
венности, к  ко то р ы м  мы 
всегда стрем им ся на лю бом  
этапе соревнования.

Разработка обязательств 
—  процесс слож ны й, тв о р ­
ческий^ тр е б ую щ и й  сооредо 
точенности и ко м петен ци и  
органи заторов  и участников 
соревнования. С оветы  и 
ком иссия  внимательно смот 
рят, им ею тся ли в них 
пункты , о тр аж аю щ ие  глав­
ны е требования п р о и зв о д ­
ства —  ритм ичность р а б о ­
ты, качество п р о д укц и и , б е ­
р е ж н о е  отнош ение к  м ате­
р и а л ь н о '-  сы рьевы м  р е сур ­
сам, —  и какова  н а п р я ж е н ­
ность вы полнения всего на­
м еченного . Н априм ер , в д е ­
кабре  нескол ько  б ригад  не 
защ итили свои обязательст-

?82 год , потом у что |ва на 1982 год , потом у что 
они были ни ж е  уж е  достиг­
нутых рубеж ей . Приш лось 
защ ищ аться «по втором у 
кр угу» .

Условия в развитии и со­
верш енствовании труд ового  
соперничества д олж ны  быть 
тесно увязаны с д остиж ени­
ем  конечны х результатов. 
При этом надо учесть все 
возм ож н ости , не завысив и 
не занизив их. Л ю бой про ­
мах или ош иб ка  м огут свес­
ти на нет все самые ' д об ­
рые поры вы . Вот, например, 
задание вто р о го  года пяти­
летки 60 человек у нас ре ­
шили вы полнить к год овщ и­
не В еликого  О ктября . А 
вначале, ко гда  шла разра ­
ботка обязательств, такой 
пункт намеревались запи­
сать значительно больш е 
работниц. Но они не сум е­
ли доказать, что нашли ре ­
зервы  для взятия такого  
рубеж а.

С оревнование  —  это ж и ­
вое творчество . И надо от­
носиться к нем у б ереж но .

Г. ЖУКОВА, 
инженер по соревно­
ванию швейной фабри­
ки.

ф ХОТЯ ПИСЬМО НЕ ОПУБЛИКОВАНО

ВРЕМЕННОЕ ЗАТИШЬЕ
Ч итатель К ротов из поселка Бы стринского прислал 

ж а л о б у : «19  ян варя я повез в горбыткомбинат ш ерсть 
и ш ерстобойку. О днако мне ответили, что ш ерстобит­
н ая  маш ина не работает у ж е  давно. К а к  ж е бы ть?».

А втору письма ответил начальник городского произ­
водственного управления бытового обслуж ивания 
В . А. К а за к о в : «Д ействительно, несколько дней в ян­
варе маш ина не работала ввиду поломки щ еток. В н а­
стоящ ее врем я маш ина исправна».

ТАЛОНЫ-К ВАШИМ УСАУГАМ
«Н икик не м огу купить талоны А И -93 в трансагент 

гтве . То талонов нет, то вообще касси р  отсутствует,» 
— пиш ет В. Ш иврин.

На письм о отвечает начальник тр ан сагентства С. В. 
Л о ги н ова: «С четвертого ян варя в  к а ссе  трансагент­
ства м ож но приобрести талоны на бензин всех  марок».

П ри м орски й  край . К онт ейнерный терминал порта-гиганта 
В ост очного о с н а щ ен  н овей ш ей  техникой, з д е с ь  действует  
авт ом ат изированная система у п р ав л ен и я . П р ом ы ш л ен н ое  
т елеви дени е, ЭВМ  контролирует граф и ки  п р о д ви ж ен и я  

гр у зо в , ведут  их учет. (Ф от охроника ТАСС).

ВНИМАНИЕ: ОПЫТ

Р А С Х О Д  БЕНЗИНА 
- Н О Л Ь  Г Р А М М О В

В сам ом  н е о ж и д ан н о м  
месте м о ж н о  найти ис­
точник э кон о м и и  го р ю ­
чего . Это д ока за ли  8 
совхозе  «С ебеж ский» 
П ско в ско й  области.

Чтобы  заполнить ци­
стерну по д о ш е д ш е го  к 
ф ерм е м о л о ко в о за , в 
ней надо создать ва­
куум . М аш ина оснащ ена 
нуж н ы м  о б о р уд о в а н и ­
ем, ш оф ер  вклю чает 
двигатель, и.,, пока  м о ­
л око  будет литься в 
цистерну, м о то р  вы пь­
ет» от двух д о  пяти 
литров бензина —  в за­
висим ости от м а р к и  ав­
том обиля.

Но. оказы вается, этого 
расхода м о ж н о  вовсе из­
бежать. В совхозе  все 
ф ерм ы  м еха н и зи р о ва ­
ны, а это  значит, что на 
ка ж д о й  есть ва куум пр о - 
вод. К нем у теперь и 
п о д кл ю ча ю т ц истерны . 
И дел-то  всего: со е д и ­
нить ш ланг с вакуум ной  
м агистралью  автом обиля, 
заглуш ить ее со сто р о ­
ны двигателя и вклю чить 
насос во  д воре . Конеч ­
но, тут не обойтись  без 
н е ко то р о го  расхода
электричества, но  он мал 
и н е со и зм е р и м  с п р е ж ­
ними п отерям и  бензина, 
ко т о р о го  теперь не тре ­
буется ни капли. Только 
водитель И. К осов бла­
годаря нововведени ю  
сэкон ом ил  за м инувш ий 
год  о ко л о  полутора  тонн 
го р ю ч е го ,

—  А в то р  новш ества— 
слесарь нашей служ бы  
ж ивотноводства , актив
ный р а ци онал изатор  Ле­
онид  С нятков, —  гов о ­
рит д и р е кто р  совхоза  В. 
Ш уб ин . —  И дея приш ла

тогда, ко гд а  м ы  объ яви­
ли ре ш и те л ьн ую  борьб у  
с потерям и  топлива. В 
совхозе  введен ж е стки й  
ко н тр о л ь  за р е гу л и р о в ­
кой двигателей , и скл ю ­
чены холосты е п е р е го ­
ны техники, повы ш ена 
материальная заинтере 
сованность ш о ф е р о в  и 
м еханизаторов в э кон о ­
мии. И результат не за­
медлил сказаться: за год 
они сберегли  б олее  со ­
ро ка  тонн  бензина  и ди­
зе л ьно го  топлива.

М. АМАЕВ, 
корр. ТАСС.

г. С ебеж .
П сковская область.
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4  СПОРТ ф  СПОРТ ф С П О Р Т

„ЛЫЖНЯ-82 ЗОВЕТ"
Спорткомитет РС Ф С Р о б ъ я в и л  по 1 а п р е л я  1982 г о д а  В с е с о ­

ю зн ы й  к он к у р с  « Л ы ж н я —82 зовет ». Ц е л ь  е г о  — д ал ьн ей ш и й  
п о д ъ е м  м ассовост и ф изической  культ уры и спорт а, п р и вл еч е­
н и е к р егу л я р н ы м  занятиям л ы ж н ы м  спорт ом т рудящ ихся  
предприят ий, орган и зац и й , студентов В У З о в , уч ащ и х ся  п р оф ­
техучилищ, т ехникумов и ш кол , акт ивизация работ ы  п о  с д а ч е  
н орм  ком п л ек са  ГТО.

Н аш  г о р о д  и рай он  в п ер в ы е  вк л ю ч и л и сь  в о  В сесо ю зн ы й  
смотр. И сп ол ком ом  г о р о д с к о г о  Совета н а р о д н ы х  депутатов в 
а д р е с  р ед а к ц и и  газет ы «Советский спорт-» н а п р а в л е н а  оф ици­
а л ь н а я  з а я в к а  о б  участии спорт см енов Р е ж а  в  к о н к у р се  «Л ы ж -  

зовет » .

ЭТИ ПЕРЕДАЧИ 
ВЫ СМОЖЕТЕ ПО­
СМОТРЕТЬ СО 2 
ПО 7 ФЕВРАЛЯ. 

1982 ГОДА.

н я-82
Участвую щ ие ф и зкуль­

турны е коллективы  ра зд е ­
лены на две группы : п е р ­
вая —  предприяти я  и о р га ­
низации , вторая —  учебны е 
заведения. Для подготовки  
и проведения ко н кур са  ис­
по л ко м о м  горсовета  ут­
ве р ж де н  - о р гко м и те т во 
главе с заместителем  п р е д ­
седателя гор и спо л ко м а
П. К. К отельниковы м . Ут­
верж дены  та кж е  м е р о п р и я ­
тия и граф ик проведения 
кон кур са .

Успеш ное  проведение 
см отра «Л ы ж ня— 82 зовет» 
требует больш их ор гани за ­
торских  усилий и творчес­
ко й  инициативы от спорт- 
ор гани заторов , проф со ­
ю зны х и ко м со м о л ьски х  
организаций , отдела н арод ­
ного  образования по вы пол­
нению  нам еченны х м е р о ­
приятий. Это оборудование  
м аркированны х дистан­
ций, освещ ение лы ж ны х 
трасс и баз. Н еобход им о  
позаботиться о ярких  и д о-

Еще свеж и в памяти б о ­
лельщ иков удачны е старты 
наших спортсм енов  из 
сельхозтехникум а на о б ­
ластных соревнованиях по  
лы ж ам  среди ССУЗов, п р о ­
водивш их на Р еж евских 
трассах, а из далекого  
Бийска у ж е  сообщ аю т, что 
наши д ев уш ки  и ю нош и 
вновь сильнейш ие.

З он у  С ибири, Урала, и 
Д ал ьнего  Востока, на ко то ­
р у ю  прибы ли победители 
кустовы х соревнований, вы ­
играли наши спортсмены . А 
участие принимали ко м а н ­
ды Бийска, Том ска, Кунгура , 
Ш уш инска , К ем ерово , Я кут­
с ко й  АССР и д ругие , всего 
у м уж чи н  бы ло 13, а у ж е н ­
щин 9 ком анд .

С разу, ж е , в первый день 
соревнований, на 15-ки­
лом етровой  дистанции у 
м уж чи н  и 8 -килом етровой у 
ж е н щ и н  спортсм ены  Ре- 
ж е в с ко го  сельхозтехнику­
ма были впереди, сделав 
больш ой запас прочности . 
На этой и 10-километро- 
вой трассе тон задал к о м ­
со р г ком анды  А н д р е й  И чи- 
товкин. О н уверенно  лид и ­
ровал на обеих дистанци­
ях. За ним  приш ли на ф и­
ниш О лег Корепанов, Вла­
д им ир  Чайкин, А ндрей  М а р ­
ков , А лексей  Баранов, за ­
няв соответственно 2, 3, 4, 
6 места, хозяевам  оставив 
одни надеж ды .

У д евуш ек больш их успе ­
хов добилась Елена Стар-

КИНОТЕАТР
«ЮБИЛЕЙНЫЙ»

2 ф евраля — «ВИНОВА­
ТЫЙ». Начало в 11, 16, 18, 
20 час. 3 февраля —

ходчивы х ф о р м ах  пропа ­
ганды о д н о го  из  самы х п о ­
лезны х зим ни х видов с п о р ­
та.

С л едует ш и р о ко  п ракти ­
ковать состязания , д оступ ­
ные д етям , п о д р о стка м , д о ­
пр и зы в н и ка м , ветеранам  
труда, такие , ка к  «Веселые 
старты», «С неж ны е  ки л о ­
м етры », «Всей сем ьей — на 
старт»,-  «Л ы ж ня  для всех», 
«П р о во д ы  р у с с ко й  зим ы » 
м ассовы е  пр а зд н и ки , п о с ­
вящ енны е знам енательны м  
датам.

С м о тр  спортивны х ко л ­
лективов « Л ы ж н я— 82 з о ­
вет» д о л ж е н  пройти  на вы­
со ко м  о р га н и за ци он н о м  
ур о вне , пр и  активном  учас­
тии всех р е ж е в л я н . П об ед и­
телей ж д у т  призы  и награ­
ды.

Ю ПЕРШИН, 
п р едседатель спорт­
комитета горисполко­
м а, зам еститель пред­
сед ателя оргкомитета.

кова, показав лучш ее вр е ­
м я на дистанциях 8 и 5 ки ­
лом е тр о в . А  В ероника  О с­
танина, М ари на  Ч уркина, 
Ирина М ака ро в а , Л ю бовь 
О станина заняли соответ­
ственно 5, 6, 7, 8 места из 
46.

На второй  день соревно ­
ваний сп о р тсм е н ы  —  ре- 
ж евляне  ещ е б олее  у к р е ­
пили свое  по л о ж е ни е , а за ­
верш или эстаф етны ми го н ­
кам и.

Все дни соревнований 
тр е н е р ы  В, Н. М едведев и 
И. Ф . Т о п о р ко в  о р га н и зо ва ­
ли ин тересны й  д осуг ребят, 
а в д ен ь отды ха, свободны й 
от со р евновани й , все вм ес­
те посетили д ом -м узей  
Ш укш и н а , ко то р ы й  нахо­
дится в н е ско л ьки х  ки л о ­
м етра х  от Бийска в селе 
С р о стки  В ечером  делились 
впечатлениям и от всего  
ув и д е н н о го , а главное, был 
настрой, данны й тренером , 
настрой на б орьбу , на по ­
бе д у ! К а к  п риятно  быть по ­
бед и те л ям и ! Чувствуя за­
боту старш их наставников, 
ка ж д ы й  спо р тсм е н  от душ и 
старался «вы ложиться» на 
лы ж не .

Вот и зональны е со р е в ­
нования позади , а с 1 ф ев­
раля ф иналистов ж дет 
Горьки й . Главные испыта­
ния е щ е  впе р е ди ! Счастли­
вых стартов, удачной  л ы ж ­
ни вам, ребята !

«КРАХ ОПЕРАЦИИ «ТЕР­
РОР», д ве  серии. Начало в 
11, 16, 18.20 и 20.40 час.

Для детей в эти дни: 2 
ф евраля — «ЛЕСНАЯ БАЛ­
ЛАДА», 3 ф евраля «ПОЛО­
НЕЗ ОГИНСКОГО», Начало 
в 14.15 час.

«О Р БИ Т А -4» — «ВО СТО К»
ВТ О Р Н И К  

2 Ф Е В Р А Л Я
8 .0 0  М осква. В р ем я . 8 .4 0  
Концертны й з а л  телесту­
дии «О рлен ок». 9 .1 0  « l e - 
рой наш его вр ем ен и ». «Бэ­
л а » . Х у д о ж е с т в  е н н ы и  
ф ильм , 1 1 .0 0  Н овости.
1 4 .0 0  Н овости. 1 4 .2 0  Прог 
р ам м а д о ку м ен тал ь н ы х 
ф ильмов. 1 5 .0 0  Т во я  ленин 
с к а я  би бли отека. 1 5 .4 5  
П. И. Ч ай ко вск и й . Симфо­
ния № 4 . 1 6 .3 0  Ч ем у и кат: 
уч ат в П Т У . О профессии 
строителя. 1 7 .0 0  Ч емпио­
нат мира по горнолы ж н о­
му спорту. 1 7 .2 5  П рем ьера 
телеви зи о н н о го  до ку м ен ­

тальн ого ф ильм а «Ч то по­
сееш ь, то  и пож н еш ь».
1 8 .1 5  С егодня в м ире. 1 8 .3 0  
Зим а в М оскве. 1 8 .4 0  Кон 
церт студен тов М осковско 
го госу дар ствен н ого  инсти 
тута  к у л ьту р ы . 1 9 .2 0  Пре­
м ьера телеви зи он н ого х у ­
дож ествен н ого  ф ильм а «С 
вечер а до п олу д н я». 1-я се 
рия. 2 0 ,3 0  В р ем я . 2 1 .0 5  

Ч ем пионат СССР по х о к ­
кею . «К р ы л ья  С оветов» — 
«С п ар так». В  п ер ер ы ве— 
Сегодня в мире.

2 -я  О БЩ ЕС О Ю ЗН А Я  
П Р О ГР А М М А  

(10.00 М о ск ва , У тр ен няя 
ги м н асти ка. 1 0 .2 0  «А нна 
И ван ова». Д о ку м ен тал ь­
ный ф ильм . 1 0 .3 5  — 1 7 .0 5  
У чебная п р огр ам м а. 1 7 .0 5  
Стихи и песни воен ны х 

лет. 1 7 .5 0  Н овости . 1 8 .0 0  
С вердловск . Р а б о ч а я  эста 
фет(а: Э к и б а ст у з— У рал.
1 8 .3 5  Р е к л а м а . 1 8 .4 5  Н иса 
тель и его  герои. А . В л а ­
сов. 1 9 .2 5  Н овости . 1 9 .4 0  
Д ля вас , м алы ш и ! 2 0 .0 0  
М осква. Спорт з а  неделю .
2 1 .1 5  С вер дловск . Н овости.
2 1 .3 0  «Ф ан тази и  Ф ар ятье 
ва» . Х у д о ж е с т в е  н н ы й 
ф ильм. 2 -я  сер и я. 22 .4 5  
Т елеф ильм . 2 3 .0 0  М осква. 
В рем я.

С Р Е Д А
3  Ф Е В Р А Л Я

8 .0 0  М осква . В р ем я . «С ве 
чера до п о л у д н я » . Телеви 
знойный худож ествен н ы й  
ф ильм. 1-я  сер и я. 9 .5 0  
К луб киноп утеш естви й.
1 0 .5 0  Н овости . 1 4 .0 0  Но­
вости. 1 4 .2 0  «К осм и чески й  
старт Р ум ы н и и ». Н аучно- 
популярны й ф и льм . 1 4 .4 0  
В ы ступ лен и е оркестр а на­
родных и н стр ум ен тов (Со­
ц и ал и сти ч еская  Р есп убли ­
к а  Р у м ы н и я ). 1 5 .1 0  З н а ­
еш ь ли ты  за к о н ?  Б еседы  
о  праве. 1 5 .5 5  Н ародные 
мелодии. 1 6 .1 0  И. Ильф и 
Е . П етров. С тр аницы  ж и з­
ни и тво р ч ества . 1 7 .0 5  От­
зови тесь, горн и сты ! 1 7 .5 0  
Ч ем пионат м и ра по горно­
л ы ж н о м у спор ту. 1 8 .1 5  Се 
годня в м ире. 1 8 .3 0  Р . Га 
би нвадзе. Симф ония № 2 .
1 8 .5 0  Ж и зн ь  н ау ки . 1 9 .2 0  
П рем ьера телеви зи онн ого 
худ о ж ествен н о го  ф ильма 
«С вечер а до п о лу дн я». 2-я 
серия. 2 0 .3 0  В р ем я . 2 1 .0 5  
Ч ем пионат Е вр оп ы  по фи 
гурном у катан и ю . Парное 
катан и е. К о р о тк а я  прог­

р ам м а. 2 1 .5 0  С егодня в ми 
ре. 2 2 .0 5  П рем ьера' телеви 
знонного до кум ен тальн ого  
ф ильм а « Р у с ск а я  лош адь».

2-я  О БЩ ЕС О Ю ЗН А Я  
П Р О ГР А М М А

1 0 .0 0  М о ск ва. У тренняя 
ги м н асти ка. 1 0 .2 0  «О ткры 
тие Л : 2 1 0 » . Н аучно-попу 
лярный ф ильм . 1 0 .3 5 —
1 6 .4 0  У чебн ая програм м а. 
16. 4 0  Т еатр  одного ак те­
ра. У ч а ст в у ю т  за с л у ж е н ­
ные ар ти сты  Р С Ф С Р  С. 
Ю рский, В . З ол отухи н .

1 7 .5 0  Н овости . 1 8 .0 0  Сверд 
ло вск . Ф и л ьм о тек а . 1 8 .5 5  
Р ек л а м а . 1 9 .0 0  К  о тч ету  
северны х городов. Рудник 
— заво д . П ои ски  и реш е­

ния. 1 9 .3 0  Н овости. 1 9 .4 5  
Д л я  вас , м алы ш и! 2 0 .0 0  
М осква. Н овости. 2 0 .2 0  
«М узей истории религии 

и атеи зм а» . Д о кум ен таль­
ный ф ильм. 2 0 .3 0  Сверд­
ловск . Цт кр ая  до кр ая . 
«К али ни нград». Д окум ен ­

тальны й ф ильм. 2 1 .0 0  XXX 
съ езд у  ВЛ К С М  п освящ ает 
ся. О бластной телеви зи о н ­
ный конкурс м олоды х ис­
полнителей советской  пес­

ни «Ю ность к о м со м о л ь­
с к а я  м оя». С еверная зон а.
2 2 .1 5  Н овости. 2 3 .3 0  М оек 
;ва. Ч ем пионат мира по 

горнолы ж ном у спор т у.
2 3 .0 0  Врем я.

Ч Е Т В Е Р Г
4 Ф Е В Р А Л Я

8 .0 0  М осква. В р ем я. 8 .4 0  
О тзовитесь, горнисты ! 9 .2 5  
«С вечера до п олудн я». 2-я 
серия. 1 0 .2 5  Н овости. 1 4 .0 0  
Н овости. 1 4 .2 0  «Ш ри Лан 
ка . О стров в океан е». До­
кум ентальны й фил ь м.
1 5 .1 0  Концерт нац и ональ­
ного ан сам бля тан ц а рес­
публики Ш ри Л ан к а . 1 5 .4 0  
Ш ахм атн ая  ш кола. 1 6 .1 0  
И грает засл у ж ен н ы й  а р ­

тист РС Ф С Р А . Н асед ки » 
(ф ортепьяно). 1 6 .4 0  У м е­
лы е руки. 7 1 .1 0  К убок 

СССР по лы ж н о м у спорту. 
Ж енщ ины.1 10  к м . 1 7 .4 0  
Л енинский ун и вер си тет 

миллионов. 1 8 .1 5  Сегодня 
в мире. Н ародное твор чесг 
во. Т елевизионное обозре 
ние. 1 9 .1 0  Ч ем пионат Евро 
пы по ф игурному катан ию . 
П роизвольная програм м а.
2 0 .3 0  В рем я. 2 1 .0 5  Очевид 
ное— невероятное. К ино­
приложение «О прош лом 
п ам ять сохр ан и ...» . 2 2 .1 0  
Сегодня в  мире.

2-я О БЩ ЕСО Ю ЗН АЯ
П РО ГРА М М А

9 .4 0  С вердловск . А дреса 
передового о п ы та. 1 0 .0 0  

М осква. У трен няя гим н ас­
ти ка. 1 0 .2 0  «Д еловой р а з­
говор'». Д окум ен тальн ы й 
фильм. 1 0 .3 5 — 1 6 .3 5  Учеб 
ная програм м а. 1 6 .3 5  «Д о­
ж и ть до р ассвета» . Х у д о ­
ж ественны й ф ильм (с суб­
титрам и). 1 7 .5 0  Н овости.
1 8 .0 0  С вердловск. «Н аш е 

твор чество». П ер едача для 
ш кольников. 1 8 .4 5  Р ек л а ­
м а. 1 8 .5 5  Село, соц и аль­
ная програм м а в действии. 
П роблемы ж илищ ного стро 
ител ьства . 1 9 .2 5  Д ля ва с ,
м алы ш и !. 2 0 .0 0  М осква. 

Н овости. 2 0 .2 0  С вердловск. 
«Х у д о ж н ц к » . 2 1 .0 0  «Во 
всем  виноват/а З ал и н а» . 

Х уд ож ествен н ы й  ф ильм.
2 2 .1 5  Н овости. 2 2 .3 0  «На 
ледяной арене». Т е л е ­

ф ильм. 2 3 .0 0  М осква. Вре 
м я.

П Я ТН И Ц А
5 Ф Е В Р А Л Я

8 .0 0  М осква. В р ем я. 8 .4 0  
Встреча ш кольн иков с пер 
вы м  секретарем  рай ком а 
КПСС Р я зан ск ой  области
В. И. Голован овы м . 9 .3 5  
«Я буду ж д а т ь » . Х у д о ж е ст  
венный ф ильм. 1 0 .5 5  Но 
вости. 1 4 .0 0  Н овости. 1 4 .1 5  
♦ Срочно тр ебую тся». Д о­
кум ен тальн ы й  ф ильм.
1 4 .4 5  Р у с ск а я  речь. 1 5 .1 5  
Концерт заслу ж ен н ой  ар ­
тистки РС Ф С Р Е . Зим енко 
вой. 1 5 .4 0  П одм осковн ы е

встречи. 1 6 ,4 0  К онкуре 
ю ны х конструкторов. 1 6 .4 0  
К онцерт из произведений 
ком позитора Т . Х рен ни ко­
ва. 1 7 .0 5  К убок СССР по 
лы ж н о м у спорту. М уж чи 
мы. 3 0  км . 1 7 .3 5  Концерт

артистов балета Государ ст 
венного акад ем и ческого  
П ерм ского театр а оперы и 
бал ета . 1 8 .1 5  Сегодня в 

мире. 1 8 .3 0  К иноэтю д «Ф ев 
р ал ь » . 1 8 .4 0  В стречи  по 
ваш ей просьбе. О тветы  на 
вопросы  тр у дящ и хся  Кот 
ласского  ком бин ата. В еду 
щ ий— политический обоз­
реватель В . 11. Б екетов.
1 9 .4 0  К  60-лети ю  образо 
ван ия СССР. К онцерт Г о ­
сударственного акад ем и ­
ческого русского народно­
го хора им. М. П ятн иц ко­
го. 2 0 .3 0  Врем я. 2 1 .0 5  Ч ем 
пионат Европы  по фигур­
ному катан ию . М уж чи ны . 
П рои звольная програм м а.
2 2 .3 5  Сегодня в  мире.

2-я  О БЩ ЕС О Ю ЗН А Я !
П Р О ГРА М М А

1 0 .0 0  М о ск ва ." У тренняя 
ги м н асти ка. 1 0 .2 0  « Б ел ю  
род». „Д о кум ен тальн ы й  
ф ильм. 1 0 .3 5  Т вор ч ество  

М. П. М усоргского. 1 1 .0 5 —
1 7 .5 0  У чебная програм м а.
1 7 .5 0  Н овости. 1 8 .0 0  Сверд 
ловск . З др авствуй , наш  бу 
дущий дом. 1 8 .3 5  К  отче­
ту северны х городов. В  Ф е 
доровском  геологи ческом  
м у зее. 1 9 .0 0  •Подросток. 
Т рудная си туац и я. 1 9 .3 0  
Н овости. 1 9 .4 5  Д л я  вас , 
малы ш и! 2 0 .0 0  Н овости.

2 0 .1 5  У театральн ой аф и­
ши. 2 1 .1 5  С вердловск. Н о ­
вости. 2 1 .3 0  М осква. М еж 
дународный турнир по хок 
кею  с м ячом  на приз газе
ты  «С о ветская  Р о сси я » . 

Сборная СССР— сборная
Норвегии. 2-й тай м . 2 2 .2 0  
Т ворчество народов мира. 
И ндия. 2 3 .0 0  В р ем я. 2 3 .3 5  
«Семь м ален ьки х р а с ск а ­

зов о первой лю бви ». Х у ­
дож ествен н ы й  ф ильм.

С У ББ О Т А
6  Ф Е В Р А Л Я

8 .0 0  М осква. В р ем я. 8 .4 0  
А . М уров. М узы кал ьн ая  
ком позиция на сти хи  А. 
Б л о ка. 9 .2 0  Д л я  ва с , роди 
тели. 9 .5 0  К р уг чтения.

1 0 .3 5  6-й ти р аж  «Спортло 
то». 1 0 .4 0  П о м у зея м  и вы с 
тавочны м  за л а м . 1 1 .0 5  Чем 
пионат СССР по кл асси ч ес 
кой борьбе. 1 1 .4 5  Советы 
и ж и зн ь. 1 2 .1 5  «П обедите­
ли ». К луб ф ронтовы х flp j-  
зей . 1 3 .4 5  Сегодня в  мире.
1 4 .0 0  Ф ильм  —  д е т я м .  
«Л я л ь к а  Р у сл ан  и его друг 
С ан ька». 1 5 .0 5  Спортивная 
п р огр ам м а: Ч ем пионат ми 
ра по горнолы ж н ом у спор 
ту. К убок СССР по л ы ж я о  
му спорту. Ж енщ ины . 5 
Км. 1 6 .1 0  В  м ире ж и вот­
н ы х: 1 7 .1 0  П рограм м а 
м ультипли к а ц и о н н ы х  

ф ильмов. 1 7 .4 0  Б есед а  по­
ли тического обозр евателя 
Ю . А . Л етун ова. 1 8 .1 0  Поэт 
на экране. «Б ары ш ня и ху
ли ган ». Х у д о ж ествен н ы й  

фильм с участи ем  В . М ая­
ковского. 1 9 .0 0  Ч емпионат 
Европы  по ф игурному ката  
нию. Спортивные танцы . 
П роизвольная програм м а
2 0 .3 0  Врем я. 2 1 .0 5  М узы ­
кал ьн ая  програм м а. 2 2 .5 0  
Н овости.

2-я  О БЩ ЕСО Ю ЗН А Я
П Р О ГРА М М А

1 0 .0 0  М о ск ва. У трен няя 
ги м н асти ка. 1 0 .1 5  Если хо 
чеш ь бы ть здоров. Советы
ф и зкультурн и ка. 1 0 .2 5  
«Семь м ален ьки х р а сск а ­

зов о первой лю бви ». Х у  
дож ествен н ы  й ф и л ь м .
1 1 .3 5  М у зы кал ьн ая  прог­
рам м а «У тренняя почта».
1 2 .0 5  Ч еловек. З ем л я . В се ­

лен ная. 1 2 .5 5  Кинопанора 
м а. 1 4 .3 0  Т . М анн. «Будден 
бр аки ». Т елевизионны й 
сп ек такл ь . Ч асть  1-я. 1 5 .4 5  
П рем ьера научно-популяр 
ного ф ильм а « Т а к а я  стре 
м и тел ьн ая  ж и зн ь » . 1 6 .0 5  
«Б ан ты ». Л итературны й 

ал ь м а н а х . 1 7 .0 5  Сверд­
ло вск . Н овости . 1 7 .2 0  «П ес 
ня дер ева» . Д о кум ен таль­
ный ф ильм. 1 7 .3 0  М осква.
1 8 .3 0  М узы кальн ы й  ки оск. 
К луб кинопутеш ествпй.

1 9 .0 0  Ч ем п ионат СССР по 
хо к к ею . Ц С К А — «Х и м и к». 
В  пер ер ы ве— М ежду народ 

ное обозрение. Ч емпионат 
мира по горнолы ж н ом у 
спорту. 2 1 .1 5  С вердловск. 
Н овости. 2 1 .3 0  Р еп о р таж  с 
областной ком сом ольской  
конф еренции. 2 1 .4 5  М о ск­
ва . «Э рм и таж . И скусство  
А нгли и». Ф и л ь м  11-й.
2 2 .1 5  Здоровье. 2 3 .0 0  В р е­
м я . 2 3 .3 5  В п ер вы е на э к ­
ране Ц Т . Х уд ож ествен н ы й  
ф ильм «В стр еч а в  ию ле».

В О С К РЕ С Е Н Ь Е  
7 Ф Е В Р А Л Я

8 .0 0  М осква . В р ем я. 8 .4 0  
И грает ан сам б л ь скр и п а­
чей Тю м ен ской  областной 
ф илармонии. 9 .1 0  Б уди ль 
ник. 9 .4 0  С л у ж у  С оветско 
м у С ою зу. 1 0 .4 0  Здоровье.
1 1 .2 5  «У трен няя п очта».

1 1 .5 5  С ельский ч а с . 1 2 .5 5  
М узы кал ьн ы й  ки оск . 1 3 .2 5  
Ч ем пионат м ира по к о н ь ­
кобеж н ом у спорту. Сирии 
тер ское многоборье. 1 3 .5 5  
И. С. Т ур ген ев. «Отцы и 
дети ». Ф и л ьм -сп ектакль.
1 6 .4 0  П р ограм м а м ульти  

пли кацион ны х ф ильмов.
1 7 .1 5  В а л ь с , ва л ь с , ва л ь с ...
1 8 .0 0  М еж дунар одная п а­
нор ам а. 1 8 .4 5  Ч емпионат 
Европы  по ф игурному к а ­
танию . Ж енщ ины . П роиз­
вольн ая програм м а. 1 9 .3 0  
К луб кинопутеш ествнй.
2 0 .3 0  «В р ем я». 2 1 .0 5  Ч ем­
пионат СССР по хоккею . 
«С партак» —  « Д и н а м о » , 
(М осква).

2 -я  О БЩ ЕС О Ю ЗН А Я 
П Р О ГРА М М А

1 0 .0 0  М осква. «Н а за р я д к у  
стан о ви сь !» . 1 0 .2 5  И грает 
ан сам б ль «К оллеги ум  му- 
зи ку м » (Ю гославия). 1 0 .4 5  
«В стр еч а в  ию ле». Х у д о ­
ж ествен н ы й  ф ильм. 1 1 .5 5  
О чевидное —  невероятное.
1 3 .0 0  «Гори зон т». Телеви 
знойн ая викторина «Я нтар 
ный к л ю ч ». 1 4 .0 5  Сильные, 
см елы е, ловки е. 1 4 .5 0  Т . 
Манн. «Будденброкн». Т е­
левизионны й сп ек такл ь . 
Ч а сть  2-я . 1 5 .5 5  Спутник 
ки н озр и теля. 1 6 .4 0  Р а сс к а  
зы ваю т наш и корреспон­
денты . О бозрение. 1 7 .1 0  
Поет И. Х р и сто ва  (Б о л га ­
рия). 1 7 .3 5  Н овы е м ульти 
пликационны е ф и льм ы : 
«К нопочки и человечки », 
«К онтуры ». К  65-лети ю  Ве 
ли кого О ктября. «Н аш а 
би ограф ия». Ф и льм  5-й. 

«Год 1 9 2 1 -й » . 1 9 .0 0  Ч ем ­
пионат СССР по хо к кею . 
«С партак» —  «Д нна м о» 

(М осква). В  п ереры ве— чем 
пионат мира по горнолы ж  
ному спорту. 2 1 .1 5  В ы ступ  
ление оркестра баян истов 
Д ом а ку л ьту р ы  г. Донец 
к а . 2 1 .3 0  С вердловск. 
«Сем ь дней». Информаци 
онное обозрение. 2 1 .4 5  Мо­
ск ва . «Э рм и таж . И ск у с ст ­
во  И спании». Ф ильм  12-й.
2 2 .3 0  С вердловск . Ч ем пио­
нат СССР по хоккею . « А в­
том обилист» (С вердловск) 
—  «Бинокор» (Т аш кен т».

3-й период. 2 3 .0 0  М осква. 
«В р ем я».

II В Н О В Ь —  
СИЛЬНЕЙ IU И Е

М. ХРИСПЕНС, 
судья по спорту.
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