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ЗАВЕРШЕНИЮ ПОСЕВНОЙ -  ТЕМПЫ Н КАЧЕСТВО!
Большую помощь на по­

севной оказывают совхозу 
им. Ворошилова пенсионе­
ры. Со всей ответственно­
стью отнесся к подготовке 
будущего урожая Петр Ни­
колаевич Белоусов из вто­
рого отделения совхоза,

ВКЛАД  
В ОБЩЕЕ 
ДЕЛО
Всю зиму отлично работал 
он в овощехранилище, при 
иимая все меры для сох­
ранности корнеплодов: изо 
дня в день измерял темпе­
ратуру, посыпал известью, 
проветривал помещение. По 
агрономическим подсчетам 
сохранность картофеля у 
него составляет 85 процен­
тов. Сейчас семенной мате­
риал вывезен на поля для 
посадки.

Под стать Н. Белоусову 
трудится здесь же, не по­
кладая рук," Федор Ильич 
Чесноков. До начала посев­
ных работ он готовил ящи­
ки для хранения концент­
ратов и зерна, сейчас сле­
дит за сортировальным ста­
ном.

Оба пенсионера-коммуни- 
— «та  не могут быть в эти 

напряженные дни в сторо­
не от общего дела.

К. ГАБУШИНА, 
внештатный корр.

Рекордная выработка
В совхозе «Режевский» 

картофелеводы полным хо­
дом ведут посадку клубней.

30 гектаров в день 
—  такова производи­
тельность картофелесажа 
лок в Останинском отделе­
нии. На них работают опы­
тные машинисты А. Ф. П у­
тилов, М. Г. Кочегаров, 
Н. Г. Мельков. Их беспе­
ребойно снабжают семен­
ным материалом загрузчики 
картофеля в сажалки А. 
Алферьев, Е. Кочегаров, Г. 
Минеев, С. Мишарин. Бо­
льшую помощь отделению 
в резке картофеля оказыва­
ют трудящиеся города Ре­
жа, Посажено 100 гекта­
ров.

Пройдет несколько 
дней, и всходы второго хле­
ба на 200 гектарах, пре­
дусмотренных планом на 
1981 год, пойдут в рост. В 
этом же отделении посаже­
ны первые гектары рас­
сады капусты. Рассадо-по-

Габотники прилавка 
Режевского райпотреб­
союза в дни весеннего 
сева — частые гости 
на полевых станах ме­
ханизаторов. В период 
посевной в поле приез­
жают по графику про­
давцы автолавок Н. 
Пищик, Л. Яковлева. К

садочную машину с успе­
хом обслуживают студен­
ты Режевского сельскохо­
зяйственного техникума.

Коллектив Липовского 
отделение первым в совхо­
зе завершил сев зерновых. 
Сейчас механизаторы-кар­
тофелеводы работают на 
картофельных полях. Посад 
ка клубней ведется по хо­
рошо заправленным органи­
кой землям, уплотненные

МАГАЗИН В ПОЛЕ
услугам механизаторов чей, трактористов.
безалкогольные па- Здесь можно прпобрес- 
питки, минеральная во- ти табачные изделия, 
да, товары первой не- мясные и рыбные кон- 
обходимости для рабо- сорвы. 
тающих в поле: сева- В начале посевной

цо п тральные магазины 
сел района продали ме­
ханизаторам меховые 
рукавицы, шапки и дру­
гие товары на' сумму 
более шести тысяч руб­
лей.

М. П А С Т У Х О В А ,  
эк о н о м и ст  райпо.

В прош лы й вторни к на 
областном  се л е кто р н о м  
совещ ании р уко во д и те л е й  
сельских хозяйств районов»  
был о пр ед е л е н  ко н е чн ы й  
с р о к  заверш ения  сева з е р ­
новы х кул ь тур  —  29 мая.

В наш ем  районе  первы м  
р апортовал  о вы полнении 
п л анового  задания совхоз 
«Р еж евский». Клин зе р н о ­
вых кул ьтур  площ адью  
5100 гекта ро в  был засеян 
26 мая.

В сж аты е  ср о ки  за ве р ­
ш или сев хл еб ороб ы  О щ еп 
ко в с к о го  и С о ха р е вско го  
отделений  совхоза  «Глин­
ский». К установленном у 
с р о ку  район  управился бы 
с зе р н о вы м и , но затянул 
с о в хо з  им. Чапаева, хотя в 
ц е л о м  по  севу яровы х в 
хозяйстве  показатель на 29 
м ая неплохой  —  91 п р о ­
цент, в то  врем я ка к  по 
ра й о н у  —  87 процентов .
Н о со вхо зу  им. Чапаева не 
д оведен  план посадки  ка р ­
тоф еля, а это весьма т р у ­
д ое м ка я  работа, и т р у ж е ­
н и ка м  хозяйства  была в о з ­
м о ж н о сть  раньш е управить ­
ся с севом  зерновы х кул ь ­
тур.

П равда, зд есь  на 74 п р о ­
цента  вы полн ен  план сева 
силосны х, в то  врем я ка к  а 
со вхо зе - «Р еж евский» — 55, 
им. В орош илова — 51, в
со вхозе  «Глинский» лиш ь 13 
пр о це н тов  к  плану. В целом  
по  ра й о н у  не "за нято  и по1

С Т Р А Д А  В Е С Е Н Н Я Я

К А Ж Д О Й  МИНУТЕ 
—СТРОГИЙ СЧЕТ

ловины  площ адей силосны ­
м и  культурам и.

С огласно сводки  об ъ еди­
нения совхозов «Реж ев­
ское»  м ед ленны м и  тем пам и 
ведется сев ку ку р у з ы . Ею 
следует занять 2600 ге кта ­
ров. П ока лиш ь вы полне­
ние плана достигает 42 п р о ­
центов. Н епонятное п о л о ­
ж е н и е  в совхозе  «Глинский» 
В сводке  объединения 
указан  план —  800 гекта ­
ров, а в граф е вы полнения 
—  нуль. 457 гектаров  из 
900 заняла «королева  по­
лей» в совхозе  им. В оро ­
ш илова, 357 из 500 в сов­
хозе  «Режевский» и 275 
гектаров  из 500 засеяно 
к у к у р у з о й  в совхозе  им. 
Чапаева.

О со б ую  тр е во гу  вы зы ва­
ю т тем пы  посадки ка р то ­
ф еля. На 29 мая клубни  вы ­
саж ены  лишь на площ ади 
454 гектарах из 1200. В 
совхозе  «Режевский» план 
вы полнен на 34 процента, 
в «Глинском» на 40, в со вхо ­
зе  им. В орош илова —  41
процент.

В прочем , данны е в п р о ­

ц е н тн о м  вы раж ении  ка р ­
тин у  не проясн яю т. К а рто ­
ф елеводам  совхоза  им. 
В орош илова н уж н о  заса­
дить 200 гектаров ка р то ф е ­
ле»/ (они вы садили на 82), 
а со вхозу  «Глинский» — 600 
(посаж ен  пока  на 237 гек­
тарах).

Все дело, видим о , в о р ­
ганизации труда  ка р то ф е ­
леводов . Д а ж е  в о д н и х  хо­
зяйствах п о -р а зн о м у  рабо ­
таю т в отделениях. В сов­
хозе  «Режевский», н а п р и ­
м ер, звено А. А . Рычкова 
из О станино за три  дня вы­
садило клубни  на 75 ге к ­
тарах, в Л и п о в ско м  отделе­
нии то л ько  на 25 при рав­
ны х условиях.

С пециалисты  гов о ря т , что 
от картоф еля, вы саж енн о ­
го  в ию не, не ж д и  зрелы х 
клубн ей , а следовательно 
и б о га то го  у р о ж а я ..

Заканчивая о б о зр е н и е  
сел ьскохозяйствен ны х ра­
бот в районе, следует ска­
зать н е ско л ько  слов о ра ­
боте  отдельны х звеньев, 
т. е. об  ор га ни за ци и  труда 
и ее значении.

Как сообщ ил  член пресс- 
группы  из совхоза  «Глин­
ский» В. Ф . Ш ам ш ури н , 
нггивысшая производитель-- 
ность труда  за последние  
три дня оказалась у м еха ­
ни заторов  В. Н. Кочнева,
А. Я. Голубцова, А. П. С е­
ливерстова, П. П. М а л ко з е - 
рова  на севе зерновы х. По 
30 и более  (при но р м е  24) 
гектаров  пашни культи ви­
рует в день тр а кто р и ст
С. Ю . Калугин. На о д н о м  
картоф ел ьном  поле работа ­
ю т звенья, р у ко в о д и м ы е  
М . А. К алугины м  и Вла­
д и м и р о м  С та р о дум о вы м . 
За три дня они  вы са­
дили картоф ель на 25 ге к ­
тарах ка ж д ы й  при см енной  
но р м е  3,7 гектара . Х о р о ш о  
трудится  на п о садке  ка р то ­
феля и ко м с о м о л ь с ко -м о ­
л о д е ж н о е  звено  А . Г. Зве­
рева из этого  ж е  совхоза.

А  вот прим ер , д остойны й 
стр о ж а й ш е го  порицания. 
В о б щ е м -то  ум елы е  м е ха ­
низаторы  Ф . А . К о р - 
код инов , В. Я. Ч усови-

почвы обрабатываются динов, Н. И. Стукан. Каж- 
вкрест дисками, после бо- дый из них засаживает до 
ронования поле готово к ю  гектаров картофеля за 
посадке. Здесь картофель _  по две смешшх 
поручено вымащивать зве­
ну, которым руководит Ви- H0l)MbI- 
ктор Яковлевич Чусовитии. Л. РОЖНОВ,
В составе звена опытные секретарь парткома сов- 
механизаторы Ф. А. Корко- . хоза «Режевский».

11а конторке Остаиинекого отделения для всеобще­
го обозрения вывешена «Молния». 15 ней сообщается, 
что отлично работает на посадке клубней звено кар­
тофелеводов под руководством <А. А. Рычкова. При 
норме 11,1 гектара оно высаживает за день картофель 
на 25—30 гектарах.

На снимке Э. Юстуса: идет загрузка семян карто­
феля в агрегат.

тин, П. В. М инеев, А. Г. Ш а ­
манов, Н. С. Владельщ иков, 
Г. В. В оронов, Н иколай С е- 
рухин, С ергей  П етровы х из 
совхоза «Реж евский» в дни 
посевной работали хорош о, 
а 24 и 25 мая реш или « о р о ­
сить» б уд ущ ий  у р о ж а й  и 
пропьянствовали пр я м о  в 
поле. О б этом  п о зо р н о м  
факте сво е вр е м е н н о  со о б ­
щила сатирическая  газета 
«Вилы в бок» , рассказав об 
осрам ивш ихся хлеборобах.

Б езусловно, подобны е 
ф акты не д о л ж н ы  остаться 
без внимания. В то  врем я, 
ко гд а  д ор о га  ка ж да я  м и ­
нута, д ол ж н а  бы ть налаж е­
на самая четкая о р га н и за ­
ция труда, ко н тр о л ь  за ра­
ботой к а ж д о го  агрегата, 
потом у что потерянны й час 
на севе у ж е  .н и ко гд а  не 
наверстаеш ь.

ПРЕСС ГРУППА 
ПОСЕВНОЙ.

СВОДКА о ходе весен­
него сева в совхозах объ­
единения «Режевское» на 
29 мая 1981 года.

Первая графа—посеяно 
яровых, вторая — посеяно 
зерновых, третья — поса­
жено картофеля (в про­
центах) .
« Г линскии»  
им. Ч апаева  
«Реж евский»  
им. В о р о ш и ло ва  
П о о б ъ ед и н ен и ю

78 100 40 
91 93 —
88 100 34 
90 100 41 
87 98 38

ф  ПУЛЬС ГОРОДА

П О Д Д ЕРЖ АЛ И 
ЯРОСЛАВЦЕВ

Большая работа ве­
дется на никелевом за­
воде по выполнению по ­
становления ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «О 
Всесоюзном социалисти­
ческом соревновании за 
успешное выполнение и 
перевыполнение заданий 
одиннадцатой пятилет­
ки». В минувш ую  среду 
партийный комитет пред 
приятия рассмотрел и 
одобрил инициативу ра ­
бочих электротермиче­
ского  цеха по внедре­
нию ярославского почи­
на. Суть его  в том, что 
деятельность коллектива 
предприятия или отдель­
ного подразделения по 
достижению прироста 
производства осущ еств­
ляется без увеличения 
численности работаю- 
щих.
. Рабочие электротер­

мического цеха обяза­
лись дать весь прирост 
объема производства за 
счет повышения пр ои з­
водительности труда и 
высвободить дня работы 
на новой печи целое 
звено.

Д. КОВАЛЕВ, 
инженер по соцсорев­

нованию никелевого ' 
завода.

ДОБРЫЕ 
ОТЗЫВЫ

Учащиеся второго и 
третьего курсов Режев­
ского  ССПТУ И» 3 п р о ­
ходят в эти дни пр ои з­
водственную практику в 
совхозах района. Х ор о ­
шо отзываются руково ­
дители хозяйств о гр уп ­
пах 37, 34, 23. Вскоре 
многим из ребят пред­
стоят государственные 
квалификационные эк­
замены. Работа на трак­
торах, сеялках станет 
для них хорошим* под­
спорьем в овладении 
профессией.

Т. КОРОВИНА, 
заместитель директора 
по учебно - воспита­

тельной работе.

ПРИГЛАШАЮТСЯ
ДЕТИ

Ежемесячно проводят­
ся в кинотеатре «Ю би­
лейный» тематические 
показы фильмов. В мае 
их было три — «День 
Победы», «Во имя мира 
на земле», «Пусть всег­
да будет солнце». Пос­
ледний посвящен Д н ю  
защиты детей и будет 
продолжен в июне. На­
мечается провести в 
ближайшее время показ 
«Здравствуй, лето!». Он 
будет предназначен для 
детей, у которы х сейчас 
каникулы.

Н. ЗАХАРОВА,
* методист дирекции 

киносети.
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-ТРЕТИЙ ПЛЕНУМ ГК  КПСС
ЗАДАЧИ ГОРОДСНОЙ ПАРТИЙНОЙ ОРГАНИ­

ЗАЦИИ ПО ДАЛЬНЕЙШЕМУ УЛУЧШЕНИЮ ИДЕ­
ОЛОГИЧЕСКОЙ, ПОЛИТИКО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ В СВЕТЕ РЕШЕНИЙ XXVI СЪЕЗДА 
КПСС.

I»
О
I»
I»
I» 
I»
<1

СПЛАВ ИДЕЙНОГО СЛОВА И ДЕЛА
Из доклада секретаря ГК  КПСС 

А . П . С Т А Р О В А
Р еш ен и я  XXVI съ езд а  

КПСС ii постановление 
ЦК КПСС «О дальн ей ш ем  
у л учш ен и и  идеологи чес­
кой. п оли ти ке воспи тате­
льной  работы » представ­
ляю т собой развернутую  
п рограм м у и дейно-воспи­
тательной  работы  п арти й ­
ных органи зац ий .

В О тчетном докладе 
съ езд у  Л. II. Б реж н ев  з а г 
яви л: «По сущ еству  речь  
идет о перестройке. Д а, я 
не оговорился, им енно о 
перестройке многих у ч ас т ­
ков и сф ер  идеологичес­
кой работы »...

Д ело в том, что услови я, 
в которы х все мы ж и вем  
и работаем , за  последние 
годы зн ачи тел ьн о  и зм ен и ­
лись. И ны м стал  совет­
ский  человек . О богатились 
его зн ан и я , повы силась  
эруди ци я, зн ачи тел ьн о  вы ­
росли духовн ы е запросы . 
А н аш и  классовы е вр аги  
стали  и зощ рен нее, паглее.

Н еобходим а более си сте­
м ати ч еск ая  — ц елеустрем ­
л ен н ая , н еп ри м и ри м ая  
борьба п ротив уродли вы х 
п ер еж и тко в  прош лого, к а к  
стрем лен ие у р в ать  по­
больш е от общ ества, н и ­
чего не д а в а я  ему, б е с х о ­
зяй ств ен н о сть  и  расточи ­
тельство , п ьян ство  и ■ х у ­
л и ган ство , бю рократизм  и 
бездуш ное отн ош ени е к 
лю дям , н ар у ш ен и я  тр у д о ­
вой ди сц и п л и н ы  и о бщ ест­
венного п оряд ка.

К ако в ы  основны е н а ­
п р авл ен и я  ком плексного  
подхода к  воспи тательной  
работе в н аш ей  городской  
п арторган и зац и и ?  С ердце­
виной и деологической , по­
л ити ко-воспи тательной  р а ­
боты  бы ло i i  остается  ф ор­
м ирование у советских  
лю дей н аучн ого  м ировоз­
зрен ия . Вот почем у осо­
бенно в ел и к а  ц енн ость  р а ­
боты п ропаган ди стов.. В 
этом учебном  году ском п ­
лектован о  25 н ачал ьн ы х  
поли тш кол, 69 ш кол основ 
м аркси зм а-лен и н и зм а, 13 
теорети чески х  сем и н аров. 
Зн ачи тел ьн о  у л у ч ш и л ся  
к ач ествен н ы й  состав п ро ­
пагандистов, В систем е 
п артий ного  п росвещ ен и я  
92 п р о ц ен та  п роп аган ди с­
тов им ею т вы сш ее  и н е­
полное в ы сш ее  образова­
ние.

Г лавн ы м  в работе п ро ­
п аган ди стов  я в л я е т с я  ре­
зул ьтати вн о сть  учебы , ее 
сддзь с ж и зн ью , с р еш ен и ­
ем х о зя й ств ен н ы х  и п оли ­
ти чески х  зад ач . П ропаган ­
дисты  помогаю т сл у ш ате­
л ям  р азр аб аты в ать  л и ч ­
ны е соц и ал и сти ч ески е о б я ­
зател ьства , лиц евы е счета 
экономии.

С луш ател и  экон ом и чес­
кой  ш к о л ы  п роп аган ди ста  
Ю. К. Х ал ям и н а  на н и к е ­
левом  заводе  только  в п ер ­
вом к в ар т ал е  этого года 
сэконом или  2488 тонн ру­
ды , 126 тонн  и зв ест н я к а  п
6,3 тон н ы  м азу та . Т аки е  
к он к ретн ы е дел а  сл у ш ате­
лей  я в л я ю т с я  главн ы м  по­
к азател ем  учебы .

Но т а к  обстоит дело не 
везде и  н е  всегда. Р яд  
п ар ти й н ы х  органи зац ий  
к  учебе ком м унистов, ком ­
сом ольцев, эконом ическо­
м у образован и ю  тр у д я ­
щ и х ся  о тн если сь  ф орм аль­
но, без долж ного  в н и м а­
н и я  (строй уп равл ен и е  Л: 2, 
леспром хоз тр еста  «Сверд- 
облстрой» и  др.) Н а ме­
хан ическом  заводе  нет з а ­
ведую щ его п ар тк аб и н е ­

том, нз трех  проверен ны х

здесь политш кол личны е 
творческие план ы  у про­
пагандистов  отсутствую т. 
С редняя п осещ аем ость  за ­
н яти й  на заводе со став л я ­
ет 66,9 процента.

И звестно, что п р о п а га н ­
дист — гл ав н ая  ф и гу р а  в 
систем е п артий ной  учебы . 
С ледует более ум ело под­
бирать, учи ть  и воспи ты ­
в ать  п ропаган ди стов, ок­
р у ж ать  их п овседневной  
заботой и вниманием.

У нас есть  подготовлен ­
ны е кадры , есть  возм ож ­
ности им еть хорош их п р о ­
п аган ди стов. П репагаи- 
дист долж ен  бы ть членом  
КПСС и и м еть  вы сш ее об­
разовани е. У н ас  ж е  п ока 
50 п ропаган ди стов  и з 588 
им ею т средн ее образова­
ние, много ещ е б есп арти й ­
н ы х.

О собенно следует обра­
ти ть  внимание н а - стаж
работы  п ропаган ди стов. 
От него зави си т  во м но­
гом успех . В чем, к  п ри ­
меру, секрет усп еха п ро­
п аган ди ста  м еханическо! о 
завода  Н и к ол ая  П етрови ­
ча Б у чн ева?  Он п роп аган ­
дистом  длительное врем я, 
не только  сам  много рабо­
тает  над и зучением  про­
и звед ен и й  В. И. Л ени на, 
но и н акоп и л  богаты й м е­
тодический  опыт. У  пас 
ж е 56 п ропагандистов  ра­
ботаю т п ервы й  год и лиш ь 
37 — свы ш е 10 лот. В го­
роде н ал аж ен о  и нф орм и ­
рование пропаган ди стов ,- 
еж егодно проходят д л я  них 
городские сем и н ары  в 
трудовы х к о л лек ти вах  с 
целью  обобщ ен ия п ередо­
вого опы та. Горком  п ар ­
тии  п одготавли вает с п р а ­
вочны й м атериал .

П ри  к ом п лектован и и  
п оли тш кол  н уж н о  сдел ать  
упор не на количество , а 
н а качество  учебы , в п ер­
вую  очередь — ком м ун ис­
тов.

В п оследние годы  мы 
увлек л и сь  и зучен и ем  эко­
н ом и ческих  вопросов, ос­
лаби в  вни м ан ие к  и стори я  
п артии , к  ф илософ ии. В 
новом  учебном  году ц ен т­
ральное место зай м ет и зу ­
чен и е м атери алов X XV I 
съ езд а  КПСС.

Н аиболее б л аго п р и ят­
ны е усл ови я  д л я  и дей н о­
п олитического и трудового 
восп и тан и я  созд аю тся  в 
трудовы х ко л л ек ти вах  — 
важ н ей ш ем  социальном  
звене н аш его  общ ества. 
В них ведут работу  276 
п олитинф орм аторов, 450 
агитаторов, 475 лекторов, 
750 н аставников. З а  по­
следние годы  зн ачи тельно  
у л учш и л ся  и х  кач еств ен ­
ны й состав: больш инство
среди  н и х —член ы  п арти и , 
а так ж е  сп еци алисты . 
С тали  си стем ати ч ески
п роводиться  и н ф орм ац и ­
онные конференции, и де­
ологические оп ерати вки , 
едины й п оли тден ь. З а  1980 
год п рочи тано 3780 л е к ­
ций. П роведено 22 ин ­
ф орм ац ион ны х к о н ф ер ен ­
ции. В п ервы й  четверг 
каж дого  м еся ц а  прово­
д и тся  едины й политдень.

В то ж е  врем я, в облас­
ти устной  аги тац и и  у  нас 
много ещ е п редстои т сде­
лать. С оверш енно не про­
водятся  поли ти нф орм ац ии  
в СУ №  2, леспром хозе 
треста  «Свердлоблстрой». 
Среди агитаторов  и п о л и т­
и нф орм аторов УПП ВОС, 
СУ №  1, торга п ар ти й н ая  
прослойка составляет  м е­
нее 40 процентов. Р я д  аги ­

таторов  ш вейной  ф абрики, 
л есп ром хоза  объ един ени я  
«С вердхимлес» не имеют 
д аж е  среднего образова­
ния.

Э ф ф ективность  воспи та­
тельной  работы  во многом 
зави си т  от условий труда, 
орган и зац и и  труда, от ус­
ловий бы та. О чень важ н ы  
п овы ш ен ие -уровня м еха­
н и зац и и  (н а  основном  про­
и зводстве она составляет
57,3 п р о ц е н та ), л и кви д а­
ция простоев и  н еп рои з­
води тельн ы х  затр ат , раз­
в и ти е  социалистического  
соревновани я. 46 процен­
тов рабочих :у н ас  работа­
ют в ком п лексн ы х  и  спе­
ц и ал и зи рован н ы х  брига­
дах, работаю щ и х по еди­
н ом у н аряд у . Т ак а я  ф орма 
орган и зац и и  тр у д а  дис­
ц ип лин и рует  рабочих.
П рим ер в этом  подаю т ци- 
кел ы ц и к и : за  1980 год у 
них всего 46 прогулов.

Слабо работаю т но вос­
питанию  кол лекти вов  ру­
ковод ители  леспром хоза 
«С вердлоблстрой» и сов­
хозов.

В отдельн ы х  п арти й н ы х  
о р ган и зац и ях , особенно в 
м алочислен ны х, о тсу тству ­
ет четк ая  систем а работы  
с кри ти чески м и  зам еч ан и ­
ям и  и предлож ен и ям и . 
Это и есть р азры в  меж ду 
словом и делом , отсутст­
вие еди н ства  орган и зац и ­
онной, хозяй ствен н ой  и 
идеологической  работы .

К ром е у ч р еж д ен и й  ку­
льтуры , ш кол , общ еж итий , 
работа  по м есту  ж и тел ь­
ства  — важ н ей ш и й  учас­
ток всей идеологической  
работы  — ведется  на 12 
аги тц л ощ адк ах , они соз­
дан ы  в каж д ом  из четы ­
рех м икрорайонов города. 
Е ж ен едел ьн о  проводились 
м ероп ри яти я  на агитпло- 
щ ад ке  «Луч» ш вейной  
ф абри ки , по два р а за  в 
м есяц  — на агйтнлохцад- 
ках  м еханического , н ике­
левого заводов. Стали 
тради ц ион ны м и  п р азд н а  
к и  ули ц , дворов. 11а ш вей ­
ной ф абри ке бы л п р о ве­
ден  п разд н и к  у л и ц ы  - Л а ­
за р я  Л уки н а , н а  м ехан и ­
ческом  заводе — п разд ­
н и к и  двора на агитпдо- 
щ ад ке  « Ф ак ел » .'  Все эти 
м ероп ри яти я  бы ли массо­
вы м и, интересн ы м и.

С тали  тради ц и он н ы  го­
родской п разд н и к  песни 
— 9-го м ая , м ассовы е ме­
ро п р и я ти я  в ден ь города.

В то ж е  врем я  в работе 
по м есту  ж и тел ь ст в а  мпо- 
гое ещ е необходим о сде­
лать . В 15 об щ еж и ти ях  
города ж и в ет  три  ты сячи  
м олоды х рабочих и  уча­
щ и хся . Е сли  в общ еж и ти ­
я х  н и келевого  завода, 
ш вейн ой  ф абрики ,
Г П Т У -10, ГП Т У -26 ведет­
ся  к ул ьтурн о-м ассовая  и 
во сп и тател ьн ая  работа, то 
соверш енно и н а я  к ар ти ­
на в о б щ еж и ти ях  м ехан и ­
ческого завода, тр еста ' 
«Р еж тяж строй » , ССПТУ-3. 
В у ч р еж д ен и ях  ку л ьту р ы  
м ало клубов, к р у ж к о в  по 
ин тересам . М еж ду тем 
к р у ж к и  по и н тер есам  — 
н аиболее п ер сп ек ти вн ая  
ф орм а о р ган и зац и и  сво­
бодного врем ени  (прим ер 
ш ахм ати стов , ф ольклор­
н ы х ан сам б л ей ). В этом 
году  в Д ен ь  города будет 
о р ган и зо в ан ' городской 
п разд н и к  п есни  ф ольклор­
ных ансам блей . Создано 
30 агитбригад .

З ам еч ан и я  н уж н о  вы ск а­

зать  библиотечны м  раоот- 
иикам . Б и блиотеки  (в 
них 60 работн и ков) не 
стали  у н ас  ц ентром  в ра­
боте по м есту  ж и тел ьства .

Есть, конечно, хорош ие 
прим еры . В ГП Т У  J\° 26 
Н адеж да А ркад ьевн а Б а ­
ж енова ор ган и зо в ал а  при 
библиотеке кл уб  и н терн а­
циональной  д руж б ы , п ро­
водит тем ати ческ и е  вече­
ра, п рослуш и ван и е  м узы ­
ки. Б и блиотека стал а  цен­
тром работы  с у ч ащ и м и ­
ся, с- книголю бам и.

В городе 700 членов об­
щ ества  книголю бов. Хо­
рошо работает л и тер ату р ­
ное объ един ени е в совхозе 
им. В орош илова, которы м  
руководит за с л у ж е н н а я  
учи тел ьн и ц а ш колы
ГСФСР В. М. Б есова. В 
Ч ерем исской  ш к о л е  соз­
дан  богаты й  л и т ер ату р ­
ны й м узей . С т р у ж ен и к а ­
ми совхоза им. В орош ило­
ва часто встречаю тся  п и ­
сатели .

По на н аш их  ведущ и х 
п р ед п р и яти ях  не создано 
общ ество книголю бов.
П ричина одна — у ряда 
секретарей  п арти й н ы х  ор­
гани зац ий  слож и лось ош и­
бочное м нение, что об­
щ ество это со зд ается  дл я  
п риоб ретени я  худож ест­
венной л и тер ату р ы .

В работе по м есту  ж и ­
тельства  важ н о е  место при 
н ад л еж и т  ф изической
кул ьту р е  и сп орту . С исте­
м ати чески  зан и м ается
спортом к аж д ы й  четвер­
тый ж итель. С оздано 39 
коллекти вов  ф и зкул ьтуры .

В спортивной  ж и зн и  го­
рода ро ж д аю тся  новы е 
традиции: п ровод ится  м ас­
совы й пробег по улиц ам  
города. Т радиционны м  
долж ен  стать  турн и р  по 
ф утболу среди  детских 
команд.

О днако р азм ах  ф и зкул ь­
турного д в и ж ен и я , об­
щ ий уровень  спортивны х 
результатов  и восп и тан и я  
спортсм енов не отвечаю т 
соврем енны м  требован иям . 
Об этом говорят  р езу л ь та ­
ты  проверки  общ ества
«Спартак» (ПАТО, УП П  
ВОС, ш в ей н ая  ф абри ка,
учи теля , м едики , го су ч р еж ­
дения) . В этих  орган и за­
ц и я х  ком иссии  по ГТО
бездействую т, н ет  п лан а, 
даж е  н ет  и н структоров  
ф и зкул ьтуры  в тресте 
«Р еж тяж строй» , ПАТО, 
совхозе им . В орош илова, 
им. Ч ап аева , лесп ром хозе  
«С вердхимлес». О собенно 
слабо ведется  работа  в
пос. Б ы стри н ско 1М. К роме 
ш кольни ков  поселка, бы ст- 
ринцы  не в ы ступ и л и  даж е 
в эстаф ете  в  Д ен ь  П обеды  
на п ри з газеты  «П равда 
ком м унизм а».

П устует  сп ортзал  в Ч е ­
рем исской  ш коле, в  з а ­
пущ енн ом  соотоянии спорт 
зал  в ССПТУ №  3.

В каж д ой  п ар то р ган и за ­
ции н уж н о  и м еть п ер сп ек ­
ти вн ы й  п л ан  н а  п яти л етк у  
по разви ти ю  ф и зку л ьту р ы  
и спорта, по укреплен ию  
м атери альной  базы .

Особенно в аж н ы  спор­
ти вн ы е сооруж ен и я  по 
м есту  ж и тел ьства , о чем  
свидетельствует полож и ­
тельны й опы т хоккейного  
корта  м еханического  заво­
да,

Н аибольш ие п отери  р а ­
бочего врем ени  м ы  несем

из_за болезни  трудящ и хся. 
У м еньш и ть их можне^ в 
первую  очередь с по­
мощ ью  р азв и ти я  ф изнчес- 
'кой кул ьтуры . О дновре­
менно с этим  реш аю тся  и 
вопросы  нравственного 
воспи тани я. Не. случайно 
там , где не р азв и т  спорт, 
больш е п равон аруш ен ий  
(совхоз В орош илова, СУ 
№ 2, предп риятие Быст_ 
р и н ск о го ).

С озданы  социально - 
п едагоги чески е ком п лек­
сы в м икрорайоне каж дой  
средней  ш колы . Они н ач а ­
ли работу, и есть у ж е  по­
л ож и тельны е результаты . 
Создано 129 круж к ов , с ох­
ватом 3900 человек, то 
есть  67 процентов всех 
ш кольников.

Т1ам не удалось  пока по- 
п астоящ ем у  зан яться  се­
мейны м  воспитанием : не
проходят п артий ны е, проф  
сою зны е, рабочие собра­
н и я  по этим  вопросам, нет 
долж ного спроса с родите­
лей  за  воспитание детей. 
А ведь сем ья — это в а ж ­
н ей ш ая  я ч ей к а  общ ества.

Н уж но сказать , что пе­
дагогические беседы, с ко ­
торыми у ч и тел я  вы ступ а­
ют в трудовы х к ол лекти ­
вах, вы зы ваю т больш ой и н ­
терес у  рабочих. П арторга^ 
н и зац й ям  н уж н о  ввести  в 

"си стем у  едины й день пе­
дагогического п росвещ е­
ния, п р ед ъ я в л я ть  требо­
вательн ость  к роди телям
за  воспи тани е детей.

В аж н ы м  инструм ентом  
п артии  в ком м ун исти чес­
ком  воспи тани и  т р у д я щ и х ­
ся  я в л я ю т ся  массовые 
средства  инф орм ац ии . Го­
родская  газета  «П равда 
ком м унизм а» за  , последние 
годы  с т а л а  больш е у д е­
л ят ь  в н и м ан и я  вопросам  
ком м унистического  вос­
п и тан и я , п ом ещ аю тся  м а­
тери алы  под рубри кам и  
«И деологическая  работа: 
опы т и проблемы », «Про­
п аган ди ст — п яти летке» , 
«В оспитанию  — ком п лекс­
н ы й  подход». П осле XXVI 
съ езд а  п убл и кую тся  м ате­
р и ал ы  новой  тем ати ки  под 
рубри кам и  «И зучаем  м ате­
р и ал ы  X XV I съ езд а  
КПСС», «"Решения съ езд а  
п арти и  — в р езул ьтаты  
труда» , «У и ни ц иаторов  со­
ревн ован и я» , «П роблемы  
п едагоги ки» . Н аш а газета
стал а  призером  в област­
ном соревновании . П овы ­
си л ась  дей ственн ость  п у б ­
л и к у ем ы х  м атери алов.

Б ольш и м  собы тием , осо­
бенно д л я  м аш и н остроите­
лей, стаи  вы ход многоти­
раж н о й  -газеты  «М аш ино­
строитель».

П арти й н ы е организации  
кон кретн ее  стали  за н и ­
м аться  стенной  п ечатью , 
вопросы  об эф ф ективности  
стен ной  п еч ати  р ассм атр и ­
вал и сь  н а  засед ан и ях  
партком ов  никелевого, м е­
хан ического  заводов.

В м есте е тем, и н аш им  
средствам  м ассовой и нф ор­
мации свойственны  недо­
статки , н а  которы е у к а зы ­
в ал  X X V I съ езд  партии . 
П о яв л яю тся  ещ е к оррес­
понденции  без глубокого 
а н ал и за  сути  воцроса, без 
н уж н ого  м асш таб а  обоб­
щ ен и й . Х отелось бы ви ­
деть  н а  стран и ц ах  больш е 
м атери алов  о семейном
воспитании , ярких, и н те­
ресн ы х  вы ступ лен и й  под 
рубри кой  «П роблемы  п е­
дагогики». Г азета  дол ж н а 
сы грать  свою роль в по­

вы ш ен и и  кул ьтуры  н асе ­
лени я, кул ьтуры  города, 
его благоустройстве,
развити и  сф еры  обслуж и ­
вания.

К аковы  п оказатели  эф­
ф ективности  и деологиче­
ской работы ? Это выпол - 
п ение государственны х 
планов, трудовая  и общ ес '1 

вен н ая  активность  тр у д я­
щ и хся, и х  сознательность. 
Зам еч ател ьн ы х  прим еров 
по к аж д о м у  из этих к р и ­
тери ев  у  н ас  много. Но мы 
не м ож ем  усп окаи вать­
ся  достигнуты м . Н едо­
статков  тож е много. П оэ­
том у н ам  н уж но с о в е р ­
ш ен ствовать , п ерестраи ­
вать  идеологическую  р аб о ­
ту. П ервоочередной зад а ­
чей  я в л я е т с я  изучен и е м а­
тери алов  X XV I съ езда  
партии . И деи  съ езд а  н у ж ­
но довести  до каж дого  че­
л овек а  и  помочь в и х  р еа ­
л изаци и . Г лавное — соче­
тан ие слова с делом , то 
есть результати вн ость , 
действенность. Здесь  вы д­
ви гается  н а  первы й план  
к о н к р етн ая  зад ача  — пов­
сем естное у тверж ден и е ав ­
торитета честного, добро­
совестного, творческого 
тРУДа . В этом случае  аги ­
тац и я  ведется  делом . А 
это сам ы й убедительны й 
вид  н аш ей  агитации .

Н уж н о расш и рить  связи  
с м ассам и  трудящ и хся. 
В ести идеологическую  р а ­
боту конкретно с каж ды м  
человеком , чтобы  каж д ы й  
осознал  свою  личную  роль 
в вы п олнен ии  реш ен ий  
XXVI съ езд а  КПСС.

М ного за  последние го­
ды  сделано по укреплен ию  
м атери альн ой  базы  идео­
логической  работы . И все 
ж е  она ещ е слаба. Не при­
способлен д л я  работы  с 
м олодеж ью  м икрорайон  
м аш и н остроителей : не г
стадиона, н ет  д аж е  та н ц е ­
вальн ой  п лощ адки. З аводу  
негде проводить зав о д ­
скую  сп артаки ад у , йег 
ф утбольного п оля . В боль­
ш и нстве организаций  нет 
каби н етов  д л я  п о л и ти ч ес­
кой  и эконом ической  уче­
бы. М ало детских  и сп ор­
ти вн ы х  п лощ адок  по м ес­
ту  ж и тел ьства .

У  к аж д о й  партий ной  ор ­
ган и зац и и  н а  11 п я т и л ет ­
к у  долж ен  бы ть к о н к р ет ­
н ы й  п л ан  по укреплению  
м атери ал ьн ой  базы .

У спех лю бого дела, к а к  
известно , реш аю т лю ди. 
Особое вни м ан ие н уж н о  
о брати ть  н а  учи тельские 
кадры , п оддерж и вать  их 
автори тет , пом огать им. 
По ш тату  у  нас не х в а т а ­
ет 17 учи тел ей , 22 и нст­
р у к тора  ф и зку л ьту р ы . Н е­
достает воспи тателей  в 
общ еж и ти ях , не у к о м ­
п лек тован ы  кадрам и  у ч ­
р еж д ен и я  культуры .

Заб о та  об идеологичес­
к и х  к ад р ах  всегда  дол ж н а 
бы ть п ервостеп енн ой  за д а ­
ч ей  п арторган и зац и й .

Во всех  п арти й н ы х  орга­
н и за ц и я х  необходимо п ро­
вести  собран и я  с обсуж ­
ден и ем  зад ач  по у л у ч ш е ­
нию  идеологической  рабо­
ты , р азр аб о тать  к ом п лекс­
н ы й  п л ан  идеологической  
работы  н а  п яти л етку . Все 
это п озволи т нам  п однять 
идеологическую  работу на 
более вы сокий уровень, 
отвеч аю щ и й  требованиям  
X XV I с ъ е зд а  КПСС, у с ­
п еш но  вы п олни ть п лан ы  
1981 года и  одиннадцатой  
п яти л етки
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п о  ВЫСТУПЛЕНИЯМ 
В ПРЕНИЯХЭФФЕКТИВНОСТЬ 

И ЕЩЕ РАЗ ЭФФЕКТИВНОСТЬ
А ктуальность, огромную  

важ н ость обсуж даем ого на 
пленум е вопроса о д ал ь­
нейш ем ул учш ен и и  идео­
логической , политико-вос­
питательн ой  работы сот 
ласно реш ениям  XXVI 
съ езд а  КПСС подчерки ­
вал к аж д ы й  вы ступаю щ ий 
в п рен и ях  по докладу. «Оп 
я в л я ет ся  ж изн ен но в аж ­
ным в деятельности  всех 
без исклю чения парторга 
низании, коллекти вов  гру­
дящ и хся , ибо речь идет о 
целом  ком плексе мер по 
воспитанию  советских л ю ­
дей" в духе преданности 
идеалам  КПСС, советско­
му образу  ж изни , идеалам  
строи тельства  ком м ун из­
ма, — отм етил директор  
никелевого  завода А. А. 
Ф ерш татер . — П ри этом 
п ресл едуется  благородная 
ц ель  — вооруж и ть совет­
ских  лю дей, каж дое по (со­
лени е необходимы м ору­
ж ием  и сторической  п рав­
ды , глубоким  п оним анием  
законов и п ерспекти в об­
щ ественного р азви ти я , 
оп и раясь  на незы блемую  
основу марксистско-ленш т- 
ского учения» . А еир Аб­
рам ович охарактеризовал , 
к ак , и сх о д я  из этих пози­
ций, ведет воспитательную  
работу п арти й н ая  органи ­
зац и я  завода. Н а пред­
п ри яти и  — строй ная  сис­
тем а политического и эко ­
ном ического образования, 
руководит которой  метод- 
совет. В м икрорайоне ме­
таллургов  оборудовано гри 
агитп лощ адки  (одна от­
кры та 12 м а я ) . Работает 
детский .клуб «К расная  
гвоздика», где ш есть 
круж ков . В этом году са­
м одеятельностью  постав­
лено 18 Концертов. В 
спортивны х секц и ях  за ­
н им ается  240 н икелы ц и - 
ков. Особые успехи  у з а ­
водских ф утболистов.

Д ей ствует  опорны й
пункт м илиции  в м и кро­
районе Г аван и , социально- 
педагоги чески й  ком плекс, 
которы й провел  восемь з а ­
седаний. Л епр А брамович 
хорош о отозвал ся  о наш ей  
м олодеж и, зам ети в, что 
иногда н еп рави льн о  дел а­
ю тся о м олодеж и н егати ­
вны е обобщ ения -на осно­
ве п овед ен и я  встречаю ­
щ и хся  н еради вы х  подрост­
ков. В. основном  у нас 
п р ек р асн ая  м олодеж ь, го­
товая  н а  лю бые подвиги. 
II долж но бы ть в высш ей 
степ ени  обидно и стыдно, 
что мы р аз и  навсегда не 
м ож ем  покончить с пра­
вон аруш ен и ям и , которы е 

доцускает горстка и сп ор ­
чен н ы х гонцов н  и зрядно 
и спорченн ы х «дядей»-. На­
прим ер, многие к ри ч ат  о 
переводе в другое место 
п родаж и  вин а и з м агази ­
н а  «Овощи». Вопрос ста­
ви тся  н еправильн о . Надо 
просто н авести  порядок 
там , застав и ть  (тем  ж е 
п енси он ерам ) вести  себя 
достойно к у ч к у  забулды г.

Особое вни м ан ие вы сту­
паю щ ие обратили  на под­
бор и деологически х  . к ад ­
ров, работу  с ними. С екре­
тар ь  п артком а совхоза 
и м .-Ч а п а е в а  Е. С. М окро- 
носов расск азал  о зак р еп ­
лени и  за  к аж д о й  ф ермой, 
бригадой  достойны х по­
литинф орм аторов и аги ­
таторов. которы е помога­
ют оф орм л ять  красны е 
уголки , зн ак о м ят  кол лек­
тив  с р езу л ьтатам и  рабо­
ты , вы п ускаю т «Молнии»,

«Воевые листки». Р азн о ­
образны  формы  этой рабо­
ты  па К леваки нской  ф ер­
ме. Строгий подход к  п од­
бору руководящ их, идео­
логи чески х кадров у  1 ш- 
келы ц иков: здесь сл ож и ­
лись тради ц ии  высокой 
коллекти вн ой  требователь­
ности, а это ц результат, 
п важ н ей ш ее условие дл я  
эф ф ективной  " и деологичес­
кой работы.

В аж нейш ей формой вос­
п и тан и я  я в л я ется  сорев­
нование. Его дей ствен ­
ность прн хорош ей орга­
н изац и и , по словам  Е. С. 
М окроносова, ощ ущ аю т в 
полной мере и полеводы , и 
ж ивотноводы . Н апример, 
эки п аж и  агрегатов  В. В. 
Ч ерны х и В. Д. К ом ина 
ревностно следят за ре­
зультатам и  работы  друг 
друга, не хотят  уступ ать  
п ервенства. Способствую т 
соревнованию  п ередачи  по 
местному радиовещ анию , 

ф отогазета и другие ф ор­
мы гласности, стим улиро­
вания.

По достоинству оценили 
и пром ы ш ленники , и се­
л ян е  «Едины й политдень». 
Но если на м еханическом  
заводе эту  ф орму исполь­
зую т с полной отдачей, 
творчески, то в совхозе 
им. В орош илова, по сло­
вам бригадира ф ермы  
Л . П. А вдю ковой, этот 
ден ь очень редок.

О п овы ш ении  эф ф ек ти в­
ности идеологической ра­
боты, укрепл'ении связи  ее 
с ж изнью , единства идей ­
ного слова и н аш ей  п р ак ­
ти ки  говорили редактор 
«П равды ком м унизм а» 
А. П. К уриленко, токарь 
механического завода
Д. М. Л уки н , бригадир 
МТФ Л. ГТ. А вдю кова. В 
этой взаим освязи  и деоло­
гии с ж изнью  •— основа 
у сп еха н аш ей  пропаганды  
и всей партийной работы. 
А гитация ф актам и, соот­
ветствие слов делу, п р ав ­
д и в ая  аргум ен тац и я  ре­
зультатов  работы. я в л е ­
ний ж и зн и —главны е при 
терпи действенности  на­
шей идеологии. Особое 
вни м ан ие надо обратить 
на эф ф ективность исполь­
зуем ы х средств на благо­
устройство, социально-бы ­
товы е. кул ьтурн о-м ассо ­
вы е и другие мероприя-- 
ти я . Затрачиваем ы е срод­
ства по отчетам  огромны, 
а ф акти чески й  результат 
низок.

Б огаты  сейчас п редп ри ­
я ти я , хозяйства. По, к 
прим еру, на бы товы е ус­
лови я  доярок, благоуст­
ройство скотны х дворов 
ж алею т в совхозах сред­
ства или  п оп росту ' их без­
дум но расходую т. «Пора 
п озаботиться  о кул ьтуре  
п роизводства, — зам очи­
л а  Л . II . А вдю кова. — 
Г рязь  н ачи н ается  за  к и ­
лом етр до входа на ф ер ­
му, к  ней но пройдеш ь 
без резиновы х сапог. 
Г р язь  во дворах осенью  
и весной, р у ч н ая  разд ача 
кормов н а  ряде ф ерм ^от­
п уги ваю т молодеж ь. Есть 
смы сл у стран и ть  эти не­
доработки».

Надо все больш е вн ед­
р я ть  прогрессивны е ф ормы  
органи зац ии  труда. «Б ри­
гадны й метод — это эф ­
ф ективны й п уть  п овы ш е­
н и я  трудовой ДИСЦИПЛИ­
НЫ, — отм етил Д. М. Л у ­

кин . — Но к этому н уж ­
но тщ ательно  готовить ц 
оборудование, и лю дей». 
Он расск азал  о высокой 
эф ф ективности  кол лек­
тивного восп и тан и я . «Для 
н екоторы х меры  адм ин и ст­
ративного воздей стви я  не 
явл я ю тся  н аказан и ем . Са­
мое страш ное д л я  н ар у ­
ш ителей  — обсуж дение в 
коллекти ве, суд товари ­
щ ей по труду».

Больш е вн и м ан и я  рабо­
те с молодежью , вы ш е ак ­
тивность комсомольских 
органи зац ий  — вот гл ав ­
ные позы вны е вы ступ ле­
н и я  первого секретаря  
горкома комсомола В, II. 
К опалова. Особое вним а­
н и е  он обратил  н а  более 
четкую  органи зац ию  Л е­
нинского зач ета . Д л я  это­
го создается  автори тетн ая  
общ ественно - аттестац и он ­
н ая  ком п ани я, в которой 
представители  - п роф со­
ю зной органи зац ии , рук о ­
водители п одразд ел е­
ний, ветераны , н аставн и к и  
молодеж и. О днако работа 
проводится от сл у ч ая  к 
случаю . Н е п р о вер яется  
вы полнение личны х ком­
п лексн ы х  п ланов Л ен и н ­
ского зачета.

«С 1 по 8 ап р ел я  почти 
во всех перви чн ы х ком со­
мольских органи зац иях  
прош ло Всесою зное ком со­
мольское собрание «Реш е­
н и я  XXVI съ езда  КПСС— 
в ж изнь», где ком сом оль­
цы  обсудили свои задачи , 
вы текаю щ и е и з реш ен ий  
вы сш его ф орум а ком м у­
нистов, — сказал  В. II. 
К опалов. — П ракти чески  
к а ж д а я  ком сом ольская ор­
ган и зац и я  наш ла свое кон­
кретное дело. К прим еру, 
ком сом ольская о р ган и за­
ц ия четвертого ц еха  м еха­
нического завода взяла 
ш еф ство н ад  могилой 
героев граж д анской  войны 
в районе реки  А дуй, и 9 
м ая  в 10 часов одновре­
менно с .митингом завод . 
чан  они провели  митинг 
у  братской  могилы  героев, 
установили  новый п ам ят­
ник’. изготовленны й свои­
м и .р у к а м и . М олодеж ь ни­
келевого завода реш и ла 
отработать по 8 часов в 
нерабочее врем я на строи 
тельетве ноТюго Д ома куль 
туры  и сейчас дл я  них на­
стает  горячее врем я.

Х орош ая пин цпатива 
комсомольцев ш вейной 
ф абрики  --ш еф ство  над 
изделиям и, вы пускаем ы м и 
на ш вейной ф аб ри ке  со 
Зн аком  к ачества . Однако, 
н ери тм и ч н ая  и н екач ест­
вен н ая  поставка сы р ья  ме­
ш ает во всю ш и рь развер­
н у ть ся  инициативе, комсо­
мольцев»'

Все это доказы вает , что 
н аш а  м олодеж ь способна 
на больш ие дела. Н уж но 
р азви вать  ее л учш и е н а­
чи н ани я , традиции , вни­
к ать  в работу партийны м  
и хозяйствен ны м  кадрам .

Д обиться свеж его  под­
хода к  идеологической  ра­
боте па всех у ч ас тк ах  н а­
ш ей ж изни , воспиты вать 
ком плексно, с м акси м ал ь­
ной действенностью  — та ­
кова  устанолтса участн и ­
ков п лен ум а. Свою волю к 
достиж ению  ц ели  члены  
горком а п артии  и злож и ли  
в своем разверн утом  пос­
тановлении.

ф  ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ Ударник коммунисти­
ческого труда Вильгельм 
Адольфович Киэон р у ­
ководит бригадой во­
дителей, занятых на вы 
возке руды  с Липовско- 
го  карьера. Бригада с 
начала года завоевыва­
ет классные места 
в соревновании на 
предприятии, по ито­
гам областного с о ц ­
соревнования награж де­
на Почетной грамотой н 
денежной премией.

Немалая заслуга в 
этом самого В. А. Кизо- 
на. Он умеет организо 
вать товарищей, настро 
ить на выполнение са­
мых ответственных зада 
ний, сам неоднократно 
выходил победителем 
соцсоревнования, был 
занесен на Д оску п о ­
чета ПАТО, удостоен 
звания «Лучший води­
тель». За успехи в тру­
де В. А. Кизон награж­
ден медалью «За д о б ­
лестный труд».

Ф ото В. СЕРГЕЕВА.

ф  РЕШЕНИЯ СЪЕЗДА ПАРТИИ -  В РЕЗУЛЬТАТЫ ТРУДА

УГОЛ ОТРАЖЕНИЯ
= = = = =  ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ— ОСНОВА РОСТА = = = = = =

Р а з г о в о р  о повы ш е­
нии пр о и зво д и те л ьн о ­

сти труда  в кабинете  гл аз­
ного инж енера  СУ №  2 
Э. А. М аракулина  прервал ­
ся внезапно. В кабинет во ­
шла зеленоглазая  м олодая  
ж енщ ина.

—  Л есникова Тамара Н и­
колаевна, б р и га д и р  новой , 
только  что созд ан н о й  спе ­
циализированной  ко м с о - 
м ол ьско  - м о л о д е ж н о й  бри 
гады ш тукатуров , —  п р е д ­
ставил ее главный и н ж е ­
нер и добавил. —  Вот и 
начало ра зго в ор а  о росте  
производительности  труда. 
Ведь экон о м и че ска я  вели­
чина склады вается из м н о ­
гих производ ственн ы х ус ­
ловий и показателей: п р о ­
грессивны х ф о р м  о р га н и ­
зации труда, м еханизации  
и автом атизации строитель­
ных работ, ум ен ия  д о р о ­
жить рабочей м инутой , ос­
воения передовы х м етод ов  
и м ноги х  д руги х . Учеба, 
повы ш ение п р о ф е сси о ­
нального  мастерства то ж е  
заним аю т не последнее  м е ­
сто в д и аграм м е  роста 
производ ительности  труда.

—  Девчата из м оей  
бригады  приехали в Реж 
по ко м с о м о л ь с ки м  путев­
кам . С троительной  спе ци ­
альности ни у ко го  не б ы ­
ло, —  рассказы вает Л есни ­
кова, —  вот и реш или в 
п р о ш л о м  м еся ц е  о р га н и ­
зовать та кую  сп еци али зи ­
р о ва нную  б ригаду , чтобы  
девчата овладели искусст­
вом  ш тукатура . Сама я в 
строителях т о ж е  недавно.

Т ож е  приехала по  к о м ­
со м о л ьско й  путевке  из 
Н и ж н е го  Тагила. Д о ве р и л и  
мне бригаду , м о ж н о
сказать, сб о р н ую .

С тараю тся девчата. Ре­
ш или свою  силу р а б о ч у ю  
попроб овать : потрудиться
н е ско л ь ко  дней по недель­
но м у  наряду. В м есто ш ес­
ти дней эту работу  вы пол­
нили за пять дней. А  ка ­
чество... И о н о  есть. П р е д ­
ставители лаб оратори и , 
пр о в е р я ю щ и е  качество  на 
отделке  ж и л о го  дом а, д о ­
вольны.

В п р о ш л ую  суб б оту  
строители собрались на 
ко н ку р с  ш тукатуров . О т 
С У №  2 вы ступили А л е к ­
сандр Ш атуров  и Е катери ­
на С абурова. А л е кса н д р  —  
м аш инист ш тукатурн о й  ста­
нции, но  реш ил принять 
участие в ко н ку р с е  о тд е ­
л очн иков . И спы тание вы ­
д ерж ал и , заняв второе

«О сущ ествить мероприятия по значительному сок 
ращ ению  затрат ручного труда в строительстве, осн а­
щению строительных организаций вы сокоп рои зводи ­
тельными машинами, механизмами, автотранспортом ...

...Улучшить снабж ение строительных организаций 
средствам и малой механизации, механизированны м и 
ручным инструментом... Повысить производительность 
труда на 15— 17 процентов».

(И з О сновны х направлений э к о н о м и ч е с ко го  и с о ­
циального  развития страны).

м есто, а зве н о  отделочни- ствует росту  п р оизвод ител ь  
ков из П М К  №  6 —  п е р - ности у м о н та ж н и ко в — пра 
вое. Это звен о  на 221 п р о - вильная ор гани заци я  труда, 
цент вы полнило  задание «Узкие» места —  снаб ж е- 
ко н кур са  за вполне о п р е - ние и м еханизация, 
деленное врем я. Конечно, —  Со сна б ж е ни е м  стро - 
м о ж н о  бы ло чем у поучить- е к дело  обстоит не так 
ся у лидеров . у гр о ж а ю щ е ,. —  п р о д о л ж а -

Е катерина С абурова — из ет р а зго в о р  Э. А. М ар а ку - 
бригады  Н. М . П аю совой . В лин, —  а вот из-за  баш ен 
прош л ом  году, в этой б р и - ных кранов  м ы  и зр я д н о  
гаде наблю далось н е ко то - простаиваем : н и ка к участок 
рое сни ж ени е  пр о и зв о д и - м еханизации  не м о ж е т  д о- 
тельности труд а . Вот биться стабильности в ра-
циф ры : в 1970 год у  н о р - боте. Для б а ш е нн о го  крана  
ма вы раб отки  на о д н о - нуж ны  подъ езд ны е  пути, а 
го строителя составила они не в лучш ем  состоя- 
15,9 квадратны х м етра пло- нии, да и р е м о н тн о й  б р и га - 
щ ади, а в п р о ш л о м  го д у —  ды нет на участке . М ы  са- 
15,8. Но у ж е  с апреля 1981 ми п о м о га е м  им о тр е м о н - 
года п р оизвод ител ьность  тировать эти пути. Н о дело  
труда составила 16,4 квад - все равно движ ется  нерит- 
ратных м етра  на человека, м ично : то рабочие  участка 

—  Ш тур а тур н ы е  работы  м огут  не выйти на строи - 
стали вестись не ручны м , тельство, то  кр анов  не хва- 
а м ехан изированн ы м  сп о - тает. Все вместе: краны ,
собом , —  поясняет главны й подъ ездны е пути, неритм и- 
ин ж енер  СУ №  2. — В один чное снабж ение , и, с нашей 
слой и затирочная маш ина стороны  —  нехватка рабо- 
в хо д  идет. Эти м аш ины  чих р у к  и р о ж д а ю т  «дом о- 
нам ного  облегчили  работу строи».
отделочниц , повысилась и Н о н уж н о  и под д р у ги м  
п р оизвод ител ьность  труд а, у гл ом  рассм отреть  пр о б - 
А в мае мы  ж д е м  ещ е лем у роста про и зво д и те л ь- 
больш его  роста. Ведь эта ности. С овсем  недавно 
м еханизация там  дает по- строители говори ли , что не 
лож ительны е результаты , хватает о б ы ч н о го  раб о че го  
гДе предстоит ош тукату- инструмента. У ж  не до м е ­
рить больш ие  площ ади, ханизации, ко л и  нет топо - 
Как, - наприм ер , больничны й ров, н о ж о в о к , м ол о тков  — 
ко м п л е кс , где  работаю т эл ем ентарного . Решилась 
сейчас отд ел очники . ли эта м аленькая, но важ -

О сновная проф ессия в ная проблема?
СУ №  2 -  м онтаж . Что _  И нструм ент закуплен , 
ж е  рассказы ваю т циф ры  —  сообщ ил главны й ин ж е - 
о производ ительности  тр у - с у  №  ,  _  рабочие
да у м онтаж ников?  Возь- £ епвчны все м .
м ем  б р и га д у  А лександра  нам ечены  планы в управ- 
Павловича Чиркова, веду- лении; начальников участ„ 
щ ую  м он таж  кр уп н о п а н е л ь - то  говорЯ | ре ш е н о -
ных здании. 4,88 куб . м е -  повозить по  д р у ги м  стр о й - 
ра на ка ж д о го  ч е л о в е к а -  кам  ода чтобы п о у_
средний результат работы  цились опы та набрались. С 
в 1979 и 1980 годах. ер - передовВ |МИ м етод ам и  тр у - 
выи квартал 1981 года. 5,6 да зна ко м ятся  рабочие  
куб и чески х  м етра. Д р у га я  £ у  2 и всего  треста  в 
бригада А лександра  к о м бинате обучения . Рост
Н иколаевича Сохарева, —  п р о и зв о д и те льности труд а  
достигла про и зво д и те л ьн о - тат МНо го гр а н н о й
сти труда  с 3,3 куб о м е тр а  б £ ты всего  коллектива, 
м онтаж ны х работ кр у п н о - св о е о б р азнь,й угол  о тр а ж с - 
б лочного  дом а  до 4,27 ку - ния м ноги х  усилий, сф о ку -- | п П 71 mnwi «in . '-х /
б ом етров  в I квартале те- ованных в одну т о ч к у .
ку щ е го  года. Н алицо рост, г
хотя и небольш ой. С пособ- Т. БЕЛОЗЕРОВА.
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МЫ Т О Ж Е  УЧИМСЯ

Отзвенел звонок последний... Фотоэтюд Э. ЮСТУСА.

О Т Д Ы Х ,  С П О Р Т  
И  Т Р У Д ЛЕТО ПИОНЕРСКОЕ

Н аступили д о л го ж д а н н ы е  
летние ка ни кул ы  для ш к о ­
л ьников. К аж д ы й  его  день 
ребятам  хочется провести  
как м о ж н о  интересней .

Больш ой п р а зд н и к, п о с ­
вящ енны й у сп е ш н о м у  за ­
верш ени ю  уч е б н о го  года, 
началу летних ка ни кул  и 
Д н ю  защ иты  детей, о ж и ­
дает ребят района Гавайи 
1 ию ня на стадионе « М е ­
таллург». О н начнется т о р ­
ж ественной  частью , пр о д о л  
жат е го  спортивны е со р е в ­
нования, ко н ц е р т  х у д о ж е ­
ственной сам одеятельности , 
игры, аттракционы , п р о ­
см отр  д етски х  ф ильмов.

Х о р о ш у ю  п о м о щ ь  в п о ­
л езном  про ве д е н и и  летних 
ка ни кул  о ка ж е т  учащ им ся

ш кол  N*2 7 и №  10 детский  
кл уб  «Красная гвозд ика» . 
При составлении плана ра ­
боты  на лето воспитатели 
учиты вали возраст, р а з н о ­
сто р о н н и й  интерес п о сто ­
янных членов клуба, их 
к р у го з о р . Д е в и з  всей ра ­
боты  кл уб а : «Отдых, тр уд
и сп о р т  —  неразделим ы ».

Здесь у ж е  стало тр а д и ­
цией вести всю  работу по 
м есту ж ительства  че ре з  
соревновани е  м е ж д у  дет­
с ки м и  д в о р о в ы м и  ко м а н д а ­
ми. Этот принц ип  охотно  
п о д д е р ж и в а ю т  ребята.

В летнее врем я п р о д о л ­
жат сво ю  работу  к р у ж к и , 
ко то р ы м и  р уко в о д я т  р а ­
бочие н и ке ле в о го  завода и 
ш вейной ф абри ки , а та кж е

клубы  по интересам : «Чи­
татель», «Затейник», «С о­
беседник»  и д ру ги е . Д ля 
учащ ихся ш кол ы  №  7, к о ­
торы е  лето п р оведут дом а, 
создан кл уб  «С ветлячок», 
где они см о гут  с пользой  
для себя п роводи ть  б о л ь ­
ш ую  часть дня. Разработан 
интересны й план работы  с 
ними, о р га н и зо ва н о  пита­
ние.

Клубы  по интересам  ра ­
ботаю т ка ж д ы й  под  сво­
им д ев и зо м . Н а пр и м ер , у 
клуба .«Затейник» д ев из: «И 
в час д осуга  м о ж н о  расти, 
если р а зум н о  его  п р о в е ­
сти». Члены клуба  « О лим ­
пия» станут участникам и 
игры  «Зарница», сп о р ти в ­
но го  м н о го б о р ь я  м е ж д у  
д во р о вы м и  ко м а н д а м и  по 
восьм и видам  спорта.

Ребят ж д ут  увл екател ь­
ные походы , тр уд ов ы е  де­
санты, вечера отдыха.

О. МИЛЬКОВА.

В детском  ком бинате 
«Теремок» у д ел я ется  бо 
льш ое вн и м ан и е не только 
разн осторонн ем у воспи та­
нию  детей , но и  работе, с 
родителям и. П остояп  но

и дут за н я т и я  и «Ш коле
молодой семьи», д л я  нас 
читаю тся лекци и  на р аз­
личны е темы , проводятся
откры ты е зан ят и я . Все эти 
м ероп ри яти я даю т много 
необходимы х советов в
воспитании реб е 1 1 г, а .

В апреле-м ао мы посети­
ли несколько откры ты х з а ­
нятий. Д л я  одного из них 
во второй старш ей  груши* 
воспи тательни ца К С. -Ка 
рачева  вы брала тем у  «Ап­
п ли к ац и я  ба’Ьочтш». К аза ­
лось, что здесь много д у ­
м ать: из ц ветн ой  бум аги  
вы резал  бабочку, н акл еи л  
н а  однотонную . К л авд и я  
С ергеевна построила свое 
зан яти е  по-особому. П ри 
п ом ощ и чтен и я  стихов на 
эту  тем у  она су м ел а  соз­
д ать  у  ребят  светлую  ат­
мосф еру красоты , друж бы  
и лю бви ко всем у  ж иво­
му. Здесь  ж е он и  узн али  
новое о ф орме, разм ерах  
п ок раск е  бабочек. П осле 
этого каж д ом у  захотелось 

I п оф ан тази ровать , проя- 
! вить вы дум ку, чтобы  его 
; со зд ан и е было сам ы м  кра- 
; сивы м. И в то ж е  врем я,
I ребята  пом огали  друг д ру ­

гу советам и.
; З ан яти е  в средн ей  груп ­

пе н азы вал ось  «Р азвлече­
ние — кукольны й ' театр». 
Оно п реврати л ось  в м а­
л еньки й  п р азд н и к  д л я  де­
тей, и д л я  нас, взрослы х. 
С казка  зах в ати л а  всех. 
О собенно н рави лось реб я ­
там  то, что все они сами 
и рпн и м ал и  непосредствен-

РОДИТЕЛЬСКИЙ 
ВСЕОБУЧ

действийное участи е в 
сп ектак л я .

Ц енны м  в этом зан яти и  
восп и тательн и ц а Л. В. Ко­
лесн икова сделала то, что 
кукольны й театр  о к азал ся  
не просто развлечен ием , а 
уроком культурного пове­
ден и я  в общ ественны х 
местах, «рыцарского» от­
н ош ен и я  м альчиков к д е ­
вочкам (м альчики  «поку­
пал и» билеты , провож али 
девочек  до их мест в зр и ­
тельном  зал е  и т. д.)

Оба эти откры ты е м еро­
п р и я т и я  ок азал и сь  для 
п ас  очень полезны м и: мы 
видели  м етодику веден ия 
серьезного  зан яти я , кото­
рую  мож но п рим ени ть до­
м а при  работе с детьм и 
по разн ообразн ы м  тем ам ; 
п оучились, к а к  п рави л ь  
нее, интересн ее , разн осто­
роннее органи зовать  досуг 
детей  в вы ходны е дни . С 
к аж д ы м  таки м  зан яти ем  
мы все больш е и  острее 
чувствуем  ответственность 
перед общ еством за  п р а ­
вильное и всестороннее 
воспи тани е н аш их  детой 
—- будущ их хозяев  ж из- 
ц и .

Н едавно в н аш ем  дот- 
ком бинате п рош ла конф е­
р ен ц и я  «М атери о девоч­
ке». П оставлен н ая  тема 
ак туал ьн а , п ри вл екает  вни 
м ание тем, что с именем  
м атери , ее лю бовыо и за ­
ботой о д етях  св язан а  ься 
человеческая  ж изнь.

I хонфере н цн я и доведе­
на на высоком уровне, с 
п ривлечением  учи телей  и 
медработников, и спользо­
ванием  н аглядн ы х посо­
бий, изготовленны х р у к а ­
ми детей  и  сотрудников 
«Теремка».

Все вопросы подчинены  
бы ли одной цели: помочь 
ж ен щ и н е в воспитании  
дочери — будущ ей  ж ены  
и м атери . П оучительны м и, 
п озн авательн ы м и  бы ли 
вы ступ лен и я  врача д е т ­
ского сада  Е. Д. Силиной, 
учи тел ьн и ц ы  ш колы  JVa 7 
М. М. К ож евниковой  и м а ­
стера  эксп ери м ен тальн ого  
ц еха  ш вейной  ф абрики  
JI. И. Ж ем чуговой  о при 
витии  девочкам  н авы ков  
личной гигиены , трудолю  - 
би я , доброты , чуткости  к  
окруж аю щ и м .

С больш им  концертом  
п еред  н ам и  вы ступили  
в осп и тан н и ки  детсада, 
подготовлена бы ла п р ек ­
расн ая  в ы став ка  детского 
творчества, п оказан ы  н о ­
вы е м одели детской  оде­
ж ды . Особую активность  
в подготовке и проведении  
всего этого п роявили  ре­
б я та  подготовительной 
группы , руководит кото­
рой Л. Б. Д такова.

На этой конф еренции 
мы, родители, не только по­
л учи ли  ценны е советы  по 
воспитанию  детей , но и 
хорош о отдохнули. Т аки е 
м ероп ри яти я просто необ­
ходимы для  родителей.

Р одительницы : А. КИТА*
ГНЕВА, О. К О РО Б Е Ш Ш -
Ш В А . О. ЯЕА Ш Н Ы Х .

РЕДАКТОР А. П. КУРИЛЕНКО

НИНОТЕАТР
«ЮБИЛЕЙНЫЙ»

" 30-31 м ая  — «ЕСЛИ  Б Ы  
Я  Б Ы Л  Н А ЧА Л ЬН И К О М  >, 
1 и ю н я  — «МОП П А П А -  
И ДЕА ЛИ С Т». Н ачало  в 
11. 10, 18. 20 часов.

Д л я  детей  31 м ая  — 
«ТА К И Е ВЫ СО КИ Е ГО ­
РЫ » Н ачал о  в 14.15 час.

ДК «ГОРИЗОНТ»
30-31 м ая  — «ТРУ Д Н А Я  

РОЛЬ». Д ве серии. Н ачало 
в И , 18, 21 час.

Д л я  детей  30-31 м ая  — 
«П ОЛОН ЕЗ ОГИНСКОГО». 
Н ачало в 10 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ
30-31 м ая  — «Н ЕУ Л О ­

ВИ М Ы Е М С ТИТЕЛИ ». Н а­
чало 30 м ая  — в 10. 18 ч а ­
сов, 31 м ая  — в 11, 10, 13
часов.

Г О С Т И Н И Ц Е  « Г А В А Н Ь »  срочно требуют­
ся кастелянша и уборщица. О бращ аться к 
заведующей гостиницы.

Н А  А В Т О З А П Р А В О Ч Н У Ю  С Т А Н Ц И Ю  
срочно требуются т овар н ы й  о п е р а т о р ,  з а п р а в ­
щ ицы , в р е м е н н о  б у х г а л т е р .

О бращ аться к начальнику АЗС с 8 до 17 ч.
Д И Р Е К Ц И И  « С В Е Р Д Л О В С К П Р О М В О Д -

С Т Р О Й »  на постоянную работу срочно тре­
буются: н а ч а л ь н и к  ст р о я щ ей с я  к отел ь н ой  с
окладом 200 рублей плюс уральский коэффи­
циент ТБ процентов. Квартира предоставля­
ется в 1981 году. Здесь лее требуются сторож 
и токарь.

РЕЖЕВСКОЙ ТОРГ ПРИГЛАШАЕТ на работу в бух­
галтерию Оператора, водителя мотоцикла, электрика, 
маляра-штунатура на базу, грузчинов, учеников про-
цов в школу-магазин. Обращаться в отдел кадров^

Р Е Ж Е В С К О М У  М О Л О Ч Н О М У  З А В О Д У  н а  
п о с т о я н н у ю  р а б о т у  т р е б у ю т с я  гр узч и к и .

РЕЖЕВСКОМУ ХЛЕБОПРИЕМНОМУ ПРЕДПРИЯТИЮ
на постоянную работу срочно требуются мастер про­
изводственного участка (предоставляется квартира), 
грузчики, электрик с 5-й группой допуска на долж­
ность энергетика, слесари.

РЕКЛАМА щ ОБЪЯВЛЕНИЯ

1 июня в Доме культуры механическо­
го завода состоится большой детский 
праздцик, посвященный Дню защиты де­
тей.

В программе: концерт подготовитель­
ных групп детских садов механического 
завода «Веселые нотки». Начало в 10.30.

Концерт детской художественной са­
модеятельности Д ома культуры. Игры, 
танцы, аттракционы. Начало в 13 часов 
на площади Д К. *

Д л я  р а б о ты  в ц е н тр а л ь н о й  с б е р к а с с е  и 
сберкассе по у л .  П и о н е р ско й  тр е б у ю тс я  к о н т ­
р олер ы .

Промышленные магазины X» 10 «Промыш- j
ленные товары», № 11 «Одежда», № 31 1

| «Обувь», X» 37 «Культтовары», X» 38 «Детский j
мир», X? 39 «Хозяйственные товары» 31 мая J

• работают с 9 до 15 часов без перерыва. Ожи- 1
! дается поступление новых товаров.
I •
I Посетите наши магазины. ;
■ »>.................       j

РЕЖЕВСКОМУ УПП ВОС требуются слесарь-налад­
чик, жестянщик, уборщицы в цех и общежитие, 
электрики. За справками обращаться в отдел кадров. 

ЖИЛИЩНО-ЭКСПЛУАТАЦИОННОМУ УЧАСТКУ ТРЕ­
СТА «РЕЖТЯЖСТРОЙ» срочно требуются на работу 
уборщицы в общежития, вахтеры в общежития, вос­
питатель в спецкомендатуру, техник-строитель, слеса­
ри-сантехники, плотники, мастер по капитальному ре­
монту.

Жилье по договоренности.
Обращаться: городок Строителей, 20.

У П Р А В Л Е Н И Ю  С П Е  Ц П  А Л И З И  Р О В  А Н  -
Н Ы Х  Р А Б О Т  треста  « Р е ж т я ж с т р о й »  на п о с то ­
я н н ую  р а б оту  тр е б ую тся  прорабы, мастера, м а ­
ш и н и с ты  экскаваторов и бульдозеров, м онте­
ры  п у ти , с ле с а р и -тр уб о ук л а д ч и к и , дорож н ы е 
рабочие, с тр о п а льщ и ки .

О б р а щ а ться  по адресу: г. Р е ж , у л .  П я т и л е т ­
ки , 8, к о тде л  кадров.

РЕЖЕВСКОЕ ССПТУ № 3 приглашает на постоян­
ную работу инструктора практического вождения ав­
томобиля 1— 2 класса, секретаря учебной части, да- 
журных в общежития и воспитателей, мастера произ­
водственного обучения, знающих трактора, экскава­
торы.

РЕЖЕВСКОЙ РАЙОННОЙ ЦЕНТРАЛЬНОЙ БОЛЬНИ­
ЦЕ на постоянную работу срочно требуются регистра­
торы в поликлинику, санитарки в отделения, кочега­
ры на новую больницу, шофер на машину ГАЗ-51,

Обращаться к главному врачу.

РЕЖЕВСКОМУ ОБЪЕДИНЕНИЮ «СЕЛЬХОЗХИМИЯ»
на постоянную работу требуются инженер по снабже­
нию, механик автопарка, механик мехотряда, шоферы, 
кузнец, электрогазосварщик.

Обращаться в отдел кадров «Оельхозхямии». Проезд 
на автобусе Л ! 2 до 'остановки ЖБИ.

П родается  дЪ.ч но ул 
18 часов.

П олевая, 53. О бращ аться  в

М еняю  З-ко-мнатную благоустроенн ую  к варти ру  на 
2-ком натную  и одноком натную  квартиры . О бращ ать­
ся: ул. К расноф лотцев , 1«а», кв. 4.

П родается  дом в с. Г линское 
ЗА З-966 «В». О бращ аться: г Веж, ул. 
кв. 22, Тел. 2-20-70.

и автом обиль 
К осм онавтов. 7,

П родается  дом по ул. Т рудовая. 41.
П родается  дом но ул. Г айдара, 50.
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